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I.Preliminarii

La momentul actual in invdtamint se pune accent pe formarea specialistului competent, pe

- formarea si dezvoltarea competentei drept calitate a personalitatii. Competenta specialistului este o

conditie obligatorie a eficientei activitatii profesionale. Menirea oricirei institutii de fnvatamint este

ca sd pregdteasca tinerii pentru viatd ; si-si schiteze planuri de viitor, si-si facd proiecte, si

constientizeze si sa-si asume responsabilitati; si-si pund in armonie relatiile interpersonale pentru a
putea cunoaste capacitatile proprii, pentru a-si spori randamentul muncii intelectuale si fizice etc.,

Modulul ,Psihologia generald” este una dintre posibilitatile dezvoltdrii unei personalitati
deschise spre nou, flexibile, cu tendinte spre autorealizare si autodesavirsire, spre cunoasterea si
posedarea artei stabilirii relatiilor interpersonale, spre cunoasterea lumii interioare, a intereselor si
posibilitatilor etc.,

Deasemenea, modulul contribuie direct la formarea competentei didactice , competenta
viitoarelor cadre didactice, care si este obiectivul final al programelor de formare profesionals.
Aptitudinile specifice profesiei de educator (empatie, inteligentd emotionald, inteligentd generals,
cunostinte teoretice sigure, deprinderi practice trainice, capacitati cognitive, comunicative,
creative, perceptive , capacitatea de a emite idei noietc.,) sunt dezvoltate prin studierea sistematica
si aprofundatd a continuturilor psihologice, prin realizarea proiectelor individuale si de grup, prin
initierea portofoliului la disciplind, prin rezolvarea situatiilor-problema si cercetarea individual3 a
faptelor psihologice.

Il. Motivatia, utilitatea disciplinei pentru dezvoltarea profesionald

Realizarea obiectivelor educatiei depinde in mare masura de calitatile si competentele viitorului
educator, care, prin actiunile sale, prin personalitatea sa, reprezinta un model pentru copil, un sprijin
pentru familie, un factor de cultura in comunitate. in activitatea de instruire si educatie educatorul
trebuie sd tind cont de particularitatile psihologice de virsta, individuale si de grup ale copiilor.
Educatorii le dezvoltd discipolilor procesele psihice cognitive (senzatiile, perceptia, reprezentdrile,
memoria, imaginatia, gindirea, limbajul, atentia), stirile affective, insusirile volitive ( independenta,
perseverenta, fermitatea etc.).Pentru valorificarea cit mai fructuoass a acestora ei trebuie sa
cunoasca aceste fenomene psihice. Psihologia generali este stiinta care le oferd aceastd posibilitate-
posibilitatea educatorilor de miine care, vor valorifica potentialul psihic al fiecarui copil.

Psihologia generald este alfabetul si pentru insusirtea temeinicd a psihologiei dezvolt3rii pe
care elevii le vor studia in continuare.

Tn elaborarea curriculum-ului de psihologie generald s-a tinut cont, in temei, de principiul
genetic, pornind , in acest fel, de la cele mai simple procese psihice cognitive sensoriale simple-
senzatiile,perceptia - si finisind cu procesele psihice cognitive superioare. Tnainte de studiul
fenomenelor psihice s-a tinut a stabili tematica Introducerii in psihologie: obiectul psihologiei
(abordarea de structurd si nivel a psihicului), geneza psihicului si psihologia ca stiinta. Aceastd
consecutivitate a tematicii tine de calea istorics a cunoasterii, fapt care, va inlesni ceva mai mult
intelegerea materiei de studiu de citre viitorii educatori. Aceasta consecutivitate a tematicii de
curriculum tine de calea inductivi a Cunoasterii si de principiul accesibilititii in insusirea
continuturilor.

Valoarea formativa a cestei unitati de curs consts in :
- cunoasterea notiunilor specifice psihologiei si dezvoltarea unui vocabular de Specialitate;
-diferentierea mecanismelor fiecirui proces psihic;
-utilizarea conceptelor specifice psihologiei pentru organizarea demersurilor de cunoastere si
explicare a unor fapte, evenimente, procese din viata reals;



- determinarea legitatilor generale ale fenomenelor psihice (procese, stdri, insusiri), determinarea lor
fiziologic;
- analiza criticd si evaluarea rezultatelor unor teste de cunoastere si autocunoastere;
- autoanaliza eficientd si autocontrol a st3rilor si conduitelor personale, influentare corectional-
_ formativa a Eu-lui, control volitiv al manifestarilor comportamentale proprii;
-tratarea adecvata a individului uman in dependenta de problemele cu care acesta se confrunts;
-Capacitatea de a folosi cunostintele psihologice in reglarea comportamentului propriu si al grupului;
-eficientizarea procesului instructiv-sportiv prin introducerea realizarilor inovatorii din domeniul
psihologiei generale;
- analiza raportului dintre nivelurile psihismului si identificarea interactiunilor fenomenelor psihice in
conturarea sistemului de personalitate.
-cultivarea sentimentului demnitatii in stabilirea relatiilor interpersonale la nivelul colectivului
profesional, comunittii nationale sau internationale.

Pentru crearea conditiilor de formare si dezvoltare a abilitatilor cognitive si actionare se va tine
cont de principiile realizirii unitatilor de continut:

® Principiul umanizmului, care reclams recunoasterea valorii, irepetabilitatii, integralitatii
omului;
® Principiul dezvoltdrii cognitive active, care reclam3 organizarea activitatii de invétare prin
»interactiunea cu celdlalt” pentru crearea cimpului de tensiune intelectuald; Cimpul de
incdrcare emotionali ofers oportunitati de manifestare a individualitatii, 1l inarmeazs pe cel
ce invata cu experienta experimentalg;
®  Principiul individualizérii care reclam3 proiectarea si organizarea demersului didactic luind in
consideratie particularitatile specifice ale fiecirei persoane;
*  Principiul dezvoltdrii calitétii de Subiect al fiecirui educabil in procesul educational.
lll.Competente profesionale specifice disciplinei
CPS.1. Dezvoltarea armonioasd a psihicului copiilor prescolari.
CPS.2. Desfasurarea activittii educationale in conformitate cu principiile dezvoltarii intelectuale.

CPS.3. Determinarea aspectelor de functionare a mecanismelor psihice la prescolari.

CPS.4. Identificarea modalitatilor educationale de modelare pozitivda a temperamentelor copiilor
prescolari.

CPS.5. Formarea pozitiva a caracterului prescolarilor.

CPS.6. Formarea la prescolari a imaginii de sine pozitive.

CPS.7. Formarea proeselor psihice la copiii prescolari.

CPS.8. Dezvoltarea personalitatii unitare si armonioase Ia copiii prescolari.

CPS.9. Organizarea procesului instructiv- educativ in raport cu cercetirile asupra activitatii psihice a
omului.



IV. Administrarea disciplinei

Semestrul Modalitatea | Numarul de
Numarul de ore de evaluare | credite
Total Contact direct Lucrul
indivi
Prelegeri Practici/ dual
Seminar
| 60 20 10 30 Ex. 2

V. Unitdtile de invétare

‘ I.Obiectul de studiu al psihologi

ei

U.C.1.1.Interpretarea esentei psihicului-
obiect de studiu al psihologiei.
U.C.1.2.Elucidarea functiilor psihicului
U.C.1.3.Aprecierea rolului psihicului pentru
viata si activitatea omului.

U.C.1.4.llustrarea prin exemple esenta
psihicului uman.

U.C.1.5.Constatarea premizelor aparitiei
psihicului uman.

U.C.1.6.Compararea psihicului omului cu cel
al animalelor.

U.C.1.7.Identificarea caracteristicilor
constiintei de sine a omului.
U.C.1.8.Elucidarea actiunilor de distrugere a
psihicului uman.

U.C.1.9.Relatarea de activitati ce dezvolt3
psihicul uman.

1.1.Psihicul ca obiect de studiu al psihologiei. Esenta si
particularitatile psihicului.

1.2.Importanta psihicului pentru viata si activitatea
individului.
1.3.Structura psihicului uman: constiinta si inconstiinta.

Continutul psihicului ( procese, stdri, insusiri) .

1.4. Aparitia si dezvoltarea constiintei omului.
Constiinta de sine a omului

2.Psihologia ca stiintd

U.C.2.1.Definirea conceptului de psihologie.
U.C.2.2.Elucidarea sarcinilor si principiilor
psihologiei.

U.C.2.3.Prezentarea grafici- structura
psihologiei generale.

U.C.2.4.Clasificarea ramurilor psihologiei.
U.C.2.5.Compararea psihologiei vietii
cotidiene si psihologiei stiintifica.
U.C.2.6.Caracterizarea celor mai importante
metode de cercetare in psihologie.
U.C.2.7.Estimarea avantajelor si
desavantajele fiecirei metode de cercetare.

2.1.Definitia psihologiei ca stiinta.

Sarcinile si principiile psihologiei Rolul psihologiei in
viata si activitatea omului.

2.2.Structura psihologiei si ramurile ej

2.3.Constituirea si dezvoltarea psihologiei ca stiint3

2.4.Metodele de cercetare in psihologie.




3.Procesele psihice

U.C.3.1.Definirea conceptelor de senzati si
sensibilitate.

U.C.3.2.Explicarea mecanizmului de formare
a senzatiilor

U.C.3.3.Identificarea felurilor de senzatii.
U.C.3.4.Aprecierea importantei senzatiilor in
activitatea omului.

U.C.3.5.Analiza conceptului de perceptie
U.C.3.6.Compararea perceptiei si senzatiei
U.C.3.7.llustrarea prin exemple a
proprietatilor perceptiei
U.C.3.8.Interpretarea particularititilor
individuale ale perceptiei.

U.C.3.9.Relatarea formelor complexe ale
perceptiei

U.C.3.10.Exemplificarea iluziilor perceptive
din lumea externa.

U.C.3.11.Analiza conceptului de
reprezentare.

U.C.3.12.Elucidarea asemandrilor si
deosebirillor esentiale dintre reprezentiri Si
perceptie.

U.C.3.13.Caracterizarea felurilor
reprezentarilor.

U.C.3.14.Aprecierea rolului reprezentrilor in
formarea celorlate procese psihice.
U.C.3.15.Estimarea rolului memoriei pentru
om.

U.C.3.16.Caracterizarea proceselor
memoriei.

U.C.3.17.Diferentierea felurilor memoriei.
U.C.3.18.Interpretarea fenomenului uitarii.
U.C.3.19.Descrierea particularitatilor
individuale ale memoriei.

U.C.3.20.Aplicarea tehnicilor de examinare a
memoriei.

U.C.3.21.Elaborarea unui program propriu de
evaluare a memoriei.

U.C.3.22.Propunerea de factori de optimizare
a memoriei. Sd defineasca procesele de
imaginatie

U.C.3.23.Interpretarea notiunilor despre
imaginatie.

U.C.3.24.Specificarea felurilor imaginatiei
U.C.3.25.Enuntarea procedeelor de creare a
obiectelor imaginative
U.C.3.26.Argumentarea functiilor imaginatiei
U.C.3. 27.Elaborarea unui program de
autoevaluare a imaginatiei.
U.C.3.28.Definirea proceselor de creativitate
U.C.3.29.Elucidaea factorilor creativitatii.
U.C.3.30.Elaborarea unui produs creativ

3.1.Senzatiile

3.1.1.Notiuni generale despre senzatii
3.1.2.Importanta senzatiilor in activitatea omului
3.1.3.Felurile senzatiilor.

3.2.Perceptia

3.2.1.Notiuni generale despre perceptie.Proprietatile
perceptiei.

3.2.2.Felurile perceptiei

3.2.3.Perceptia omului de citre om.Observarea Si
spiritul de observatie.Particularitatile individuale ale
perceptiei.

3.2.4.lluziile perceptive

3.3.Reprezentdrile

3.3.1.Notiuni generale despre reprezentdri.Functiile
reprezentarilor.

3.3.2.Felurile reprezentdrilor

-dupa analizatorul dominat

-dupa gradul de generalizare a realititii

-dupd provinients

3.3.3.Importanta reprezentarilor in viata si activitatea
omului.

3.4.Memoria

3.4.1.Notiuni generale despre memorie
Impotranta memoriei in viata si activitatea omului
3.4.2.Felurile memoriei

3.4.3.Procesele memoriei

3.4.4.Particularitatile individuale ale memoriei.

3.5.Imaginatia

3.5.1.Notiuni generale despre imaginatie
3.5.2.Imaginatia si procesele organice

3.5.3.Felurile imaginatiei:pasiva si active, voluntar3 si
involuntara

3.5.4.Formele sintezei imaginative

3.5.5.Calitdtile imaginative ale personalit3ii-visarea Si
fantezia

3.6.Creativitatea
3.6.1.Notiuni generale despre creativitate




explicind etapele de creare.
U.C.3.31.Estimarea rolului creativitatii
pentru om.

U.C.3.32.Determinarea factorilor ce
declanseaz3 creativitatea.
U.C.3.33.Elaborarea unui program de
dezvoltare a creativitatii.

U.C.3.34.Definirea conceptului de gindire.
U.C.3.35.Elucidarea esentei operatiilor de
gindire.

U.C.3.36.Exemplificarea felurilor de gindire.
U.C.3.37.Clarificarea esentei formelor de
gindire.

U.C.3.38.Elaborarea unui program propriu de
dezvoltare a gindirii creative.

U.C.3.39.Definirea conceptului de limbaj si
comunicare.

U.C.3.40.Clasificarea felurilor comunicrii.
U.C.3.41.Elucidarea functiilor limbajului.
U.C.3.42.Explicarea formelor limbajului.
U.C.3.43.Identificarea corelatiei dintre limbaj
si gindire.

U.C.3.44.Determinarea blocajelor
comunicarii.

U.C.3.45.Elaborarea recomandarilor de
depdsire a blocajelor comunicarii.
U.C.3.46.Alcdtuireaunei liste cu tehnici de
comunicare eficienta.

U.C.3.47.Analizarea conceptului de atentie
U.C.3.48.Expunerea esentei atentiei ca
fenomen psihic

U.C.3.49.Interpretarea factorilor ce
influenteaza atentia

U.C.3.50.Distingerea formelor atentiei
U.C.3.51.Enumerarea functiilor si insusirilor
atentiei

U.C.3.52.Aplicarea tehnicilor de
autoevaluare a atentiei
U.C.3.53.Elaborarea procedeelor de
dezvoltare a atentiei.

U.C.3.54.Estimarea rolului atentiei in
procesul instructiv-educativ.

3.6.2.Factorii creativitaii

3.6.3.Procesele creatiei si structura ei
3.6.4.Stadiile creativitatii:pregtitor, incubational,al
ilumindrii,al elaborérii

3.6.5..Metode de dezvoltare a creativitatii.

3.7.Gindirea

3.7.1.Notiuni generale despre gindire

Importanta gindirii in viata si activitatea omului
3.7.2.0peratiile gindirii

3.7.3.Formele gindirii

3.7.4.Particularitatile individuale ale gindiri
3.7.5.Gindirea si problemele. Etapele principale ale
rezolvarii problemelor

3.8.Comunicarea si limabajul

3.8.1.Notiuni generale despre comunicare. Importanta.
3.8.2.Felurile comunicirii.

3.8.3.Notiuni generale despre limb3 si limbaJ
3.8.4..Felurile limbajului: dupa gradul exteriorizarii
.extern, egocentric,intern

3.9.Atentia

3.9.1.Notiuni generale despre atentie

3.9.2.Importanta atentiei in viata si activitatea omului,
in munca instructi-educativi a
educatorului,pedagogului

3.9.3.Felurile atentiei:involuntar3 ,postvoluntara,
voluntar3

3.9.4.Proprietatile atentiei:
concentrarea,stabilitatea,volumul, distributia,comutare




4.Personalitatea si relatiile interpersonale

U.C.4.1.Precizarea intelesurilor conceptului
de personalitate.

U.C.4.2.Distinctia intre termenii
personalitate-individualitate.
U.C.4.3.Aprecierea rolului Eu-lui ca factor
integrator al personalitatii.

U.C.4.4.Definirea  conceptelor de motiv si
motivatie.

U.C.4.5.Analiza specificului felurilor motivelor
U.C.4.6.Determinarea influientelor motivelor
in formarea personalitatii.

—individ-

U.C.4.7.Explicarea relatiei motivatie-
performanta.
U.C.4.8.Estimarea rolului trebuintelor in

realizarea activitatii.

U.C.4.9.Definirea conceptului de vointa
U.C.4.10.Precizarea caracteristicilor efortului
voluntar.

U.C.4.11.llustrarea caracteristicilor
volitiv prin exemple personale.
U.C.4.12.Identificarea fazelor actului volitiv in
situatii de viata in care sint implicati in mod
direct (pregdtirea de lectii, pregitirea de
examen).

U.C.4.13.Autoanaliza propriei capacitati de
effort voluntar.

U.C.4.14.Elaborarea de solutii efective pentru
autoeducarea calitatilor vointei.
U.C.4.15.Realizarea legaturii intre
temperament si tipul de activitate nervoas3
superioara.

U.C.4.16.Analiza diverselor clasificiri ale
temperamentelor ( Galenus si Hippocrate,
Eysenk, Jung).

U.C.4.17.Precizarea locului temperamentului
in sistemul de personalitate.
U.C.4.18.Caracterizarea
temperament.
U.C.4.19.Autodeterminarea propriului tip de
temperament.

U.C.4.20.Identificarea temperamentului unor
colegi.

U.C.4.21.Estimarea importantei cunoasterii
temperamentului copilului de citre
pedagogi,pdrinti in desfisurarea activitatii
educative.

U.C.4.22.Definirea conceptului de caracter.
U.C.4.23.Descrierea structurii caracterului.
U.C.4.24.Explicarea raportului caracterului cu
temperamentul si cu aptitudinile.
U.C.4.25.Precizarea structurii
caracteriale

actului

tipurilor de

atitudinii

4.1.Personalitatea

4.1.1.Perspective teoretice in abordarea psihologici a
personalitatii..

4.1.2.Motivul si motivatia. Felurile de motive. Motivatia
si personalitatea.

4.1.3.Teoria trebuintelor. Piramida trebuintelor dupa
Maslpow.

4.1.4.Formarea si dezvoltarea personalititii. Factorii
determinanti in formarea personalititii mediul,
ereditatea, educatia.

4.1.5.Constiinta de sine si personalitatea

4.2.Vointa

4.2.1.Vointa ca modalitate superioard de autoreglaj
verbal

4.2.2.Structura si fazele actului volitiv.

4.2.3.Calitatile volitive ale personalitatii.

4.2.4.Educarea si autoeducarea vointei

4.3.Temperamentul

4.3.1.Temperamentul. Definitie si caracterizare.
4.3.2.Tipurile activitdtii superioare- baza naturali a
temperamentului.

4.3.3.Tipologii temperamentale:

-Tipologia lui Hippocrate.

-Tipologia lui I.P.Pavlov.

-Tipologia lui Jung siEysenk.

4.3.4.Locul temperamentului in structura personalititii.

4.4.Caracterul

4.4.1.Caracterul. Definitie si caracterizare.
4.4.2.Analiza structurald a caracterului.
4.4.3.Formarea caracterului.
4.4.4.Temperamentul in structura caracterului.




U.C.4.26.Exemplificarea diferitelor tipuri de
atitudini.

R U.C.4.27.ealizarea  unui autoportret
caracterial.
U.C.4.28.llustrarea diferitelor tipuri

caracteriale cu ajutorul unor personaje din
literaturd, istorie etc.,
U.C.4.29.Analiza piramidei
caracteriale dupa Allport.
U.C.4.30.Analiza concepului aptitudinilor.
U.C.4.31.Explicarea rolului eredititii si al
invatarii in manifestarile aptitudinale.
U.C.4.32.Realizarea de autocaracteriziri si
caracterizdri ale altor persona din punct de
vedere aptitudinal.

U.C.4.33.Exemplificarea tipurilor de
aptitudini necesare pentru reusita intr-un
domeniu de activitate.

U.C.4.34.Estimarea rolului altor insusiri de
personalitate in formarea aptitudinilor.
U.C.4.35.Determinarea de aptitudini
profesionale necesare in carierea
profesionala.

atitudinilor

U.C.4.36.Analiza
afective.
U.C.4.37.Caracterizarea diferitelor categorii
de trdiri affective.

U.C.4.38.Recunoasterea in fragmente literare
diferite trdiri affective.
U.C.4.39.Caracterizarea  comportamentului
afectiv in diferite situatii de viat3.
U.C.4.40.Estimarea rolului proceselor
afective in activitatea umani si in procesul
cunoasterii interpersonale

U.C.4.41.Analiza notiunii de activitate.
U.C.4.42.Explicarea felurilor de activitate.
U.C.4.43.Elaborarea de retete de desfasurare
cit mai eficient a activitatilor.
U.C.4.44.Aprecierea rolului activitatii in
formarea personalitatii.
U.C.4.45.Caracterizarea activitatii din
perspectiva psihologica.

U.C.4.46.Analiza notiunii de grup.

U.C.4.47 Prezentarea prin exemplea felurilor
grupurilor ‘

U.C.4.48.Precizarea felului conflictului Si
etapele de evoluare a lui.

U.C.4.49.Explicarea felurilor de relatii umane.
U.C.4.50.Elaborarea de retete de stabilire a
relatiilor de colaborare si cooperare in

conceptelor  procesele

4.5.Aptitudinile
4.5.1.Caracterizarea
individuale.
4.5.2.Clasificartea aptitudinilor.
4.5.3.Structura si nivelurile aptitudinilor.
4.5.4.Inteligenta ca aptitudine generali.
4.5.5.Aptitudinile profesionale.

aptitudinilor si predispozitiilor

4.6.Afectivitatea

4.6.1.Procesele affective: definitie si caracterizare.
4.6.2.Particularitatile proceselor afective.
4.6.3.Formele vietii afective.

4.6.4.Manifestarile procesului emotional.
4.6.5.Rolul proceselor affective in activitatea uman3

4.7.Activitatea

4.7.1.Notiune despre activitate.
4.7.2.Caracteristica psihologic a activitatii.
4.7.3.Cunostinte, abilitati, deprinderi si obisnuinte.
4.7.4.Felurile activit&tii.

4.8.Relatiile interpersonale

4.8.1.Grupul si psihologia de grup.

4.8.2.Notiunea de grup .Caracterizarea psihologicd a
grupului

4.8.3.Relatii interumane in cadrul grupului.
4.8.4.Relatiile interpersonale si rolul lor in formarea si
dezvoltarea personalitatii.

4.8.5.Conflictele. Aplanarea constructiv a conflictelor
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cadrului grupului.
U.C.4.51.Aprecierea rolului relatiilor
interpersonale in formarea personalitatii .

VI.Repartizarea orientativi a orelor pe unitéti de in vatare

Obiectul de studiu al psihologiei. | 5
2. Psihologia ca stiintd. 4 1 3
3. Procesele psihice cognitive:
1 Senzatiile 3 1 2
2 Perceptia 2 1 1
3 Reprezentdrile 2 1 1
4 Memoria 3 1 1 1
5 Imaginatia si creativitatea 4 1 1 2
6 Gindirea 4 1 1 2
7 Limbajul si comunicarea 4 1 1 2
8 Atentia 2 1 1
4, Personalitatea si relatiile
interpersonale
1 Personalitatea 4 2 2
2 Vointa 2 1 1
3 Temperamentul 4 1 1 2
4 Caracterul 4 1 1 2
5 Aptitudinile 3 1 1 1
6 Afectivitatea 4 1 1 2
7 Activitatea 3 1 1 1
8 Relatiile interpersonale 4 2 2
Total numdr de ore 60 20 10 30

VIl.Studiul individual ghidat de profesor

1. Obiectul de studiu al psihologiei
-Deosebirile si asemaniarile Diagrama wen Prezentarea Sdptamina 1,2
intre psihicul omului si diagramei
animalelor.
-Actiuni de distrugere a Lista de argumente
creierului. Prezentarea listei
-Activitati de dezvoltare a Ghid practic
creierului uman. Prezentarea ghidului
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2.Psihologia ca stiintd.

-Importanta studierii
psihologiei pentru formarea
personala.

-Aplicarea unor probe
psihologice la psiholog,
efectuarea autoanalizei in baza
probelor.

Eseu

Autoanaliza psihologica

Comunicarea eseului

Prezentare portofolii

Saptamina 3

)

.Procesele psihice

Senzatiile
-Mecanismul de formare a
sensatiilor

Perceptia

-Asemadnadrile si deosebirile
dintre sensatie si perceptie.
-Rolul perceptiei si observatiei
in procesul instruirii.

Reprezentadrile

-. Compararea ( delemitarea
asemdndrilor si deosebirilor)
reprezentarilor si perceptiilor.
-Rolul reprezentarilor in
formarea gindirii.

Memoria

-Rolul memoriei in viata si
activitatea omului.
-Autoanaliza: Analiza in urma
autoobservarii nivelurile si
tipurile de memorare a
materialului de studiu.
-Memorarea eficienta

Imaginatia si creativitatea
-Imaginatia ca proces predilect
a creativitatii.

-Efectuarea si analiza unei
probe psihologice de
creativitate cu 2-3 colegi.
-Asemanadrile si deosebirile
dintre visul din timpul
somnului si reveria

Gindirea

-Propunerea unei probleme
sociale si solutiile de rezolvare
conform etapelor.

-Analizd. Stabiliti care operatii
ale gindirii sunt mai fregvent
solicitate la diferite discipline
de invatdmint ( 5 discipline)

Schema grafica

Diagrama Wenn

Eseu

Prezentare grafica

Referat

Referat

Lucrare individuala

Ghidul practic a
memorarii eficiente

Eseu structurat

Lucrare individuald

Diagrama Wenn

Diagrama ,Cauza-efect”

Prezentare portofolii

Prezentare orala

Comunicarea eseului

Prezentare portofolii

Comunicarea
referatului

Comunicare
referatului

Prezentare scrisa

Prezentare portofolii

Comunicarea eseului

Prezentare scrisa

Prezentare portofolii

Saptamina 4-8
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Limbajul si comunicarea
-Relatia dintre limbaj si gindire.
-Recomandari de comunicare
eficienta.

Atentia

-Analiza: Observati
comportamentul colegilor si
profesorilor in timpul orelor, si
stabiliti in care sunt factorii
perturbatori ai atentiei.

Tabel de observare.

Poster
Ghid practic de
comunicare eficienta

Tabel de observare

Prezentare portofolii

Prezentare portofolii

Prezentare de grup
Prezentare portofolii

Prezentare portofolii

4. Personalitatea si relatiile interpersonale

Personalitatea

-Rolul factorilor de mediu,
ereditate si educatie in
formarea personalitatii.
-Sfaturi parintilor de formare a
personalitatii copilului.

- Caracterizarea personalitatii
colegului de bancg, grupind
trasaturile dupa G.Allport

Vointa

-Sfaturi/metode de educare a
vointei copilului.

-Autoanaliza: Autoevaluati-va
calitatile volitive, propuneti
recomandari de lichidare a
propriilor calitati volitive
negative.

Temperamentul
-Autocunoastere:
Autoevaluati-va propriul tip de
temperament efectuind teste
de determinare a tipului de
temperament.

-Avantajele si desavantajele
fiecari tip de temperament.
Caracterul

-Compararea temperamentului
cu caracterul.

-Sfaturi parintilor de educarea
corecta a caracterului copiilor.
Aptitudinile
-Autodesavirsire:Prezentati
etapele unui proiect de viitor
pentru dezvoltarea propriilor
aptitudini.

Diagrama ”Cauza-efect”

Proiect individual
Proiect individual
"Portretul colegului
meu”

Proiect individual

Proiect individual

Test de determinare a
tipului de temperament

Proiect individual

Diagrama Wenn

Lista de recomandari

Linia Timpului

Prezentare portofolii

Prezentare scrisa

Prezentare scrisa

Prezentare portofolii

Prezentare portofolii

Prezentare portofolii

Prezentare orala

Prezentare orala

Prezentare portofolii

Prezentare portofolii

Sdptamina 9-
15
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-Sfaturi pdrintilor de depistare
si dezvoltare a aptitudinilor
copiilor. Prezentare scrisa
Afectivitatea Lista de sfaturi
- Rolul emotiilor in viata si
activitatea omului.

- Metode de autoreglare

emotionala Comunicare eseu
Relatiile interpersonale Eseu
-Sfaturi de imbunatatire a Prezentarea PPT
relatiilor interpersonale in PPT

grupul scolar.

-Ttipurile de relatii in cadrul
grupului scolar : cooperare sau Prezentare portofolii
competitie, dominare sau Lista de sfaturi
supunere, de afinitate sau
preferinta, de ostilitate sau Prezentare orald
agresivitate. Tabel de observare
Activitatea

-Elaborarea de sfaturi colegilor
pentru imbunatatirea
fnvataturii.

-Compararea celor trei tipuri
de activitati : joc, munca si
invatarea Prezentare scrisd
Lista de sfaturi
Prezentare portofolii
Diagrama Wenn

Vlil.Lucrarile practice recomandate.
1.Universul psihic uman.

2.Metodele psihologice —calea spre autocunoastere.
3. Autoportret caracterial.
4. Autoportret temperamental.

5. Descoperirea Eu-lui.

IX. Sugestii metodologice
Considerarea elevului ca subiect al activitatii instructiv-educative si orientarea acestuia spre
formarea competentelor specifice Ppreésupune respectarea unor exigente ale invatarii durabile, printre
care:
e Utilizarea unor metode active (de exemplu, invitarea prin descoperire, invatarea prin
cooperare, studiul de caz, asaltul de idei (braistormingul), jocuri pe roluri, analizd de text
etc.), care pot contribui la crearea cadrului educational care incurajeazi interactiunea social
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pozitivd, motivatia intrinsecd si angajarea elevului in procesul de fnvatare, formarea
capacitatii de autoanaliza si de analizi a celorlalti;

e Crearea de situatii problema in contextul cirora elevii s3 participe la exercitii de cunoastere
si de autocunoastere, de ameliorare a propriilor trisituri de personalitate si a relatiilor cu
ceilalti;

® Realizarea unor observatii, studii de caz, eleborarea de proiecte si portofolii, individual si
grupuri de lucru;

e Utilizarea calculatorului, a tehnologiilor informationale si comunicdrii, a resurselor internet in
activitatea didactic3, in calitatea lor de mijloace moderne de instruire.

Conform criteriului nivelul Tnvatarii se va insista asupra invatarii constiente care rimine a fi
piatra de temelie in invatarea ,de-a lungul si de-a latul vietii”. Interactivitatea, ca factor de caliate al
invatarii se va completa in mod fundamental si principial, cu strategiile de invétare specializats, de
calificare frofesionald, pornind de la insusirea limbajului specific si culminind cu modul de a gindi si
de a actiona intr-un domeniu, pentru demonstrarea performantelor profesionale; iar invitarea
sociala va oferi sanse pentru o buni adaptare si insertie comunitara.

Dupad particularitatile rezultatelor studierii, sarcinele pentru invatarea reproductivd vor ceda
loc mai mult celor de invitare logica, in bazi de concepte si principii, nvatarii prin rezolvare de
probleme si, bineinteles, celei creatoare, cu comportamente originale si inedite, din virful piramidei
invatarii; ,angajind proiectarea unor cii noi de rezolvare a problemelor, semnificative social,
implicind orientarea elevilor in directia descoperirii unor solutii originale si eficiente.

Ca forme de invatare vom proiecta echilibrat atit invdtarea frontald cit si pe cea individuals,in
perechi si in grup-toate constituind indicatori de calitate ai fnvatarii.
Proiectarea ambiantei,a mediului de invitare este o activitate indispensabild, cici, la nivel teoretic-
practic, se recunoaste cd ambianta-fizic3 si psihosociald.este un factor catalizator al fnvatarii de
calitate

Disciplina ,,Psihologia general3” va forma preponderent competente de tip ,,savoir” (cunoastere
si intelegere) si ,,savoir fair” (aplicarea cunostintelor in practica)

Strategia metodologica propusa pentru desfasurarea procesului educational este reflectat in
tabelul de mai jos:

Nr.ord. | Unitdti de continut Metode de invatare recomandate
1 Obiectul de studiu al Cercetarea idividuala
psihologiei Tnvatarea deschisi la distanta

Autochestionarea

Invatarea individuala
Comparatie si contrast
Fishbowl (tehnica acvariului)
Interviul in trei trepte
Creioanele la mijloc
Brainstorming-ul

2 Psihologia ca stiinta Proiectul individual
Lucrare practica
Eseul

Diagrama wen

Studiul de caz

Harta conceptuala

Proiectul in grup

Analiza/sinteze a lucrarilor stiintifice
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3 Procesele psihice Metoda SINELG

Stiu/Vreau sd stiu/Am invatat

Tehnica ciorchinelui

Ghidul de anticipatie

Metoda asocierii libere a ideilor (Sinectica)
Metoda piramidei

Explozia stelara

Metoda palariilor gdnditoare

Metoda studiului de caz

Testul psihopedagogic

4 Personalitatea si relatiile Metoda predarii - invatarii reciproce
interpersonale Metoda Schimba perechea
Discutia de tip panel
Discutia dirijata

Hartile conceptuale
Metoda R.A.I.

Tehnica 3-2-1

Testul psihopedagogic
Eseul

Diagrama wen

Studiul de caz

Harta conceptuald

X.Sugestii de evaluare a competentelor profesionale.

Evaluarea este o componentd organici a procesului de Tnvatare care trebuie sa se realizeze in
mod preponderent ca evaluare continug, formativa. Orice instrument pentru evaluare se va elabora
in baza obiectivelor generale formulate in termeni de competente. Consecventa si fidelitatea
evaluarii se va asigura inclusiv prin continuitatea dintre evaluarea initiald, curentd/formativa si cea
sumativa. Alternarea celor trei forme de evaluare-orald, scrisa si practica va raspunde necesitatilor
de dezvoltare a inteligentelor multiple. Demersul evaluativ va fi conceput aga incit sd apreciem:

® Ce stie studentul ,adicd dac3 pote s3 defineasci o notiune, sd identifice niste trisaturi, s3

enumere tipuri, sa descrie un fenomen etc.

® Ce poate sa faca studentul, cum aplici cele stiute, adicd dacd este capabil s3 careacterizeze,
sd analizeze, s sintetizeze, s§ compare etc.

® Cum poate si integreze cunostintele si capacitatile in contexte inedite, cum poate
argumenta, generaliza, trage concluzii proprii, evalua cit de pertinente sint extrapolarile,
transferurile, paralelele ficute etc.

Tn actul de evaluare elevul va fi implicat cu scopul de a facilita procesul de autocunoastere,
autoedificare si autorealizare. La conceperea demersurilor evaluative vom pune in prim plan
sarcinele care ofera elevului posibilitati multiple de afirmare , de luare a deciziilor, de promovare si
producere a valorilor proprii, de respectarea opiniilor si punctelor de vedere a celuilalt.

De asemenea, ca metod3 alternativi de evaluare va fi utilizata constituirea portofoliului, pe care
elevii 1l vor completa cu materialele necesare, in scopul consolidarii cunostintelor lor pe parcursul
studierii cursului.

Un rol important in procesul de evaluare ii va reveni studiului individual al elevilor, care se va
desfdsura conform unui grafic stabilit si unei tematici prestabilite prin prezentul curriculum. Nota
finald a elevilor se va calcula utilizind o formul3 ponderata de calcul, astfel 60% va reprezenta media
notelor curente obtinute pe parcursul semestrului, iar 40% va constitui nota obtinuta la examen.

Produsele recomandate pentru evaluarea nivelului de dezvoltare a competentelor cognitive sunt
prezentate in tabelul de mai jos:
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Nr.
crt.

Produse pentru
masurarea competentei

Criterii de evaluare a produselor

Harta notionala

® Punerea in evidentd a subiectului general.

e Elaborarea corectd a tabelei (schemei), de la notiunile de baza
spre cele specifice domeniului.

e Organizarea corectd a informatiei despre subiectul solicitat

¢ Corectitudinea logica a formularilor

e Corectitudinea lingvisticd a formularilor

* Originalitatea expunerii notiunilor subiectului propus

Argumentare scrisa

e Corespunderea formularilor temei.

e Selectarea si structurarea logic a argumentelor in corespundere
cu tezele puse in discutie.

* Apelarea la propria experienta in argumentarea tezelor puse in
discutie.

e Utilizarea unui limbaj adecvat si bogat, respectarea normelor
literare

Argumentare orala

e Corespunderea formularilor temei.

e Selectarea si structurarea logica a argumentelor in corespundere
* Apelarea la propria experienta in argumentarea tezelor puse in
discutie.

e Utilizarea unui limbaj adecvat si bogat, respectarea normelor
literare.

e Utilizarea corectd si adecvata a mijloacelor orale de exprimare
(intonatia, gesturile, vocabularul etc.).

Proiect elaborat

e Validitatea proiectului -gradul in care acesta acopera unitar si
coerent, logic si argumentat tema propusa, felul in care au fost
evidentiate

e Completitudinea proiectului - conexiunile si perspectivele
interdisciplinare ale temei, competentele si abilitatile de ordin
teoretic si practic si maniera in care acestea servesc continutului
stiintific

® Elaborarea si structura proiectului- acuratetea, rigoarea si
coerenta demersului stiintific, logica si argumentarea ideilor,
corectitudinea concluziilor.

* Calitatea materialului folosit in realizarea proiectului, bogatia si
varietatea surselor de informare, relevanta si actualitatea acestora,
semnificatia datelor colectate s.a. e Creativitatea -gradul de noutate
pe care-l aduce proiectul in abordarea temei sau in solutionarea
problemei.

Referat

e Corespunderea referatului temei.

® Profunzimea si completitudinea dezvoltirii temei.
® Adecvarea la continutul surselor primare.
Coerenta si logica expunerii.

Utilizarea dovezilor din sursele consultate.

Gradul de originalitate si de noutate.

Nivelul de eruditie.

Modul de structurare a lucririi.

Justificarea ipotezei legate de tema referatului.
Analiza in detaliu a fiecirei surse de documentare.
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Studiu de caz

e Corectitudinea interpretdrii studiului de caz propus.

e Calitatea solutiilor, ipotezelor propuse, argumentarea acestora;
® Corespunderea solutiilor, ipotezelor propuse pentru rezolvarea
adecvatad a cazului analizat.

e Corectitudinea lingvistica a formularilor

¢ Rezolvarea corecta a problemei, asociate studiului analizat de caz.
e Referinta la programe.

e Completitudinea informatiei si coerenta intre subiect si
documentele studiate;

* Noutatea si valoarea stiintifica a informatiei.

e Exactitudinea rezultatelor si rigoarea probelor.

e Capacitatea de analizd si de sinteza a documentelor, adaptarea
continutului. e Originalitatea studiului, a formuldrii si a realizirii.
® Personalizarea (sa nu fie lucruri copiate).

e Aprecierea criticd, judecata personald a elevului.

Eseu structurat

e Completitudinea interpretarii informatiilor prin prisma problemei
de la care porneste acesta.

e Corectitudinea interpretdrii informatiilor prin prisma problemei de
la care porneste acesta.

e Claritatea (mesajul bine conturat in jurul unei idei pentru care
exista dovezi verificabile, féra formuldri ambigue).

® Argumentarea (ideile, teoriile sunt sustinute de argumente din
bibliografie). e Coerentd logica (ideile au legaturs unele cu altele,
decurg unele din altele, nu se acceptd a se incepe cu o idee pe care o
dezvolta elevul si sa finalizeze argumentarea cu idei care nu au fost
prezentate in eseu

® Interactiunea cu materialul bibliografic (sursele bibliografice sunt
citate corespunzator, argumentele aduse sunt sustinute prin
prezentarea diferitelor cercetari.

e Originalitatea, creativitatea, inovatiile (modul deosebit prin care
este abordatd tema, prezentarea opiniilor personale bazate pe
analiza surselor bibliografice).

® Aspectul general al eseului (respectarea normelor stilistice Si
gramaticale, aranjarea in pagind).

* Centrarea bibliografiei eseului pe nu mai putin de 3-4 titluri
reprezentative din literatura de specialitate.

Eseu nestructurat

e Completitudinea interpretarii informatiilor prin prisma problemei.
* Corectitudinea interpretdrii informatiilor prin prisma problemei de
la care porneste acesta.

e Claritatea (mesajul bine conturat in jurul unei idei pentru care
exista dovezi verificabile, fard formuldri ambigue).

® Argumentarea (ideile, teoriile sunt sustinute de argumente din
bibliografie). e Coerent logics (ideile au legdturd unele cu altele,
decurg unele din altele, nu se accept3 a se incepe cu o idee pe care o
dezvoltd elevul si sa finalizeze argumentarea cu idei care nu au fost
prezentate in eseu.

* Originalitatea, creativitatea, inovatiile (modul deosebit prin care
este abordatd tema, prezentarea opiniilor personale bazate pe
analiza surselor bibliografice).

® Aspectul general al eseului (respectarea normelor stilistice Si
gramaticale, aranjarea in pagina).
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Desen pe calculator. Redarea esentei subiectuluj in cauza.

Relevanta elementelor grafice utilizate.

Gradul de transmitere a mesajului.

Corespunderea conceptiei, stilului, asezirii in pagind sia
designului grafic mesajului de transmis.

* Creativitatea si originalitatea.

* Calitatea tehnics.

* Originalitatea si Capacitatea de a ilustra, prin forme si culori, prin
pozitionarea compozitiei in transmiterea mesajului preconizat.

® Impactul vizual si comunicativ.
® Definirea si intelegerea problemej investigate.
® Folosirea diverselor procedee pentry obtinerea datelor necesare.
e Colectarea si organizarea datelor obtinute.

* Formularea si verificarea ipotezei cu privire la problema luatj in
studiu.

* Alegerea si descrierea metodelor folosite pentru investigatie.

® Prezentarea metodelor de Cercetare/laborator in ordinea in care
au fost utilizate.

® Comentariul comparativ al surselor de documentare.

® Descrierea observatiilor.

® Interpretarea personala 3 rezultatelor cercetjrii;

® Realizarea de desene, grafice, diagrame, tabele.

® Selectarea si oportunitatea surselor bibliografice.

® Rezumarea celor Constatate intr-o concluzie exprimata succint si
raportatd la ipoteza initiala.

® Modul de prezentare.

Investigatia

Produsele recomandate pentru evaluarea niveluluj de dezvoltare a Competentelor functional-
actionare sunt prezentate in tabelul de mai jos:

e a produselo

Determinarea efectelor psiholo
concrete .

Corespunderea continutului cu scopul si obiectivele propuse.
Organizarea ideilor $i materialelor intr-o ordine logics.
Formularea concluziilor elocvente pe baza studiului literaturii
suplimentare,

Respectarea termenilor de elaborare.,
Determinarea asemanarilor aspectelor studiate.
Determinarea deosebirilor aspectelor studiate.
Folosirea bibliografiei suplimentare pentry evidentierea
asemandrilor si deosebirilor aspectelor comparate.
Formularea coerentd, logics a ideilor.

Corespunderea rezultatului cy scopul propus.
Aranjarea in pagind a diagramei.
Respectarea termenilor de elaborare.

Diagrama,,Ca uza-efect”

gice care sunt provocate de cauze

Diagrama Wenn
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Corespunderea continutului cu scopul si obiectivele propuse.
Relevanta ideilor.

Formularea concluziilor elocvente pe baza studiului literaturii
suplimentare.

Corectitudinea formularii ideilor.

Organizarea ideilor si materialelor intr-o ordine logic3.
Elaborarea si redactarea partii scrise au fost ficute tntr-un mod
consistent si concomitent, conform planificarii.

Precizarea elementelor de evolutie a fenomenului psihologic
studiat.

Respectarea termenilor de elaborare.

Linia Timpului

Elaborarea elocventd a argumentelor problemei .
Corespunderea argumentelor scopului si obiectivelor propuse.
Observarea sistematicd a fenomenului psihologic supus
cercetarii.

Prezenta relatiei intre argumente.

Formularea laconica a argumentelor.

Valabilitatea si corectitudinea argumentelor.

Analiza diverselor aspecte psihologice in formularea
argumentelor.

Argumentele sa nu sa se repete, sd nu se suprapuni sau si se
reformuleze.

Tabel de observare
:»Relatiile din clasa mea”,
»Operatiile gindirii”,
»Factorii perturbatori ai
atentiei”

Corespunderea continutului cu scopul/obiectivele propuse.
Prezentarea opiniilor personale justificate.
Sfaturile/recomandarile propuse sunt aplicabile.

Formularea laconica a ideilor.

Analiza diverselor surse bibliografice pentru formularea ideilor.
Respectarea termenilor de elaborare.

Lista de Corespunderea continutului cu titlul ghidului.
sfaturi/recomandari Relevanta ideilor.
Prezentarea opiniilor personale.
Formularea concluziilor elocvente pe baza studiului literaturii
suplimentare.
Corectitudinea formularii ideilor.
Organizarea ideilor si materialelor intr-o ordine logica
Prezentarea exemplelor personale sau din literatura, care releva
tema cercetata.
Prezenta imaginilor, pozelor, desenelor, schemelor , care
ilustreazd ideea propusi.
Formularea concluziei proprii (5-6 idei) referitor la tema
abordata.
Ghid practic Ghidul reprezinta, in sine, o solutie practicd, cu elemente de

originalitate in gdsirea solutiilor.

Ideile propuse sunt aplicabile.

Utilizarea anumitor resurse bibliografice este bine justificata si
argumentatd in contexul ghidului.

Elaborarea si redactarea partii scrise a ghidului au fost facute
intr-un mod consistent si concomitent, conform planificarii.
Precizarea elementelor de continut.

Respectarea termenilor de elaborare.
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Autoanaliza psihologica

Formularea judecatilor de valoare proprii adecvat, corect,
relevant.

Autoobservare sistematicd a fenomenului psihic analizat.
Tnregistratrea sistematic3 a observatiilor efectuate.
Formularea concluziilor pertinente.

Raportarea fenomenului psihologic studiat la personalitatea
proprie.

Reflectii personale elocvente, profunde.

Formularea ideilor intr-o manierd consecvents , logic si
coerenta.

Poster

Formularea titlului scurt si sugestiv.

Introducere asupra domeniului de interes.

Prezentare sintetica a abordarii experimentale / teoretice.
Prezentarea rezultatelor celor mai semnificative.

Prezentarea orald a posterului printr-o prelegere de 5 min.
Conceptie grafica atractiva; elemente grafice adecvate.
Continutul corespunde temei.

Concluziile personale formulate.

Text putin, cea mai mare parte a spatiului posterului fiind
destinat materialului ilustrativ.

Calitatea imaginilor, pozelor, desenelor, figurilor, tabelelor.
Originalitatea, creativitatea, inovatiile (modul deosebit prin care
este abordatd tema, prezentarea opiniilor personale bazate pe
analiza surselor bibliografice).

XI. Resursele necesare pentru desfésurarea procesului de studiu

Manuale;

Ghiduri metodice;
Suport de curs;
Laptop; Notebook;
Proiector multimedia;

Mape;

Colaje;

Caiete;

Brosuri informative;
Tablg;

Panou;

Postere.
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Xll.Resursele didactice recomandate elevilor.

Nr.crt. | Denumirea resursei Locul in care poate fi consultatd/ | Numarul de
accesata/ procurata resursa exemplare disponibile
1. Bogoslovschi V.V. ,,Psihologia Biblioteca
generala”, Chisindu, 1992 8
2. Cosmovici A, ,,Psihologia Biblioteca 5

generald”, lasi, 1996

3 Jelescu P.,Raicu l. s.a.

: : 2 Biblioteca 80
,,Psihologia generald”,

Chisindu, 2007

Savca L. HPSihOIOgie”, Chi$inéu, Biblioteca 10

2009

Negovan V. Fundamentele
psihologiei, Credis,2008
https://dunastu.files.wordpress

Internet

Golu M. Fundamentele
6. . K Internet
psihologiei,

Fundatia Romania de Maéine,
2007

fsed.usv.ro/pdf/fiseD/FO1
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