Ministerul Educatiei si Cercetiirii

al Republicii Moldova
ORDIN

15.0%. 2022 ... 302

mun. Chisindu

Cu privire la desfasurarea

concursului de selectare a unititii de implementare

a Programului national de asistentd pentru

consolidarea si dezvoltarea Consiliilor raionale/municipale ale tinerilor

In temeiul art. 6 alin. (1), lit. a), b), ¢) din Legea nr. 215/2016 cu privire la tineret, art.5,
alin.(7) din Legea nr.86/2020 cu privire la asociatiile necomerciale, pct.9 subpct.11 din
Hotararea Guvernului nr.146/2020 cu privire la organizarea si functionarea Ministerului
Educatiei si Cercetdrii; in conformitate cu prevederile Programului national de asistenta
pentru consolidarea si dezvoltarea Consiliilor raionale/municipale ale tinerilor, aprobat
prin Ordinul nr. /276 din 05.06.2015, precum si in scopul realizirii actiunilor din Planul
de actiuni al Guvernului pentru anii 2021-2022 (pct.18.7.2, cap. XVIII) si Planul de
activitate al Ministerului Educatiei si Cercetarii pentru anul 2022 (pct. nr. 3.6.2, obiectiv
nr.6, cap. III), Ministrul Educatiei si Cercetérii emite prezentul

ORDIN:

. Se lanseazd concursul de selectare a organizatiei pentru implementarea Programului

national de asistentd pentru consolidarea si dezvoltarea Consiliilor
raionale/municipale ale tinerilor, prin publicarea pe pagina oficiala a Ministerului a
anuntului de lansare, conform Anexei nr. 1.

2. Se stabileste termenul limitd de depunere a dosarelor - 29.07.2022.

W

Se aprobd componenta Comisiei de evaluare a dosarelor, conform Anexei nr.2.
Comisia va examina dosarele si va desemna organizatia castigatoare in decurs de 5
zile lucrdtoare de la data limitd de depunere a dosarelor.

Informatia aferentd rezultatelor concursului se va publica pe pagina web oficiald a
Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Se desemneaza Directia tineret (dl Marcel Marin) responsabila de:

1) organizarea si desfasurarea concursului de selectare a unitatii de implementare a
Programului;

2) verificarea corectitudinii completdrii formularelor narativ si de buget ale
proiectului de program, in corespundere cu prevederile cadrului normativ ce
reglementeaza activitatea de tineret si sarcinile stabilite in anuntul de lansare;

3) procesul premergétor perfectdrii si incheierii contractului de finantare.



7. Se aproba volumul alocatiilor bugetare in suma de 900,000 (noua sute mii lei) MDL,
necesare pentru implementarea programului, din contul surselor 0813 »Servicii

pentru tineret”.

8. Responsabilitatea privind realizarea prevederilor prezentului ordin se pune in sarcina
Directiei tineret si Directiei management institutional.

9. Dna Nadejda VELISCO, secretar general al ministerului, va controla executarea
prevederilor prezentului ordin.

Ministru =77 “/““C"  Apatolie TOPALA

Ex. Larisa Macarenco
consultant principal Directia Tineret

Tel: (022) 820 866



Anexa nr. 1

la Ordinul nr. 02 din /5.0 2022

ANUNT
privind lansarea concursului de selectare a unititii de implementare
a Programului national de asistenti pentru
consolidarea si dezvoltarea consiliilor raionale/municipale ale tinerilor

Ministerul Educatiei si Cercetarii (MEC) anunti concursul de selectie a unei organizatii de tineret pentru
implementarea Programului nafional de asistentd pentru consolidarea si dezvoltarea Consiliilor
raionale/municipale ale tinerilor, prin care, pe bazi de concurs, se va acorda suport logistic, financiar si
de consultanta structurilor reprezentative ale tinerilor pentru asigurarea participarii acestora la procesele
de luare a deciziilor la nivel local si regional.

Contractarea unei organizatii care urmeaza si presteze servicii de administrare, de consultanta si logistice
pentru implementarea programului se face in scopul realizarii actiunii nr.18.17.2, cap. XVIII din Planul
de actiuni al Guvernului pentru anii 2021-2022, precum si actiunii nr.3.6.2, obiectiv nr.6, cap. III din
Planul de activitate al MEC pentru anul 2022.

Organizatia selectata isi va coordona activitatea si gradul de interventie cu Directia tineret din cadrul MEC
si va colabora indeaproape cu autoritatile administratiei publice locale, consiliile locale ale tinerilor,
Centrele de tineret, alti actori locali relevanti.

Implementarea Programului presupune deplasari frecvente in teritoriu, coordonarea si monitorizarea
permanentd a activititii consiliilor constituite la nivel raional si local, conform criteriilor stabilite in
Ordinul /303 din 31.10.2016 (https:/mec.gov.md/sites).

L  Contextgeneral

Minisf;nji de resort-,- incepﬁndcu anul 2016, rairilua] Virn’pleme-nt-e_aiﬁ P-rogramt-l-l_-nz_ltional de eisisténfﬁ rperntru
consolidarea si dezvoltarea Consiliilor raionale/municipale ale tinerilor (CR/MT), aprobat prin Ordinul
nr. /276 din 05.06.2015 (https://mecc.gov.md/ro/content/consiliile-locale-ale-tinerilor).

Scopul programului este acordarea suportului financiar, logistic si metodologic pentru consolidarea
capacititilor de organizare §i functionare ale Consiliilor raionale/municipale ale tinerilor.

Programul vine si creeze un cadru favorabil pentru implementarea politicilor publice in domeniul tineret
privind participarea tinerilor la viata publica, in special la procesul de luare a deciziilor la nivel local,
unde tinerii acumuleaza experienta in procesul de comunicare $i negociere cu reprezentantii autoritatilor
publice locale in vederea elaborarii politicilor publice locale.

In scopul asigurarii unei interventii coordonate si promovirii educatiei de la egal la egal, MEC urmareste
selectarea unei organizatii de tineret care va realiza componentele de implementare a Programului de
asistentd pentru CR/MT - structuri de reprezentare a tinerilor i platforme de participare, care activeazi
in 21 UAT de nivel II i 162 UAT de nivel I, a cdror misiune este asigurarea implicarii tinerilor in
dezvoltarea comunitard, in special, in procesul decizional la nivel local si regional.

Programul este structurat pe 2 componente:

Componenta I - Consultanta i abilitarea Consiliilor raionale/municipale ale tinerilor;

Componenta II- Cofinantarea programelor de activitate ale Consiliilor raionale/municipale ale tinerilor.

Suportul financiar si metodologic este acordat CR/MT pentru desfiasurarea eficienta a activititilor
in vederea realizirii urmitoarelor obiective:
1) formarea unui mediu in care tinerii se pot liber exprima, dialogdnd intre ei, inclusiv cu factorii
de decizie si cu alfi actori sociali, in probleme care fi intereseaza;




2) responsabilizarea tinerilor in ceea ce priveste identificarea si solutionarea propriilor probleme,
prin prezentarea recomandarilor cu privire la activititile de tineret si problemele ce i afecteazi;

3) incurajarea participarii tinerilor la identificarea, prevenirea si rezolvarea problemelor tinerilor in
raza localititilor unde isi desfisoara activitatile;

4) acordarea de posibilitati tinerilor de a invata cetitenia democratici activi, a se exprima, a
comunica, a dialoga, a negocia, a lua decizii si evalua, precum si dezvoltarea abilitatilor de lider,

pentru a deveni un cetatean activ.

S -2

e caracteristici ale fiecirei componente

Componenta 1 - Consultantd si abilitarea CR/MT - reprezinta un proces complex de
formare/abilitare/dezvoltare si pregitire a Consiliilor Locale ale Tinerilor (CLT) pentru asigurarea
procesului de participare §i implicare a tinerilor in dezvoltarea comunitara.

Activititile specifice incluse:

- suport metodologic si de consultantd in vederea informarii, dezvoltarii si abilitarii tinerilor
consilieri pentru participare;

- ghidarea in crearea si functionarea CTL-urilor, monitorizarea procesului de constituire a CR/MT,
inclusiv a consiliilor locale/comunitare;

- elaborarea si dezvoltarea metodologiilor de consiliere a tinerilor din cadrul consiliilor locale ale
tinerilor;

- mentorat §i consultantd pentru CR/MT in vederea elaborarii §i implementérii planurilor de
activitate, a conceptelor de dezvoltare organizationald a CLT;

- monitorizarea si evaluarea activititii CR/MT, colectarea si sistematizarea informatiei, elaborarea
rapoartelor intermediare si finale;

- motivarea §i incurajarea tinerilor pentru participarea voluntarad la activititi comunitare, de
dezvoltare a sectorului de tineret la nivel local, regional si national prin identificarea nevoilor de
dezvoltare si lobarea intereselor tinerilor;

- pregatirea pentru implicarea tinerilor in procesul de luare a deciziilor, sprijin in stabilirea unui
parteneriat durabil intre APL si CLT-uri;

- asigurarea mobilitatii si schimburilor de bune practici la nivel local, national si european.

Componenta II - Cofinantarea programelor de activitate ale CR/MT - presupune acordarea asistentei
logistice §i metodologice, monitorizarea activitatii consiliilor locale in procesul de implementare a
Calendarului de acfiuni menite sa asigure implicarea coordonati a tinerilor la toate etapele de planificare
bugetari participativa pe componenta de tineret la nivel local.

Activitatile specifice incluse: serviciile de consultantd si mentorat constitutie un complex de activitati
care vin sa creeze conditii pentru consultarea tinerilor in vederea identificarii solutiilor pentru depasirea
provocarilor cu care se confrunta acestia la nivel local:

- consultarea tinerilor (organizarea procesului de chestionare a tinerilor, realizare a sondajului in
mediul tinerilor si elaborarea Raportului final);

- elaborarea recomanddrilor pentru Planul de actiuni §i bugetul APL pe componenta tineret pentru
anul 2023 (organizarea de forumuri, post forumuri, cafenele publice cu participarea tinerilor, a
prestatorilor de servicii pentru tineri, APL, ONG-urilor, alti actori locali relevanti);

- desfagurarea de sedinte plenare/de consultare/de dare de seamd cu participarea APL, altor
parteneri;

- organizarea campaniilor de informare, promovare a oportunitatilor de dezvoltare pentru tineri.

Noti: in vederea organizirii evenimentelor nationale/locale pentru consiliile de tineret, atit pe
componenta I cédt i pe componenta II ale Programului (scoli de vard, concursuri, campanii de
informare/promovare, conferinte, workshop-uri, ateliere de instruire §i consultare, inclusiv a
activitdfilor aferente Calendarului de actiuni privind participarea bugetard) vor fi achizitionate in mod
centralizat servicii/bunuri necesare pentru activitatea CR/MT (servicii logistice: servicii de transport, de




alimentare/cazare, articole de biroticd; servicii de vizibilitate: elaborare design pentru vizibilitatea
consiliilor de tineret (logo-uri, bannere, broguri, ghiduri, modele de prezentdri, antete, eic.).

Activitatea financiara presupune: intocmirea de contracte, negocierea cu prestatorii de servicii, evidenta
actelor financiare, procurarea/confectionarea de bunuri/materiale de vizibilitate, realizarea de
transferuri, evidenta de bunuri i servicii procurate, primirea - predarea de bunuri §i servicii, elaborarea
rapoartelor financiare, etc.

III. Livrabile

Componenta 1:

1) Dezvoltarea unui mecanism de identificare, evaluare a necesitatilor de dezvoltare institutionala
si capacitare a consiliilor existente.

2) Mentinerea activitatii consiliilor existente, crearea si abilitarea/reanimarea consiliilor slab
dezvoltate, a grupurilor de inifiativé, extinderea acestora in plan teritorial;

3) Elaborarea unui mecanism de evaluare a nivelului de dezvoltare a CR/MT;

4) Minimum 15 evenimente regionale/nationale organizate;

5) Minimum 30 de instruiri realizate pentru dezvoltarea competentelor /cunostintelor & abilitatilor
& aptitudinilor tinerilor consilieri;

6) Minimum trei metodologii/acte interne privind dezvoltarea institutionala a consiliilor de tineret,
formarea abilitatilor privind planificarea/evidenta financiara, dezvoltarea abilitatilor de lucru cu
instrumente TIC elaborate;

7) Minimum 28-30 CR/MT, grupuri de initiativd, beneficiare de suport metodologic si
asistentd/mentorat in cadrul programului;

8) Minimum 30 vizite in teritoriu intreprinse.

Componenta 2:

1) Organizarea a minimum 5 activititi de instruire pentru CR/MT privind organizarea de
evenimente/activitdti  aferente  Calendarului de  actiuni menite sia asigure
implicarea coordonatd a tinerilor la toate etapele de planificare bugetara participativa pe
componenta de tineret la nivel local.

2) Asigurarea procesului de consultare a tinerilor privind provocirile cu care se confrunta si
identificarea solutiilor pentru depdsirea acestora;

3) Minimum 30 de ore de lucru individual /servicii de mentorat si consultanta pentru 28-30 CR/MT
la elaborarea planurilor de activitate §i a bugetelor, stabilirea nevoilor de dezvoltare
organizationald, raportarea activittii, comunicarea cu APL;

4) Organizarea a 2 conferinte nationale ale Consiliilor de Tineret (online si offline);

5) Minimum trei metodologii/ documente de politici interne privind modalitati/tehnici de lucru in
planificarea activitatii/ gestionarea bugetelor, metode eficiente de informare si mobilizare a
tinerilor pentru participare elaborate;

6) Asigurarea desfasurarii procesului de achizitionare centralizati de bunuri si/sau servicii necesare
pentru implementarea Programului si transferul resurselor financiare de citre prestatorii de
servicii, livrarea acestora citre CR/MT;

7) Colectarea datelor statistice privind activitatea consiliilor de tineret, inclusiv numérul

beneficiarilor directi unici pe segmente de varsta, implicati in program.
V. Obiective ce urmeazi a fiatinse A

1. Péani la finele anului 2022, crearea a cel putin 10 CR/MT cu o reprezentativitate de cel putin
50% din comunitatile raionului/municipiului;

2. Consilii raionale/ municipale ale tinerilor functionale in minimum 85% din UAT de nivelul II,
care au la baza un parteneriat consolidat cu autorititile administratiei publice locale;

3. Cel putin 30% din tineri cu varsta de 13-18 ani, inclusiv cei cu oportunitai reduse, implicati in
activitatea consiliilor locale ale tinerilor;

4. 15 refele raionale ale Consiliilor locale ale tinerilor ce dispun de instrumente de asigurare a

durabilititii financiare, inclusiv din bugetul APL nivel I si II, functionale;




5. Raport final privind nivelul de dezvoltare a CR/MT;
6. Sistem integrat de colectare a datelor statistice privind activitatea consiliilor de tineret.

Sunt eligibile sa participe la concurs orgamzatule care:

- detin personalitate juridica, iar scopurile statutare sunt orientate spre dezvoltarea multilaterala a
tinerilor si sectorului de tineret;

- pot demonstra o contributie proprie (financiard sau non-financiari) de 20% din valoarea
proiectului depus;

- poseda experientd de minimum 3 ani in realizarea de proiecte si programe nationale cu impact
asupra tinerilor (in special, pe partea de participare) in cel putin 15 localitati;

- posedi capacitatea umana (formatori, facilitatori, mentori, voluntari) si logisticd necesari de a
realiza un program national cu o acoperire teritoriald mai mare de 20 UAT.

Conditii specifice:

- Proiectul Programului se va elabora conform formularelor narativ si de buget anexate, in
corespundere cu componentele I si II ale Programului de asistentd pentru dezvoltarea si
consolidarea CR/MT, conform prevederilor ordinului nr.t/276 din 05.06.2015:;

- Organizatia desemnata castigitoare va coordona si definitiva de comun acord cu Directia tineret
programul de activitati planificate;

- Se va acorda prioritate organizatiilor care au stabilite acorduri de colaborare cu APL in vederea
implementarii proiectelor/programelor de/si pentru tineret la nivel local si regional.

- Nu se admite perceperea taxelor de participare la activittile realizate in cadrul Programului de
asistentd al MEC.

Locul de lucru si deplasirile oficiale:

Proiectul este compus din mai multe activititi diverse si complexe, care necesita a fi realizate intr-o
perioada anumita de timp, respectiv proiectul va fi impértit in mai multe etape, divizate pe subproiecte,
grup de activitati si actiuni.

In acest sens, se impune ca organizaia contractanta sa dispund de un management clar definit si o echipa
de proiect bine pregititd care si faciliteze administrarea si controlul proiectului, atit la faza de
planificare §i implementare, cét si la faza de finalizare si raportare.

Contractul de finantare va fi incheiat doar cu organizatia declarati invingitoare care a prezentat setul de
documente justificative, corespunzitoare cerintelor specifice pentru implementarea programului si s-a
conformat recomandarilor expuse de citre Comisie in procesul-verbal

Contractantul de asemenea trebuie sa dispuna de spatiu unde sd-si desfasoare activitatile, resurse umane
si logistice necesare pentru gestionarea si managementul eficient al proiectului.

Serviciile care urmeaza a fi prestate necesita deplasari in teritoriu. Costurile pentru deplasirile efectuate
se vor acoperi din suma totala contractuala, in functie de numirul de deplasiri planificate (inclusiv la
solicitare), fara a fi reflectate separat in oferta financiara.

'VI. Procedura de depunere a dosarelor

Pentru participare la concurs organizatia va exped:a dosarul complet (in_format PDF) care va contme
1. Scrisoarea de intentie privind furnizarea serviciilor solicitate;

2. Descrierea organizatiei §i CV echipei de implementare;

3. CV-ul coordonatorului de proiect;

4. Formularul narativ al proiectului de Program (anexa nr.1);

5. Oferta financiard, pentru fiecare componenta in parte (costuri pentru servicii de expertiza si
consultanta, servicii logistice, servicii de administrare) si oferta financiara totala (anexa nr.3);

6. Declaratie pe propria raspundere a coordonatorului de proiect privind lipsa conflictului de interese;

7. Statutul si certificatul de inregistrare fiscal i actele aditionale dupa caz;




8. Certificatul fiscal din care sa rezulte c organizatia nu are datorii la bugetul de stat;

9. Raport financiar si fiscal pentru ultimii 2 ani;

10. Alte informatii confirmative privind implementarea proiectelor pentru tineri pe partea de
participare (optional);

11. Scrisori de recomandare/parteneriate (optional).

Comisia de evaluare a dosarelor poate interveni cu recomandari sau conditii obligatorii pe partea de
concept, precum si de diminuare sau majorare de buget al proiectului declarat castigator.

Procesul de semnare a contractului (inclusiv conditiile de incheiere a contractului) va avea loc dupa
prezentarea variantei finale a proiectului de program (formularul narativ si de buget), ajustat in
corespundere cu solicitrile Consiliilor de tineret, selectate conform criteriilor stabilite in Ordinul
nr.t/276 din 05.06.2015), indicatorii stabiliti pentru anul 2022, in care va fi stipulata inclusiv contributia
APL, a altor parteneri de implementare.

Organizatia declaratd invingdtoare va prezenta setul de documente depus, in original, la sediul
Ministerului Educatiei si Cercetérii al Republicii Moldova, Piata Marii Aduniri Nationale 1, mun.
Chigindu, MD-2033, cutia postala de la etajul 1, intrarea din str. G. Banulescu-Bodoni.

Data limita de prezentare a dosarelor: 29 iulie 2022.

Nota: Criteriile de atribuire care vor sta la baza desemnirii ofertantului sunt:
- capacitatea, resursele umane si logistice necesare pentru gestionarea si managementul
proiectului;
- capacitatea de a realiza un program national cu o acoperire teritoriali de cel putin 20 UAT,
acorduri stabilite cu APL;
- oferta cea mai avantajoasa din punct de vedere economic (cu un buget fix, alocat cu destinatie

precisd).

 VIL Co

1. Proiectul inaintat spre finantare trebuie si se finalizeze nu mai tarziu de 30 noiembrie 2022.

2. Costul estimativ constituie maximum 900 000,00 (noud sute mii) lei, finantati din bugetul
Ministerului Educatiei si Cercetarii.

3. Finantarea programului se efectueazi in baza unui contract incheiat intre parti din contul i
in limitele alocatiilor bugetare previzute anual in acest scop.

4. La contract se anexeazd formularul narativ (conform anexei nr.2) si formularul bugetar
detaliat al proiectului (conform anexei nr. 3).

5. Finantarea se va realiza in 2 transe, prin virament bancar in contul unitatii de implementare a
programului, conform bugetului proiectului/devizului estimat de cheltuieli, prevdzut in anexa la
contractul de cofinantare.

6. Transferul transelor se efectueaza dupd prezentarea citre MEC a rapoartelor financiare si
narative i justificative a utilizarii complete si conforme a mijloacelor financiare pentru transele
anterioare.

7. Pentru realizarea activitatilor se vor desfasura achizitii centralizate in mod permanent, efectuate
prin transferul resurselor financiare de la contul unitatii de implementare citre prestatori pentru
achizitionarea de bunuri si/sau servicii (conform procedurilor de achizitii publice) necesare,
conform bugetului aprobat. Bunurile achizitionate se vor distribui sub-beneficiarilor (Consiliilor
raionale/municipale ale tinerilor) prin act de predare-primire

8. Tranga finald va fi debursata dupa incheierea proiectului, prezentarea deconturilor de justificare
a cheltuielilor, documentelor justificative a contributiei locale de cel putin 20 la suta din valoarea
totala a suportului financiar acordat de Minister, precum si a raportului final privind realizarea
programului de asistentd, pani la data 10 decembrie 2022.




Valorificarea suportului financiar se va realiza in mod transparent, in conformitate cu

normativele de cheltuieli stipulate in cadrul normativ ce reglementeaza activitatea de tineret;

2. Ministerul isi rezerva dreptul de a face verificari, atét in perioada implementirii Programului,
cét i ulterior validarii raportului final.

3. Modul de utilizare a sumelor acordate sub forma finanfarilor nerambursabile este supus
controlului autorititii finantatoare, precum si celor cu atributii in domeniul controlului
financiar-fiscal, in conformitate cu prevederile legale.

4. La solicitarea Ministerului Educatiei §i Cercetdrii, contractantul va prezenta rapoarte narative
si financiare, intermediare si finale, precum si informatii aferente administrarii si implementarii
programului de asistenta i a impactului acestuia, alte informatii privind impedimentele aparute
in procesul de implementare si modalitatile de depasire a acestora.

NOTA: In cazul rezolufiunii contractului ca urmare a neindeplinirii clauzelor contractuale,
beneficiarul finanydrii este obligat sd returneze executorului principal de buget mijloacele primite.

| Clauze de negociere. Perioada si clauzele contractuale potﬁ susecierii si modificarilor,
agreate de comun acord, pornind de la necesititile Ministerului Educatiei si Cercetarii.

2. Clauza non-discriminare: Contractantul trebuie si se abtini de la incitarea la violenta sau ura,
calomnie, precum si de la orice alt tip de discriminare. O astfel de obligatie se aplica tuturor
activitatilor intreprinse de contractant, inclusiv celor care nu intri in cadrul prezentului contract.
Orice incalcare a obligatiei mentionate mai sus justifici rezilierea imediata, unilateral, a
contractului §i de a solicita rambursarea integrali a platilor efectuate.

3. Clauza de apartenenti politici/religioasd. Contractantul trebuie sa se abtina de a face partizanat
politic, direct ori indirect, precum si de la implicarea in activitati cu caracter religios.




