Aprobat
prin Dispozitia ministrului educatiei
nr. 659 din 13 decembrie 2016

Raport
cu privire la rezultatele evaluarii implementirii Codului educatiei
(decembrie, 2016)

1. Introducere (context)

Codul educatiei al Republicii Moldova nr. 152 a fost aprobat la 17 iulie 2014, publicat ih Monitorul
Oficial nr. 319-324 din 24 octombrie 2014 si pus in aplicare incepand cu 23 noiembrie 2014.

In vederea implementirii Codului educatiei, prin ordinul ministrului educatiei nr. 775 din
28.07.2015, a fost aprobat Planul de actiuni privind implementarea Codului educatiei, care, ulterior, a
fost actualizat pentru anul 2016 si aprobat de ministrul educatiei la 01 februarie, 2016. Planul prenotat
a fost adus la cunostinta tuturor subdiviziunilor Ministerului, fiind postat si pe Google Drive pentru
monitorizare periodica.

Tn conformitate cu pct. 9.3.5 din Planul de activitate al Ministerului Educatiei pentru anul 20186,
monitorizarea realizarii Planului respectiv a fost efectuata trimestrial, rapoartele de monitorizare fiind
prezentate conducerii Ministerului si la sedintele operative, iar in conformitate cu pct. 9.4.2, pentru
semestrul Il al anului 2016, a fost proiectata evaluarea realizarii Planului de actiuni privind
implementarea Codului educatiei la finele perioadei de implementare, prevazuta in art. 157, lit. ¢) — 24
de luni de la data intrarii in vigoare.

Scopul evaluarii

Evaluarea, la finele anului 2016, a implementarii Codului educatiei are drept scop:

a) stabilirea nivelului de realizare a Planului de actiuni privind implementarea Codului educatiei;

b) analiza rezultatelor obtinute in implementarea prevederilor Codului educatiei prin prisma
urmatoarelor obiective:

- elaborarea cadrului normativ necesar pentru implementarea Codului educatiei;

- punerea in aplicare a normelor privind noile demersuri de organizare/administrare a sistemului de
invatamant, prevazute de Cod,;

c) stabilirea impactului implementarii Codului.

Perioada si etapele evaluarii
Perioada evaluarii: semestrul II, 2016

Etapele evaluarii:

. Initierea evaluarii (emiterea Dispozitiei ministrului educatiei cu privire la evaluarea implementarii
Codului educatiei) — iulie, 2016

II. Organizarea evaluarii (pregatirea Matricei analizei implementarii Codului educatiei, convocarea
si informarea actorilor implicati, privind procesul de evaluare) — septembrie, 2016

[1l. Completarea Matricei de evaluare — octombrie, 2016

IV. Analiza rezultatelor implementarii Codului (in baza Matricei completate) — noiembrie, 2016

V. Elaborarea raportului de evaluare — noiembrie-decembrie, 2016

VI. Consultarea, aprobarea si postarea Raportului de evaluare pe site-ul Ministerului Educatiei —
decembrie, 2016



Instrumentarul evaluarii

1) Completarea Matricei de evaluare

2) Chestionarea unor factori implicati in implementarea Codului educatiei, a unor beneficiari sau
grupuri-tinta

3) Analiza comparativa a unor situatii ante- si post-implementare

4) Modelarea unor actiuni ulterioare

Actorii implicati in evaluare si atributiile acestora

1) Directia analiza, monitorizare si evaluare a politicilor:

- coordonarea procesului de evaluare;

- pregatirea proiectului Dispozitiei ministrului educatiei cu privire la evaluarea implementarii
Codului educatiei;

- pregatirea si diseminarea tuturor participantilor la evaluare a Matricei de evaluare;

- informarea participantilor la evaluare despre actiunile ce urmeaza a fi intreprinse si acordarea
sprijinului metodologic necesar;

- sistematizarea/generalizarea/analiza rezultatelor evaluarii;

- elaborarea Raportului de evaluare;

- postarea Raportului de evaluare pe site-ul ME.

2) Subdiviziunile ME:

- completarea Matricei de evaluare, conform competentelor/responsabilitatilor respective (Anexa
nr.1);

- stabilirea nivelului de realizare a actiunilor programate si a impactului acestora asupra sistemului
de Invatamant;

- organizarea interviurilor cu unii factori, implicati in implementarea Codului educatiei, beneficiari
sau grupuri-tinta si includerea rezultatelor in Matricea de evaluare;

- formularea propunerilor de modificare/completare a unor norme din Cod;

- stabilirea actiunilor ce urmeaza a fi realizate in continuare n vederea implementarii Codului.

Referentialul de analiza

1) In ce masura Planul de actiuni privind implementarea Codului educatiei este realizat?

2) Care este impactul implementarii Codului (in baza actiunilor realizate si a perceptiei factorilor
implicati in implementare si a beneficiarilor)?

3) Ce modificari/completari necesitd a fi operate In Cod?

4) Ce actiuni urmeaza a fi intreprinse In continuare pentru asigurarea implementarii depline a
Codului?

2. Sumar executiv

A. Pentru asigurarea implementarii Codului educatiei au fost planificate 101 actiuni.

Din ele:

realizate — 58 de actiuni (57%);

n proces de realizare — 43 de actiuni, inclusiv 8 actiuni, care vizeaza norme ce urmeaza a fi puse in
aplicare n anii ulteriori (2017,2018).
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B. Acte normative planificate pentru elaborare/modificare — 112, inclusiv:

a) regulamente — 43 (aprobate — 29, in proces de elaborare - 8, la etapa aprobarii - 6);

b) metodologii/instructiuni/ghiduri/proceduri/recomandari/standarde/planuri de admitere/de studii
etc.— 69 (aprobate — 48; n proces de elaborare/aprobare — 21).

Din nr. total de acte normative planificate pentru elaborare/modificare:

- elaborate/modificate si aprobate — 77 (69%);

- in proces de elaborare/modificare — 20, la etapa aprobarii - 15.
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Nota. Numarul de acte normative planificate pentru elaborare/modificare este mai mare decat
numarul de actiuni planificate, deoarece o actiune poate sa vizeze elaborarea/modificarea mai multor
acte normative.



3. Rezultatele evaluarii
(analiza la nivel de implementare si impact pe domenii)

3.1. Crearea/dezvoltarea si asigurarea functionalitatii structurilor administrative si de
suport in invatamant

Actiunile preconizate pentru domeniul dat au fost realizate plenar, cu exceptia modificarii si
completarii Codului cu privire la stiintd si inovare, In vederea asigurdrii activitatii de cercetare in
invatamantul superior, actiune, conditionata si de alti factori decizionali, precum este Academia de
Stiinte a Moldovei si alte autoritdti ale administratiei publice centrale. Noile entitati administrative
prevazute de Codul educatiei (Inspectoratul Scolar National, Agentia Nationald de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Profesional) au fost create, asigurandu-se functionalitatea acestora.

A. Actiuni realizate
1) Instituirea Inspectoratului Scolar National (art.18, (9))

Rezultate

1) Crearea Inspectoratului este decisa prin Hotararea de Guvern nr.898 din 27.10.2014.
2) Regulamentul si structura Inspectoratului sunt aprobate.

3) In baza concursului a fost selectata conducerea ISN si 45% din personal.

Impact

A fost instituitd o autoritate administrativd responsabild de evaluarea, acreditarea institutiilor si
asigurarea calitatii in invatamantul general, abilitatd cu monitorizarea activitatii de evaluare si inspectie,
realizata de organele locale de specialitate Tn domeniul invatdmantului, si elaborarea cadrului de referinta
necesar pentru evaluarea, autoevaluarea si asigurarea calitdtii in Invatdmantul general.

Urmeaza

1) Asigurarea functionalitatii si consolidarea capacitatilor ISN

2) Elaborarea si implementarea cadrului de referintd necesar pentru evaluarea, autoevaluarea si
asigurarea calitatii in invatamantul general

2) Elaborarea si aprobarea Regulamentului Agentiei Nationale de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Profesional (art.18, (8))

Rezultate
Regulamentul a fost aprobat prin Hotararea Guvernului nr.191 din 22 aprilie 2015.

Impact
Este creata ANACIP, sunt demarate activitati de autorizare provizorie, acreditare, imbunatatire a

calitdtii programelor de studii.

Urmeaza
Demararea activitatilor de autorizare provizorie si acreditare a programelor de studii, licentd, master,
doctorat.

3) Elaborarea si aprobarea Regulamentului Consiliului de etica si management in invatamantul
superior (art.108, (1))

Rezultate
Regulamentul este elaborat si aprobat prin ordinul ministrului educatiei nr. 1048 din 29.10.2015.
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Impact

Instituirea Consiliului de eticd si management in invdtamantul superior va asigura sporirea
responsabilitatii institutiilor In conditiile autonomiei universitare si asigurarii calitdtii serviciilor
acordate.

Urmeaza
Fondarea Consiliului de eticd si management in invatamantul superior Si organizarea activitatii

acestuia
B. Actiuni in proces de realizare

Elaborarea si prezentarea pentru adoptare a proiectului de lege pentru modificarea si completarea
Codului cu privire la stiintd si inovare, in vederea asigurdrii activitatii de cercetare in invatdmantul
superior (art. 157, a))

e Proiectul de lege este elaborat si transmis Ministerului Economiei pentru definitivare si
prezentare la Guvern.

3.2. Crearea/dezvoltarea si asisurarea functionalititii organelor de conducere in inviatimant

Toate actiunile prevazute pentru crearea/dezvoltarea si asigurarea functionalitdtii organelor de
conducere 1in 1invatamant sunt realizate, cadrul normativ respectiv (regulamentele de
constituire/organizare/functionare) fiind elaborat si aprobat.

Actiuni realizate

1) Elaborarea si aprobarea Regulamentului-cadru de constituire a Senatului institutiei de invatamant
superior (art. 103, (1))

Rezultate
Regulamentul este aprobat prin ordinul ministrului educatiei nr.10 din 14 ianuarie 2015.

Impact

Senatele universitatilor sunt constituite conform noilor prevederi ale Regulamentului.

2) Elaborarea si aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a consiliului de
administratie din institutiile de Tnvatamant general (art. 49, (4))

Rezultate
Regulamentul a fost elaborat si aprobat prin ordinul ministrului educatiei nr. 492 din 25 mai 2016.

Impact

Activitatea consiliilor de administratie este organizata in conformitate cu prevederile regulamentare
n vigoare, odata cu intrarea in vigoare a Codului educatiei capatand o dimensiune si o abordare diferita
de ceea ce a existat pana in prezent. Consiliul de administratie participa la procesul de luare a deciziilor
referitoare la activitatea scolii, inclusiv la gestionarea mijloacelor financiare, si reprezinta principala
punte de comunicare dintre scoald si comunitate, fiind singura entitate abilitata prin lege sa gestioneze
resursele financiare provenite din alte surse decat cele bugetare, asigurand transparenta in valorificarea
acestora.

Urmeaza
Publicarea Regulamentului in Monitorul Oficial



3) Elaborarea si aprobarea Regulamentului-tip al organului local de specialitate in domeniul
invatamantului (art.18, (6))

Rezultate
Regulamentul-tip a fost elaborat si aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 404 din 16.06.2015.

Impact
Toate organele locale de specialitate in domeniul invatamantului (OLSDI) functioneaza in temeiul

regulamentelor elaborate si aprobate Tn baza Regulamentului-tip.
Urmeaza
Organizarea unei sedinte cu sefii OLSDI si punerea in discutie a subiectului cu privire la gradul de

aplicabilitate a Regulamentului nominalizat (reusite/blocaje etc.).

3.3. Administrarea retelelor institutiilor de invatimant

Realizarea Planului de actiuni pentru reorganizarea institutiilor de invatamant profesional tehnic,
2015-2020, aprobat la nivel de Guvern, va asigura corelarea eficientd a cererii pietei muncii cu oferta
sistemului de formare profesionala.

Urmare aprobarii de Guvern a Metodologiei de evaluare externd in vederea autorizarii de functionare
provizorie a scolilor doctorale si a programelor de doctorat, sunt deja organizate 45 de scoli doctorale.

Actiuni realizate

1) Elaborarea si aprobarea Planului de actiuni pentru reorganizarea institutiilor de invatamant
profesional tehnic, 2015-2020 (Titlul 1V)

Rezultate
Planul de actiuni pentru reorganizarea institutiilor de invatamant profesional tehnic, 2015-2020, a
fost aprobat prin Hotararea Guvernului nr.230 din 4 mai 2015.

Impact
Realizarea Planului contribuie la:

- cresterea calitdtii serviciilor educationale;

- eficientizarea resurselor, in special, a celor financiare;

- sporirea relevantei si atractivitatii invatdmantului profesional tehnic;

- corelarea eficientd a cererii (piata muncii) cu oferta (formarea profesionala).

Urmeaza
Raportarea anuala (luna martie) privind realizarea Planului

2) Organizarea scolilor doctorale si autorizarea provizorie de functionare a acestora: elaborarea
criteriilor de autorizare provizorie, instituirea grupului de experti, emiterea Hotararii de Guvern privind
aprobarea autorizarii scolilor doctorale (art. 94)

Rezultate

Metodologia de evaluare externd in vederea autorizarii de functionare provizorie a scolilor doctorale
si a programelor de doctorat este elaborata si aprobatd prin Hotararea Guvernului nr.586 din 24.08.2015.

Grupul de experti este instituit prin ordinul ministrului educatiei nr. 532 din 02 iunie 2015.

Prin Hotararea Guvernului nr. 816 din 11.11.2015, a fost acordat dreptul de organizare a studiilor

superioare de doctorat institutiilor de invatamant superior, consortiilor, parteneriatelor nationale si
internationale.


http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=361822

Autorizarea de functionare provizorie a scolilor doctorale si a programelor de studii superioare de
doctorat (ciclul 111) in cadrul institutiilor de invatamant superior, consortiilor, parteneriatelor nationale
si internationale a fost aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 1024 din 6 septembrie 2016.

Impact
Sunt organizate 45 de scoli doctorale, lansate programe de doctorat in baza competitiei granturilor

doctorale finantate de la bugetul de stat,11 institutii de invatamant superior fiind implicate in proces.
Urmeaza
Acreditarea tuturor programelor de invatamént superior, profesional tehnic si de formare continua

in decursul urmatorilor 2 ani.

3.4. Organizarea si functionarea sistemului de invatamant

Pe dimensiunea organizarii si asigurarii functionalitatii sistemului de invatamant au fost realizate cele
mai multe activitati (8), altele 8 fiind 1n proces de realizare.

Sunt elaborate sau actualizate actele regulatorii cu privire la organizarea si functionarea institutiilor
de invatamant primar si secundar general, special, profesional tehnic, organizarea invatamantului
profesional tehnic postsecundar, postsecundar nontertiar si superior in baza Sistemului de Credite de
Studii Transferabile, organizarea ciclului Il — studii superioare de master, oferirea studiilor
universitare la distanta, organizarea instruirii la domiciliu.

Tn proces de consolidare este cadrul normativ pentru organizarea si functionarea institutiilor de
invatamant extrascolar, asigurarea functionalitatii bibliotecilor din invatamantul general, profesional
tehnic si superior, evidenta copiilor si adolescentilor cu varste intre 7 si 18 ani.

Are loc studierea practicilor statelor membre ale Uniunii Europene in domeniul educatiei
anteprescolare, in vederea elaborarii si prezentarii propunerilor respective de modificare a Codului
educatiei.

A. Actiuni realizate

1) Revizuirea si aprobarea modificarilor in Regulamentul de organizare si functionare a institutiilor
de invatamant primar si secundar general (art.20, (6))

Rezultate

Regulamentul-tip de organizare si functionare a institutiilor de invatamant primar si secundar
general este elaborat si aprobat prin Hotararea Colegiului Ministerului Educatiei nr.1-3 din 22.03.2016
si prin ordinul ministrului educatiei nr. 235 din 25 martie 2016.

Impact
Documentul este pus in aplicare in toate institutiile de invatamant primar si secundar general,

Tncepand cu 01 septembrie 2016.

Urmeaza
Revizuirea/elaborarea de catre institutiile de invatdamant primar si secundar general a
Regulamentului intern/de ordine interna.

2) Elaborarea si aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a institutiilor de
invatamant profesional tehnic (art. 69, (2))

Rezultate

Prin ordinele ministrului educatiei s-a aprobat:

- Regulamentul-cadru de organizare si functionare a institutiilor de invatamant profesional tehnic
postsecundar si postsecundar nontertiar (nr.550 din 10.06.2015);
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- Regulamentul—cadru de organizare si functionare a institutiilor de invatamant profesional tehnic
secundar (nr. 840 din 21.08.2015);

- Regulamentul-cadru de organizare si functionare a Centrului de excelentd (nr. 1158 din
04.12.2015).

Impact
Regulamentele-cadru aprobate stabilesc, respectiv:

- cadrul normativ privind organizarea si functionarea institutiilor de invatamant profesional tehnic
postsecundar si postsecundar nontertiar;

- cadrul normativ privind organizarea si functionarea institutiilor de invatamant profesional tehnic
secundar;

- functiile, misiunea si modul de organizare si functionare a unui nou tip de institutie de invatamint
profesional tehnic — Centru de excelenta.

Urmeaza
Monitorizarea implementarii prevederilor Regulamentelor de catre institutiile de invatamant
profesional tehnic

3) Elaborarea si aprobarea Regulamentului-cadru de organizare a invatamantului profesional tehnic
postsecundar si postsecundar nontertiar Tn baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile (art. 59,

(3))

Rezultate

Regulamentul de organizare a studiilor in Invatamantul profesional tehnic postsecundar si
postsecundar nontertiar in baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile este elaborat si aprobat
prin Hotararea Colegiului Ministerului Educatiei nr. 1-6 din 22 martie 2016 si pus in aplicare prin ordinul
ministrului educatiei nr. 234 din 25 martie 2016.

Impact

Documentul prenotat reglementeazd modul de organizare a studiilor pentru programele de nivelul
IV si V ISCED, in baza sistemului de credite de studii transferabile.

Urmeaza
Monitorizarea implementarii prevederilor Regulamentului de catre institutiile de invatamant
profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar

4) Revizuirea si aprobarea modificarilor in Regulamentele de organizare a studiilor superioare de
licenta si master, a programelor comune, a studiilor integrate in baza ECTS (art. 89, 90, 91, 92)

Rezultate

1) Regulamentul de organizare a studiilor in invatdmantul superior in baza Sistemului National de
Credite de Studiu a fost aprobat prin Hotararea Colegiului Ministerului Educatiei nr. 4.2 din 22.10.2015.

2) Regulamentului cu privire la organizarea ciclului 11 — studii superioare de master a fost aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 464 din 28.07.2015.

Impact
Actele aprobate contribuie la:

- modernizarea sistemului invatamantului superior in contextul integrarii europene si aderarii la
Procesul de la Bologna;

- asigurarea calitdtii in invatamant, ca necesitate permanenta pentru eficienta si relevanta intregului
sistem educational;

- planificarea eficienta de cétre studenti a propriei cariere profesionale.


http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=361301
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=361301
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http://edu.gov.md/sites/default/files/regulament_niv_iv-v.pdf

Urmeaza
Imbunatatirea calitatii programelor de studii.

5) Elaborarea si aprobarea Regulamentului-cadru de oferire a studiilor universitare la distanta (art.
75)

Rezultate

Regulamentul-cadru este eclaborat si aprobat prin ordinul ministrului educatiei nr.474 din
24.05.2016.

Impact

Regulamentul serveste drept baza pentru dezvoltarea programelor de studii la distanta.

Urmeaza
Organizarea programelor de instruire la distanta in institutiile de invatamant superior

6) Aprobarea Regulamentului-tip de organizare si functionare a institutiei de invatamant special
(art. 34, (1))

Rezultate
Regulamentul-tip privind organizarea si functionarea institutiei de invatamant special a fost aprobat
prin ordinul ministrului educatiei nr. 58 din 29 ianuarie 2016.

Impact

Institutiile de invatdmant special 1si organizeaza activitatea in conformitate cu prevederile
regulamentare n vigoare.

Urmeaza
Publicarea Regulamentului-tip in Monitorul Oficial, pentru a fi pus in aplicare

7) Elaborarea Hartii districtelor scolare (art.141, k))

Rezultate

Tn fiecare raion/municipiu este elaborata varianta textuala a districtelor scolare. Tinandu-se cont de
faptul ca districtele scolare pot fi modificate anual de ciatre OLSDI, nu este necesara elaborarea unei
harti a districtelor scolare.

Impact

La recomandarea Ministerului Educatiei, in unele raioane si municipii au fost reconfigurate
districtele scolare, tinandu-se cont de concentrarea numarului de copii de varsta scolara pe anumite
sectoare.

Urmeaza
Reconfigurarea districtelor scolare, in functie de gradul de majorare/concentrare a numarului de
copii de varsta scolara pe strazi/sectoare

8) Revizuirea si aprobarea modificarilor in Instructiunea cu privire la organizarea instruirii la
domiciliu (art. 35, (2))

Rezultate
Instructiunea a fost modificata si aprobata prin Hotararea Colegiului ME nr. 6/3 din 23 decembrie
2014 si ordinul ministrului educatiei nr. 98 din 26 februarie 2015.



Impact

Instructiunea stabileste modul de organizare a invatdmantului la domiciliu ca forma a procesului
educational formal si faciliteaza procesul decizional al OLSDI privind eficientizarea organizarii instruirii
la domiciliu.

Urmeaza
Examinarea practicii Tnvatamantului la domiciliu la solicitarea parintilor sau a altor reprezentanti

legali ai copiilor si elevilor si prezentarea propunerilor respective de modificare a Codului educatiei (art.
157, d))

B. Actiuni in proces de realizare

1) Revizuirea si aprobarea modificarilor in Regulamentul de organizare si functionare a
institutiilor de invatamant extrascolar (art.37, (2))

e Este eclaboratd varianta de proiect a Regulamentului de organizare si functionare a
institutiilor de invatamant extrascolar.
e Urmeaza definitivarea Regulamentului dupa discutiile publice.

2) Elaborarea si aprobarea Regulamentului-cadru cu privire la functionarea bibliotecilor din

invatamantul general (art.128, (4))
e 1n curs de elaborare.

3) Elaborarea Regulamentului-cadru cu privire la functionarea bibliotecilor din invatamantul
profesional tehnic (art.128, (4))

e 1n curs de elaborare.

4) Elaborarea Regulamentului-cadru cu privire la functionarea bibliotecilor din invatamantul
superior (art.128, (4))

e 1n curs de elaborare.

5) Obligativitatea frecventarii invatamantului obligatoriu pana la varsta de 18 ani (art. 13, (1),
(2)

e Norma urmeaza sa intre in vigoare nu mai tarziu de anul 2018.

6) Elaborarea si aprobarea Instructiunii cu privire la evidenta copiilor si adolescentilor cu varste
intre 7 si 18 (art.13, (4))

e S-adecis modificarea Hotararii de Guvern nr. 464 din 1996. Activitatea a demarat.
e Urmeazad definitivarea variantei modificate si aprobarea modificarilor la Hotararea de
Guvern.

7) Examinarea practicii invatamantului la domiciliu la solicitarea parintilor sau a altor
reprezentanti legali ai copiilor si elevilor si prezentarea propunerilor respective de modificare a Codului
educatiei (art. 157, d))

o Este elaborata si aprobata, prin Hotararea Colegiului ME nr. 6/3 din 23 decembrie 2014
si ordinul ministrului educatiei nr. 98 din 26 februarie 2015, Instructiunea de organizare
a invatdmantului la domiciliu.

e Urmeazd aprofundarea analizei si formularea propunerilor de modificare a Codului
educatiei.

8) Examinarea practicilor statelor membre ale Uniunii Europene in domeniul educatiei
anteprescolare si prezentarea propunerilor respective de modificare a Codului educatiei (art. 157, e))

e A fost efectuatd o analiza a organizarii si functionarii serviciilor educationale
anteprescolare in tarile OECD.
Tn baza analizei sunt formulate recomandari privind modificarea unor articole din Codul
educatiei.

e Urmeazd amendarea Codului educatiei la subiectul dat.

3.5. Elaborarea si aprobarea standardelor pentru sistemul de inviatimant
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In vederea asigurarii acreditarii programelor de studii, sunt aprobate Standardele nationale de referinta
si Standardele de acreditare.

Sunt elaborate si aprobate Standardele de asigurare a institutiilor de invatamant general cu mijloace
TIC, precum si Standardele de competenta digitala a elevilor si a cadrelor didactice.

Actiuni realizate

1) Elaborarea si aprobarea Standardelor nationale de referinta si a Standardelor de acreditare (art.

96, (3))

Rezultate
Standardele sunt aprobate prin Hotararea Guvernului nr.616 din 18.05.2016.

Impact
Standardele aprobate contribuie la acreditarea programelor de studii si imbunatatirea calitatii

invatamantului superior.

Urmeaza
Evaluarea externa in vederea acreditarii programelor de studii odata la 5 ani in decursul urmatorilor
2 ani

2) Elaborarea si aprobarea Standardelor de asigurare a institutiilor de invatamant general cu mijloace
TIC (art. 39, (2))

Rezultate
Prin ordinul ministrului educatiei sunt aprobate:

- Standardele minime de dotare a scolilor primare, gimnaziilor si liceelor cu mijloace TIC (nr. 581
din 24.06.2015);

- Standardele minime de dotare cu mijloace TIC a institutiilor din invatamantul profesional tehnic
(nr.1043 din 29.10.2015);

- Standardele minime de dotare cu mijloace TIC a bibliotecilor din institutiile de invatamant (nr.
1213 din 2.12.2015).

Impact

Tn baza acestor standarde are loc organizarea mai eficienti a procesului de distribuire a mijloacelor
TIC pentru toate institutiile de invatdmant.

Urmeaza

Atragerea fondurilor externe pentru dotarea institutiilor de invatamant cu mijloacele TIC necesare
pentru ridicarea nivelului de dezvoltare a competentilor digitale atat al cadrelor didactice, cat si al
elevilor.

3) Elaborarea si aprobarea Standardelor de competenta digitala a elevilor si a cadrelor didactice (art.
11,(2)

Rezultate

Standardele au fost elaborate, au fost discutate in cadrul dezbaterilor publice din 23-24 aprilie 2015,
prezentate la ICT Summit partenerilor, elevilor si cadrelor didactice si aprobate la sedinta Consiliului
National pentru Curriculum si prin ordinul ministrului educatiei nr. 862 din 07 septembrie 2015.

Impact
11


http://edu.gov.md/sites/default/files/ordin_1213_din_21.12.2015.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/ordin_1213_din_21.12.2015.pdf

Standardele respective au un impact important pentru formarea si dezvoltarea atat a competentelor
de utilizare a mijloacelor avansate, destinate credrii si diseminarii continuturilor digitale, cat si a
competentelor de algoritmizare, modelare, programare, gandire logica, precum si pentru dezvoltarea
profesionald a cadrelor didactice prin utilizarea si promovarea resurselor digitale in procesul didactic.

Pentru punerea n aplicare a Standardelor de competenta digitala a elevilor si, respectiv, a cadrelor
didactice, a fost necesara elaborarea Metodologiei respective, aprobata prin ordinul ministrului educatiei
nr. 428 din 10.05.2016.

Metodologia de evaluare a competentelor digitale, pusd in aplicare, ofera claritate si motivatie
pentru necesitatea dezvoltarii competentelor digitale la elevi si o platforma competitiva in ceea ce
priveste dezvoltarea competentelor digitale la pedagogi.

Urmeaza

Implementarea standardelor in cadrul institutiilor de invatdmant prin organizarea workshopurilor,
trainingurilor, diverselor cursuri deschise cu privire la dezvoltarea competentelor digitale ale elevilor si
ale cadrelor didactice cu implicarea fondurilor externe.

Analiza implementarii Standardelor de competentd digitala a elevilor si a cadrelor didactice, prin
intermediul evaluarii gradului de formare/dezvoltare a competentelor digitale, stabilirii nivelului de
cunostinte, abilitati si atitudini ale elevilor si profesorilor.

3.6. Reglementarea si dezvoltarea sistemului de calificari, a domeniilor de formare si a
programelor de studii

In vederea dezvoltarii sistemului de calificari, este aprobat Nomenclatorul domeniilor de formare
profesionald si al meseriilor/profesiilor si Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala, al
specialitatilor si calificarilor pentru invatdmantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar
nontertiar. Este elaborat Conceptul de identificare si stabilire a meseriilor care pot fi conexe in
contextul prevederilor Codului educatiei. Urmeaza crearea unei structuri in cadrul Ministerului
Educatiei pentru Cadrul National al Calificarilor.

Tn proces de examinare si avizare de citre autorititile publice, institutii, societatea civila este noul
Nomenclator al domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor in contextul ultimului ISCED,
recomandat de Comisia Europeana.

Se experimenteaza cadrul normativ privind organizarea instruirii profesionale prin sistemul dual.
Este elaborat si urmeaza a fi aprobat Regulamentului de organizare a programelor de postdoctorat.
Sunt stabilite criteriile evaluarii externe a calitdtii programelor de studii din invatamantul superior,
conditiile de desfasurare a activitdtii antreprenoriale si de transfer tehnologic in institutiile de
invatamant superior si procedura de autorizare provizorie a programelor de formare profesionala.

A. Actiuni realizate

1) Elaborarea si aprobarea Nomenclatorului specialitatilor pentru invatamantul profesional tehnic
postsecundar nontertiar (art. 63, (4))

Rezultate

Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald si al meseriilor/profesiilor este elaborat si
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 425 din 03.07.2015.

Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald, al specialititilor si calificarilor pentru
invatamantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar este elaborat si aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 853 din 14.12.2015.

Impact
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Nomenclatoarele stabilesc meseriile/specialititile si calificarile atribuite in conformitate cu
clasificarea ISCED, 2013 si Clasificatorul ocupatiilor, 2014.

Urmeaza

Elaborarea si aprobarea anuald a Planului de admitere pentru institutiile de invatamant profesional
tehnic

Monitorizarea si completarea Nomenclatoarelor la solicitarile reprezentantilor pietei muncii

2) Aprobarea Metodologiei si a criteriilor evaluarii externe a calitatii programelor de studii din
institutiile de invatamant superior (art. 83, (1))

Rezultate
Metodologia a fost aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 616 din 18.05.2016.

Impact

Este Tn proces evaluarea externd a programelor de studii in vederea acreditarii .

3) Elaborarea conditiilor de desfasurare a activitatii antreprenoriale si de transfer tehnologic in
institutiile de Invatamant superior (art. 82, (10))

Rezultate
Conditiile sunt elaborate si aprobate de ANACIP.

4) Elaborarea si aprobarea procedurii de autorizare provizorie a programelor de formare
profesionald (art.92, (6), art.114, (2), (5))

Rezultate
Procedura este elaborata si aprobata prin Hotararea Guvernului nr.616 din 18.05.2016.

B. Actiuni in proces de realizare

1) Crearea unei structuri in cadrul Ministerului Educatiei pentru Cadrul National al Calificarilor
(art. 97, (4))
e Este propusd o noud structura a Ministerului, care include si Sectia calificari. Proiectul
respectiv al Hotararii Guvernului este avizat de Ministerul Finantelor, Ministerul
Justitiei, Centrul National Anticoruptie si prezentat la Guvern pentru aprobare.
2) ldentificarea meseriilor conexe prin prisma Planului de admitere (art. 62, (1))
e Este elaborat Conceptul de identificare si stabilire a meseriilor care pot fi conexe in
contextul prevederilor Codului educatiei.
Conceptul faciliteaza procesul de identificare a meseriilor conexe.
e Urmeaza definitivarea si aprobarea Conceptului.
3) Revizuirea si aprobarea modificarilor in Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala
in invatamantul superior (art. 85, (4))
e Este elaborat noul Nomenclator al domeniilor de formare profesionala si a
specialitatilor in contextul ultimului ISCED, recomandat de Comisia Europeana.
Actualmente, proiectul respectiv se afla in stadiul de examinare si avizare de catre
autoritatile publice, institutii, societatea civila.
e Nomenclatorul urmeaza sa fie aprobat de Guvern si pus in aplicare.
4) Elaborarea si aprobarea Regulamentului de organizare a programelor de postdoctorat (art.94,
(16))
e Proiectul Regulamentului este elaborat.
e Urmeaza aprobarea Regulamentului.
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5) Elaborarea si aprobarea actelor normative privind organizarea instruirii profesionale prin
sistemul dual (art.59, (5))

e Prin ordinul ministrului educatiei nr. 1080 din 20 octombrie 2014 s-a aprobat pentru

perioada de experimentare:

- Regulamentul de organizare si desfasurare a uceniciei,

- Contractul de ucenicie,

- Acordul de cooperare,

- Ghidul metodologic privind organizarea si desfasurarea uceniciei.
Perioada de experimentare este inca in desfasurare.

e Invitimantul dual asigurd o alternativa de formare profesionald tehnici cu implicarea
companiilor, iar forma de instruire se realizeaza 30 % - in cadrul institutiei de invatamant
si 70 % - in cadrul companiei.

e Urmeazd realizarea unui studiu cu privire la actele ce reglementeaza formarea
profesionald prin sistem dual si elaborarea/modificarea/completarea actelor respective.

3.7. Reglementarea admiterii la studii

Cadrul normativ si metodologic pentru reglementarea admiterii la studii este asigurat atat pentru
invatamantul liceal, cat si pentru invatamantul profesional tehnic si cel superior.

Actiuni realizate

1) Elaborarea si aprobarea Metodologiei de admitere a elevilor in invatamantul liceal (art.31, alin.

(5))

Rezultate

Metodologia de admitere in invatamantul liceal a fost aprobata prin ordinul ministrului educatiei nr.
633 din 30 iunie 2016.

Impact
Metodologia asigura desfasurarea admiterii in liceu, in corespundere cu prevederile Codului

educatiei, prin stabilirea modului si conditiilor de admitere in invatdmantul liceal in institutiile de
Tnvatamant secundar, ciclul II (liceu), publice si private, din Republica Moldova. Au fost aprobate
proceduri unificate de generalizare si raportare a rezultatelor admiterii catre organele locale de
specialitate in domeniul Invatdmantului.

Urmeaza
Monitorizarea implementarii Metodologiei si, dupa caz, anual, completarea cu noi reglementari.

2) Elaborarea si aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a admiterii in institutiile de
invatamant profesional tehnic (art. 62, (5), art. 63, (4))

Rezultate
Regulamentul de organizare si desfasurare a admiterii la programe de formare profesional tehnica
secundara si Regulamentul de organizare si desfagurare a admiterii la programe de formare profesional

tehnica postsecundara si postsecundara nontertiara au fost aprobate prin ordinul ministrului educatiei
nr.545 din 08 iunie 2016.

Impact
Regulamentele asigura desfasurarea admiterii in institutiile de invatamént profesional tehnic, in

corespundere cu prevederile Codul educatiei si in conformitate cu meseriile/specialitatile aprobate.
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Urmeaza

Monitorizarea aplicarii Regulamentului si, dupd caz, anual, completarea acestuia cu noi
reglementari.

3) Elaborarea si aprobarea Regulamentului-cadru de admitere in invatamantul superior (art. 85, (3),
art. 121, (3))

Rezultate

Regulamentul este elaborat si aprobat prin Hotararea Colegiului Ministerului Educatiei nr. 221 din
23.03.16.

Impact
Regulamentul asigura organizarea mai eficientd a admiterii 1n institutiile de invatamant superior.

Urmeaza
Imbunatatirea conditiilor de admitere in invatamantul superior

4) Elaborarea si aprobarea Planului de admitere in invatamantul superior de licenta si master (art.
85)

Rezultate
Planul de admitere au fost elaborat si aprobat prin Hotararea Guvernului nr.390 din 16.06.2015.

Impact
Comanda de stat este aprobata in baza prognozelor de pe piata muncii.

Urmeaza
Revizuirea Planului de admitere pentru anul de studii 2017-2018

5) Elaborarea si aprobarea Planului de admitere la doctorat (art. 85)

Rezultate

Planul de admitere la doctorat este elaborat si aprobat prin Hotararile Guvernului nr.453 din
24.07.2015 si, respectiv, nr. 1071 din 22.09.2016.

Impact
Doctoratul este organizat in conditii de competitie a granturilor doctorale.

Urmeaza
Implementarea noului concept al studiilor superioare de doctorat

6) Revizuirea si aprobarea modificarilor in Regulamentul privind mecanismele si procedurile de
transfer al elevilor de la o institutie de invatamant la alta (art.9, (10))

Rezultate

Prevederile respective se regasesc in Regulamentul-tip de organizare si functionare a institutiilor de
invatamant primar si secundar, ciclul I si II, aprobat prin Hotararea Colegiului Ministerului Educatiei
nr.1-3 din 22.03.2016 si prin ordinul ministrului educatiei nr. 235 din 25 martie 2016.

Impact
Documentul este pus in aplicare in toate institutiile de invatamant primar si secundar general,
Tncepénd cu 01 septembrie 2016.
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Urmeaza
Monitorizarea respectdrii reglementarilor respective in organizarea corectd a procedurilor de

transfer al elevilor de la o institutie de invatamant la alta.

3.8. Asigurarea incluziunii educationale

Pentru asigurarea incluziunii educationale, este asigurat cadrul normativ pentru organizarea si
functionarea Centrului de Resurse pentru Educatia Incluziva din institutia de invatamant general, sunt
elaborate si aprobate reperele metodologice de evaluare a copilului/elevului cu CES.

A. Actiuni realizate

1) Elaborarea si aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Centrului de Resurse
pentru Educatia Incluziva din institutia de Invatdmant general

Rezultate
Regulamentul a fost elaborat si aprobat prin ordinul ministrului educatiei nr.100 din 26.02.2015.

Impact

Documentul eficientizeaza procesul de planificare si realizare a activitatilor educationale de sprijin
pentru copiii cu CES si acordarea de servicii specializate.

Urmeaza
Consolidarea bazei materiale necesare bunei functionari a Centrului de Resurse pentru Educatia

Incluziva
2) Elaborarea si aprobarea Metodologiei de evaluare a copilului/elevului cu CES (art. 33, (3))

Rezultate
Metodologia a fost elaboratd si aprobata prin ordinul ministrului educatiei nr.99 din 26.02.2015.

Impact

Urmare aplicarii Metodologiei, sunt selectate corect formele de incluziune a copilului cu CES,
derivata din nevoile acestuia si centrata pe interesul superior al copilului.

Urmeaza

Organizarea si desfasurarea seminarelor metodologice la nivel national cu referire la instruirea
privind asigurarea aplicarii corecte a Metodologiei de evaluare si eficientizarea selectarii formelor de
incluziune a copilului cu CES.

B. Actiuni in proces de realizare

Elaborarea unui concept de organizare a invatamantului la distanta si a studiului individual pentru
copiii cu dizabilitati in Tnvatdmantul primar, gimnazial si liceal (art.27, 29, 31)
e Pentru elaborarea conceptului de organizare a invatdmantului la distanta si a studiului
individual pentru copiii cu dizabilitati, a fost necesara evaluarea incluziunii educationale
a categoriei respective de copii in institutiile de invatamant general. Evaluarea a scos in
evidenta categoriile cu tipurile de dizabilitati pentru care se poate organiza invatdmantul
la distantd. Actualmente, conceptul este in proces de definitivare.
e Urmeaza elaborarea cadrului normativ de organizare si desfasurare a invatamantului la
distanta pentru copiii cu dizabilitati.
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3.9. Dezvoltarea si asigurarea curriculara
(Curriculum. Planuri de studii. Stagii de practici. Manuale)

Un set impundtor de actiuni (16) vizeaza dezvoltarea si asigurarea curriculard a sistemului de
invatimant. Tn perioada de raportare s-a reusit elaborarea si aprobarea Cadrului de Referinta al
Curriculumului pentru invatamantul profesional tehnic, au fost revizuite si aprobate Planurile-cadru
pentru invatamantul profesional tehnic si cel superior, a fost reglementata organizarea programelor de
studii superioare de doctorat, ciclul Ill, si organizarea stagiilor de practica in productie in invatamantul
profesional tehnic secundar (in curs de elaborare/revizuire sunt si regulamentele privind organizarea
si desfasurarea stagiilor de practica in invatamantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar
nontertiar $i, respectiv, in invatamantul superior).

A fost revizuit cadrul normativ pentru asigurarea cu manuale.

Este demarata activitatea de elaborare a Cadrului de Referinta al Curriculumului National.

Pe masura aprobarii de Consiliul National pentru Curriculum a unui numar majorat de curricula
disciplinare optionale, se extinde Lista disciplinelor optionale pentru invatamantul general.

A. Actiuni realizate

1) Elaborarea si aprobarea Cadrului de Referinta al Curriculumului pentru invatamantul profesional
tehnic (art. 64, (2))

Rezultate

Prin ordinele ministrului educatiei este aprobat Cadrul de Referintd al Curriculumului pentru
invatamantul profesional tehnic (nr.1128 din 26.11.2015), Ghidul practic de elaborare a curriculumului
pentru invatamantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar (nr. 296 din 21.04.2016)
si Suportul metodologic pentru proiectarea curriculumului in invatamantul profesional tehnic secundar
(nr. 676 din 13.07.2016).

Impact
Cadrul de Referinta al Curriculumului pentru invatamantul profesional tehnic este un document de

politicd educationala, care stabileste structura si procedurile de elaborare si implementare a
curriculumului pentru invatamantul profesional tehnic.

Prin Ghidul si suportul metodologic nominalizat, este asigurat suportul metodologic pentru cadrele
didactice, cadrele de conducere si reprezentantii mediului de afaceri, avand drept scop facilitarea
procesului de elaborare a curriculumului pentru invatamantul profesional tehnic secundar, postsecundar
s1 postsecundar nontertiar.

Urmeaza
Elaborarea de curricula pentru meserii si specialitati in invatamantul profesional tehnic in
conformitate cu structura aprobata.

2) Elaborarea si aprobarea Planului-cadru pentru invatamantul profesional tehnic (art.59, (8))

Rezultate

Proiectele de Plan-cadru au fost aprobate prin:

- ordinul ministrului educatiei nr.531 din 2 iunie 2015 pentru aprobarea Planului-cadru cu durata
de 2 ani;

- ordinul ministrului educatiei nr. 595 din 29 iunie 2015 pentru aprobarea Planului-cadru cu durata
de 3 ani;

- ordinul ministrului educatiei nr. 596 din 29 iunie 2015 pentru aprobarea Planului-cadru cu durata
de 1 an.

Impact
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Planurile-cadru respective reglementeaza modul de elaborare a planurilor de invatamant la meserii
cu un accent sporit pe instruirea practica.

Urmeaza

Completarea Planului-cadru cu reglementari suplimentare privind modul de structurare a unui plan
de invatamant pentru meseriile conexe

Monitorizarea implementarii planurilor de invatdmant de catre institutiile de invatdmant profesional
tehnic.

3) Aprobarea Planului-cadru pentru invataméntul profesional tehnic postsecundar si postsecundar
nontertiar in baza Sistemului de credite de studii transferabile

Rezultate

Proiectul Planului-cadru a fost aprobat prin ordinul ministrului educatiei nr.1205 din 16 decembrie
2015 cu privire la aprobarea Planului-cadru pentru invatamantul profesional tehnic postsecundar si
postsecundar nontertiar.

Impact
Planul-cadru stabileste principiile generale pentru organizarea procesului de formare profesionala

in cadrul programelor de formare profesionald tehnica postsecundara si postsecundard nontertiara,
reglementeaza modul de elaborare a planurilor de Invatamant la specialitati.

Urmeaza
Monitorizarea implementarii planurilor de invatdmant de cétre institutiile de Invatdmant profesional
tehnic.

4) Revizuirea si aprobarea modificarilor in Planul-cadru de studii superioare (art. 14, (2))

Rezultate

Planul-cadru pentru studii superioare (ciclul I - licenta, ciclul IT - master, studii integrate, ciclul I11
- doctorat) este aprobat prin Hotararea Colegiului Ministerului Educatiei nr. 4.1 din 22 octombrie 2015
si pus 1n aplicare prin ordinul ministrului educatiei nr. 1045 din 29 octombrie 2015.

Impact
Au fost elaborate, aprobate de senate si coordonate cu Ministerul Educatiei noi generatii de planuri

de invatamant la ciclurile I si II.

Au fost stabilite principiile generale pentru organizarea si desfasurarea studiilor superioare si
cerintele de baza pentru elaborarea planurilor de invataméant in diferite domenii de formare
profesionald/programe de master si programe de doctorat pentru toate formele de organizare a
invatamantului superior.

Au fost elaborate noi planuri de invatamant pentru studiile superioare in trei cicluri (licenta,
masterat, doctorat) si studiile integrate.

Studentii isi stabilesc propriul traseu de studiu si pregatire, format din discipline obligatorii,
optionale si la libera alegere, alese in cadrul planului de invatdmant, pentru obtinerea diplomei
universitare.

Urmeaza
Imbunatatirea si dezvoltarea noilor programe de invatamant de catre institutii

5) Elaborarea si aprobarea Regulamentului privind stagiile de practica in productie in invatamantul
profesional tehnic secundar (art. 67, (1) - (3))
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Rezultate

Regulamentul privind stagiile de practica in productie in invatamantul profesional tehnic secundar
este aprobat prin Hotararea Colegiului Ministerului Educatiei nr. 1-7 din 22 martie 2016 si pus in aplicare
prin ordinul ministrului educatiei nr. 233 din 25 martie 2016.

Impact
Regulamentul stabileste cadrul normativ al raporturilor privind planificarea, organizarea si

desfasurarea stagiilor de practica in productie.

Urmeaza
Monitorizarea implementarii prevederilor Regulamentului de catre institutiile de invatamant
profesional tehnic secundar.

6) Elaborarea si aprobarea Regulamentului de organizare a programelor de studii superioare de
doctorat, ciclul Ill; aprobarea Recomandarilor-cadru pentru planurile de studii la doctorat, criteriile de
autorizare a scolilor doctorale; aprobarea standardelor minime de abilitare a conducatorilor de doctorat
etc. (art. 94)

Rezultate
Regulamentul este elaborat si aprobat prin Hotararea Guvernului nr.1007 din 13 decembrie 2014.

Prin ordinele ministrului educatiei sunt aprobate:
- Recomandarile-cadru pentru planurile de studii la doctorat (nr. 119 din 06 martie 2016);
- Criteriile de autorizare a scolilor doctorale (nr. 118 din 06 martie 2015);

- Standardele minime de abilitare a conducatorilor de doctorat sunt elaborate si aprobate (vezi
Indicatori de performanta stiintificd pentru dobandirea calitatii de conducator de doctorat in Republica
Moldova) (nr. 848 din 24 august 2015).

Impact
Prin aprobarea si implementarea reglementarilor respective, are loc reconceptualizarea programelor

de doctorat ca ciclul Ill, studii superioare.
A demarat procesul de implementare a ciclului I, studii superioare de doctorat, au fost fondate 45
de scoli doctorale la 465 de programe de doctorat.

Urmeaza
Definitivarea actelor normative ce tin de acordarea calificativelor tezelor de doctorat, redactarea
tezelor de doctorat, abilitarea de conducere a doctoratului

7) Revizuirea si aprobarea modificarilor la Regulamentul cu privire la evaluarea si selectarea
manualelor pentru invatdmantul primar, gimnazial si liceal (art.41, (1))

Rezultate
Modificarile au fost aprobate prin Hotardrea Guvernului nr.876 din 22.12.2015 cu privire la
asigurarea cu manuale a elevilor.

Impact
Sunt stabilite criteriile si o metodologie clara pentru toti actorii implicati in selectarea manualelor

scolare.

Urmeaza
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Evidenta strictd a procesului de selectare a manualelor pentru invatamantul primar, gimnazial si
liceal

8) Revizuirea si aprobarea modificarilor la Regulamentul cu privire la asigurarea elevilor claselor
I-1V cu manuale gratuite (art. 41)

Rezultate
Modificarile au fost aprobate prin Hotararea Guvernului nr.876 din 22.12.2015 cu privire la
asigurarea cu manuale a elevilor.

Impact
Este asigurata organizarea stricta si eficientd a procesului de eliberare a manualelor pentru clasele

I-1V.
Toti elevii sunt asigurati cu seturi de manuale aprobate de Ministerul Educatiei.

9) Revizuirea si aprobarea Schemei de inchiriere a manualelor (art.41, (4))

Rezultate
Schema de inchiriere a manualelor este aprobata prin Hotararea Guvernului nr.876 din 22.12.2015.

Impact

Este asiguratd organizarea strictd si eficientd a procesului de nchiriere a manualelor in cadrul
institutiilor de invatamant.

Prin ordinul ministrului educatiei nr.473 din 24.05.2016 au fost aprobate pldtile de inchiriere a
manualelor pentru Invatdmantul gimnazial, anul de studii 2016-2017.

10) Revizuirea si aprobarea modificarilor in Regulamentul Fondului special pentru manuale
(art.145, (11))

Rezultate

Modificarile au fost aprobate prin Hotararea Guvernului nr.876 din 22.12.2015 cu privire la
asigurarea cu manuale a elevilor.

11) Asigurarea cu manuale scolare conform schemei de inchiriere aprobate de Ministerul Educatiei
a elevilor din invatdmantul profesional tehnic (art. 64, (4))

Rezultate

S-a realizat prin ordinele ministrului educatiei nr. 132 din 23.02.2016 cu privire la extinderea
schemei de inchiriere a manualelor scolare si nr.895 din 24.10.2016 cu privire la Schema de Tnchiriere a
manualelor scolare, inclusiv pentru elevii din sistemul de invatamant profesional tehnic, In care se
realizeaza si invatamant liceal.

Impact
Toti elevii sunt asigurati cu seturi de manuale, aprobate de Ministerul Educatiei.

B. Actiuni in proces de realizare

1) Elaborarea si aprobarea Cadrului de Referinta al Curriculumului National (art. 40)
e Activitatea de elaborare a Cadrului de Referinta al Curriculumului National este demarata
prin ordinul ministrului educatiei nr. 772 din 26 august 2016.
Sunt elaborate modele de Plan-cadru, ce urmeaza a fi propuse spre discutii publice dupa
aprobarea la nivelul conducerii Ministerului Educatiei.
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e Urmeaza definitivarea Cadrului de Referinta, stabilirea variantei de Plan-cadru, editarea
si pilotarea acestora in unele institutii de invatamant general.

2) Ajustarea Planului-cadru pentru invatamantul general la cerintele art. 40, (7), privind ponderea
disciplinelor optionale: 10-15% in Invatdmantul primar, 15-20% in invatdmantul gimnazial si 20-25%
in invatamantul liceal

e Planul-cadru pentru invatamantul primar, gimnazial si liceal, anul de studii 2016-2017, a
fost aprobat prin ordinul ministrului educatiei nr. 242 din 25 martie 2016. Lista
disciplinelor optionale a fost extinsa, pe masura aprobarii de Consiliul National pentru
Curriculum a unui numar majorat de curricula disciplinare optionale, si se regaseste in
Planul-cadru.

e Urmare extinderii listei disciplinelor optionale in Planul-cadru, a crescut gradul de
alegere a acestora de catre institutiile de invatdmant, interesul elevilor fatd de cunoasterea
unor discipline optionale noi.

e Urmeazd, Tn contextul unui nou Cadru de referintd al Curriculumului National,
implementarea unor noi modele de Plan-cadru pentru invatamantul primar, gimnazial si
liceal si majorarea ponderii disciplinelor optionale.

3) Asigurarea conditiilor de formare si dezvoltare a competentelor de comunicare in limbile
engleza, franceza si rusa in toate institutiile publice de Invatamant general (art. 9, (8))

e Actiunea Se va realiza prin ajustari curriculare, precizari in Planul-cadru de invatamant,
cursuri specializate de formare etc.

e Urmeazi elaborarea unor repere metodologice pentru OLSDI si institutiile de invatamant,
monitorizarea indeplinirii indicatiilor instructive si raportarea la finele anului de studii.

4) Elaborarea si aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfasurarea stagiilor de
practica in invatamantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar.

e 1n curs de elaborare.

5) Revizuirea si aprobarea modificarilor in Regulamentul stagiilor de practica in invatamantul
superior (art.100, (4), (5))

e In curs de revizuire de comun acord cu Ministerul Finantelor.

3.10. Dezvoltarea si reglementarea sistemului de evaluare si hotare

Prevederea Codului educatiei privind evaluarea criteriala (prin descriptori) este pusad in aplicare
incepand cu 01 septembrie 2015. Este consolidata, normativ si metodologic, organizarea si
desfasurarea examenelor de absolvire a invatamantului gimnazial si liceal, organizarea activitatilor de
evaluare academica a studentilor, de evaluare a competentelor digitale ale elevilor si ale cadrelor
didactice.

Urmeaza aprobarea modificarilor in Regulamentul de organizare si desfasurare a olimpiadelor scolare
la disciplinele de studiu, revizuirea si aprobarea cadrului regulamentar de sustinere a copiilor dotati
din Invatdmantul general.

A. Actiuni realizate

1) Elaborarea si aprobarea Metodologiei de aplicare a evaluarii criteriale (prin descriptori) (art. 16,

(5))

Rezultate

Metodologia privind evaluarea criteriala prin descriptori in invatamantul primar si Instructiunea
metodicad pentru invatatori au fost elaborate si aprobate prin ordinul ministrului educatiei nr. 862 din
07.09.2015. De asemenea, prin acelasi ordin, a fost aprobat Ghidul metodologic pentru cadrele didactice
,,Evaluarea criteriald prin descriptori in Invatdmantul primar".
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Metodologia este pusa in aplicare, incepand cu 01 septembrie 2015 pentru clasa 1 si din 01
septembrie 2016 pentru clasa a l1-a. Tn acest scop, au fost formate 100% cadre didactice din invatimantul
primar (care predau la clasele I, II), precum si specialistii de limbi straine care predau materia de studiu
in invatamantul primar. Metodologia a fost suplimentata cu un Ghid de aplicare, elaborat de comun
acord cu Institutul de Stiinte ale Educatiei, aprobat de Consiliul National pentru Curriculum si pus in
aplicare prin ordinul ministrului educatiei nr. 862 din 07 septembrie 2015.

Urmeaza
Realizarea unei analize a rezultatelor evaluarii criteriale prin descriptori

2) Elaborarea si aprobarea metodologiei de organizare si desfasurare a examenelor de absolvire a
invatdmantului gimnazial si liceal (art. 44)

Rezultate

Metodologia de organizare si desfasurare a examenului de bacalaureat, anul scolar 2014 — 2015, a
fost elaborata si aprobata prin ordinul ministrului educatiei nr. 1118 din 31 octombrie 2014, publicata in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr.372-384, art.1854. In conformitate cu ordinul
ministrului educatiei nr. 1057 din 02 noiembrie 2015, s-a stabilit ca examenul national de bacalaureat,
sesiunea de examene 2016, se va desfasura in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare
si desfasurare a examenului de bacalaureat, anul scolar 2014-2015. De asemenea, prin ordinul
ministrului educatiei nr. 826 din 24 septembrie 2016, s-a dispus desfasurarea sesiunii de examene 2017
potrivit aceleiasi Metodologii de organizare si desfasurare a examenului de bacalaureat, anul scolar
2014-2015.

Metodologia de organizare si desfasurare a examenelor de absolvire a gimnaziului, anul scolar 2014
— 2015, a fost elaborata si aprobata prin ordinul ministrului educatiei nr.1116 din 31 octombrie 2014.
Metodologiile de organizare si desfasurare a examenelor de absolvire in invataméantul general, anul
scolar 2015-2016, au fost aprobate prin ordinul ministrului educatiei nr. 1058 din 2 noiembrie 2015. Prin
ordinul ministrului educatiei nr. 826 din 24 septembrie 2016, s-a dispus organizarea si desfasurarea
testarii nationale Tn invatamantul primar, a examenelor de absolvire a gimnaziului si a examenelor de
absolvire in regim extern a treptelor de scolaritate Tn sesiunea de examene 2017, in conformitate cu
Metodologiile aprobate prin ordinul ministrului educatiei nr. 1058 din 2 noiembrie 2015.

Impact

Evaludrile nationale se desfasoara in corespundere cu prevederile Codului educatiei.

Ministerul Educatiei si Agentia Nationala pentru Curriculum si Evaluare asigura in continuare un
grad Tnalt de securizare a procesului de organizare a examenului de bacalaureat si de evaluare obiectiva
a rezultatelor.

Urmeaza
Perfectionarea continud a mecanismelor si instrumentelor de evaluare nationald in corespundere cu
standardele educationale de stat

3) Revizuirea si aprobarea modificarilor in Regulamentul privind evaluarea si notarea rezultatelor
invatarii, promovarea si absolvirea in invatamantul general (art. 16, (2))

Rezultate
Regulamentul privind evaluarea si notarea rezultatelor invatarii, promovarea si absolvirea in

invatamantul general este elaborat si aprobat prin hotararea Colegiului Ministerului Educatiei nr 2/1 din
29 iunie 2016.

Impact
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Documentul este pus in aplicare in toate institutiile de invatdmant primar si secundar general,
Tncepénd cu 01 septembrie 2016.

Urmeaza
Monitorizarea respectarii prevederilor Regulamentului in organizarea procesului de evaluare a
rezultatelor scolare.

4) Revizuirea si aprobarea modificarilor in Regulamentul privind organizarea activitatilor de
evaluare academica a studentilor (art. 99)

Rezultate
Modificarile sunt aprobate prin ordinul ministrului educatiei nr. 881 din 18.12.2009.

Impact
Regulamentul serveste drept reper pentru organizarea activitatilor de evaluare academicd a

studentilor in sesiuni.

5) Elaborarea si aprobarea Metodologiei de evaluare a competentelor digitale ale elevilor (art. 11,

(2))

Rezultate
Metodologia de evaluare a competentelor digitale ale elevilor este elaborata, aprobata si pusa in
aplicare prin ordinul ministrului educatiei nr. 428 din 10.05.2016.

Impact

Metodologia este pusa in aplicare in toate institutiile de invatdmant primar si secundar general,
incepand cu 01 septembrie 2016.

Urmeaza
Evaluarea implementarii Metodologiei dupa un an de studii

6) Elaborarea si aprobarea Metodologiei de evaluare a competentelor digitale ale cadrelor didactice
(art. 11, (2))

Rezultate
Metodologia de evaluare a competentelor digitale ale cadrelor didactice este elaborata, aprobata si
pusa in aplicare prin ordinul ministrului educatiei nr. 428 din 10.05.2016.

Impact

Metodologia este pusa in aplicare in toate institutiile de Tnvatdmant primar si secundar general,
Tncepand cu 01 septembrie 2016.

Urmeaza
Evaluarea implementarii Metodologiei dupa un an de studii

B. Actiuni in proces de realizare

1) Revizuirea si aprobarea modificarilor in Regulamentul de organizare si desfasurare a
olimpiadelor scolare la disciplinele de studiu (art. 19)
e Regulamentul este revizuit; sunt operate modificari.
e Urmeaza definitivarea si aprobarea modificarilor.
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2) Revizuirea si aprobarea cadrului regulamentar de sustinere a copiilor dotati din invatamantul
general (art. 19, (2))
e Urmeaza revizuirea Hotararii de Guvern nr.17 din 4 ianuarie 2006.
3) Aprobarea Instructiunii privind evaluarea si dezvoltarea comportamentului elevului.

3.11. Completarea, pastrarea si eliberarea actelor de studii

Toate reglementarile necesare pentru completarea, pastrarea si eliberarea actelor de studii sunt
aprobate si puse 1n aplicare.

Actiuni realizate

1) Revizuirea si aprobarea modificarilor in Regulamentul de completare, pastrare si eliberare a
actelor de studii (art. 17)

Rezultate
Prin ordinele ministrului educatiei au fost aprobate:

- Instructiunea cu privire la personalizarea automatizata, eliberarea, evidenta si pastrarea actelor de
studii din invatamantul general (nr. 189 din 15 martie 2016);

- Instructiunea cu privire la personalizarea automatizata, eliberarea, evidenta si pastrarea actelor de
studii din invatamantul profesional tehnic (nr. 364 din 14 mai 2015);

- Instructiunea cu privire la personalizarea automatizata, eliberarea, evidenta si pastrarea actelor de
studii din invatamantul superior (nr. 1248 din 31 decembrie 2015);

- Instructiunea cu privire la personalizarea automatizata, eliberarea, evidenta si pastrarea actelor de
studii pentru furnizorii de formare a adultilor (nr. 1247 din 31 decembrie 2015).

Impact
Toate modelele actelor de studii se elaboreaza si se aproba prin ordinul ministrului educatiei si se

publica in Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

Toate actele de studii sunt personalizate automatizat pe blanchete de stricta evidenta.
2) Elaborarea si aprobarea templat-ului pentru certificat/diploma (art. 17, (1))

Rezultate

Prin ordinele ministrului educatiei:

- a fost aprobat termplat-ul pentru certificatul/diploma eliberatd de minister (nr. 1203 din
16.12.2015), modelul carora a fost publicat Tn Monitorul oficial,

- a fost aprobat termplat-ul pentru suplimentul la diploma/certificat, eliberat de catre institutia de
invatamant (nr. 1204 din 16.12.2015).

Impact
Modelele aprobate asiguri eliberarea, in invatamantul profesional tehnic, a unor acte de studii unice,

in limbile romana si engleza.
Urmeaza
Completarea ordinelor respective cu modelul de diploma pentru nivelul V ISCED si suplimentul la

diploma

3.12. Organizarea si asigurarea invatarii pe tot parcursul vietii
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Actele normative necesare pentru organizarea formarii continue a adultilor si certificarea cunostintelor
si competentelor dobandite in contexte de educatie nonformala si informala sunt elaborate si urmeaza
a fi aprobate.

Actiuni in proces de realizare

1) Aprobarea Regulamentului cu privire la formarea continua a adultilor (art. 126, (3 ))

e Proiectul Regulamentului este elaborat si transmis Guvernului pentru aprobare.
e Urmeaza:
- organizarea si desfasurarea campaniilor de informare cu privire la diversificarea
ofertelor de formare continud;
- organizarea unor conferinte stiintifice privind importanta formarii continue;
- implicarea institutiilor/furnizorilor de formare continua in proiecte de cercetare;
- organizarea instruirilor in cadrul a 5 organizatii private sau ONG (piata muncii).
2) Aprobarea Regulamentului de certificare a cunostintelor si competentelor dobandite in
contexte de educatie nonformala si informald (art. 123, (10))
e Proiectul este elaborat, plasat pe pag. web a ministerului pentru consultari publice si
transmis CNA pentru expertiza anticoruptie.
e Urmeaza:
- elaborarea Ghidului de validare a competentelor in contexte nonformal si informal;
- fondarea centrelor de certificare;
- formarea a 10 evaluatori si consilieri;
- desfagurarea campaniilor de informare cu privire la certificarea competentelor in
contexte nonformal si informal;
- organizarea instruirilor in cadrul a 20 de institutii si a 5 organizatii private sau ONG
cu privire la procesul de validare a cunostintelor si competentelor in contexte
nonformal si informal.

3.13. Dezvoltarea si asisurarea resursei umane in invatamant
(Angajare. Evaluare. Grade didactice. Titluri. Facilitati. Indemnizatii. Coduri de etica)

Este unul din domeniile cu cele mai multe reglementiri legislative. In perioada de referinta, s-a reusit
realizarea a 9 actiuni din cele 17 programate. Pentru implementarea noilor conditii prevazute de Codul
educatiei, a fost consolidat cadrul normativ privind ocuparea functiei de director si de director adjunct
n institutia de invatamant general, angajarea personalului de conducere in invatamantul profesional
tehnic, evaluarea candidatilor la functia de director al institutiei de invatamant general si profesional
tehnic, alegerea rectorului, ocuparea prin concurs a functiilor didactice, stiintifico-didactice si
stiintifice in invatamantul superior, Tncetarea de drept a contractelor individuale de munca ale
directorilor institutiilor de Tnvatdmant publice, cu exceptia celor din Tnvatdmantul superior.

Au fost aprobate Coduri de etica (pentru cadrele didactice, dar si pentru expertii Agentiei Nationale
de Asigurare a Calitatii in Invatimantul Profesional (ANACIP).

Sunt elaborate si urmeaza a fi aprobate: Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului
pentru ocuparea functiei de conducator al organului local de specialitate in domeniul Invatdmantului,
Regulamentul cu privire la angajarea prin concurs a personalului didactic in invatamantul general si
profesional tehnic, Metodologiile de evaluare interna si, respectiv, externa a cadrelor didactice,
Metodologia de evaluare a activitatii cadrelor de conducere, Regulamentul de conferire a titlurilor
stiintifico-didactice.

A. Actiuni realizate
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1) Elaborarea si aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului pentru
ocuparea functiei de director si de director adjunct in institutia de invatamant general (art. 50, (5))

Rezultate

Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei de
director si director adjunct in institutiile de invatamant general a fost aprobat prin ordinul ministrului
educatiei nr. 163 din 23.03.2015. Ulterior, a fost modificat prin ordinele nr. 964 din 07.10.2015 si nr.
1117 din 25.11.2015.

Impact
Regulamentul instituie un mecanism transparent si impartial de selectare a directorilor si directorilor

adjuncti din institutiile de invataméant general, permite crearea unui cadru comprehensiv de reglementare
ntr-o formula corecta a organizarii si desfasurarii concursurilor pentru ocuparea functiilor de conducere
n institutiile de invatamant general.

Urmeaza
Monitorizarea implementarii Regulamentului, inclusiv prin intermediul procedurii de examinare a
contestatiilor referitoare la organizarea si desfasurarea concursurilor.

2) Elaborarea si aprobarea Regulamentului cu privire la angajarea personalului de conducere in
invatamantul profesional tehnic (art. 71, (4))

Rezultate

Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei de
conducere in institutiile de invatamant profesional tehnic este elaborat si aprobat prin ordinul ministrului
educatiei nr.673 din 09.07.2015, modificat prin ordinul nr. 283 din 12.04.2016.

Impact

Regulamentul instituie un mecanism transparent si impartial de selectare a personalului de
conducere din institutiile de invatamant profesional tehnic si permite crearea unui cadru comprehensiv
de reglementare intr-o formuld corectd a organizarii si desfasurarii concursurilor pentru ocuparea
functiilor de conducere in institutiile de invatamant profesional tehnic.

Urmeaza
Monitorizarea implementarii Regulamentului, inclusiv prin intermediul procedurii de examinare a
contestatiilor referitoare la organizarea si desfasurarea concursurilor.

3) Elaborarea si aprobarea Instructiunii cu privire la evaluarea candidatilor la functia de director al
institutiei de invatamant general si profesional tehnic

Rezultate

Instructiunea cu privire la evaluarea candidatilor la functia de director al institutiei de invatamant
general si profesional tehnic a fost aprobata prin ordinul ministrului educatiei nr. 1044 din 29 octombrie
2015 (publicat in Monitorul Oficial nr. 302-305/2205 din 06.11.15) si modificata prin ordinul ministrului
educatiei nr. 598 din 24 iunie 2016.

Impact
Mecanismul procedural de testare a candidatilor prevede testarea la calculator si contribuie la

imbunatatirea practicii de realizare a concursului pentru functia de director al institutiei de invatamant,
sporirea eficientei testarii candidatilor prin transparenta in cadrul testarii si prin excluderea factorului
uman, excluzand implicarea evaluatorilor in procedura de verificare a testului si supriménd, in mod
evident, evaluarea tendentioasa a candidatilor.
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Urmeaza
Reinnoirea, o data la 3 luni, a itemilor pentru testul de evaluare a candidatilor la functia de director
al institutiei de invatamant general si profesional tehnic.

4) Elaborarea si aprobarea Regulamentului-cadru privind modul de alegere a rectorului (art. 103,

(3))

Rezultate
Regulamentul este elaborat, aprobat prin ordinul ministrului educatiei nr.10 din 14.01.2015 si
publicat Tn Monitorul Oficial.

Impact
S-a produs alegerea, de catre comunitatea academica, a 5 rectori, in conditiile noului Cod al

educatiei.

Urmeaza
Realegerea rectorilor din toate institutiile de invatamant superior

5) Revizuirea si aprobarea modificarilor in Regulamentul ocuparii prin concurs a functiilor
didactice, stiintifico-didactice si stiintifice in invatdmantul superior (art.118, (1))

Rezultate
Regulamentul este elaborat si aprobat prin ordinul ministrului educatiei nr. 697 din 15 iulie 2016.

Impact
Regulamentul stabileste principiile generale pentru organizarea si desfasurarea ocuparii prin

concurs a functiilor didactice, stiintifico-didactice si stiintifice in invatamantul superior din Republica
Moldova si cerintele minime, bazate pe indicatori concreti.

Este promovata transparenta cu privire la procesul de organizare a concursului si meritologia
didactica si stiintifica.

Urmeaza
Regulamentul urmeaza a fi pus in aplicare prin publicare in Monitorul Oficial, dupd medierea
divergentelor de aviz cu Ministerul Justitiei

6) Incetarea de drept a contractelor individuale de munci ale directorilor institutiilor de invatamant
publice, cu exceptia celor din invatamantul superior (art. 153, (1))

Rezultate

Prin circulara nr. 10/13-272 din 20 martie 2013, au fost diseminate Recomandari metodologice, au
fost realizate seminare de instruire referitoare la modalitatea de implementare a prevederilor legale
respective.

Impact
Actiunea a permis organizarea concursurilor in cazul managerilor numiti pentru o perioada

nedeterminata, urmarindu-se crearea unui corp managerial bine pregatit, eficient in luarea deciziilor si
promovarea reformelor in sistemul educational.

Urmeaza
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Monitorizarea in continuare a implementarii art. 153 din Codul educatiei.
7) Organizarea concursurilor de ocupare a posturilor de director devenite vacante (art. 153, (2))

Rezultate
Au fost planificate 1083 de concursuri. Realizate pana la 01.11.2016 - 995

Impact

Pe baza de concurs, au fost desemnati 803 directori.

Urmeaza
La expirarea termenului de cinci ani (sau 1n cazul in care functia a devenit vacanta), vor fi
anuntate concursuri la functiile devenite vacante.

8) Aprobarea Codului de etica al cadrului didactic (art. 135, alin. (6)-(8))

Rezultate

Codul de etica al cadrului didactic a fost aprobat prin ordinul ministrului educatiei nr. 861 din 07
septembrie 2015, inregistrat la Ministerul Justitiei cu nr. 1103 din 26 februarie 2016 si publicat in
Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 59 — 67 din 18 martie 2016. Codul de etica al cadrului
didactic a fost prezentat public in cadrul Mesei rotunde organizate in acest scop la 29 martie 2016. La
16 iunie 2016, a avut loc sedinta de constituire a Consiliului de etica al Inspectoratului Scolar National.

Impact
Codul de etica al cadrului didactic asigura aplicarea standardelor si regulilor de conduita unificate,

obligatorii pentru toti angajatii din invatamantul general si profesional tehnic, avand menirea sa reduca
practicile inadecvate si imorale ce pot aparea in mediul educational, sa asigure mentinerea unui grad
nalt de profesionalism Tn exercitarea atributiilor si functiilor personalului din sistemul de invatamant.

Este instituit mecanismul prin care orice persoana, participantd/implicatd in mod direct sau indirect
in activitatile din domeniul educational general si profesional tehnic, care considera, in mod intemeiat,
prin raportare la prevederile Codului de etica, ca este victima sau martorul unui comportament lipsit de
etica profesionala din partea unui cadru didactic, poate sa sesizeze Consiliul de eticd al institutiei de
invatamant.

Urmeaza

Crearea si functionarea in toate institutiile de invatamant general si profesional tehnic a Consiliilor
de etica

Monitorizarea aplicarii uniforme a normelor de conduitd morald si profesionald in activitatea
personalului din sistemul de invatamant general si profesional tehnic

X 9) Aprobarea Codului de etica profesionald a expertilor Agentiei Nationale de Asigurare a Calitatii
in Invatamantul Profesional (ANACIP) (art. 115, (1), j))

Rezultate

Codul de etica a fost elaborat si aprobat de Consiliul de conducere al ANACIP in sedinta nr.7 din
31.03.2016.

Impact
Codul de etica este important pentru a asigura transparenta proceselor de evaluare si acreditare.

Urmeaza
Aplicarea prevederilor Codului in evaludrile externe.
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B. Actiuni in proces de realizare

1) Elaborarea si aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului pentru
ocuparea functiei de conducator al organului local de specialitate In domeniul Tnvatimantului (art.48,
(4))

e Proiectul Regulamentului este elaborat si plasat pe pag. web a ministerului pentru
consultare.

2) Elaborarea si aprobarea Regulamentului cu privire la angajarea prin concurs a personalului
didactic in invatamantul general si profesional tehnic (art. 54, (1), art. 71, (4))

e Regulamentul este elaborat si urmeaza a fi supus discutiilor publice.

3) Elaborarea si aprobarea Metodologiei de evaluare interna a cadrelor didactice (art.45, (1))

e Proiectul este elaborat si in proces de avizare.

e S-au stabilit obiectivele, baza metodologica, procedura de evaluare internd anuald a
activitatii cadrelor didactice, procedura de acordare si cuantificare a punctajului in
procesul de autoevaluare/evaluare a cadrelor didactice, instrumentele aferente evaluarii.
E stabilit atdt mecanismul intern pentru monitorizarea progresului si evolutiei cadrelor
didactice, cat si cadrul unitar pentru stimularea acestora.

e Urmeazd aprobarea metodologiei si pilotarea acesteia pe un esantion reprezentativ;
formarea cadrelor didactice/de conducere.

4) Elaborarea si aprobarea Metodologiei de evaluare externa a cadrelor didactice (art.45, (2))

e Metodologia de evaluare externa a cadrelor didactice din invatimantul general a fost
elaborata si plasata pentru discutii publice pe site-ul ministerului.

5) Elaborarea si aprobarea Metodologiei de evaluare a activitatii cadrelor de conducere (art.46,
1)

e Metodologia de evaluare a cadrelor de conducere din invatdmantul general a fost
elaborata si plasata pentru discutii publice pe site-ul ministerului.

e S-au stabilit obiectivele, baza metodologica, procedura de organizare si desfasurare a
procesului de evaluare a activitatii cadrelor de conducere, precum si instrumentele
aferente acestui proces.

e Urmeaza:

- pilotarea metodologiei pe un esantion reprezentativ;
- formarea personalului din cadrul organelor locale de specialitate din domeniul
invatamantului.

6) Cerintele minime de calificare pentru ocuparea functiilor didactice: in invatamantul liceal —
detinerea unei calificari in domeniu de cel putin nivelul 7 ISCED - studii superioare de master, precum
si promovarea modulului psihopedagogic (art. 132, (1), c))

e Prevederea mentionatd urmeaza a fi pusa in aplicare din anul 2017 la angajarea cadrelor
didactice in invatamantul liceal si nu se extinde asupra cadrelor didactice deja angajate Tn
acest ciclu.

e Urmeaza emiterea unei circulare in adresa conducdtorilor institutiilor de invatamant.

7) Incetarea de drept a contractelor individuale de munci ale persoanelor care ocupa functii
stiintifico-didactice 1n institutii de Invatamant superior fara indeplinirea conditiei prevazute la art. 132,
alin. (3) (art. 155)

e Norma respectiva va intra in vigoare incepand cu anul 2018.

8) Elaborarea si aprobarea Regulamentului de conferire a titlurilor stiintifico-didactice (art.117,
(4))

e Este elaborat noul proiect al Regulamentului de conferire a titlurilor stiintifico-didactice.
In prezent, proiectul respectiv se afla in stadiu de examinare, avizare si expertizare de
catre Ministerul Justitiei si CNA.

e Noul Regulament va contribui la:
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- consolidarea gradului de responsabilizare a universitdtilor cu privire la conferirea
titlurilor stiintifico-didactice;
- sporirea autonomiei de decizie a universitdtilor cu privire la conferirea titlurilor
stiintifico-didactice;
- promovarea transparentei cu privire la procesul de conferire a titlurilor stiintifico-
didactice.

e Proiectul respectiv al Hotdrarii de Guvern urmeaza a fi contrasemnat de ministrii care au
obligatia punerii Tn executare a acesteia.

3.14. Evaluarea calititii, a institutiilor de invatimant si a programelor de formare

In vederea asigurarii transparentei sistemului de invatimant, este reglementat procesul de raportare
privind activitatea institutiilor de Invatamant general.

Actualmente, se lucreaza asupra criteriilor si procedurii de preluare a managementului institutiei de
invatamant general, in curs de revizuire este Regulamentul de evaluare si acreditare a institutiilor de
invatamant.

A. Actiuni realizate

1) Elaborarea si aprobarea Metodologiei de raportare despre activitatea institutiilor de invatamant
general (art.20, (7))

Rezultate

Metodologia este elaborata si aprobata prin dispozitia ministrului educatiei nr.475 din 10 octombrie
2016.

Impact

Toate rapoartele de evaluare a institutiilor de invatamant general devin publice.

Fiecare institutie de invatamant general/organele locale de specialitate din domeniul invatdmantului
vor dispune de pagina web.

Sporeste accesul publicului larg/beneficiarilor la informatie de interes public.

Se instituie un mecanism de raspundere pentru calitatea procesului educational.

Este sporita transparenta procesului de evaluare si decizional.

Urmeaza:

- crearea/dezvoltarea paginilor web ale tuturor institutiilor de invatamant general/organelor locale
de specialitate din domeniul invatamantului,

- evaluarea/inspectia institutiilor de invatamant general conform procedurilor/metodologiilor
stabilite.

2) Elaborarea procedurii de publicare a raportului anual de activitate a institutiei de invatamant
general (art.20, (7))

Rezultate

Procedura este elaborata, aprobatd prin dispozitia ministrului educatiei nr.475 din 04 .10.2016 si
pusd in aplicare prin circulara Ministerului Educatiei nr.530 din 24 mai 2016.
De asemenea, au fost elaborate formularul si instructiunea privind Raportul de activitate a institutiei de
invatamant primar, gimnazial, liceal si special si formularul si instructiunea privind Raportul de
activitate a institutiei de educatie timpurie.

Impact

Publicarea anuala a 2780 de rapoarte de activitate a institutiilor de invatamant general, contribuie
la:
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- incurajarea pentru autoanaliza si dezvoltare;
- prezentarea informatiilor veridice si actualizate cu privire la eficacitatea institutiei;
- furnizarea informatiilor relevante pentru elevi, parinti si comunitate;
- asigurarea diseminarii bunelor practici 1n si intre institutii de Tnvatdmant general;
- promovarea ofertelor de servicii educationale ale institutiei de invatamant general;
- identificarea domeniilor de dezvoltare si aplicarea eficientd a unui plan de interventie;
- asigurarea transparentei decizionale;
- asigurarea calitdtii in invatamantul general.
Urmeaza:

- actualizarea/revizuirea anuala a procedurii;
- elaborarea Raportului de stare a sistemului educational din invatamantul general.

B. Actiuni in proces de realizare

1) Elaborarea criteriilor si a procedurii de preluare a managementului institutiei de invatamant
general (art. 52, (2))
e 1n curs de elaborare.
2) Revizuirea si aprobarea modificarilor in Regulamentul de evaluare si acreditare a institutiilor
de invatamant (art.18, (9))
e 1n curs de revizuire.

3.15. Finantarea sistemului de invitimént. Gestionarea patrimoniului in sectorul educatiei

Este elaborat Nomenclatorul serviciilor prestate in invatamantul superior. A demarat activitatea de
elaborare a Pachetului standard de servicii educationale pentru invatamantul general. Sunt create toate
conditiile pentru implementarea cu succes a finantarii-standard per elev in invatamantul general.
Institutiile de invatamant superior activeaza in regim de autogestiune financiar-economica.

Se lucreaza asupra proiectelor de hotdrari ale Guvernului privind reducerea normei didactice de
predare-invatare-evaluare si instruire practica, in cazul cadrelor didactice care au calitatea de mentor
si, respectiv, norma didactica de predare-invatare-evaluare si instruire practica in Invatdmantul primar,
gimnazial si liceal. Este elaborata si urmeaza sa fie aprobata de Guvern Metodologia de realizare a
raportului de expertiza privind Incetarea necesitdtii mentinerii in domeniul public a unor bunuri
imobile ale institutiilor de invatamant.

Actiuni in proces de realizare

1) Elaborarea si aprobarea Pachetului standard de servicii educationale pentru invatamantul
general (art.9, (5), art. 157, b))
e Activitatea a demarat prin efectuarea unui studiu de fezabilitate.
e Urmeaza analiza rezultatelor studiului de fezabilitate, elaborarea si aprobarea Pachetului
standard de servicii educationale pentru invatdmantul general.
2) Elaborarea si aprobarea Nomenclatorului serviciilor prestate in invatamantul superior (art. 79,

(4)
e Proiectul Nomenclatorului este elaborat.
e Urmeaza aprobarea Nomenclatorului.
3) Finantarea-standard: cost standard per copil/elev/student si coeficient de ajustare (art. 145, (1),
a))
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e La fiecare etapa de implementare a respectivei formule, au fost organizate seminare de
instruire pentru toti actorii implicati (reprezentanti ai APL, ai OLSDI si ai directiilor
raionale/municipale de finante, directori ai institutiilor de invatamant, contabili).

e Implementarea finantarii cost standard per elev si coeficient de ajustare in invatamantul
general a dus la o utilizare mai eficienta a fondurilor disponibile (financiare, umane si de
spatiu), la o retea mai compacta, mai viabila etc. S-a inregistrat o crestere a nivelului mediu
de completare a clasei si a numarului de elevi ce revin la o unitate de cadru didactic.

e Pentru asigurarea educatiei inclusive, prin Hotararea de Guvern nr. 868 din 10.10.2014, au
fost efectuate unele completari si modificari la metodologia de finantare, privind ponderea
parametrilor A si B de la 80 si 20% la 82 si 18% din total transferuri, diminuarea procentului
care poate fi retinut din bugetul fiecarei institutii pentru formarea Componentei UAT de la
5 la 3%, iar 2% au fost directionate la formarea Fondului pentru Educatia Incluziva, care
poate fi utilizat pentru salarizarea cadrelor didactice de sprijin si crearea si intretinerea
Centrelor de Resurse.

e Pentru institutiile de invatdmant profesional tehnic, implementarea finantarii per elev se va
realiza din anul 2017 (Hotararea Guvernului nr. 1077 din 23 septembrie 2016).

e Urmeaza implementarea finantarii cost standard per student si coeficient de ajustare pentru
institutiile de Invatdmant superior (actiune restanta, preconizatd de Cod pentru anul 2015).

Conditiile din sistemul de invatamant primar si secundar general fiind in continua schimbare, la
necesitate, se va interveni cu ajustari sau modificari la metodologia de finantare in baza de cost standard
per elev si la nivelurile respective.

4) Functionarea in regim de autogestiune financiar-economicd a institutiilor de invatamant
profesional tehnic, superior si de formare continud; desfasurarea activitatii economice, in conformitate
cu legislatia in vigoare (art. 145, (5))

e Pentru institutiile de invatamant superior norma respectiva se aplicd din anul 2015.

e Conform prevederilor Codului, pentru institutiile de invataméant profesional tehnic, aplicarea
normei respective se va face din anul 2017.

5) Reducerea, Tn modul stabilit de Guvern, a normei didactice de predare-invatare-evaluare si
instruire practica, in cazul cadrelor didactice care au calitatea de mentor (art. 55, (3))

e Estein curs de elaborare proiectul Hotararii de Guvern.

6) Reducerea, in primii trei ani de activitate pedagogica a cadrelor didactice din institutiile de
invatamant general publice, la 75% a normei didactice pentru un salariu de functie (art. 134, (7))

e Proiectul de hotarare a Guvernului a fost elaborat, dar a fost avizat negativ de catre

Ministerul Finantelor din cauza lipsei mijloacelor financiare bugetare.

7) Norma didactica de predare-invatare-evaluare si instruire practicd in invatamantul primar,
gimnazial si liceal - 18 ore saptamanal (art. 55, (2))

e Este in curs de elaborare proiectul Hotararii de Guvern.

e Seva pune in aplicare din anul 2017.

8) Avizarea si aprobarea proiectului Hotararii Guvernului ,,Cu privire la aprobarea Metodologiei
de realizare a raportului de expertiza privind incetarea necesitdtii mentinerii in domeniul public a unor
bunuri imobile ale institutiilor de invatamant” (art. 146, alin. (4))

4. Concluzii si recomandari

Planul de actiuni pentru implementarea Codului educatiei, aprobat prin ordinul ministrului
educatiei nr. 775 din 28.07.2015, actualizat si aprobat ulterior pentru anul 2016 de ministrul educatiei la
01 februarie, 2016, include, in temei, toate pozitiille de activitate necesare pentru asigurarea
implementarii Codului in termenele prevazute in art. 157, lit. ¢) — 24 de luni de la data intrarii in vigoare.
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57 la suta din actiunile planificate, la finele perioadei prevazute de Cod, sunt realizate complet.
43% sunt in proces de realizare, majoritatea urmand a fi definitivate in urmatoarele 3-4 luni, iar 8 actiuni,
care vizeaza prevederi ale Codului educatiei, ce urmeaza a fi puse in aplicare in termene stabilite, se vor
realiza pe parcursul anilor 2017 si 2018.

O situatie relativ buna se atestd privind asigurarea cadrului normativ pentru implementarea
Codului educatiei: 2/3 din actele normative necesare sunt aprobate, 12% sunt la etapa aprobarii, iar altele
18% —n proces de elaborare/modificare.

Constatarile facute in procesul evaludrii atestd necesitatea amendarii Codului educatiei pe unele
pozitii-cheie: a) asigurarea invatamantului obligatoriu; b) infiintarea, reorganizarea si lichidarea
institutiilor de invatdmant general, c¢) programele de formare profesionald tehnicd postsecundara si
postsesundara nontertiard, d) programele de postdoctorat, e) organizarea activitatii Consiliului pentru
dezvoltare strategica institutionala, f) ocuparea functiilor in invatamantul superior, g) angajarea
absolventilor pe piata muncii, h) modalitati de realizare a invatarii pe tot parcursul vietii.

In vederea asigurarii implementarii depline si durabile a Codului educatiei se recomanda:

a) publicarea prezentului raport pe pagina web a Ministerului Educatiei;

b) includerea in planurile de activitate ale Ministerului Educatiei pentru trimestrul I al anului 2017
a actiunilor ce urmeaza a fi definitivate;

c) definitivarea propunerilor de amendare a Codului educatiei, urmare a constatarilor si
recomandarilor facute in rezultatul evaluarii implementarii acestuia; consultarea publica a
propunerilor respective si prezentarea acestora la Guvern/Parlament pentru examinare si
aprobare.

Noti. Propunerile de modificare/completare a Codului educatiei au fost inaintate in procesul
analizei aplicabilitatii Codului de diversi factori interesati, au fost examinate in Grupul de lucru
respectiv, aprobat prin dispozitia ministrului educatiei nr. 305 din 08.07.2016, si sunt prezentate In
Anexa nr. 2 la prezentul Raport.

5. Anexe

Anexa nr. 1. Matricea analizei implementarii Codului educatiei
Anexa nr. 2. Propuneri de modificare/completare a Codului educatiei

T. Cojocaru,
sef, Directia analizi, monitorizare si evaluare a politicilor,
Ministerul Educatiei
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