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I. Sectorul Educatie

1. Statistica educatiei

Indicatori-cheie relevanti pentru anul de studii 2021-2022 (domeniul Educatie):

I. Institutii de educatie timpurie
numarul de institutii — 1485

numarul de copii, mii — 134,2

numarul de cadre didactice, mii — 12,7
I1. Institutii de invatamant primar si secundar general
numarul de institutii — 1231

numarul de elevi, mii — 336,7

numarul de cadre didactice, mii- 26,5
II1. Institutii de invatiméant profesional tehnic, total
numarul de institutii — 91

numarul de elevi, mii — 46,0

numarul de cadre didactice, mii — 3,7
din ele:

Scoli profesionale

numadrul de institutii — 42

numarul de elevi, mii — 13,9

numarul de cadre didactice, mii — 1,3
Colegii

numarul de institutii — 36

numarul de elevi, mii — 19,4

numarul de cadre didactice, mii — 1,4
Centre de excelenta

numadrul de institutii — 13

numarul de elevi, mii - 12,7

numarul de cadre didactice, mii — 1,0
IV. Institutii de invatamant superior
numarul de institutii — 24

numarul de studenti, mii — 59,7
numarul de cadre didactice, mii — 4,0




Analiza statistica generald

In anul de studii 2021-2022, in Republica Moldova activeaza 2831 de institutii invitimant cu un
contingent de 576,5 mii de copii/elevi/studenti, inclusiv, 1485 de institutii de educatie timpurie ( situatia
din 01.01.2021) cu un numar de 134,2 mii de copii, 1231 de institutii de invatamant primar si secundar
general, in care studiaza 336,7 mii de elevi, 91 de institutii de invatamant profesional tehnic cu un
numar de 46,0 mii de elevi (42 scoli profesionale cu 13,9 mii de elevi, 36 colegii cu 19,4 mii de elevi,
13 Centre de excelenta cu 12,7 mii de elevi) si 24 de institutii de invatamant superior cu un contingent
de 59,7 mii de studenti (Tabelele 1 si 2).

Comparativ cu anul de studii 2010-2011, numarul total al institutiilor de invatamant s-a micsorat
cu 18,1%. Totodatd, numarul de institutii de educatie timpurie a crescut cu 7,5%, iar numarul

institutiilor de invatamant primar si secundar general s-a redus cu 17,3%.
in anul de studii 2021-2022, numirul cadrelor didactice il constituie 47,0 mii persoane,
diminuandu-se fata de anul de studii 2010-2011 cu 22,6%.
Rata brutd de cuprindere in Invatdmant pe niveluri educationale a fost: educatie anteprescolara —
17,7%; invatdmantul prescolar - 90,3%; Invatamantul primar - 107,8%; invatdmantul gimnazial —
105,2%; invatamantul secundar de treapta II — 82,5%; invatamantul tertiar 62,7%.

Tabelul 1. Copii, cadre didactice si institutii de educatie timpurie

2010 | 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020,
situatia
din
01.01.20
21

Institutii | 1381 1400 | 1418 1440 1453 1461 1469 1458 1484 1486 1485
de
educatie
timpurie
Copii 130041 | 135427 | 141083 | 145296 | 147733 | 149936 | 150177 | 149216 | 149513 | 149702 134158
Cadre 11961 | 12330 | 12532 12334 12431 12575 12640 12559 12785 12839 12700
didactice
Sursa: BNS
Tabelul 2. Institutii, elevi/studenti si cadre didactice, pe tipuri de institutii
2010- | 2011- | 2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019- | 2020- | 2021-
2011 | 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022
Institu- 1645 | 1612 1545 1518 1484 1446 1407 1358 1364 1373 1356 | 1346
tii total
Inclusiv in:
institutii de | 1489 | 1460 1397 1374 1347 1323 1291 1243 1246 1255 1231
invata-
mant
primar si
secundar
general




scoli
profesio-
nale

75

70

67

67

61

46

43

43

42

42

42

42

colegii

48

48

47

45

45

32

32

34

36

36

36

centre de
excelentd

11

11

13

13

13

13

institutii de
invata-
mant
superior

33

34

34

32

31

31

30

29

29

27

24

24

Elevi/stud
enti, total

557884

537136

520015

497991

477824

462704

457246

447758

439115

433548

438251

442358

Inclusiv in:

institutii de
invata-
mant
primar si
secundar
general

396488

381418

367251

353207

340977

334509

333729

335621

334159

333144

334375

336713

scoli
profesio-
nale

21419

20320

19581

18248

17508

15417

17228

15436

13932

13458

13880

13855

colegii

32164

31442

30725

29251

29810

24641

17188

17364

17379

17665

18400

19401

centre de
excelenta

6468

14375

13786

13037

12441

12563

12742

institutii de
invata-
mant
superior

10781

10395

102458

97285

89529

81669

74726

65543

60608

56840

59033

59647

Cadre
didactice,
total

48729

47093

44946

42548

40757

39112

38026

37628

36305

35582

34754

34257

Inclusiv in:

institutii de
invata-
mant
primar i
secundar
general

3740

3620

34221

32188

30872

29580

28880

28588

27691

27426

26897

26500

scoli
profesio-
nale

2257

2200

2171

2144

2096

1782

1709

1692

1582

1470

1.393

1338

colegii

2574

2543

2551

2475

2417

2040

1383

1485

1465

1444

1.359

1449

centre de
excelentd

405

1018

1024

1022

951

991

970

institutii de
invatamant
superior

6493

6147

6003

5741

5372

5305

5036

4839

4545

4291

4114

4000

Sursa: BNS




2. Educatia timpurie

1. Au fost aprobate si puse in aplicare modificarile la Nomenclatorul tipurilor de documentatie si
rapoarte in educatia timpurie (Ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 996 din
23.07.2021).

2. Au fost elaborate si plasate pe site-ul MEC Reperele metodologice privind organizarea procesului
educational in institutiile de educatie timpurie (IET) in anul de studii 2021-2022. Au fost instruite circa
11000 de cadre didactice si de conducere din IET pentru aplicarea Reperelor metodologice (Ordinul
Ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 734 din 16.06.2021).

3. A fost elaborat Planul-cadru pentru invatamantul prescolar, anii de studii 2022-2024, discutat cu
specialisti si cadre didactice din Tnvatamantul prescolar.

4. Au fost elaborate si estimate Normele de personal si normele de munca pentru institutiile de educatie
timpurie.

5. A fost implementat, monitorizat si evaluat programul de instruire si ghidare al personalului din IET
privind prevenirea si controlul infectiei Covid-19. Au fost instruite si ghidate circa 10 000 de cadre
manageriale si didactice, personal nedidactic si auxiliar.

2.1. Accesul la educatia timpurie. Analizd statistica

La inceputul anului 2021, in tara au functionat 1485 de institutii de educatie timpurie. Anterior,
numarul total al institutiilor de educatie timpurie a manifestat o tendintd de majorare continua pe
parcursul mai multor ani. Comparativ cu anul 2019, reteaua de institutii de educatie timpurie a
inregistrat modificari, in special, a crescut numarul de gradinite (cu 25 de unitati) si a scazut numarul
de crese-gradinite (cu 21 de unititi). In perioada 2015-2020, la general, numarul de institutii de educatie
timpurie este in crestere cu 24 de unitati, in mediul urban — cu 23 de unitati. Numarul copiilor inscrisi
in institutiile de educatie timpurie in anul 2020 a fost de 134,2 mii de persoane, inregistrand o diminuare
cu 15,5 mii sau cu 10,4% comparativ cu anul precedent (Figura 1). Rata de cuprindere in educatia
timpurie a fost de 68,3 % (indicatorul este calculat in baza populatiei cu resedinta obisnuita, ca procent
din populatia din grupa de varsta 1-6 ani).

Figura 1. Evolutia numérului de copii din institutiile de educatie timpurie, anii 2010-2020
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In ultimii trei ani, numarul de institutii de educatie timpurie in mediul urban si cel rural a
crescut (Figura 2).

Figura 2. Evolutia numarului de institutii de educatie timpurie, pe medii de resedinta
(anii 2010-2020)
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Reducerea numarului de copii din institutiile de educatie timpurie este evidenta atat in unitatile din
mediul rural (cu 9,0 mii sau cu 11,6% fata de anul 2019), cat si in cele din mediul urban (cu 6,5 mii sau
cu 9,0%). Totodata, numarul de copii inscrisi in institutiile private a constituit 1,1 de mii persoane, fiind
in crestere cu 4,7% fata de anul 2019.

Majoritatea copiilor au fost inscrisi in invatamantul prescolar (92,2%), cu valori diferite pe regiuni,
inregistrand cea mai mare pondere in mun. Chisinau — 93,7%, cea mai mica fiind in zona Sud — 89,6%
(Figura 3).

Figura 3. Ponderea copiilor inscrisi in invatimantul anteprescolar (pani la 3 ani) si

prescolar (3 ani si peste), in profil teritorial, in anul 2020 (%)
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Distributia pe varste a copiilor din institutiile de educatie timpurie denota o preponderenta a grupei
de varsta de 5 ani — 24,9%, 4 ani — 23,9%, 6 ani — 23,8% si 3 ani — 18,4%. Ponderea copiilor cu varsta
de pana la 3 ani (inscrisi in invatamantul anteprescolar) este de 7,8%, iar a celor de 7 ani si peste —
1,2%.

In anul 2020, la 100 de locuri in institutiile de educatie timpurie din tard reveneau in medie 76 de
copii. Pe medii de resedinta se remarca o valoare mai mare a numarului mediu de copii la 100 de locuri
in mediul urban — 91 de copii, comparativ cu cel rural — 65 de copii (in descrestere comparativ cu anul
2019 — 101 si, respectiv, 73 de copii la 100 de locuri).

Copii cu cerinte speciale. In anul 2020, numarul copiilor cu deficiente senzoriale, fizice si
comportamentale, inscrisi in institutiile de educatie timpurie, a fost de 742 de persoane (la nivelul anului
2019). Majoritatea acestor copii fac parte din grupa de varsta de 3 ani si peste si sunt cuprinsi in educatia
prescolard (96,6%). In functie de tipul necesititilor, ponderi mai mari revin copiilor cu deficiente de
vorbire (38,4%), de vedere (26,5%) si de intelect (13,9%). In institutiile de educatie timpurie cu
destinatie generala sunt integrati 175 de copii cu dizabilitati si 1259 de copii cu cerinte educationale
speciale.

La 01.01.2021, in institutiile de educatie timpurie au fost incadrate 31,3 mii de persoane, din ele
numarul cadrelor didactice a constituit 12,7 mii de persoane, cu 739 mai mult fata de anul 2010 (Figura
4).

Din numarul total de personal Incadrat, 12,7 mii (sau 40,6%) constituie personalul de conducere si
didactic, majoritatea fiind de sex feminin (97,6%). Din 12,7 mii de personal de conducere si didactic,
10,2 mii erau educatori si metodisti (80,3%). Din totalul de personal didactic, 45,2% si-au desfasurat
activitatea in mediul urban, iar 54,8% — in mediul rural. Ponderea personalului didactic cu studii
superioare a fost de 62,0%, inregistrand 0 majorare cu 1,9 p. p. fata de anul 2019. in mediul rural, putin
peste jumatate dintre cadrele didactice au studii superioare (51,5%), in mediul urban — circa trei patrimi
(74,8%).

Figura 4. Evolutia numirului de institutii de educatie timpurie si cadre didactice
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In anul 2020, in educatia timpurie raportul mediu dintre numarul de copii si numarul de educatori
(inclusiv metodisti) a constituit 13,1 persoane, comparativ cu 14,6 persoane in anul 2019. In acelasi
timp, unui educator din mediul urban ii reveneau 13,8 copii, iar din mediul rural — 12,5 copii.

Anul de studii 2021-2022. Conform datelor administrative ale Ministerului Educatiei si
Cercetarii, la inceputul anului de studii 2021-2022 1in tara functionau 1477 de institutii publice de
invatdmant general, care presteaza servicii de educatie timpurie (crese, gradinite, centre comunitare,
complexe educationale (scoli primare — gradinite; gimnazii — gradinite).

Din totalul institutiilor de invatamant care presteaza servicii de educatie timpurie, 371 sunt din
mediul urban si 1106 din mediul rural.

Conform programului de activitate 8 IET functioneaza cu program de 6 ore, 447 — cu program
de 9 ore, 848 — cu program de 10,5 ore, 171 — cu program de 12 ore si 3 — cu program de 24 ore (Figura
5).

Figura 5. Repartitia institutiilor de invatimant si a grupelor care presteaza servicii de
educatie timpurie, conform programului de activitate
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Dupa numarul de grupe de copii in IET, in R. Moldova se atesta preponderenta IET cu 1-3 grupe
- 790 IET, ceea ce constituie 53,5% din totalul de 1477 de institutii publice, urmate de cele cu 7-10
grupe — 135 (9,1%), cele cu 4-6 grupe — 125 (8,5%) si cele cu 15 si mai multe grupe — 6 (0,4).

Contingentul de copii in educatia timpurie. In anul 2021, in invitimantul prescolar au fost
cuprinsi 136115 copii cu varsta cuprinsa intre 1-6(7) ani, numar in scadere fata de anul 2019 (149702
copii) si in crestere, comparativ cu anul 2020 (134200 de copii). Participarea scazuta a copiilor de 1-7
ani la programele educationale timpurii, in anul 2021, se datoreaza, in mare parte, pandemiei de Covid
— 19. In prezent, in multe localitati (mai ales rurale), copiii cu varsta de 1-3 ani si o parte din copiii mai
mari nu frecventeaza nicio institutie educationala. Numarul redus al copiilor cuprinsi in Tnvatamantul
timpuriu (prescolar) este urmare a scaderii natalitatii si a exodului in continuare al populatiei.

Ponderea copiilor din unitatile de invatamant prescolar din mediul urban a constituit circa 51%
din total, iar a celor din rural — circa 49%.

Dupa limba de instruire: in 5352 de grupe (114 239 de copii) limba de predare este roméana, in
1006 grupe (21851 de copii) - rusa, in 0 grupa (25 de copii) - limba gagauza.

2.2. Perfectionarea cadrului normativ si de politici privind educatia timpurie
In educatia timpurie, politicile educationale au fost dezvoltate prin prisma perfectionarii cadrului
normativ, si anume:




1) A fost elaborat Planul-cadru pentru invitimantul prescolar, anii de studii 2022-2024, in
premiera pentru Republica Moldova. Acesta este un document normativ care stabileste tipurile de
activitati educationale, volumul timpului alocat nemijlocit pentru activitatile educationale in anii de
studii 2022-2024. Totodata, Planul-cadru indica numarul total de ore ale activitatilor educationale pe
grupe de varste (de la 2 pana la 6/7 ani), inclusiv succesiunea si distributia acestora, corelata cu
organizarea activitatilor educationale, care depdsesc standardele stabilite pentru educatia timpurie.
Tipurile de activitati, incluse in Planul-cadru, sunt determinate de specificul procesului educational care
se desfasoara in IET si care este marcat de filosofia educatiei centrate pe copil. La elaborarea Planului-
cadru au participat cadre didactice si manageriale din raioanele Ialoveni si Stefan Voda, municipiile
Balti si Chiginau.

2) Au fost operate modificari la Nomenclatorul tipurilor de documentatie si rapoarte in
educatia timpurie (Ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 996 din 23.07.2021), in
vederea precizarii tipurilor de documente/ acte normative si rapoarte obligatorii, care reflecta si asigura
functionarea normativa a institutiei de invatamant, pentru a fi detinute si cunoscute, elaborate si
completate de catre cadrele didactice si de conducere, personalul nedidactic si administrativ, indica
cerintele fata de intocmirea documentelor, stabileste termenii de elaborare sau completare si durata de
pastrare in arhiva. Acestui proces i-a precedat o etapa de monitorizare a implementarii documentului in
practica IET, au fost organizate discutii publice cu reprezentantii IET din 35 unitati administrativ —
teritoriale (UTA). Comentariile, propunerile si sugestiile expuse in cadrul discutiilor au fost analizate
si, in baza acestora, au fost formulate modificari ale documentului.

Ambele documente au fost publicate pe site-ul MEC la rubrica Transparenta decizionala si supuse
consultarilor publice. Totodata, au fost organizate discutii cu practicienii, pe parcursul trimestrelor I si
IV ale anului 2021, si, in consecintd, validate.

3) Au fost elaborate Normele de personal si norme de muncd pentru institutiile de educatie
timpurie. Documentul a fost supus dezbaterilor publice in perioada martie-aprilie 2021, cu publicarea
pe site-ul MEC la rubrica Transparenta decizionala. Au fost colectate 159 de comentarii cu
sugestii/propuneri, care au fost analizate si luate in calcul la definitivarea documentului.

2.3. Asigurarea relevantei educatiei timpurii
In contextul asiguririi relevantei educatiei timpurii, au fost realizate urmatoarele activitati:

1) Au fost realizate 2 sondaje (aprilie 2021), adresate cadrelor didactice si manageriale din
domeniul educatiei timpurii, privind implementarea Curriculumului educatiei timpurii (2018) si a
Reperelor metodologice privind organizarea procesului educational in IET, anul de studii 2020-2021.
Acestea au evidentiat principalele necesitdti de formare ale personalului didactic din IET in vederea
organizarii procesului de predare-invatare-evaluare 1n activitatea cu copiii mici. Rezultatele sondajelor
au stat la baza elaborarii Reperelor metodologice privind organizarea procesului educational in IET,
anul de studii 2021-2022 si a Planului-cadru pentru invatamdntul prescolar, anii de studii 2022-2024.

2) Au fost elaborate si publicate pe site-ul MEC Reperele metodologice privind organizarea
procesului educational in institutiile de educatie timpurie in anul de studii 2021-2022. (Ordinul
ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 734 din 16.06.2021). Reperele au fost discutate in cadrul
reuniunii metodice republicane (12-13 august 2021) pentru specialistii din cadrul Organelor locale de
specialitate in domeniul invatimantului (OLSD), responsabili pentru educatia timpurie, si formatorii
locali (in total — 100 de persoane) privind punerea in aplicare a documentului, precum si intrunirile
raionale/municipale (august-septembrie, 2021) cu toate cadrele didactice si manageriale din sistem.
Documentul este axat pe particularitatile organizarii procesului educational din perspectiva crearii starii
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de bine la prescolari, educatiei digitale in IET si activitatilor extrascolare/extracurriculare. Alegerea
acestor subiecte a fost determinata de rezultatele sondajelor mentionate supra.

La elaborarea documentului au participat cadre didactice si manageriale din raionul Edinet,
municipiile Balti si Chisinau.

3) Au fost implementate norme/protocoale de conduita pentru fiecare categorie de personal din
IET privind prevenirea si controlul COVID-19 si instruite si ghidate circa 10 000 de persoane (sesiuni
online). Actiunea a fost realizatd cu sprijinul oferit din partea UNICEF Moldova si USAID, cu
participarea Centrului National pentru Educatie Timpurie si Informare a Familiei (CNETIF), in calitate
de agentie de implementare. In perioada iunie-iulie 2021, proiectul a fost evaluat ca unul de succes de
catre Biroul Regional UNICEF (Geneva).

4) Au fost organizate si desfasurate 3 ateliere de lucru pentru 50 de cadre didactice din institutiile
de educatie timpurie din 20 de raioane ale tarii cu genericul ,,Educatori protectori, copii protejati:
Pregatire prescolard pentru prevenirea abuzurilor sexuale impotriva copiilor”, menite sa formeze
abilitati si competente profesionale cadrelor didactice pentru a raspunde violentei impotriva copiilor si
pentru a promova practici prietenoase acestora. In timpul instruirilor au fost diseminate pliante si
brosuri privind prevenirea abuzului fatd de copii, Conventia Lanzarote, dar si manualul de instruire a
formatorilor Kiko si Mana: ,,Educatori protectivi, copii protejati: pregatire prescolara pentru prevenirea
abuzurilor sexuale impotriva copiilor”. In cadrul instruirilor au fost discutate notiunea si aspectele
definitorii ale abuzului sexual asupra copiilor de varstd prescolara: particularitatile victimei si ale
potentialilor agresori, modalitdtile de identificare a unor astfel de cazuri, precum si consecintele
abuzului sexual asupra copiilor. Este de apreciat metodologia de lucru cu educatorii/cadrele didactice
prin metoda experientiala, care poate fi considerata, cu certitudine, ca fiind printre cele mai eficiente
instrumente de predare si invatare, deoarece determina schimbari in modul de judecare si reflectie cu
privire la diferite situatii complicate aparute in activitatea de educator si, prin urmare, sunt imbunatatite
abilitatile acestuia nu doar in a aprecia faptele, dar si in a se ghida in actiunile care urmeaza a fi
intreprinse in cazul abuzurilor sexuale asupra copiilor.

Seminarele s-au desfasurat in cadrul proiectului ,,Protectia copiilor impotriva exploatarii sexuale
si abuzului sexual in Republica Moldova”, implementat in perioada 18 octombrie 2018 - 31 martie 2020
in colaborare cu Oficiul Consiliului Europei la Chisindu.

Manualul de instruire a formatorilor Kiko si Mana: ,,Educatori protectivi, copii protejati: pregatire
prescolara pentru prevenirea abuzurilor sexuale impotriva copiilor” a fost editat si distribuit de cétre
Consiliul Europei tuturor institutiilor de educatie timpurie din tara.

2.4. Asigurarea educatiei parentale eficiente in vederea imbunatdtirii practicilor de ingrijire si
educatie a copiilor

In scopul asiguririi educatiei parentale, precum si in vederea schimbului de bune practici privind
ingrijirea si educatia copiilor, au fost realizate urmatoarele actiuni:

1) A fost organizat si desfasurat un program de instruire si ghidare a parintilor copiilor cu varsta

0-7 ani cu CES si dizabilitati din raioanele Cantemir, Calarasi si Singerei in vederea consolidarii
capacitatii acestora de a le oferi sprijin copiilor in dezvoltarea lor, in functie de necesitatile specifice
ale acestora. In total, au fost organizate cate 4 sesiuni online per raion, cu participarea a circa 500 de
parinti/reprezentanti legali ai copiilor. Toti parintii doritori, care au copii Tnmatriculati in gradinitele
din cele 3 raioane au avut posibilitatea sa participe la aceste instruiri, care au avut o rezonanta locala
sporitd. In mod special, a fost abordata tematica ,,Acordarea suportului psino-emotional al copiilor in
conditiile pandemiei de Covid-19”.
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Sesiunile de instruire au fost realizate in colaborare cu Centrul National pentru Educatie Timpurie
si Informare a Familiei (CNETIF) si cu sprijinul UNICEF si al Agentiei de Dezvoltare a Austriei
(ADA). Ca rezultat, circa 1400 de copii, dintre care 89 de copii cu CES/dizabilitati si 159 de copii de
etnie romad, au fost beneficiarii unui nivel inalt al calitatii privind educatia oferita acasa.

Sesiunile finale ale Programului, in cadrul carora au fost sistematizate rezultatele, au scos in
evidenta gradul ridicat de satisfactie al participantilor la aceste instruiri cu privire la continutul si
metodologia Programului, nivelul ridicat de asimilare de cunostinte si practici pozitive parentale, dar si
au demonstrat necesitatea organizarii si desfasurarii programelor de educatie parentala pe categorii de
parinti/reprezentanti legali ai copiilor.

2) A fost implementat un program de educatie parentald in vederea consolidarii competentelor
de activitate cu familia la care au participat 150 de cadre didactice din institutiile de educatie timpurie
din mun. Chisindu, cu referire la prevenirea abuzului/violentei fatd de copiii mici. Programul a fost
realizat in parteneriat cu Centrul de Informare si Documentare in Drepturile Copilului (CIDDC) cu
sustinerea SavetheChildren International.

2.5. Dezvoltarea resurselor umane in educatia timpurie

In perioada iulie—august 2021, in cadrul celei de a II-a etape a Programului national de alfabetizare
digitala a cadrelor didactice, au fost instruiti 35 de formatori raionali, 271 de formatori locali si 10285
de cadre didactice de la IET (1339 au fost formati offline (nivel incepator) si 8946 online (nivel
intermediar)). Etapa a Il-a a Programului national de alfabetizare digitala a fost desfasurata de
Ministerul Educatiei si Cercetarii cu sustinerea USAID si UNICEF, si implementat de Centrul National
de Inovatii Digitale in Educatie ,,Clasa Viitorului”.

In parteneriat cu Centrul de Informare si Documentare in Drepturile Copilului (CIDDC) au fost
organizate instruiri pentru 57 de directoare de gradinite din raioanele Stefan Voda si Anenii Noi
privind consolidarea competentelor acestora in aplicarea si monitorizarea standardelor profesionale
nationale pentru cadrele didactice din institutiile de educatie timpurie.

3. Invatamantul primar si secundar general

1. Au fost implementate gradual 19 curricula disciplinare in invatamantul gimnazial si 16 curricula
disciplinare in invatamantul liceal.

2. Au fost elaborate, aprobate si publicate 16 Programe pentru examenul national de bacalaureat la
fiecare disciplind de examen.

3. Au fost desfasurate seminare de informare cu privire la Programele pentru examenul national de
bacalaureat aprobate, la care au participat peste 4000 de cadre didactice, care predau in clasa a XII-
a, anul 2022, disciplinele scolare din cadrul examenului national de bacalaureat.

4. Au fost elaborate si aprobate Standardele pentru protectia si siguranta copiilor/elevilor in mediul
online (Ordinul nr. 380 din 09.04.2021 al ministrului educatiei, culturii si cercetarii).

5. A fost elaborat si aprobat Curriculumul la educatia si invatamantul extrascolar in cadrul activitatii
CNC (Ordinul nr. 914 din 16.07.2021 al ministrului educatiei, culturii si cercetarii).

6. A fost aprobat Planul-cadru pentru invatamantul primar, gimnazial si liceal, anul de studii 2021-
2022 si suplimentatd oferta educationalda cu 11 discipline optionale pentru invatamantul liceal
(Ordinul nr. 200 din 26.02.2021 al ministrului educatiei, culturii si cercetarii).

7. Au fost elaborate si publicate pe site-ul MEC Reperele metodologice privind organizarea
procesului educational la disciplinele de studii si pe domeniul educatiei timpurii in anul de studii
2021-2022 (Ordinul nr. 734 din 16.06.2021 al ministrului educatiei, culturii si cercetarii).
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8. Au fost instruiti cate 35 de specialisti din OLSDI, responsabili fiecare de o disciplini scolar3, si
circa 2000 de cadre didactice, la reuniunile metodice privind implementarea reperelor metodologice
si aspectelor specifice de organizare a procesului de invatamdnt in anul de studii 2021-2022 (2 - 17
august 2021).

9. A fost elaborata si aprobata Instructiunea privind organizarea procesului educational si aplicarea
curriculumului national pentru invatamantul primar, in conditiile activitatii simultane (Ordinul nr.
1088 din 03.08.2021 al ministrului educatiei, culturii si cercetarii).

10. A fost elaborat si aprobat Ghidul invatatorului pentru implementarea curriculumului la disciplina
Dezvoltare personala, clasele I-1V (Ordinul nr. 914 din 16.07.2021 al ministrului educatiei, culturii
si cercetarii).

11. A fost elaborat si aprobat Ghidul profesorului pentru implementarea curriculumului la disciplina
Dezvoltare personala, clasele X-XI (Ordinul nr. 1191 din 01.09.2021 al ministrului educatiei si
cercetarii).

12. A fost elaborat si aprobat curriculumul pentru disciplina optionald Educatie pentru socializare
juridica, clasa a V1ll-a (Ordinul nr. 914 din16.07.2021 al ministrului educatiei, culturii si cercetarii).
13. A fost elaborat si pus in aplicare Suportul didactic pentru implementarea curriculumului la
disciplina Educatie pentru societate, clasele V-VII si X-XII.

14. A fost elaborat si pus in aplicare Suportul didactic ,,Organismul uman si sandtatea” pentru
implementarea unitatii de invatare din curriculumul la disciplina Biologie, clasele VI-IX.

15. Au fost instruite 1112 cadre didactice si 70 de formatori locali pentru implementarea Suportului
didactic ,,Organismul uman si sandtatea” la unitatea de invatare din curriculumul la disciplina
Biologie, clasele VI-IX (Ordinul nr. 1415 din 20.10.2021 al ministrului educatiei, culturii si
cercetarii).

16. Au fost elaborate si aprobate modificarile la Metodologia privind repartizarea timpului de munca
al personalului didactic din institutiile de invatamant general (Ordinul nr.726/2021 al ministrului
educatiei, culturii si cercetarii, publicat in Monitorul Oficial nr. 186-189 art. 962).

17. A fost elaborata si aprobata Instructiunea privind procesul de selectare si predare a disciplinelor
optionale in invatamantul general (Ordinul nr.635/2021 al ministrului educatiei, culturii si
cercetarii).

18. Au fost elaborati si aprobati descriptorii de competenta pentru clasa a VIII-a la disciplina Educatie
pentru societate (Ordinul nr. 1398 din15.10.2021 al ministrului educatiei, culturii si cercetarii).

19. A fost elaborat suportul digital pentru implementarea modulului Educatie digitala in clasa a IV-
a, disciplina Educatie tehnologica.

20. Au fost evaluate 19 titluri de manuale scolare la discipline de studii din ariile curriculare, in
invatamantul general (Ordinul nr. 420 din 29.04.2020 al ministrului educatiei, culturii si cercetarii).

3.1. Accesul la invatamdntul primar si secundar general
3.1.1. Analiza statistica

In anul de studii 2021-2022, reteaua unitatilor scolare din invitimantul primar si secundar
general este alcatuita din 99 de scoli primare, 786 de gimnazii, 338 de licee (din ele 2 cu frecventa
redusd) si 8 scoli pentru copii cu deficiente in dezvoltarea intelectuald sau fizica. Din numarul total de
institutii (1231 unitati), 23 sunt institutii de Invatamant private.

La inceputul anului de studii 2021-2022, in invatamantul primar si secundar general erau Inscrisi
336713 elevi, cu 0,7 % mai mult comparativ cu anul de studii precedent (Tabelul 3).
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Tabelul 3. Numarul de elevi si de institutii de invatamant primar si secundar general, pe tipuri

2015- 2016- 2017- 2018- 2019- 2020- | 2021-
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Total
Institutii, total 1.323 1.291 1.243 1.246 1.255 1.241 1.231
Inclusiv:
Institutii de invagamant 1.321 1.289 1.241 1.244 1.253 1.239 1.229
general cu frecventa
Scoli primare 118 122 102 103 104 106 99
Gimnazii 794 788 775 780 783 787 786
Licee 392 364 350 348 353 336 336
Scoli pentru copii cu 17 15 14 13 13 10 8
deficiente in dezvoltarea
intelectuald sau fizicd
Institutii de invatamant 2 2 2 2 2 2 2
liceal cu frecventa redusa
Elevi, total (mii) 334.509 333.729 335.621 | 334.159 333.144 334.375 | 336713
Inclusiv in:
Institutii de invatamant 333.430 332.691 334.443 | 333.118 332.133 333.356 | 335721
general cu frecventa
Scoli primare 11.031 11.555 10.881 10.859 11.045 11.243 | 11426
Gimnazii 127.582 130.777 132.056 129.189 125.364 124.470 | 122584
Licee 193.660 189.373 190.705 192.316 195.033 197.038 | 201125
Scoli pentru copii cu 1033 860 749 709 627 541 551
deficiente in dezvoltarea
intelectuald sau fizica
Clase pe langa colegii | 124 126 52 45 64 64 35
Institutii de invatamdnt 1.079 1.038 1.178 1.041 1.011 1.019 992
liceal cu frecventa redusa
Institutii publice
Institutii, total | 1.307 | 1.275 | 1.226 | 1.224 | 1.232 1.218 | 1.208
Inclusiv:
Institutii de invatamdnt 1.305 1.273 1.224 1.222 1.230 1.216 1206
general cu frecventa
Scoli primare 118 122 102 101 101 103 96
Gimnazii 794 788 775 779 782 786 786
Licee 376 348 333 329 334 317 316
Scoli pentru copii cu 17 15 14 13 13 10 8
deficiente in dezvoltarea
intelectuald sau fizica
Institutii de invatamant 2 2 2 2 2 2 2
liceal cu frecventd redusa
Elevi, total (mii) 329.953 328.902 330.328 | 328.183 326.537 327.296 | 328745
Inclusiv in:
Institutii de invatamant 328.917 327.902 329.193 | 327.175 325.562 326.301 | 327777
general cu frecventa
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frecventa redusa (clase
liceale)

Scoli primare 11.031 11.555 10.881 10.812 10.922 11.089 | 11242
Gimnazii 127.582 130.777 132.056 129.143 125.227 124.335 | 122584
Licee 189.147 184.584 185.455 186.466 188.722 190.272 | 193365
Scoli pentru copii cu 1033 860 749 709 627 541 551
deficiente in dezvoltarea
intelectuald sau fizica
Clase pe langa colegii | 124 126 52 45 64 64 35
Institutii de invatamant 1.036 1.000 1.135 1.008 975 995 968
liceal cu frecventa redusa
Institutii private
Institutii, total 16 16 17 22 23 23 23
Institutii de invagamant 16 16 17 22 23 23 23
general cu frecventa
Scoli primare — — — 2 3 3 3
Gimnazii - - — 1 1 1
Licee 16 16 17 19 19 19 20
Elevi, total (mii) 4.556 4.827 5.293 5.976 6.607 7.079 7968
Inclusiv in:
Institutii de invatamdnt 4.513 4.789 5.250 5.943 6.571 7.055 7944
general cu frecventa
Scoli primare — — — 47 123 154 184
Gimnazii - - - 46 137 135
Licee 4.513 4.789 5.250 5.850 6.311 6.766 7760
Institutii de invatamant cu | 43 38 43 33 36 24 24

Sursa: BNS

Din cei 336713 elevi inscrisi in invatdmantul primar si secundar general, 137942 invata in
clasele I - 1V, 1160857 de elevi invata in clasele V - IX si 37914 elevi in clasele X - XII. In mediul
urban invata 182351 de elevi, iar 154362 in mediul rural. Dupa distributia pe sexe, 50,7% din elevi sunt
baieti (Figura 6).

Figura 6. Numirul de elevi in institutiile de invatamant primar si secundar general, pe clase
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Sursa: BNS
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In anul 2021, 30250 de elevi au absolvit gimnaziul, iar 11340 sunt absolventi ai invatamantului
liceal. Ponderea copiilor inscrisi in clasa I care au urmat programe de educatie prescolara a constituit
97,3%, cu 0,5 p. p. mai putin fatd de anul precedent.

Numarul elevilor inscrisi in invatdmantul special (in scoli pentru copii cu deficiente in dezvoltarea
intelectuala sau fizicd) inregistreaza o valoare foarte aproape de cea din anul de studii 2020-2021 (551
respectiv fata de 541 persoane, respectiv).

Baza tehnico-materiala. La inceputul anului de studii 2021-2022, in invatdmantul primar si
secundar general au fost Inregistrate 25,2 mii de cabinete scolare si laboratoare. Majoritatea institutiilor
de invatamant dispun de biblioteca si cantina/bufet, punct medical, sala sportiva, sald de lectura si
ateliere scolare. Institutiile de invatamant primar si secundar general au in dotare peste 52.7 mii de
calculatoare (inclusiv laptop-uri si tablete), dintre care 48,6 mii sunt utilizate in scopuri educationale
(Figura 7).

Figura 7. Numarul total de computere, inclusiv laptop-uri, tablete PC (date administrative)
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Cadre didactice. In anul de studii 2021-2022, procesul educational in institutiile de invatimant
primar si secundar general este asigurat de 26,5 mii de cadre didactice, dintre care 4,6 mii de cadre
didactice activeaza prin cumul. Personalul de conducere constituie 3,4 mii de persoane, iar cel
didactic — 23,1 mii de persoane (Figura 8).

Figura 8. Evolutia numirului cadrelor didactice in institutiile de invatamant primar si
secundar general
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Repartizarea cadrelor didactice si de conducere pe grupe de varsta releva ca o pondere importanta
o detin persoanele cu varste cuprinse intre 50-59 ani (26,8%), fiind practic la nivelul anului de studii
2020-2021, in timp de ponderea cadrelor didactice si de conducere tinere cu varste sub 30 ani s-a
diminuat cu 0,5 p. p., iar a celor cu varste de 60 ani si peste a crescut cu 0,6 p. p. (Figura 9).

Figura 9. Repartizarea cadrelor didactice si de conducere pe grupe de varsta, anii 2020-2021 si
2021-2022
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Sursa: BNS

3.1.2. Accesul la invatamantul primar si secundar general

In scopul asigurarii accesului la studii la distantd/online a fost necesara determinarea necesitatilor
reale de tehnica de calcul ale elevilor si ale cadrelor didactice pentru participare la procesul educational
desfasurat online, asigurarea evidentei si monitorizarii modului de utilizare a tehnicii de calcul in
institutiile de Tnvatdmant primar, gimnazial si liceal. Astfel, in Sistemul Informational de Management
in Educatie (SIME) au fost adaugati indicatori cu privire la necesitatile de tehnica de calcul mentionate,
tehnica de calcul primitd de beneficiar de la institutia de invatamant in utilizare temporara, perioada de
utilizare etc.

In martie 2021, au fost declarate in SIME necesititi privind 20698 de unititi de tehnici de calcul,
dintre care 11214 unitéti pentru elevii din clasele 1-4, 9201 unitati pentru elevii din clasele 5-9 s1 283
de unitati pentru elevii din clasele 10-12.

In anul 2021, in cadrul Proiectului ,,Reforma invé‘géméntului din Moldova” (PRIM), au fost
achizitionate 10000 de laptopuri, dintre care 9889 au fost repartizate institutiilor de invatamant general
din subordinea administratiilor publice locale, iar 111 institutiilor de Tnvatamant general din subordinea
MEC. Aceste laptopuri au permis acoperirea necesitatilor declarate de catre elevii din cl. 5-12 integral
si circa 5% din numarul necesitdtilor declarate de elevii din clasele 1-4.

in perioada anilor 2020-2021 din bugetele administratiilor publice locale si ale institutiilor de
invatamant au fost achizitionate peste 6000 de unitati de tehnica de calcul. De asemenea, din donatiile
partenerilor educationali, care au fost solidari in aceasta perioada pandemica, institutiilor de invatamant
le-au fost transmise peste 1000 de unitati de tehnica de calcul.

3.1.3. Studierea limbilor straine in institutiile de invatdmadnt primar si secundar general
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In anul de studii 2021-2022, limbile striine se studiaza in 1231 de institutii de invatimant primar
si secundar general (Figura 10).

Figura 10. Numarul de elevi care studiaza limbi striine
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Din cele 1231de institutii de invatamant primar si secundar general:

1) Limba engleza este studiata in 818 institutii de invatamant din tara de catre 225 532 de elevi in
10099 de clase (cifra s-a diminuat cu 0,94% comparativ cu anul de studii 2020-2021);

2) Limba franceza este studiata in 730 de institutii de invatamant din tara de catre 93 722 de elevi
in 5046 de clase (cifra s-a majorat cu 1,36% comparativ cu anul de studii 2020/2021);

3) Limba germana este studiatd in 71 de institutii de invatamant din tara de catre 12 691 de elevi
in 487 de clase (cifra s-a majorat cu 1,35% comparativ cu anul de studii 2020/2021);

4) Limba spaniola este studiatd in 6 institutii de invatamant din tara de catre 854 de elevi in 34
de clase;

5) Limba italiana este studiata in 6 institutii de invatdmant din tara de catre 1949 de elevi in 65 de
clase.

In anul de studii 2021-2022, in premiera, a fost organizat si desfisurat Concursul Republican
,,A Chance, Une Chance, Eine Chance”, editia I, 2021, in scopul valorificarii competentelor lingvistice
ale elevilor prin prisma activitatilor extrascolare.

3.1.4. Admiterea elevilor in institutiile de invatamdnt liceal
In sesiunea 2021, in invitimantul liceal au fost admisi 13284 de elevi dintre care:
- 8557 la profilul umanist;
- 4311 la profilul real;
- 244 la profil sport;
- 169 la profil arte;
- in afara termenelor stabilite prin ordin — 3 elevi.
a) Analiza admiterii la invatamantul liceal pe profiluri:
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Profilul umanist

Total: 8557 de elevi (ceea ce constituie 64,4% din totalul inmatriculati):
- I etapa - 6797 de elevi;

- II etapa - 2406 elevi;

- in afara termenelor stabilite prin ordin — 321 de elevi.

Profilul real

Total: 4311 elevi (ceea ce constituie 32,5% din totalul inmatriculati):
- I etapa - 3455 de elevi;

- Il etapa - 741 de elevi;

- in afara termenelor stabilite prin ordin - 115 elevi.

Profilul sport
Total: 244 de elevi (ceea ce constituie 1,8% din totalul inmatriculati):

- I etapa — de 162 elevi;
- Il etapa — de 75 elevi;
- in afara termenelor stabilite prin ordin - 7 elevi.

Profilul arte
Total: 169 de elevi (ceea ce constituie 1,3% din totalul inmatriculati):
- I etapa - 143 elevi;
- II etapa - 26 elevi;
- in afara termenelor stabilite prin ordin — 3 elevi.

b) Analiza retelei institutiilor liceale in anul de studii 2021-2022:
In anul 2021, reteaua institutiilor liceale este constituita din 337 de licee, dintre care:

1) conform amplasarii geografice:
- 225 de licee in mediul urban;
- 112 licee in mediul rural.

2) _conform limbii de instruire:

- 236 de licee cu instruire in limba romana;
- 86 de licee cu instruire in limba rusa;

- 15 licee mixte.

3) _conform indicatorilor de admitere in invatamantul liceal (sesiunea 2021):

- 198 de licee (58,75% din numarul total de licee) au organizat invatamantul liceal in baza a doua
clase de-a X-a, (in anul 2020 - 200 de licee, in anul 2019 — 190 de licee, in anul 2018 — 174 de licee, in
anul 2017 - 181 de licee);

In urma inmatriculirii celor 391 de elevi in perioada august - septembrie 2021, numirul liceelor,
cu admitere regulamentara a crescut cu 47 de licee (de la 151 la 198 de licee), iar numarul celor cu o
singura clasa s-a micsorat de la 163 la 110, in care au fost organizate 119 clase, iar 5 licee nu au deschis
clasa a X-a.

Analiza indicatorilor pentru ultimele sesiuni de admitere mentionati supra este prezentatd in
Figura 11:
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Figura 11. Analiza comparativi a incadrarii absolventilor de gimnaziu in invatimantul liceal
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Rata de incadrare a elevilor in invatamantul liceal, in ultimii trei ani de studii, se mentine la =
45%, fiind in crestere. Desi numarul absolventilor de gimnaziu inmatriculati la studii liceale nu difera
mult de la un an la altul, se constata o crestere a procentajului din numarul total de absolventi de
gimnaziu (pana la 4%). Mentinerea acestor indicatori statistici constituie un reper privind perspectivele
de dezvoltare a retelei institutiilor liceale din Republica Moldova.

3.1.5. Incadrarea absolventilor de gimnaziu in licee sau in cdmpul muncii
In anul de studii 2020-2021 au absolvit invatamantul gimnazial 30471 de elevi, dintre care 29895,
au obtinut certificat de studii gimnaziale (98,11%) si 576 — au primit certificat de audiere a studiilor
gimnaziale (Tabelul 4).
Din numarul total de absolventi:
continua studiile — 27822 (91,3%)
- inclasaa X-a, in licee teoretice 12864 (42,22%), 12(0,04%) — in liceele serale si 4 (0,01%) elevi
repeta clasa;
- in invatamantul profesional tehnic 13435 (44,09%), dintre care 8365 (27,45%) isi continua
studiile in colegii si Centre de excelenta si in Scoli profesionale 5070 (16,64%);
- peste hotarele tarii 1096 (3,59%);
- la cursuri de scurta durata 411 (1,35%).
Nedeterminati sau angajati in cdmpul muncii sunt 2649 (8,7%) de absolventi, dintre care sunt:
- incadrati in campul muncii 1n tara — 590 (1,94%);
- incadrati in campul muncii peste hotarele tarii - 226 (0,74%);
- nedeterminati 1833 (6,01 %) de absolventi.
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Tabelul 4. Repartizarea comparativa a incadrarii absolventilor de gimnaziu la studii/in cAmpul muncii
(date administrative)

Anul de | Numir fsi continui Dintre ei, isi continua studiile in incadratiin | Nedetermi

studii total de studiile campul nati nr. de

absolventi muncii absolventi

(dintre ei

(nr. absolventi/ | Licee teoretice | Institutii  de | Peste (nr. suntcu

%) (nr. absolventi/ | Invatamant hotarele absolventi) varsta mal

%) profesional tarii mici decat

tehnic ~ (nr. | (nr. 16 ani)
absolventi/ %) | absolventi/
%)

2016- 29982 27145/90,54 11876/39,61 13975/46,61 1294/4,32 1139 1698 (331)
2017

2017- 30550 27493/89,99 12026/39,36 13999/45,82 1468/4,81 1153 1904 (274)
2018

2018- 29947 27167/90,72 11967/39,96 13641/45,55 1559/5,21 1167 1613 (252)
2019

2019- 30547 27572/90,26 13143/43,03 13454/44,04 975/3,19 794 2180 (269)
2020

2020- 30471 27822/ 91,3 12880/42,27 13846/45,44 1096/3,59 816 1833 (294)
2021

3.2. Dezvoltarea cadrului normativ si de politici privind invatimdntul primar si secundar general
(pe niveluri)

In vederea consolidarii si dezvoltirii cadrului normativ pentru invataméantul primar si secundar
general, au fost elaborate/aprobate urmatoarele acte normative si metodologice:

1) Instructiunea privind organizarea procesului educational si aplicarea curriculumului
national pentru invatamantul primar in conditiile activitatii simultane (Ordinul nr. 1088 din 03.08.2021
al ministrului educatiei, culturii si cercetarii);

2) Instructiunea cu privire la inscrierea copiilor in clasa I in anul de studii 2021-2022
(Ordinul nr. 299 din 24.03.2021 al ministrului educatiei, culturii si cercetarii);

3) Instructiunea privind completarea catalogului scolar, clasele I-1V, in anul de studii 2021-
2022 (Ordinul nr. 660 din 01.06. 2021 al Ministrului educatiei, culturii si cercetarii).

4) Planul-cadru pentru invatamantul primar, gimnazial si liceal in anul de studii 2021-2022,
elaborat si aprobat prin Ordinul nr. 200 din 26.02.2021 al Ministrului educatiei, culturii si cercetarii, a
inclus aspecte definitorii pentru asigurarea necesitdtii in ajustarea politicilor curriculare la standardele
educationale nationale si internationale, asigurarea continuitatii reformelor curriculare pe dimensiunea
implementdrii curricula disciplinare, precum si in vederea valorificdrii profilului de formare al
absolventului prin prisma finalitatilor educationale si a sistemului de competente. Documentul a fost
distribuit in toate 33 de raioane si 2 municipii ale republicii;

5) Reperele metodologice privind organizarea procesului educational la disciplinele de studii
si pe domeniul educatiei timpurii in anul de studii 2021-2022 (elaborate si plasate pe site-ul MEC
(Ordinul nr. 734 din 16.06.2021 al Ministrului educatiei, culturii si cercetarii) fac parte din documentele
scolare de tip reglator In care sunt specificate continutul actional si organizational al procesului
educational la fiecare disciplind scolara din Invatamantul primar, gimnazial si liceal. Continutul
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reperelor in anul de studii 2021-2022 presupune actiuni specifice pentru organizarea procesului
educational si preponderente referitoare la asigurarea mediului favorabil de integrare a elevilor in acest
proces si prin prisma aspectelor specifice privind organizarea procesului educational in contextul
pandemiei;

6) Implementate gradual 19 curricula disciplinare in invatamantul gimnazial si 16 curricula
disciplinare in Tnvatamantul liceal,

7) Curriculumul la educatia si invatamdntul extrascolar (aprobat prin Ordinul nr. 914 din
16.07.2021 al Ministrului educatiei, culturii si cercetarii), document de noutate ce reglementeaza
politicile in domeniul educatiei extrascolare;

8) Ghidul invatatorului pentru implementarea curriculumului la disciplina Dezvoltare
personala, clasele 1-1V (Ordinul nr. 914 din 16.07.2021 al Ministrului educatiei, culturii si cercetarii);

9) Ghidul profesorului pentru implementarea curriculumului la disciplina Dezvoltare personala,
clasele X-XI (Ordinul nr. 1191 din 01.09.2021 al Ministrului educatiei si cercetarii);

10) Curriculumul pentru disciplina optionala Educatie pentru socializare juridica. Clasa a VII1I-
a. (Ordinul nr. 914 din16.07.2021 al Ministrului educatiei, culturii si cercetarii);

11) Suportul didactic ,,Organismul uman si sandtatea” pentru implementarea unitatii de invatare
din curriculumul la disciplina Biologie, clasele VI-1X;

12) Suportul didactic pentru implementarea curriculumului la disciplina Educatie pentru
societate, clasele V-VII si X-XIlI;

13) Suportul digital pentru implementarea modulului Educatie digitala in clasa a IV-a, disciplina
Educatie tehnologica,

14) Metodologia de evaluare prin descriptori la disciplina Educatie pentru societate, clasele V-
VIII si X-XI11 (aprobate modificarile si completarile prin Ordinul nr. 1398/2021 al Ministrului educatiei
si cercetarii). Documentul stabileste modul de organizare a procesului de evaluare prin descriptori de
competentd (conform implementarii graduale a disciplinei in clasele V-VIII si X-XII);

15) Metodologia privind repartizarea timpului de munca a personalului didactic din institutiile
de invatamant general (Ordinul nr. 726/2021 al Ministrului educatiei, culturii si cercetarii, publicat in
Monitorul Oficial nr. 186-189 art. 962));

16) Instructiunea privind procesul de selectare si organizare a disciplinelor optionale in
invatamdantul general (Ordinul nr. 635/2021 al Ministrului educatiei, culturii si cercetarii).

17) Standardele pentru protectia si siguranta copiilor/elevilor in mediul online sunt pilotate din
anul de studii 2021-2022 in 6 institutii-pilot (Ordinul nr. 380 din 09.04.2021 al Ministrului educatiei,
culturii si cercetarii);

18) Descriptorii de competenta pentru clasa a VIllI-a la disciplina Educatie pentru societate
(Ordinul nr. 1398 din15.10.2021 al Ministrului educatiei si cercetarii);

19) Modalitati de organizare a invatamantului gimnazial si liceal pentru detinutii din institutiile
penitenciare (Ordinul nr. 970 din 21.07.2021 al Ministrului educatiei, culturii si cercetarii );

20) Ghid pentru cadrele didactice din invatamantul primar. Siguranta copiilor in mediul online;

21) Ghid pentru cadrele didactice din invatamantul gimnazial. Siguranta copiilor in mediul
online.

3.3. Asigurarea relevantei studiilor
In scopul asiguririi relevantei studiilor, in anul 2021 a continuat procesul de implementare
graduald a curricula la disciplinele scolare in invatdmantul gimnazial si liceal.
Au fost realizate activitati in baza proiectului PRIM pentru dotarea cabinetelor de fizica, chimie
si biologie cu echipament de laborator in 160 de institutii de invatamant secundar general (definitivarea
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listei echipamentelor, stabilirea specificatiilor tehnice, consultarea expertilor BM si internationali,
selectarea institutiilor beneficiare).

A fost modificat conceptul selectarii disciplinelor scolare pentru tezele semestriale, astfel, in
anul de studii 2021-2022, incepand cu sesiunea de iarnd, elevii de liceu din clasele X-XI au avut
posibilitatea sa selecteze o disciplina la solicitare din lista disciplinelor studiate. Acest fapt pune accent
pe posibilitatea de urmare a unui traseu profesional de dezvoltare propriu al elevilor.

Pentru realizarea corecta si in timp a tuturor actiunilor preconizate pentru desfasurarea sesiunii
de examene 2021, a fost elaborat cadrul normativ privind organizarea si desfasurarea examenelor
nationale de absolvire a programelor de studii in invatdmantul general, sesiunea de examene 2021.

Prin Ordinul nr.1359/2020 al Ministrului educatiei, culturii si cercetarii au fost constituite 7
grupuri de lucru, abilitate cu responsabilitatea de elaborare a materialelor de examene, pentru testarea
nationala in invatamantul primar, 5 grupuri pentru examenele nationale de absolvire a gimnaziului si
37 de grupuri pentru examenul national de bacalaureat. Grupurile de lucru au elaborat 207 teste si
bareme de corectare.

In scopul organizarii si desfasuririi eficiente a examenelor nationale de absolvire in sesiunea
2021, prin elaborarea, administrarea si verificarea instrumentelor de evaluare a fost organizata, in luna
februarie 2021, testarea pe un esantion reprezentativ a materialelor de examen. La testare au participat
12021 de elevi din 308 institutii de Invatamant.

La examenul national de Bacalaureat, sesiunea 2021, au fost admisi 10914 candidati din licee teoretice,
4601 candidati din colegii/centre de excelenta, 187 de candidati din universitati, 342 de candidati care
s-au inscris in regim de externat si 169 de restantieri din sesiunile anterioare, in total 16213 candidati.
Dintre acestia au promovat examenul 12 880 (79,44%) de candidati. Astfel, in anul 2021, rata de
promovare a examenului de bacalaureat a fost cu 2.45 puncte procentuale mai mare decat cea din 2019.
Rata de promovare pentru candidatii care au finalizat cursul liceal in acest an in licee teoretice constituie
93,98%, care este aproximativ aceeasi fatd de rata respectiva din anul 2019. In ultimii ani, rata de
promovare 1n licee a crescut cu circa 23 de puncte procentuale, de la 71,39% in 2014 la 93,98% in 2021
(Figura 12).

Figura 12. Rata de promovare a absolventilor din licee
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Se constatd un numir mic de incerciri de a frauda examenul de bacalaureat. In sesiunea 2021
un candidat a fost eliminat pentru fraudd. Candidatii si cadrele didactice implicate in organizarea
examenului constientizeaza necesitatea desfasurarii corecte a examenului de bacalaureat si importanta
sustinerii cu succes a acestui examen, fapt demonstrat si de imbunatatirea rezultatelor de la un an la
altul, in urma eforturilor depuse de elevi si profesori.
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Media aritmetica a mediilor la examenul national de bacalaureat pentru absolventii din licee s-
a majorat constant in ultimii ani. Astfel, in sesiunea 2021 aceasta a reprezentat valoarea de 7,19, in
crestere cu circa 0,62 puncte fatda de media inregistrata in sesiunea 2014 (Figura 13).

Figura 13. Media mediilor la examenul de bacalaureat pentru absolventii din licee
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Calitatea studiilor diferd semnificativ de la o institutie la alta, pentru toate tipurile de institutii.
Se constatd o discrepanta intre ratele de promovare a candidatilor din liceele teoretice in functie de
institutie. Din cele 316 licee teoretice, care au avut candidati care au finalizat treapta liceala in 2021, in
108 (sau 34,18%) de licee rata de promovare, pentru aceasta categorie de candidati, a fost de 100%, in
230 (sau 72,78%) de licee rata de promovare a fost de cel putin 90%, iar in 192 (sau 60,76%) de licee
rata de promovare a fost mai mare decat rata de promovare pe tard pentru acest tip de institutie. in 13
licee rata de promovare este mai micd de 70%. Saptesprezece licee au demonstrat rezultate foarte bune,
avand media la examenul de bacalaureat mai mare sau egala cu 8,00. Exista 57 de licee in care media
este mai mare sau egala cu 7,5, iar in 162 de licee este atestata o medie mai mare sau egala cu 7,00. in
52 de licee media este mai mica de 6,5, iar in 6 licee este mai mica decat 6.

Se constata o discrepanta intre ratele de promovare a candidatilor din colegii/centre de excelenta
in functie de institutie: cea mai mare ratd de promovare este de 100%, iar cea mai micad — 6,25%. O rata
de promovare de cel putin 80% a fost atestata in 7 colegii/centre de excelenta, iar o ratd de promovare
mai mica de 50% - in 24 de colegii/centre de excelenta. Sase din cele 46 de colegii/centre de excelenta
au inregistrat o medie la examenul de bacalaureat mai mare decat 7. In 18 colegii/centre de excelenta
media la examenul de bacalaureat este mai mare sau egali cu 6,5. In 6 colegii media este mai mica de
6. O ratd de promovare de cel putin 90% a fost inregistratd in trei colegii/centre de excelenta din 46, iar
o ratd de promovare mai mare decat cea pe tara, pentru acest tip de institutie, a fost inregistratd in 20
(sau 43.48 %) de colegqii.

Se constata o discrepanta si Intre ratele de promovare a candidatilor din universitati (9
universitati) in functie de institutie: cea mai mare rata de promovare este de 85,71%, iar cea mai mica
—20%. O rata de promovare mai mica de 50% se atestd in 3 universitati.

in anul de studii 2020-2021, numarul de elevi, care au promovat examene cu recunoastere
internationala pentru certificarea competentelor lingvistice in limbi strdine, a constituit 1301, acestia
obtinand nota ,,10” (zece), din oficiu, la proba de examen la limba straind din cadrul examenului
national de bacalaureat.
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In cadrul examenelor nationale de absolvire a gimnaziului, pentru sesiunea de examene 2021 au
fost inscrisi 29765 de elevi (29806 in anul 2019, 30411 in anul 2018). Consiliile profesorale, in
conformitate cu cerintele Regulamentului privind evaluarea si notarea rezultatelor invagarii,
promovarea si absolvirea in invagamantul primar si secundar, au admis la sustinerea examenelor de
absolvire a gimnaziului 29363 de elevi. Rata de promovare a examenelor nationale de absolvire a
gimnaziului, sesiunea de examene 2021, a constituit 99,31%.

Agentia Nationala pentru Curriculum si Evaluare a elaborat si publicat raportul Examene si
Evaluari nationale 202 1. Documentul contine date complexe si analiza rezultatelor evaluarilor finale
la toate treptele de scolarizare — invatamant primar, gimnazial si liceal. Totodata, raportul contine o
prezentare a evolutiei rezultatelor examenului national de bacalaureat pentru sesiunile din anii 2014-
2021.

In contextul modernizarii Curriculumului National la disciplinele scolare si in corespundere cu
prevederile Regulamentului cu privire la examenul national de bacalaureat, Agentia Nationala pentru
Curriculum si Evaluare a elaborat 16 Programe pentru examenul national de bacalaureat. In perioada
septembrie — octombrie 2021, Programele pentru examen au fost supuse consultarilor publice, fiind
publicate pe site-ul Agentiei Nationale pentru Curriculum si Evaluare. In urma consultirilor, au fost
receptionate avize de la organele locale de specialitate in domeniul invatamantului, de la institutiile de
invatdmant general si de la alti reprezentanti ai mediului academic. Totodata, in perioada 11 — 19
noiembrie 2021, peste 4000 de cadre didactice, care predau in clasa a XII-a, anul curent, disciplinele
scolare din cadrul examenului national de bacalaureat, in liceele teoretice din toate raionale/municipiile
republicii au participat la seminare de informare, organizate de catre Agentia Nationald pentru
Curriculum si Evaluare, cu privire la programele pentru examenul national de bacalaureat aprobate.

PISA (Programme for International Student Assessment) reprezinta un program de evaluare
internationala a elevilor, lansat in anul 1997 de catre Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare
Economica, care evalueaza o data la trei ani competentele elevilor cu varsta de 15 ani, la trei domenii
de baza: citire/lectura, matematica si stiinte. Pentru testarea PISA 2022 cele trei domenii de baza au
fost completate cu un domeniu nou: gandirea creativa. Testele PISA sunt concepute pentru a masura
abilitatile elevilor de a aplica cele invatate in situatii reale, prima testare desfasurandu-se in anul 2000.
Republica Moldova participa la acest program de evaluare international incepand cu anul 2009 (PISA
2009+, PISA 2015, PISA 2018).

In perioada 19 — 31 martie 2021, Agentia Nationald pentru Curriculum si Evaluare a organizat
si desfasurat testarea Pilot PISA 2022 1n 32 de institutii de invdtdmant din 14 raioane si municipii ale
republicii, numarul elevilor evaluati fiind de 1443. Pentru prima data, Republica Moldova a desfasurat
testarea pilot la calculator. In perioada aprilie — octombrie 2021, a avut loc prelucrarea datelor,
evaluarea lucrdrilor si transmiterea informatiei catre organizatorii internationali a1 testarii PISA.

3.4. Organizarea activitatilor cu copiii dotati

Ministerul Educatiei si Cercetarii si Agentia Nationala pentru Curriculum si Evaluare desfasoara
anual numeroase activitdti destinate identificdrii si promovarii elevilor capabili de performante inalte.

In anul 2021, Ministerul Educatiei si Cercetarii a planificat organizarea si desfasurarea a 21 de
olimpiade si concursuri republicane, 11 baraje (33 de probe) de selectie a loturilor olimpice ale
Republicii Moldova si delegarea acestora la 19 olimpiade si concursuri regionale si internationale.
Conform orarului olimpiadelor republicane pentru anul 2021, acestea urmau sa se desfdsoare in
perioada februarie — mai. In contextul instituirii stirii de urgentd, urmare a evolutiei situatiei
epidemiologice si in contextul prevenirii riscului de imbolnavire cu COVID-19, Comisia Nationala
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Extraordinara de Sanatate Publica, in baza hotararilor nr. 35 din 27 noiembrie 2021, nr. 47 din 26
februarie 2021 si nr. 51 din 19 martie 2021, a interzis organizarea si desfasurarea olimpiadelor scolare.

Totusi, s-a permis selectarea loturilor olimpice pentru participare la concursurile si olimpiadele
regionale si internationale. La probele de baraj au fost admisi elevii premianti la ultima editie
desfasurata a olimpiadelor republicane. Ca rezultat au fost selectate si delegate echipe la 16 concursuri
si olimpiade regionale si internationale, toate desfasurandu-se in format online. Republica Moldova a
organizat editia a 25-a a Olimpiadei Balcanice la Matematica pentru Juniori, la care au participat 22 de
echipe din 21 de tari. Au fost organizate si desfasurate 10 tabere de pregatire a loturilor olimpice
nationale.

In anul 2021, echipele olimpice ale Republicii Moldova au obtinut 42 de medalii si premii, dintre
care: 1 medalie de aur, un premiu I la concursul pe echipe, 3 medalii de argint, 28 de medalii de bronz,
8 mentiuni de onoare si un premii special, acordate la concursul de stiinte si inginerie Regeneron ISEF,
oferite de compania Oracle. La disciplina matematica au fost obtinute 14 premii, la fizica — 9 premii, la
stiinte — 5 premii, la informatica si chimie — cate 4 premii, biologie — 3 premii, la stiinte si inginerie si
la limba franceza — 2 premii.

3.5. Diversificarea ofertei de cursuri optionale

In anul de studii 2021-2022, oferta educationala din Planul-cadru pentru invitamantul primar,
gimnazial §i liceal, a fost suplimentatd cu 11 discipline optionale pentru invatamantul liceal, propuse
elevilor pentru selectare si dezvoltarea unor competente transversale.

In scopul asigurdrii implementirii eficiente si calitative a disciplinelor optionale din domeniul
TIC (aprobate in anul 2020: ,,Proiectarea si Dezvoltarea Web”, ,,Designul Grafic”, ,,Programarea
Algoritmilor in C/C++”, ,,Proiectare si Dezvoltarea Aplicatiilor Mobile”, ,,Inteligenta Artificiala”), in
baza Memorandumului de intelegere privind ,,Dezvoltarea competentelor digitale, IT si STEM pe tot
parcursul vietii”’, semnat in iulie 2020 intre MECC, MEI, ATIC si proiectul Tekwill pentru perioada
2020-2023, in cadrul proiectului ,,Tekwill in fiecare scoald” au fost dezvoltate resurse digitale
interactive, elaboratda platforma de eLearning www.tekwill.online (lectiile video animate, materiale
didactice, suporturi de curs, exercitii interactive si teste de evaluare). Activitatile desfasurate au fost
sustinute de partenerii externi de dezvoltare - USAID, Suedia, EU4Moldova si PNUD Moldova.

Proiectul ,,Tekwill in fiecare scoala” a fost pilotat in septembrie 2020 in 77 de scoli din Republica
Moldova. Peste 5000 de elevi au studiat profesiile viitorului sub ghidarea a 200 de profesori care au
fost formati in baza unui program complex de formare continua in domeniul disciplinei selectate. Toti
cei 200 de profesori au primit un laptop performant (in toamna anului 2020) din partea donatorilor
USAID si Suedia.

Pe parcursul anului 2021, proiectul s-a extins in alte 157 de scoli din tard si actualmente cuprinde
234 de gimnazii si licee din 33 de raioane. Pe termen lung, proiectul isi propune sd conecteze la program
pana la 90% din liceele din Republica Moldova, pana in anul 2024.

Pe parcursul perioadei de vara (iunie-august 2021), 590 de cadre didactice din 234 de scoli au
participat la un program de formare continua ,,Formarea competentelor digitale la cadrele didactice din
invatamantul general”, desfasurat de un grup de mentori-formatori, specialisti in domeniu. Astfel,
profesorii au studiat online (circa 60 de ore per curs) limbaje de programare precum C/C++, Python,
Java, au invatat sa dezvolte website-uri (HTML, CSS, Javascript), au studiat Designul grafic (Adobe
[llustrator, Adobe Photoshop si alte programe opensource: GIMP, Inkscape), au invatat despre
antreprenoriat si, mai nou, Inteligenta Artificiala dupa curricula de la compania americana INTEL.
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3.6. Rationalizarea/Reorganizarea retelei institutiilor de invatamant general

A fost monitorizat procesul de restructurare a institutiilor de Tnvatdmant general pe parcursul
anului de studii 2020-2021, 2021-2022 (sem. 1). Semestrial a fost evaluata reteaua institutiilor de
invatamant general la nivel de raion/municipiu si colectate date din teritorii despre deciziile luate la
nivelul APL privind restructurarea retelei scolare.

In anul 2021, conform competentelor de fondatori, autorititile APL au luat decizii privind:
1) Lichidarea a 6 institutii de invatamant secundar general, inclusiv:

- 4 scoli primare-gradinita;

- 1 gimnaziu;

- 1 scoala auxiliara-internat.
2) Reorganizarea a 3/ institutii de invatamant secundar general, inclusiv:

- 14 - reorganizate din gimnaziu in filiala;

- 5 - reorganizate din gimnaziu in complex educational;

- 4 - reorganizate din liceu in complex educational,

- 2 - reorganizate din liceu in liceu cu invatdmant primar, gimnazial si liceal;

- 1 —reorganizata din gimnaziu 1n institutie fara statut de persoana juridica (la gestiunea

DGE Orhei);

- 2 - reorganizate din scoald primara-gradinitd in scoald primara;

- 2 - reorganizate din scoald primara-gradinitd in complex educational,

- 1 - reorganizata din scoald primara in complex educational.

3.7. Modernizarea infrastructurii si a bazei tehnico-materiale a institutiilor de invatamant
general
Pe parcursul anului 2021, Ministerul Educatiei si Cercetarii a monitorizat, conform
competentelor, situatia cu privire la asigurarea conditiilor necesare de activitate a institutiilor de
invatamant general, si anume:

- pregatirea institutiilor catre noul an de studii, catre sezonul rece, in contextul epidemiologic
al infectiei COVID-19;

- asigurarea conditiilor de igiena s1 imbundtatirea mediului sanogen 1n institutiile de invatamant
general, in conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare, inclusiv cu hotararile
Comisiei nationale extraordinare de sanatate publica privind masurile de prevenire si control
al infectiei COVID-19;

- transportarea elevilor la si de la institutiile de invatdmant;

- actualizarea necesitatilor de renovare/constructie a blocurilor sanitare, a apeductului in
institutiile de invatimant general (conform datelor OLSDI prezentate in anul 2021).

Pentru imbunatatirea conditiilor de igiena si a mediului sanogen in institutiile de Invatamant
general, in anul 2021 au fost alocate Fondului de Investitii Sociale din Moldova 5 miIn. lei din bugetul
de stat pentru realizarea proiectelor de constructie si dotarea blocurilor sanitare in 16 scoli.

O contributie esentiala pentru dezvoltarea infrastructurii scolare si dotarea cu echipament a
institutiilor de invatimant general a exercitat-o Proiectul Reforma Invatimantului in Moldova (PRIM).
In cadrul proiectului, au fost renovate 23 de scoli de circumscriptie, 6 scoli au fost renovate de catre
MECC, lucrarile de renovare fiind finalizate in anul 2018, cu finantare de la bugetul de stat, in baza
realizarii indicatorilor de debursare ai proiectului, iar in 17 institutii de invatamant lucrarile de renovare
au fost realizate de catre Fondul de Investitii Sociale din Moldova. In anul 2020 au fost renovate 12
institutii de invatamant, iar in 2021 - urmatoarele 5 institutii:
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1) LT ,,Petru Rares” din or. Soroca;

2) LT ,,Alexandru cel Bun” din or. Rezina;

3) LT ,,Alecu Russo” din s. Cojusna, I'. Straseni;

4) LT ,,lon Pelivan” din s. Razeni, r. laloveni;

5) LT ,,Mihai Eminescu” din or. Anenii Noi.

In acelasi timp, cele 17 institutii de invatimant mentionate au fost finantate din bugetul de stat
pentru dotarea cu mobilier, utilaj, precum si cu echipament pentru laboratoarele scolare.

3.8. Prevenirea si diminuarea abandonului scolar
Pe parcursul anului 2020, MEC a realizat un sir de activitati privind prevenirea si diminuarea
abandonului scolar, si anume:
- a fost monitorizat procesul de implementare a Instructiunii i a Planului de actiuni privind
prevenirea si combaterea abandonului scolar si absenteismului in invatamantul general (aprobate prin
Ordinul ministrului educatiei nr. 559 din 12 iunie 2015);

- in scopul monitorizarii procesului de scolarizare a copiilor de 5(6) -16 ani, au fost colectate si
analizate datele de la OLSDI, referitoare la scolarizarea obligatorie a copiilor cu varsta de pana la 16
ani;

- au fost colectate si analizate datele oferite de OLSDI, referitoare la scolarizarea obligatorie a
copiilor cu varsta de pana la 16 ani, la inceputul si finele semestrului Il al anului de studii 2020-2021;

- la 31 mai 2021, a fost atestatd o diminuare usoara a numarului de copii nescolarizati — 50 de
copii (0,017%), comparativ cu 52 de copii (0,018%), in anul de studii 2019-2020;

- au fost analizate notele informative privind abandonul scolar. Astfel, la 31 mai 2021, un numar
de 205 de copii (0,069%) erau in situatia de abandon scolar, in descrestere cu 30 de copii (fiind 235 (0,077%),
la sfarsitul anului de studii 2019-2020. Din numarul total de elevi in situatia de abandon scolar — 67 de
copii sunt de etnie roma.

Cu sustinerea Fondului Natiunilor Unite pentru Copii UNICEF Moldova, a fost realizat Studiul
privind analiza profilului elevilor care abandoneaza scoala si al celor neincadrati dupd absolvirea
studiilor gimnaziale. Scopul general al activitatii a constat in monitorizarea situatiei pe dimensiunile
scolarizarii elevilor si abandonului scolar in institutiile de invatamant general, precum si eficientizarea
mecanismului de prevenire si reducere a abandonului scolar sau absenteismului frecvent in
invatamantul obligatoriu. Studiul a fost efectuat de catre expertul international angajat, care s-a axat pe
problema de identificare a profilurilor copiilor, adolescentilor care sunt in afara scolii, sau risca sa
renunte la studii si sa paraseasca timpuriu scoala. O analiza profunda a rezultatelor studiului va permite
elaborarea recomandarilor pentru dezvoltarea cadrului legal cu privire la prevenirea si combaterea
abandonului scolar si absenteismului.

3.9. Integrarea socio-lingvisticd a reprezentantilor minoritdtilor etnice si a migrantilor
3.9.1. Integrarea socio-lingvisticd a elevilor
In vederea asigurdrii invatimantului pentru minorititile nationale si extinderea dialogului
intercultural, pe parcursul anului de studii 2021-2022, au fost intreprinse urmatoarele actiuni:
- a fost extins Proiectul ,,Integrarea sociolingvistica a elevilor alolingvi prin majorarea
numirului de discipline scolare studiate in limba romana” in scolile alolingve. In 48 de

28




institutii de invatamant general, in cadrul proiectului, elevii alolingvi din 178 de clase
studiaza 10 discipline scolare in limba romana, predate de 91 de cadre didactice;

- a fost extins numarul institutiilor de invatamant general pana la 48 de institutii
(suplimentar cu o institutie) in baza programului ,,Integrarea sociolingvistica a elevilor
alolingvi prin extinderea numarului de discipline scolare studiate in limba romana”;

- au fost dotate cu materiale didactice 208 de institutii de invatamant general pentru a
completa cabinetele de limba si literatura romana in institutiile cu predare in limbile
minoritatilor nationale;

- aufost utilate cu tehnica de calcul 15 cabinete de limba si literatura romana in institutiile
cu predare in limbile minoritatilor nationale;

- afost organizat si desfasurat concursul republican ,,Limba noastra-i o comoara”, editia
a V-a, 2021,

- au fost organizate seminare republicane de formare pentru cadrele didactice care predau
limba si literatura romana in institutiile de Tnvatimant cu predare in limbile minoritatilor
nationale cu tema ,, Evaluarea sumativa. Aspecte practice” sl ,,Lectura, conditie sine
qua non a procesului de interpretare a textului literar”;

- a fost initiata procedura de elaborare a Programului National privind invatarea limbii
romdne de cdatre minoritdatile nationale, inclusiv populatia adulta, pentru anii 2022-
2025.

3.9.2. Examenele de cunoastere a prevederilor Constitutiei Republicii Moldova si a limbii de

stat pentru dobandirea cetdteniei si obtinerii permisului de sedere permanentdi in Republica Moldova

In anul 2021, conform orarului stabilit au fost organizate 9 examene de cunoastere a prevederilor

Constitutiei Republicii Moldova si a limbii de stat pentru dobandirea cetdteniei si obtinerii permisului
de sedere permanenta in Republica Moldova din cele 10 planificate.

In contextul instituirii stirii de urgenta in Republicd Moldova si in scopul asigurarii securititii
protectiei vietii si sdnatdtii factorilor implicati in procesul desfasurarii examenelor, urmare a evolutiei
situatiei epidemiologice si in contextul prevenirii riscului de imbolnavire cu virusul COVID-19 in luna
aprilie 2021, examenele de cunoastere a prevederilor Constitutiei Republicii Moldova si a limbii de stat
au fost suspendate pentru o perioada nedeterminata.

In luna mai 2021, procesul de organizare si desfisurare a examenelor de cunoastere a prevederilor
Constitutiei Republicii Moldova si a limbii de stat pentru dobandirea cetdteniei si obtinerii permisului
de sedere permanenta in Republica Moldova a fost reluat.

Ca urmare a promovarii examenului, au fost perfectate 55 de confirmari pentru candidatii, care
au sustinut examenul de cunoastere a limbii de stat pentru obtinerea permisului de sedere permanenta
in Republica Moldova si 95 de confirmari pentru candidatii, care au sustinut examenul de cunoastere a
prevederilor Constitutiei Republicii Moldova si a limbii de stat pentru dobandirea cetateniei.

In anul 2021, pentru sustinerea examenelor de cunoastere a prevederilor Constitutiei Republicii
Moldova si a limbii de stat pentru dobandirea cetateniei si obtinerii permisului de sedere permanenta in
Republica Moldova s-au inscris 350 de solicitanti.

3.10. Promovarea si asigurarea educatiei incluzive
Pe parcursul anului 2021, cu sprijinul Proiectului ,,Reforma Invatimantului in Moldova”, au
fost dotate 100 de Centre de Resurse pentru Educatia Incluziva din 100 de institutii de invatamant
general cu materiale de predare, invatare si echipament specializat pentru copiii cu cerinte educationale
speciale si/sau dizabilitati.
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Pentru dotarea celor 100 de Centre de Resurse pentru Educatia Incluziva au fost alocate
19117249,64 lei, 191062,77 lei pentru un Centru de Resurse pentru Educatia Incluziva dintr-o institutie
de invatamant cu predare in limba romana si 191748,56 lei pentru un Centru de Resurse pentru Educatia
Incluziva dintr-o institutie de Invatdmant cu predare in limba rusa.

Peste 1700 de copii cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati (deficiente senzoriale,
dificultati de invatare, dislexie, ADD, ADHD, autism, Sindrom Down, deficiente fizice, de comunicare
etc.) dupa caz, si alti copii cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati din institutiile de
invatamant din raioane vor beneficia de pachetul de materiale didactice si echipament specializat.

Lotul de echipament specializat pentru elevii cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati,
inclusiv cu dizabilitati senzoriale, include: echipament IT, carti audio, tastaturi adaptate (cu taste mari
pentru copiii cu deficiente de vaz), echipament auditiv (dispozitiv auditiv FM; transmitator FM pentru
cadrul didactic; trusa de ingrijire PHONAK, softuri educationale pentru dezvoltarea limbajului,
abilitatilor de scris-citit, cuvinte si coduri magnetice pentru alcdtuirea cuvintelor, propozitiilor cu
ajutorul Pixului vorbitor etc.).

In perioada septembrie-noiembrie 2021, Centrul Republican de Asistentd Psihopedagogica a
organizat activitati de instruire pentru circa 200 de specialistii din structurile raionale/municipale de
asistentd psihopedagogica si cadrele didactice de sprijin din institutiile de invatdmant general care au
beneficiat de echipamente specializate in vederea aplicarii in practica educationala a acestora, conform
necesitatilor copiilor cu cerinte educationale speciale.

In perioada mai-iulie 2021, 450 de cadre didactice de sprijin si psihopedagogi care lucreaza cu
elevii cu dizabilitati si cerinte educationale speciale au participat la formarea continud in domeniul
educatiei incluzive si individualizarii procesului educational. Actiunea a fost realizatd cu implicarea a
20 de formatori nationali din cadrul structurilor de asistentd psthopedagogica, instruiti si ei initial n
baza unui curs structurat. Activitatea a fost organizati in cadrul proiectului ,,Reforma Invatimantului
in Moldova”, implementat de MEC si finantat de Banca Mondiala.

Consilierea si ghidarea in carierd a tinerilor cu dizabilitati a fost posibild datorita pregatirii
profesionistilor in domeniu, dar si mediului scolar si familial. In perioada octombrie-noiembrie2021,
212 cadre didactice, psihologi scolari, specialisti din cadrul structurilor de asistenta psihopedagogica
au participat la cursuri de pregatire in vederea consolidarii rolului lor in consilierea si ghidarea in
carierd, dar si in realizarea tranzitiei de la scoald la muncd mai eficienta pentru persoanele cu
dizabilitati. Instruirile au fost organizate de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii in comun cu Centrul
Republican de Asistentd Psihopedagogicd si Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga".
Activitatile de instruire au avut loc in cadrul proiectului ,,Parteneriat transfrontalier pentru ghidarea in
carierd incluziva” nr. 2SOFT/1.1/145, implementat de Keystone Moldova in parteneriat cu Fundatia
»Alaturi de Voi” Romania, finantat de  Uniunea Europeana, in cadrul Programului Operational Comun
Romania — Moldova 2014-2020, prin intermediul Instrumentului European de Vecinatate (ENI).

Totodatd, a fost realizatd cu ajutorul unui instrument validat - Testul JVIS cu implicarea
specialistilor profesionisti din SAP-uri, Consilierea si orientarea profesionala calificata a circa 950 de
elevi cu cerinte educationale speciale si vulnerabili, absolventi ai treptelor gimnaziale si liceale. In acest
context, au fost licentiati si formati In aplicarea instrumentelor de orientare profesionald JVIS/RIASEC
72 de specialisti psihologi/psihopedagogi din cadrul Serviciilor raionale/municipale de asistenta
psihopedagogica, au fost procurate teste licentiate si 36 de computere. Actiunea a fost implementata in
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cadrul proiectului ,,Dezvoltarea serviciilor de consiliere calificata si orientare profesionald pentru elevi
in cadrul structurilor de asistenta psihopedagogicd”, in parteneriat cu Asociatia Obsteasca ,,DEMOS”
(Edinet) si in consortiu cu ,,Agentia de Dezvoltare Rurald Centru” (Orhei) in proiectul ,,Promovarea
Invatimantului Profesional Tehnic pentru o economie verde”, implementat de Agentia Germana pentru
Cooperare (GIZ) in parteneriat cu Ministerul Educatiei si Cercetarii, cu sprijinul financiar al Agentiei
Elvetiene pentru Dezvoltare si Cooperare (SDC).

In luna aprilie 2021, circa 100 de profesionisti din cadrul structurilor de asistentd
psihopedagogica si din organele locale de specialitate in domeniul invatimantului au beneficiat de
instruiri Tn vederea fortificarii cunostintelor in domeniul prevenirii si combaterii bullying-ului 1n scoli.
Activitatea de instruire a fost implementata de Terre des hommes Moldova, cu sustinerea UNICEF
Moldova si ChildHub in cadrul proiectului ,,Eforturi comune pentru combaterea bullying-ului in
Moldova”.

Au fost organizate in jur de 50 de activitati de dezvoltare de competente pentru circa 65
psihologi si psihopedagogi, printre care:

- 36 webinare online pentru psihologi si psihopedagogi din cadrul structurilor de asistenta
psihopedagogica, cu genericul ,,Specificitati, aplicatii si interventii psihologice clinice in
tulburarile mintale si de comportament la copii si adulti”, activitate realizata de MEC, in
parteneriat cu proiectul moldo-elvetian MENSANA ,,Suport pentru reforma serviciilor de
sanatate mintala in Moldova”;

- 16 webinare de instruire ,,Sustinerea psihoemotionala si psihoeducatia. Fortificarea capacitatii
de consiliere. Sindromul de ardere profesionald, oboseala cronica si mecanisme de depasire a
stresului, tehnici si strategii de mentinere”, pentru circa 500 de psihologi din structurile de
asistenta psihopedagogica si din institutiile de invatamant general, organizate la initiativa MEC
si OMS (ordinul MEC nr. 1232 din 10.09.2021);

- 38 de specialisti din cadrul serviciilor municipale/raionale de asistentd psihopedagogica /SAP/
au devenit formatori locali in implementarea Instructiunii cu privire la mecanismul de cooperare
intersectoriala pentru prevenirea primara a riscurilor privind bunastarea copilului, aprobata prin
Hotirarea Guvernului nr. 143 din 12.02.2018. in acest mod sunt coordonate actiunile intre
sectoare pentru a asigura protectia drepturilor copiilor si bunastarea lor, in scopul solutionarii
prompte a ingrijorarilor ce tin de bunastare, precum si a prevenirii riscului de violenta asupra
copiilor. Actiunea a fost desfasurata de AO ,,Parteneriate pentru fiecare copil" in cooperare cu
Ministerul Educatiei si Cercetarii in cadrul proiectului sustinut de UE - "Edificarea unei societati
in care fiecare fata si baiat isi realizeaza potentialul la maxim cu respect si demnitate".

Activitatea de monitorizare si suport metodologic a structurilor de profil, realizatd de Centrul
Republican de Asistenta Psihopedagogica, a cuprins 18 sedinte de monitorizare care au vizat circa 125
de specialisti din 18 servicii raionale/municipale de asistentd psihopedagogicd, 6 sedinte cu 35 de sefi
ai structurilor, precum si 9 webinare pentru 20 de tineri specialisti SAP; 10 webinare pentru 170 de
cadre didactice din invatamantul general si structurile raionale/municipale de asistentd psihopedagogica
in domeniul autismului; 3 webinare online pentru circa 140 de specialistii SAP si cadre didactice de
sprijin, specialisti de profil din institutiile de invatamant care se atesteaza in sesiunea 2020-2021, in
vederea sustinerii probei practice.

O alta activitate a constat in elaborarea si implementarea unei componente a Programului de
suport pentru cadre didactice, elevi si parinti ,,Sunt BINE in scoala mea”(continuitate a Programului
,»Aleg sa fiu bine”), precum si a Planului de sesiuni live cu privire la mentinerea bunastarii psiho-
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emotionale In contextul pandemiei de COVID-19. Programul a fost lansat de catre Ministerul Educatiei
si Cercetdrii cu sustinerea Fondului ONU pentru Populatie (UNFPA) si in colaborare cu AO Centrul
Media pentru Tineri, implicat in gestionarea sesiunilor live pe pagina de Facebook a MEC, in perioada
02 — 30 noiembrie 2021. Programul s-s-a desfasurat in 5 sesiuni la diverse subiecte de discutii:

- Prima sesiune — Rezilienta in mediul scolar, fiind orientata spre evidentierea practicilor bune
din institutiile de invatdmant general, In care persistd activitdti pentru sustinerea cadrelor
didactice in depasirea problemelor psihologice cu care se confruntd. Participanti la sesiune,
psihologii profesionisti au venit cu recomandari pentru personalul didactic si nedidactic, in
scopul prevenirii arderii profesionale si gestionarii emotiilor.

- Adouasesiune — Comunicare eficienta cadru didactic — elev, a scos in evidenta anumite metode
si tehnici prezentate de specialisti si utilizate Tn relationarea si comunicarea cadrelor didactice
cu adolescentii care, prin particularitatile specifice varstei, pot crea impedimente in comunicarea
eficienta.

- Atreiasesiune - Cum cultivam inteligenta emotionald, s-a axat pe descrierea emotiilor, traite de
copii la scoala, in diverse situatii care pot influenta dezvoltarea psiho-emotionala. Cadrele
didactice au venit cu sugestii de tehnici si metode de dezvoltare a capacitatii de procesare si
invatare emotionala.

- A patra sesiune - Comunicarea asertiva cu adolescentii in familie, a fost bazatd pe oferirea
sugestiilor cu caracter practic pentru parinti in situatii concrete.

- A cincea sesiune - Invdit sd procesez volume mari de informatie, selectind dupd prioritdti si
necesitati, a pus accent pe oferirea unor repere pentru cadrele didactice si manageriale cu privire
la procesarea, selectarea, ordonarea informatiilor diverse cu care se confruntd in practica
educationala.

La toate sesiunile live au participat cadre didactice, elevi, parintii si toti cei interesati de tematicile
propuse pentru discutii, pentru a intelege care sunt provocarile si modalitdtile de imbunatatire a starii
emotionale in contextul crizei pandemice.

Promovarea rolului educatiei incluzive in asigurarea sanselor egale la educatie de calitate pentru
toti copiii. Provocdrile si perspectivele de dezvoltare a asistentei psihopedagogice pentru o incluziune
educationala de calitate la nivel national, in baza experientei raionului Floresti, a fost subiectul discutat
la 15 decembrie 2021, in cadrul Forumului regional ,,Asistenta psihopedagogica - element esential in
incluziunea educationald de calitate. Succese. Provocari. Perspective”, la care au participat
reprezentantii autoritatilor publice centrale si locale, partenerii de dezvoltare, profesori si educatori din
cadrul institutiilor din educatie si parinti. Evenimentul a avut loc in contextul de prioritizare a asigurarii
dreptului la educatie pentru toti copiii, promovare a serviciilor de suport in incluziunea educationala,
consolidarii mecanismelor intersectoriale de abordare a copilului cu cerinte educationale speciale si
dezvoltarii parteneriatelor. Forumul este parte a Proiectului Dezvoltarea unui nou program si
promovarea educatiei incluzive in Republica Moldova, realizat de cdtre Ministerul Educatiei si
Cercetarii (prin intermediul Centrului Republican de Asistentd Psihopedagogicd), cu sustinerea
UNICEF.

3.11. Invatamantul extrascolar
Educatia extrascolara este parte componenta a sistemului de invatdmant din Republica Moldova si
o forma a educatiei reglementatd de Codul educatiei nr. 152/2014.
Pe parcursul anului 2021, printre activitatile de succes in domeniul educatiei extrascolare pot fi
mentionate:
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1) Elaborarea si aprobarea Curriculumului de baza pentru educatia si invatamantul extrascolar
din Republica Moldova, pe domenii de activitate (Ordinul nr. 914 din 16.07.2021 al Ministrului
educatiei, culturii si cercetarii);

2) Cartografierea serviciilor educationale extrascolare. Studiul si raportul a fost elaborat de
Magenta Consulting SRL, mai 2021;

3) Organizarea seminarului national instructiv-practic cu genericul: ,,Recomandari metodologice
cu privire la aplicarea Regulamentului de atestare a cadrelor didactice”, 702 cadre
didactice/manageriale instruite, 7654 de beneficiari indirecti;

4) Organizarea mesei rotunde ,,Educatia ecologica”, desfasurata in parteneriat cu Centrul de
invatamant general si extrascolar ,,A.A. Pinsky” din cadrul Institutului Educatiei de pe langa
Institutul National de Cercetare ,,Scoala superioara de economie” din Federatia Rusa, 580 de

beneficiari directi;

5) Organizarea seminarului metodic ,,Scrierea unui articol stiintific — abordare practica”, 20
octombrie 2021, 300 de beneficiari directi;

6) Organizarea sedintelor de consultare, dezbatere si inaintarea propunerilor cu privire la curricula
pentru educatia si invatdmantul extrascolar, 10 sedinte, 813 cadre didactice, manageriale si
specialisti din OLSDI;

7) Organizarea si desfasurarea Galei de excelentd in invatamantul extragcolar din Republica
Moldova, 28 de institutii de invatamant extrascolar din 21 de unitati administrativ- teritoriale si
32 de cadre didactice. Impact video Gala Excelenta in invatamantul extrascolar 3200 de

vizualizari, 10400 impact;

8) Elaborarea Revistei electronice a practicilor bune in domeniul extrascolar. Revista include
articole din cadrul institutiilor extrascolare din Republica Moldova si Romania, 4 numere;

9) Elaborarea proiectului Regulamentului-tip de organizare-functionare a institutiei de educatie si
invatamant extrascolar;

10) in contextul programelor de dezvoltare a competentelor antreprenoriale si IT ale tinerilor au fost
organizate webinarul ,,Utilizarea platformei GeoGuessr”( 68 de beneficiari directi); Tabara de
vard ,,The School of Young Entrepreneurs”, implementat aldturi de Fundatia pentru Educatia
Non-formala si sustinut de Agentia Austriaca pentru Dezvoltare cu 30 de participanti directi din
22 de localitati din tara; Tabara de vara cu sejur de zi ,,Summer camp”, desfasurat de Organizatia
Non-Guvernamentala ,,Consiliul Local de Tineret din Bubuieci”, cu 20 de participanti directi;

11) Implementarea actiunilor de stimulare a implicarii, participarii democratice, responsabilitatii
pentru mediu si respect pentru traditii a copiilor si tinerilor la nivel national: Concursul
Republican al proiectelor ecologice ,,UP!Eco”, editia a VII-a, la care au participat 400 de copii
si tineri; Consiliul National al Elevilor, 4 ateliere, 4 rapoarte, 1 raport privind Chestionarul
despre educatia pe timp de pandemie, completat de peste 12 000 de elevi; Aventura de Craciun-
7" (online 8 videoclipuri surprize); Ziua Internationald de Ocrotire a Copilului, 1 Site creat
,,Oraselul Copilariei”- online www.liunie.artico.md/, 1 tombola de sarbatoare; 791 de utilizatori
unici, 1 concert offline: beneficiari directi: 150 de copii; 4 ateliere de creatie, 100 de beneficiari
directi;

12) Implementarea actiunilor de stimulare a performantelor in domeniul Cultura si Societate la nivel
national: Concurs de limbi straine ,, 4 Chance, Une Chance , Eine Chance”, 162 de lucrari in
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limbile engleza, franceza, germana, italiana, spaniold); Concurs Republican ,, Limba noastrd-i 0
comoara”, 80 de lucrari; Turnamentul National in Drepturile Copilului/Omului, 1105 de
participanti; Campanie de informare ,,Fa Voluntariat Informat”, 61 de voluntari instruiti, 16
sesiuni (293 de elevi instruiti); Proiect de promovare a diversitatii multiculturale ,, International
Language Cafe”, 249 de beneficiari directi; Proiect de promovare a educatiei artistice si istorice
prin cunoasterea locurilor arhitecturale ale lumii World Wild Quest, 357 de beneficiari directi;

13) Implementarea actiunilor de stimulare a performantelor in domeniul cultural-artistic la nivel
national: Concurs republican coregrafic ,,ARTico Dance 2021”, 1500 de copii; Concurs
republican de interpretare vocald pentru copii si tineri ,, Muzicantii veseli”, 129 de participanti;
Concurs republican de arte plastice si artizanat ,, Lumea in viziunea copiilor”, editia a XIV-a,
501 de participanti, 218 cadre didactice; Ateliere de creatie cu genericul: ,, Miros de primavara”,
3 ateliere de creatie (online), 13429 de vizualizari,

14) Implementarea actiunilor de stimulare a performantelor in domeniul sport si turism la nivel
national: Competitie republicana la sah , [n lumea sahului”, 60 de participanti; competitie
republicand de turism montan ,, Cupa Artico”, 80 de participanti; Competitie republicana de
turism pedestru ,, Cupa Salicov”, 100 de participanti; Festival National ,, Familia sportiva”, 72
de participanti; 18 familii;

15) Implementarea actiunilor de stimulare a performantelor in domeniul STEM la nivel national:
Proiect de promovare a educatiei in domeniul STEM Hackathon ,,REClama” junior, 120 de elevi
si 46 de cadre didactice beneficiari directi;

16) Implementarea proiectelor internationale Erasmus+: Proiectul ,,Little voice”, Proiectul ,,Let’s
talk about sex”, Proiectul ,,Living Library - A Tool for Remembrance”.

3.12. Dezvoltarea resurselor umane in invatimdntul primar si secundar general

3.12.1. Asigurarea cu cadre didactice si de conducere i
In anul de studii 2021 - 2022, conform informatiilor prezentate de OLSDI, numarul posturilor

didactice vacante din institutiile de invatamant general din republica a constituit 1975 (Figura 14).

Figura 14 . Distributia numirului de posturi didactice vacante pe perioada nedeterminata in institutiile

de invatamant general pentru ultimii ani

||

1063 1252

Sursa: Diagrama elaborati de MEC, in baza datelor prezentate de citre OLSDI
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In perioada de referinta se constatd mentinerea discrepantelor semnificative privind numarul de
posturi didactice vacante pe perioada nedeterminata la disciplinele de studii. Astfel, conform datelor
procesate, in anul de studii 2021-2022, la fel ca si in anii precedenti, se constatd 0 crizd acuta
de educatori, invatatori, profesori de matematica, profesori de limba si literatura romana, fizica,
educatie fizica, limba engleza/franceza, istoria romanilor si universala, chimie, biologie, conducatori
muzicali.

In vederea asigurarii institutiilor de invatimant cu personal didactic, s-a stabilit o conlucrare
intre MECC, OLSDI si institutiile de invatimant superior si profesional tehnic postsecundar si
postsecundar nontertiar de stat referitor la necesarul de cadre si numarul absolventilor programelor de
studii cu profil pedagogic.

Astfel, in anul 2021, din numarul total de 1030 de absolventi ai programelor de studii superioare
de licentd si master si profesional tehnice In domeniul ,,Stiinte ale educatiei”, au fost repartizati in
institutii de invatamant 591de persoane (51%), dintre care:

- 450 (76%) de absolventi din institutiile de invatdmant superior si
- 137 (24%) de absolventi din institutiile de invatamant profesional tehnic.
In anul 2021, din numarul total de absolventi cu profil pedagogic repartizati, in institutii de

invatamant s-au angajat 303, ceea ce constituie 51,2 % (Figura 15).

Figura 15. Evolutia angajarii de facto a tinerilor specialisti in perioada anilor 2015 -2021

2016 2017 —
2018
2019

2020
@ numarul total de absolventi angajati

Sursa: Diagrami elaboratd de MEC in baza datelor si informatiilor prezentate de IiS, IiPT si OLSDI

Conform datelor inregistrate, in anul 2021 se constata o usoara crestere a numarului total de
absolventi angajati prin repartizare de catre minister fata de ultimii trei ani. Totodata, datele releva ca
circa 65% dintre absolventi s-au angajat in institutii de Invatamant din mediul urban si 35% in mediul
rural.

Actiuni de motivare si sustinere a cadrelor didactice debutante

In perioada de referinta, cadrele didactice debutante au fost incurajate si sustinute si se dezvolte
profesional, sa beneficieze de formari gratuite, sa solicite evaluare pentru conferirea gradului didactic.
In acest sens, mentionam factorii motivationali principali care au determinat absolventii programelor
de studii superioare de licentd si master si profesional tehnice in domeniul ,,Stiinte ale educatiei” sa se
incadreze in institutiile de Tnvatamant general, dupa cum urmeaza:
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- Regulamentul de atestare a cadrelor didactice din invatamantul general, profesional tehnic si din
cadrul serviciilor de asistentd psihopedagogica ofera posibilitatea de a accede la grad didactic dupa doi
ani de la insertia in campul muncii, daca tinerii specialisti detin diploma de licenta, si dupa un an, daca
detin diploma de master. Accederea la gradul didactic doi aduce cu sine un spor la salariu in marime de
30%;

- majorarea indemnizatiei pentru tinerii specialisti angajati, conform repartizarii, in institutiile de
invatamant (120 mii lei fatd de 45000, pentru absolventii institutiilor de invatamant superior, si 96 mii
lei, fata de 36000, pentru absolventii institutiilor de Tnvatamant profesional tehnic postsecundar);

- reglementarea extinderii perioadei de angajare conform repartizarii de catre minister a tinerilor
specialisti din domeniul Educatie, nu doar in anul absolvirii, dar in primii trei ani dupa absolvirea
institutiei de invatamant superior sau profesional tehnic;

- repartizarea In campul muncii, in functie de necesitatile statului, a absolventilor programelor
din domeniul Educatie, indiferent de forma de invatamant si forma de finantare a studiilor. Astfel,
absolventii programelor de studii superioare si profesionale tehnice postsecundare si postsecundare
nontertiare acreditate care au studiat cu frecventad redusa, precum si doritorii, care au studiat in baza
taxei de scolarizare, pot fi repartizati in campul muncii si beneficia de indemnizatie. De asemenea,
accentudam ca absolventii repartizati de catre Minister 1n institutii de invatdmant din mediul rural si
centre raionale beneficiaza de compensarea cheltuielilor pentru inchirierea spatiului locativ, consumul
de energie termica si electrica,;

- reducerea normei didactice la 75% pentru cadrele didactice tinere din institutiile de invatamant
general cu pastrarea salariului de functie (in loc de 35 ore pe sdptamand, acestia vor activa 27 ore,
respectiv, norma didactica se va reduce, de la 18 la 14 ore/saptamana);

- incurajarea si sustinerea cadrelor didactice debutante pentru dezvoltarea profesionald continua
prin posibilitatea de a accede la grad didactic: dupa doi ani de la incadrarea in cAmpul muncii, pentru
detinatorii diplomei de licentd, si dupd un an - pentru detinatorii diplomei de master. Accederea la
gradul didactic doi aduce cu sine avansarea cu 5 clase in grila de salarizare;

- la nivel de autoritati publice locale se fac si alte inlesniri pentru tinerii specialisti. De exemplu,
unele primarii suporta cheltuielile pentru deplasarea spre si de la scoala etc.

Studentii si elevii programelor de studii superioare profesional tehnice in domeniul ,,Stiinte ale
educatiei”, de asemenea, beneficiaza de unele inlesniri:

Astfel, sunt inmatriculati la programele de studii, domeniul Educatie, pe locuri cu finantare de la
bugetul de stat, in primul rand, tineri care au aplicat la concurs in baza recomandarii la studii, eliberate
de OLSDI sau de Consiliile raionale/municipale si cei care provin din familii de pedagogi.

Acestor categorii de tineri li se asigura:

- camin pe toata perioada de studii;

- stagii de practicd in cadrul institutiilor de invatamant (acest lucru e benefic, deoarece
practica se realizeaza in cadrul institutiei de invatdmant unde absolventul poate fi
repartizat la munca);

- angajare garantatd in campul muncii;

- majorarea burselor de studii (categoriile I, II, III), sociale si de merit pentru studentii din
institutiile de invatamant superior, elevii din institutiile de invatdmant profesional tehnic
postsecundar si postsecundar nontertiar, inclusiv la programele de studii, domeniul
Educatie;

- bursa majorata etc.

De asemenea, pe parcursul anului, in contextul crizei acute de personal didactic, Ministerul
Educatiei si Cercetarii @ monitorizat si coordonat, dar si a realizat activitati pentru promovarea si
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sporirea atractivitatii profesiei de pedagog in randul tinerilor, determinarea acestora sa aplice la facultati
pedagogice, precum si sustinerea si motivarea profesorilor sa ramana in sistem.

Ca urmare a activitatilor realizate, studentii-absolventi au fost informati despre politicile de stat
privind drepturile si garantiile tinerilor specialisti Tncadrati in institutiile de Invatdmant general, despre
facilitatile oferite de guvern in scopul atragerii tinerilor catre profesia didactica. Organele locale de
specialitate Tn domeniul invatamantului au fost ghidate si informate despre corectitudinea implementarii
legislatiei cu privire la angajarea si motivarea tinerilor specialisti in domeniul ,,Stiinte ale educatiei”.
In rezultatul activitatilor desfasurate, cadrele de conducere din institutiile de invatimant general s-au
informat cu privire la facilitatile de care pot beneficia elevii-absolventi atunci cand aleg sa depuna
dosarele de admitere la specialitati in domeniul educatiei.

Totodata, in cadrul evenimentelor organizate, au fost promovate bunele practici si istoriile de succes
din domeniul educatiei etc.

Astfel, au fost realizate urmatoarele activitati:

1) seminarul republican tematic cu participarea reprezentantilor organelor locale de specialitate
in domeniul invatamantului, a institutiilor de invatamant superior si institutiilor de invatamant
profesional tehnic care ofera programe de studii in domeniul ,,Stiinte ale educatiei” (nr. 03/2-
09/2337 din 18.05.2021, comunicat de presa: mecc.gov.md/ro/content/imj);

2) intalnirea cu absolventii pedagogi din cadrul Universitatii Pedagogice de Stat ,,lon Creanga”,

(eveniment public realizat on-line, 21.04.2021);

3) evenimentul public de prezentare a ,,Ghidului tanarului specialist din educatie”, organizat in
parteneriat cu Federatia Sindicald a Educatiei si Stiintei si Primaria mun. Chisindu; 28 mai 2021;

4) elaborarea si expedierea materialului catre 35 Administratii Publice Locale de nivelul al doilea
(OLSDI), si ale UTA Gigauzia privind eliberarea scrisorilor de recomandare tinerilor care doresc si
depuna dosarele la specialitatile din domeniul Stiinte ale educatiei,

5) evenimentul public ,,Profesia de pedagog conteaza. Insertia profesionala a cadrelor didactice
debutante. Drepturile si garantiile tinerilor specialisti Tncadrati in institutiile de invatamant din
municipiul Chisinau in anul de studii 2021-2022” (la eveniment au participat 145 de cadre didactice
debutante. Data: 30.11.2021, link-ul: https://meet.google.com/ttu-ydud-vayj).

3.12.2. Motivarea cadrelor didactice

In scopul motivarii cadrelor didactice pentru dezvoltarea profesionala si cresterea in clasa de
salarizare, in anul 2021, Ministerul Educatiei si Cercetarii a acordat suport metodologic pedagogilor,
care au solicitat conferirea/confirmarea gradelor didactice, privind procedura de atestare la etapa
republicana, in baza criteriilor de evaluare previzute de Regulamentul de atestare, care a fost in primul
an de implementare.

Astfel, in perioada 19-23.04.2021, Ministerul a organizat sesiuni de formare online pentru 1063
de cadre didactice care s-au atestat la disciplinele scolare si de profil.

in scopul prevenirii contaminarii cu virusul COVID-19, pe parcursul lunii iunie 2021, MEC a
organizat sesiunea republicana de atestare in format online. Prin Ordinul ministrului educatiei, culturii
si cercetarii nr. 611 din 26.05.2021, au fost constituite 31 de comisii republicane la disciplinele scolare
si de profil care au evaluat prestatia celor 1063 de cadre didactice si de conducere in cadrul sustinerii
Interviului de evaluare a competentelor profesionale pentru conferirea/confirmarea gradelor didactice
sl manageriale unu si superior.

In anul 2021, au fost conferite/confirmate grade didactice si manageriale de citre Ministerul
Educatiei si Cercetdrii si Organele locale de specialitate in domeniul invatamantului pentru 8766 de
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cadre didactice si de conducere, cu 1938 mai multe fata de anul 2020 (6828), si in crestere cu 1964
comparativ cu anul 2019 (6802).

In comparatie cu anii 2019 si 2020, in 2021 a crescut considerabil numirul cadrelor didactice
detinatoare de grade didactice, cu peste 22,5 %.

Se constatd, ca prin noul sistem de atestare, care asigura cresterea profesionald si avansarea in
cariera, a fost asigurata:

1) motivarea cadrelor didactice de a se reincadra 1n sistemul educational, dupa o perioada de
valabilitate a expirat;

2) motivarea cadrelor didactice de a creste in cariera didactica si in clasa de salarizare prin
principiului meritocratic;

3) motivarea metodistilor de a se mentine in sistemul educational prin conferirea gradului
didactic detinut la disciplina predata.

Pentru sporirea prestigiului profesiei de pedagog, stimularea activitatii creative, promovarea
experientei avansate si inovatoare, precum si motivarea pentru autoformare si evolutia in cariera
didactica, Ministerul Educatiei si Cercetarii desfasoara anual concursul republican ,,Pedagogul anului”.
Concursul se desfasoara pe 3 categorii:

- Educatorul anului;

- Invatatorul anului;

- Profesorul anului.

In anul 2021, prin Ordinul nr. 438 din 26.04.2021 al ministrului educatiei, culturii si cercetarii a
fost constituitd comisia republicand de concurs si stabilitd perioada de desfasurare a etapei a treia
(republicand) a concursului in 2 faze:

Faza I: 29 aprilie — 7 mai 2021 (evaluarea dosarelor)

Faza II: 11 mai - 21 mai 2021 (evaluarea probelor: Ora publica, Proba de ingeniozitate ad-hoc,
Tema pentru acasa — discursul ,,in numele viitorului”).

La etapa republicana a concursului au participat 55 de cadre didactice:

- 14 educatorti;

- 20 de invatatori;

- 21 de profesori.

Pentru fiecare categorie de concurs au fost desemnati 3 castigatori.

Astfel, detinatorilor premiului I de la fiecare nominalizare li s-a acordat trofeul ,,Pedagogul anului”
si cate un premiu banesc in valoare de 50 000 de lei.

Detinatorii premiului II au beneficiat de cate un premiu in valoare de 25 000 de lei si au primit
Diploma de onoare a Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Detinatorilor premiului III 1i s-a oferit cate un premiu in valoare de 15 000 de lei si Diploma de
onoare a Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Totodatd, invingatorilor 1i s-a acordat gradul didactic urmator celui pe care l-au detinut sau li s-a
confirmat gradul didactic superior (pentru cadrele didactice care au detinut gradului didactic superior).

3.12.3. Formarea continua a cadrelor didactice si manageriale

In scopul asiguririi dezvoltirii profesionale continue a cadrelor didactice si manageriale in anul
2021, Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii a emis Ordinul nr. 1469 din 31.12.2020 Cu privire la
organizarea formarii profesionale continue a cadrelor didactice si manageriale in anul 2021.
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Astfel, Incepand cu data de 02 ianuarie 2021, cadrele didactice si manageriale au urmat stagii
de formare continua in baza programelor autorizate provizoriu/acreditate in cadrul celor 13 Centre de
Formare Continua evaluate extern de catre ANACEC.

Pe parcursul anului 2021, aproximativ 15 442 de cadre didactice si de conducere si-au dezvoltat
competentele profesionale prin participare la stagiile de formare continua si recalificare profesionald in
cadrul Centrelor de formare.

Formabilii au fost in drept sa selecteze prestatorul de servicii de formare profesionald continua
in baza criteriului de calitate prin alegerea programelor de formare profesionald continua acreditate/
autorizate provizoriu. Pe pagina oficiala a Ministerului poate fi vizualizata baza de date, actualizata
continuu, a programelor de formare continua oferite de persoane juridice atat de drept privat, cat si
public, autorizate pentru functionare provizorie/acreditate prin decizia ANACEC si ordinul MECC.

Totodata, in cadrul celor 35 de organe locale de specialitate in domeniul invatdmantului au fost
organizate peste 1590 de sesiuni de formare, seminare, mese rotunde etc, in baza necesitatilor de
formare a cadrelor didactice si de conducere, la care au participat 119482 de pedagogi si manageri din
sistemul educational.

Pe parcursul anului de studii 2021-2022, in perioadele iulie — august si octombrie — decembrie,
au fost formate, online, 701 de cadre de conducere din institutiile de invatdmant primar si secundar
privind implementarea Standardelor de competentd profesionald ale cadrelor de conducere din
invatimantul general, cu sustinerea financiara a proiectului ,,Reforma Invitamantului in Moldova”.

In perioada octombrie — decembrie 2021, au fost formate, online, 1150 de cadre didactice din
institutiile de invatamant primar si secundar privind implementarea Standardelor de competenta
profesionald ale cadrelor didactice din invatamantul general, cu sustinerea financiara a proiectului
,,Reforma invé‘géméntului in Moldova”.

3.13. Prevenirea violentei, discrimindrii si activitatea de interventie in cazurile de abuz fata de
copil

Pe parcursul ultimilor 7 ani, in colaborare cu partenerii de dezvoltare, in special cu Cl La strada,
au fost realizate multe sesiuni de formare, webinare tematice, ateliere de lucru pentru cadre didactice si
parinti, lansate campanii, formata o comunitate a cadrelor didactice ,,Intersectie”, organizate concursuri
pentru cadre didactice si elevi privind siguranta in mediul online etc. In anul 2020, in parteneriat cu CA
Coliseum, Teatrul National ,,Mihai Eminescu” si cu sustinerea UNICEF Moldova, a fost lansata
campania de informare si sensibilizare cu privire la violenta copiilor in mediul online si offline, prin
prezentarea de spectacole tematice. Din cauza pandemiei, o parte din activitatile planificate pentru anul
2020 au fost realizate in anul 2021.

In acest scop, dar si pentru a cultiva comportamente online sigure si responsabile la copii, pentru a
creste nivelul de rezilienta a acestora la pericolele din mediul online, pentru a obtine 0 abordare
comprehensiva a sigurantei online in scoald, prin implicarea tuturor actorilor din sistemul educational,
in colaborare cu Cl La strada, au fost elaborate Standardele pentru protectia si siguranta copiilor/
elevilor in mediul online. In acest an de studii, Standardele sunt pilotate in 6 institutii de invitimant
din tard. Dupa pilotare se vor analiza rezultatele si ulterior, acestea vor deveni obligatorii pentru toate
institutiile de invatimant din tard. In scopul implementirii eficiente a acestor standarde, au fost
desfasurate sesiuni de formare a cadrelor de conducere, cadrelor didactice si psihologilor scolari. Au
fost elaborate, de asemenea, Ghidul pentru cadrele didactice din invatamdntul primar si Ghidul pentru
cadrele didactice din invatamantul gimnazial.
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Implementarea Standardelor pentru protectia si siguranta copiilor/elevilor in mediul online va
contribui si la atingerea obiectivelor stabilite in diverse acte normative nationale, dar si angajamente
internationale, precum:

- Conventia de la Lanzarote, ratificatd de Republica Moldova in anul 2012,
implementarea careia constituie un angajament asumat pentru tara,

- Realizarea Obiectivelor de dezvoltare durabila, nr. 4, ,,Educatie de calitate”, si nr. 16
tortura a copiilor”;

- Strategia europeand pentru un internet mai bun pentru copii — document-cheie de
politici la nivel European (aprobata in anul 2012);

- Cadrul European pentru organizatiile educationale competente online (DigCompOrg),
SELFIE;

- Recomandarea Comitetului de Ministri pentru promovarea educatiei privind cetatenia
digitala, prin care statele membre ale CoE, inclusiv Republica Moldova, sunt incurajate
sa isi revizuiasca legislatia, politicile si practicile pentru promovarea educatiei privind
cetatenia digitala.

3.14. Parteneriate in oferirea unei educatii de calitate

La data de 28 martie 2021, a fost semnat Memorandumul de colaborare intre Oficiul Special
Guvernamental pentru Educatie al Provinciei Jeju din Republica Coreea (Jeju POE) si Ministerul
Educatiei si Cercetirii al Republicii Moldova (MEC) cu privire la cooperarea in domeniul TIC. in
cadrul Memorandumului, se presupune organizarea in comun a sesiunilor de formare pentru cadrele
didactice de informatica si dotarea institutiilor din Republica Moldova cu computere. In cadrul
Memorandumului, in anul 2021 au fost organizate In comun 3 sesiuni de formare pentru cadrele
didactice de Informatica din Republica Moldova si primite 200 de computere, 58 de tablete PC si 65 de
seturi educationale de coding (Halocode Al Makers Kits) pentru dotarea institutiilor din Republica
Moldova cu echipament digital. De asemenea, pe langa sesiunile de formare si dotarea cu computere,
Republica Coreea a realizat urmatoarele:

- a dotat CTICE cu drone si seturi de roboti pentru a asigura formarea cadrelor
didactice (2020, 2021);

- adonat masti de protectie pentru elevi (20000 de unitati in 2020 si 20000 de unitati
in 2021);

- ainvitat elevii din Republica Moldova sa participe la concursul de aplicatii mobile
”e_Icon World Contest” (online, 2021);

- ainvitat elevii la forumul Jeju Youth International Forum (online, 2020, 2021);

- ainvitat cadrele didactice din Moldova, beneficiare de formari organizate de colegii
din Coreea la Forumul EdTech 2021 (online, septembrie 2021);

- ainvitat cadrele didactice, beneficiare de formari organizate de colegii din Coreea, la
KLIC Global Workshop (online, 25 noiembrie 2021).

La 26 iunie 2021, Ministerul Educatiei si Cercetarii din Republica Moldova, Proiectul de
Competitivitate din Moldova, Proiectul Tekwill si companiile de internet si telefonie mobila, StarNet,
Orange, Moldtelecom si Moldcell au semnat Memorandumul de Intelegere ,,Sustinerea conectivititii si
utilizarea tehnologiilor digitale in educatie”. Obiectivele principale ale parteneriatului public-privat
sunt: incurajarea dezvoltarii unui ecosistem de educatie digitald performant; sustinerea scolilor din
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Republica Moldova, privind accesul la internet, dotarea cu echipamente digitale si platforme de e-
learning; dezvoltarea abilitatilor digitale ale profesorilor si elevilor, precum si utilizarea tehnologiilor
pentru Tmbunatétirea proceselor in educatie.
In cadrul acestui Memorandum, Centrul de Inovatii Digitale in Educatie si compania StarNet au
lansat, la 09.12.2021, proiectul ,,Internet Gigabit pentru scoala ta". Obiectivul acestui proiect este de a
asigura conectarea scolilor la Internet de mare viteza, fapt ce va permite atat profesorilor, cat si elevilor
accesul la diverse instrumente digitale.
In cadrul primei etape, compania StarNet, in calitate de operator, s-a angajat sa realizeze
urmatoarele:
- sa ofere institutiilor educationale pachete speciale de 1 Gigabit cu titlu gratuit pentru
perioada de 24 de luni;
- sa ofere pentru o perioada de 24 de luni, 5 pachete speciale, la pret redus, profesorilor si
elevilor;
- sa ofere asistenta necesara pentru buna functionare si modernizare a sistemului
informational pe tot parcursul derularii proiectului. De asemenea, va asigura blocarea site-urilor
interzise, in mod individual, pentru fiecare institutie.

PR

companiei StarNet si la prima etapa va fi disponibild pentru toate institutiile de invatamant general din
Chisinau, Balti, Cahul, Caldrasi, Ceadir-Lunga, Cimislia, Comrat, Criuleni, Donduseni, Drochia,
Edinet, Falesti, Floresti, Hincesti, laloveni, Ocnita, Riscani, Singerei, Soroca, Ungheni.

In conditiile Memorandumului de Intelegere, cu oferte speciale vor veni si ceilalti parteneri de
dezvoltare si operatorii de servicii internet din Republica Moldova.

Republica Moldova a aderat la programul eTwinning in anul 2013, impreund cu tarile din
Parteneriatul Estic (Armenia, Azerbaidjan, Georgia, Moldova, Ucraina) si Tunisia.

Participarea Republicii Moldova la programul eTwinning este esentiald, Intrucat aceasta sprijina
implementarea recomandarilor Consiliului Europei (22 mai 2018) privind dezvoltarea celor 8
competente-cheie pentru invatarea pe tot parcursul vietii: competente de alfabetizare; competente
multilingvistice; competente in domeniul stiintei, tehnologiei, ingineriei si matematicii; competente
digitale; competente personale, sociale si de a invdta sa inveti; competente cetdtenesti; competente
antreprenoriale; competente de sensibilizare si expresie culturala.

Participarea personalului didactic la proiectele, activitatile si evenimentele organizate in cadrul
programului eTwinning adauga plusvaloare sistemului educational din tara noastra, intrucat acestea
sprijind dezvoltarea profesionald a cadrului didactic, care duce la o culturd mai inalta a predarii, la
ridicarea calitatii demersului educativ, la diversificarea cadrului traditional de predare cu cele mai noi
tendinte din didacticd modernd si la formarea deprinderilor de invétare pe parcursul intregii vieti, un
element indispensabil unui cadru didactic calificat.

Platforma eTwinning faciliteaza crearea si desfasurarea parteneriatelor intre scolile din Republica
Moldova si alte tari membre ale acestei comunititi. In cadrul acestor parteneriate se implementeaza
proiecte educationale comune utilizand mijloacele tehnologiilor informationale si comunicationale
(TIC). De remarcat sunt urmatoarele date statistice privind participarea Republicii Moldova la
platforma eTwinning in 2021 (situatia la data de 14.12.2021):

- Cadre didactice participante la programul eTwinning: 1035 de persoane;
- Institutii de invatdmant general participante la programul eTwinning: 421;
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- Institutii care pregatesc cadre didactice, participante la programul eTwinning: 4
unitati;

- Proiecte eTwinning implementate si in derulare in perioada 2013-2021: 2188
proiecte;

- Proiecte eTwinning, implementate in anul de studii 2020-2021, anul calendaristic
2021, detindtoare de Certificat National de Calitate eTwinning 2021: 130;

- Cadre didactice, care au implementat proiecte eTwinning in anul de studii 2020-2021,
anul calendaristic 2021, carora li s-a acordat Certificatul National de Calitate
eTwinning 2021: 74 persoane;

- Proiecte eTwinning, implementate in anul de studii 2020-2021, anul calendaristic
2021, detindtoare de Certificat European de Calitate 2021: 113 proiecte.

3.15. Dezvoltarea mecanismelor de finantare in invatamdantul primar si secundar general

In anul 2021 a continuat procesul de renovare a 5 institutii de invatamant de catre FISM cu
sustinerea MEC 1in cadrul Proiectului Reforma Invatimantului in Moldova (PRIM).

Au devenit beneficiare ale proiectelor de renovare/constructie a blocurilor sanitare, implementate
de catre FISM (conform Hotararii Guvernului nr. 453 din 01.07.2020) 16 institutii de invatamant
general.

Pe parcursul anului de studii 2020-2021, pentru prevenirea infectiei cu COVID-19 a copiilor si
angajatilor, in institutiile de invatamant general publice din bugetul de stat au fost achizitionati 516500
litri de dezinfectanti, n suma totala de 26 031 600 lei.

Institutiile de invatdmant primar si secundar general din subordinea autoritétilor publice locale de
nivelul al doilea sunt finantate in conformitate cu HG 868/2014. Descresterea numarului de elevi a
cauzat reducerea numarului de clase, respectiv micsorarea normelor didactice si, in consecinta, plecarea
cadrelor didactice in cautarea unui alt loc de munca.

In anul de studii 2021-2022, sunt 66 de scoli primare cu un numar egal sau mai mic de 41 de
,elevi ponderati” si 192 de gimnazii cu un numar egal sau mai mic de 91 de ,,elevi ponderati”.

In scopul sustinerii institutiilor de invitamant mici, Ministerul a operat in anul 2019 mai multe
modificari si completari la Anexa 1 a Hotararii Guvernului nr. 868/2014, printre care:

1) S-a completat lista notiunilor cu termenul filiala si s-a descris modul de calcul al
transferurilor categoriale pentru o institutie de invatamant de acest tip. Astfel, ca urmare a deciziei APL,
institutiile mici pot deveni filiale ale unor institutii mai mari. Acest lucru contribuie la solutionarea
problemelor privind asigurarea institutiilor mici cu cadre didactice calificate si permite eficientizarea
retelei de clase n scopul diminuarii deficitului bugetar.

2) S-a modificat ponderea din totalul transferurilor categoriale a normativului valoric A
(cheltuielile variabile pentru un elev) de la 0,82 1a 0,80 si cea a normativului valoric B (cheltuielile fixe
pentru o institutie) de la 0,18 la 0,20. Aceste modificari contribuie la cresterea bugetului pentru scolile
mici §1 medii.

3) S-a modificat coeficientul de ponderare pentru treapta primara cu 10 %, astfel coeficientul
0,75 s-a majorat la 0,83. Aceastd modificare, de asemenea, contribuie la cresterea bugetului pentru
institutiile de Tnvatdmant care au treapta primara.

Toate aceste modificari au intrat in vigoare la 01.01.2020 si au contribuit la majorarea bugetului
scolilor mici si medii, astfel diminuand deficitul bugetar Inregistrat.
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Cu toate acestea, in continuare unele institutii de invatamant raporteaza un deficit bugetar, care este
cauzat de:

- scaderea numarului de elevi in scoli;
- completarea redusa a claselor;
- rata numarului de elevi per cadru didactic si per cadru administrativ foarte joasa etc.

Este important de mentionat ca odatd cu aprobarea bugetelor scolilor in baza de cost standard per
elev, fiecare unitate administrativ-teritoriald, conform prevederilor HG nr. 868/2014, are dreptul sa
rezerve mijloace financiare in volum de pana la 3% (din totalul de transferuri) pentru formarea
componentei UAT (raionald) si pana la 2% pentru fondul de educatie incluziva.

Repartizarea mijloacelor financiare din componenta raionald pentru scoli se efectueaza, pe parcursul
anului, la solicitarile argumentate ale acestora, conform regulamentului aprobat si in baza deciziilor

consiliilor raionale/municipale. De asemenea, din mijloacele componentei raionale pot fi sustinute
scolile primare mici.

Suplimentar, pentru institutiile de invatamant, raioanele primesc de la bugetul de stat din contul
transferurilor cu destinatie speciala resurse financiare pentru:

- alimentatia elevilor claselor I-1V pentru dejun cald;
- predarea in limbile minoritatilor nationale.

Totodata, in anul 2021, in scopul identificarii solutiilor sustenabile, cu suportul UNICEF, au fost
contractati 2 experti nationali care asista Ministerul Educatiei si Cercetarii in procesul de examinare si
analiza a formulei de finantare in baza de cost standard per elev a institutiilor de invatamant primar si
secundar general (Hotararea Guvernului nr. 868/2014).

4. Invitamantul profesional tehnic

Activitdtile de bazd in domeniul invatdmantului profesional tehnic s-au centrat pe modernizarea si
nationale prin asigurarea formarii profesionale bazatd pe competente si racordarea acesteia la
cerintele pietei muncii.

A fost asigurat cadrul normativ pentru desfasurarea procesului educational in institutii in
conformitate cu masurile de sanatate publica, in vederea prevenirii si raspandirii infectiei cu COVID-
19.

4.1. Accesul la invatamantul profesional tehnic. Analiza statistica

In anul de studii 2021-2022, ca si in 2020-2021, invitimantul profesional tehnic (IPT) se realizeaza
in 91 de unitati, dintre care 13 centre de excelenta (inclusiv 0 institutie privata), 36 de colegii (inclusiv
6 institutii private) si 42 de scoli profesionale. La inceputul anului de studii 2021-2022, numarul de
elevi in invatamantul profesional tehnic a constituit 46,0 mii de persoane (cu 2,5% mai mult comparativ
cu anul de studii precedent), inclusiv 12,7 mii de elevi — in centre de excelenta, 19,4 mii — in colegii si
13,9 mii — in scoli profesionale. Activitatea educationala si de instruire din invatamantul profesional
tehnic este asigurata de 3,8 mii de cadre didactice (Tabelul 5).
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Tabelul 5. Indicatorii principali in invatamantul profesional tehnic, pe tipuri de institutii

2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Total institutii
de invatamant
profesiénal 106 92 86 86 89 91 91 91
tehnic
Elevi 47318 46.526 48.791 46.586 44,348 43.564 44,843 | 45.998
Cadre didactice 4513 4,227 4,110 4,201 4.069 3.865 3.743 3.757
Scoli
profesionale 61 46 43 43 42 42 42 42
Elevi 17.508 15.417 17.228 15.436 13.932 13.458 13.880 | 13.855
Cadre didactice 2.096 1.782 1.709 1.692 1.582 1.470 1.393 1.338
Colegii 45 42 32 32 34 36 36 36
Elevi 29.810 24.641 17.188 17.364 17.379 17.665 18.400 | 19.401
Cadre didactice 2.417 2.040 1.383 1.485 1.465 1.444 1.359 1.449
Centre de - 4 11 11 13 13 13 13
excelenta
Elevi — 6.468 14.375 13.786 13.037 12.441 12.563 | 12.742
Cadre didactice - 405 1.018 1.024 1.022 951 991 970
Sursa: BNS

4.1.1. Invatamant profesional tehnic secundar

Numarul de elevi in invatamantul profesional tehnic secundar constituie 15,0 mii de persoane, fiind
intr-o usoara descrestere comparativ cu anul de studii precedent (cu 0,1 mii). Din totalul elevilor inscrisi
in invatamantul profesional tehnic secundar, 46,0% urmau instruirea in meserii conexe cu durata de
studii de 3 ani, 45,8% — intr-0 meserie cu durata de 2 ani, 7,7 % urmau invatamantul dual cu durata de
1-2 ani, iar 0,5 % — o meserie cu durata de 1 an (Figura 16). Distributia pe sexe a elevilor din
invatamantul profesional tehnic secundar releva o pondere de 73,3% a baietilor, precum si o crestere a
acesteia cu 0,5 puncte procentuale comparativ cu anul de studii 2020-2021.

Figura 16 . Elevi in invatamantul profesional tehnic secundar pe programe de studii,
2020-2021 si 2021-2022
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In anul de studii 2021-2022, in invatimantul profesional tehnic secundar au fost inmatriculati 7,1
mii de elevi, inregistrand o usoara descrestere fata de anul de studii precedent (cu 2,7%). Majoritatea
elevilor au fost inmatriculati in baza studiilor gimnaziale (97,2%) si cu finantare bugetara (95,3%).

Pentru instruirea intr-0 meserie au optat 3,8 de mii elevi (53.5 %), pentru instruirea la meserii
conexe - 2,4 mii de elevi (33.8%), iar 0,8 mii (11,3%) pentru invatamantul dual. Comparativ cu anul
de studii 2020-2021, numarul elevilor inmatriculati pentru instruirea intr-0 meserie a crescut cu 2,7%,
iar al celor inmatriculati la meserii conexe a scazut cu 7,7%. Ponderea persoanelor cu studii medii de
culturd generala sau liceale care au ales acest nivel educational a fost de 1,4%.

Cele mai solicitate domenii de educatie din invatamantul profesional tehnic secundar sunt

personale etc. (Tabelul 6).

Tabelul 6. Structura contingentului de elevi din invitiméantul profesional tehnic secundar
pe domenii de educatie, 2021-2022

SI/';)' Domenii % din numirul total al elevilor
1. Arta 1,6
2. Afaceri si administrare 11
3. Inginerie si activitati ingineresti 43,0
4. Fabricare si prelucrare 16,2
5. Arhitectura si constructii 16,7
6. Agriculturad 1,6
7. Silvicultura 0,2
8. Asistenta sociald 0,2
9. Servicii personale 13,8
10. Servicii de transport 5,6
Sursa: BNS

Cele mai solicitate meserii raman a fi urmatoarele (Tabelul 7):

Tabelul 7. Cele mai solicitate meserii in invitimantul profesional tehnic secundar,
anul de studii 2020-2021 si 2021-2022

Nr. % din numirul total al % din numirul total al celor
d/o Meserii celor inmatriculati inmatriculati
2020-2021 2021-2022
1. Bucitar 6,4 6,2
2. Mecanic auto 9,0 9,3
3. Operator pentru suport 2,6
. 2,8
tehnic al calculatoarelor
4, Tencuitor 3,1 3,9
5. Electrogazosudor-montator 3,6 3,2
6. Cofetar 2,7 2,7
7. Cusatoreasa in industria 2,6
. 3,6
confectiilor
8. Placator cu pléci 2,7 3.0
Sursa: BNS

45




Totodatd, unele meserii dintre acestea se regdsesc si in meseriile conexe. Astfel, se remarca
preferinte pentru urmatoarele meserii conexe: electrician-electronist auto — mecanic auto (5,6%),
electrogazosudor-montator — taietor cu gaze (4,3%), bucatar — chelner (4,1%), electromontor utilaj
electric — lacatus-electrician utilaj electric (3,7%), operator pentru suportul tehnic al calculatoarelor —
operator introducere, validare si prelucrare date (2,9%).

In anul 2021, numarul de absolventi a constituit 5,7 mii de persoane, in crestere cu 1,8% comparativ
cu anul precedent. Din totalul de absolventi, ponderi mai mari revin celor care au obtinut calificari in
urmatoarele domenii de educatie: inginerie si activitati ingineresti (36,7%), fabricare si prelucrare
(21,0%), arhitectura si constructii (19,5%), servicii personale (11,9%).

4.1.2. Invatamdnt profesional tehnic postsecundar

La inceputul anului de studii 2021-2022, numarul total de elevi din invatamantul profesional tehnic
postsecundar a inregistrat o crestere, in comparatie cu anul de studii precedent (cu 4,0%), constituind
31,0 mii de persoane. Majoritatea elevilor din invatamantul profesional tehnic postsecundar isi fac
studiile 1n institutiile publice (27,5 mii sau 88,7%), iar 50,9% dintre acestia — in baza de contract.
Comparativ cu anul de studii 2020-2021, se remarca o crestere de 1,3 ori a numarului de elevi inscrisi
in institutiile private (respectiv 3,5 mii fata de 2,6 mii) (Tabelul 8).

Tabelul 8. Elevi in institutiile de invatamdant profesional tehnic postsecundar,
2020-2021, 2021-2022

2020-2021 2021-2022
dintre care: dintre care:
TOta_I pe baza TOta_I pe baza
elevi fete de elevi fete de
contract contract
Total 29.766 16.146 16.425 30.983 16.875 17.493
Instituii publice 27.167 14.459 13.826 27.529 14.764 14.039
Institutii private 2.599 1.687 2.599 3.454 2.111 3.454

Sursa: BNS

Structura contingentului de elevi din invatamantul profesional tehnic postsecundar, pe domenii
generale este urmatoarea (Tabelul 9):

Tabelul 9. Structura contingentului de elevi din invatimantul profesional tehnic postsecundar,
pe domenii generale, 2021- 2022

g/g' Domenii % din numirul total al elevilor
1. Educatie 7,1
2. Stiinte umaniste si arte 4,3
3. Stiinte sociale, jurnalism si informare 0,2
4. Afaceri, administrare si drept 21,1
5. Stiinte exacte, matematica §i statistica 1,7
6. Tehnologia informatiei si a comunicatiilor 10,5
7. Inginerie, prelucrare si constructii 25,5
Sursa: BNS
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8. Agricultura, silviculturd, piscicultura si

veterinarie 2,0
9. Sanatate si asistenta sociala 17,5
10. Servicii 10,1

In anul de studii 2021-2022, in invatamantul profesional tehnic postsecundar au fost inmatriculati
9,3 mii de elevi, inregistrand o crestere de 6,9% comparativ cu anul de studii precedent. Din totalul
elevilor inmatriculati, 92,5 % sunt in baza studiilor gimnaziale. In institutiile de invitamant publice au
fost inmatriculati 8,0 mii de elevi - 3,8 mii cu finantare bugetara (47,5%), iar 4,2 mii in baza de contract
(52,5%). Comparativ cu anul de studii precedent, numarul elevilor inmatriculati in institutiile publice a
inregistrat o crestere de 3,9% per total. Numarul elevilor Tnmatriculati 1n institutiile private (1,3 mii),
comparativ cu anul de studii 2020-2021, a inregistrat o crestere cu 30 la suta.

Cele mai solicitate specialitati sunt urmatoarele: ingrijirea bolnavilor (10,6% din totalul de elevi
inmatriculati), contabilitate (6,1%), educatie timpurie (5,4%), turism (3,7%), invatamant primar (3,3%),
planificare si administrarea afacerilor (3,2%), administrarea aplicatiilor web (3,1%), jurisprudenta
(2,7%), programare si analiza produselor de program (2,6%), exploatarea tehnicd a transportului auto
(2,3%) etc (Figura 17).

Figura 17. Structura contingentului de elevi inmatriculati in invatamantul profesional tehnic
postsecundar, pe domenii generale, 2020-2021 si 2021-2022
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Absolventi. In anul 2021, numarul absolventilor a constituit 6,2 mii de persoane, in scadere cu 1,6%
fatd de anul precedent. Cele mai mari ponderi de absolventi se regasesc in domeniile generale: inginerie,
prelucrare si constructii (29,9%), afaceri, administrare si drept (20,4%), sanatate si asistenta sociald
(16,5%), servicii (11,0%) si TIC (9,7%).

4.2. Perfectionarea cadrului normativ si de politici privind invatamantul profesional tehnic;
corelarea politicilor in domeniul invatamdantului profesional tehnic cu alte politici sectoriale
In vederea crearii unui cadru metodologic privind predarea disciplinei Educatie pentru societate, a
fost aprobata Metodologia de evaluare prin descriptori la disciplina Educatie pentru societate in

47




invatamdntul profesional tehnic, prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1428 din
20.10.2021.

In scopul implementirii Educatiei incluzive in inviataimantul profesional tehnic, au fost
organizate in perioada aprilie—noiembrie 2021 un set de instruiri desfasurate online/fizic privind
initierea persoanelor din invatdmantul profesional tehnic in realizarea procesului de incluziune a
elevilor cu CES 1n invatamantul profesional tehnic, conform circularei nr. 03/2-09/2144 din 05.05.2021.

Aceste sesiuni de instruire urmaresc scopul dezvoltarii competentelor profesionale ale cadrelor
didactice in incluziunea educationald a elevilor cu CES/dizabilitdti din institutiile de invatamant
profesional tehnic.

La data de 25.10.2021 a fost organizata in format online Conferinta nationald cu genericul
,Institutiile de invatdmant profesional tehnic promotoarele educatiei incluzive”. Evenimentul a avut ca
scop prezentarea aspectelor forte in procesul de incluziune, provocarile si solutiile oferite de institutiile
de invatamant in formarea elevilor cu CES/dizabilitati. La eveniment au participat 280 de cadre
didactice din institutiile de invitimant profesional tehnic. In anul de studii 2021-2022, in institutiile de
invatamant profesional tehnic studiaza 819 elevi.

4.3. Asigurarea formdrii profesionale in invatimdntul profesional tehnic bazati pe competente
si racordarea acesteia la cerintele pietei muncii
In anul 2021 a continuat procesul de elaborare si aprobare a curricula si a planurilor de
invatamant pentru invatamantul profesional tehnic. Au fost aprobate 8 curriculumuri pentru
invatamantul profesional tehnic secundar si 4 curriculumuri pentru invatamantul profesional tehnic
postsecundar, pe domenii de formare profesionala, dupa cum urmeaza:

Domeniul Numarul de curricumuluri aprobate in
invatamantul profesional tehnic
secundar postsecundar
2. Stiinte umaniste i arte 2

4. Afaceri, administrare si drept - 1
7. Inginerie, prelucrare si constructii 6 2
10. Servicii - 1
Total 8 4

In scopul pregitirii elevilor in acord cu necesititile pietei muncii si avand in vedere unele modificari
ale cadrului normativ, au fost aprobate noi planuri de invatamant, dupa cum urmeaza:
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Domeniul

Numarul de planuri de invatamant aprobate n

invatamantul profesional tehnic

secundar postsecundar

1. Educatie - 1
2. Stiinte umaniste si arte 2 1
3. Stiinte sociale, jurnalism si informare - 1
5. Stiinte exacte, matematica si statistica - 1
7. Inginerie, prelucrare si constructii 12 4
8. Agriculturd, silviculturd pisciculturd si 1
veterinarie
10. Servicii 1

Total 16 8

Nomenclatorul domeniilor de formare profesionalad si al meseriilor/profesiilor, aprobat prin
Hotédrarea Guvernului nr. 425/2015, a fost actualizat cu noi calificari: 421003 Subofiter operator
mijloace tehnice utilizate in domeniul securitatii frontierei, 732044 Instalator pentru sisteme termice
solare, 732045 Instalator pentru sisteme fotovoltaice solare, 715026 Fierar.

4.4. Cresterea calitatii invatimdantului profesional tehnic
In vederea asiguririi calititii, in perioada de referinti, a continuat procesul de evaluare externi a
programelor de formare profesionala tehnica. Astfel, in baza deciziilor Consiliului de conducere al
Agentiei Nationale de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare, a fost emis ordinul cu privire la
acreditarea a 112 programe de nivel 3 ISCED si a 108 programe de nivel 4 ISCED. De asemenea,
ANACEC a dispus autorizarea de functionare provizorie a unui program de nivel 3 ISCED si a 7

programe de nivel 4 ISCED, dupd cum urmeaza:

Domeniul general Programe acreditate Programe autorizate
provizoriu

Nivelul 3 Nivelul 4 Nivelul 3 Nivelul 4
ISCED ISCED ISCED ISCED

1. Educatie - 8 - -

2. Stiinte umaniste i arte - 12 - 1

3. Stiinte sociale, jurnalism si - 1 - -

informare

4. Afaceri, administrare si drept 1 16 - 4

5. Stiinte exacte, matematica si - 4 - -

statistica
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6. Tehnologia informatiei si a - S) - 1

comunicatiilor

7. Inginerie, prelucrare i 87 33 1 1
constructii

8. Agricultura, silvicultura, 2 7 - -
piscicultura si veterinarie

9. Ocrotirea sanatatii si asistenta - 11 - -
sociala

10. Servicii 22 11 - -
Total 112 108 1 7

4.5. Sporirea atractivititii invatimantului profesional tehnic

In perioada mai — decembrie, 2021 au fost organizate concursuri pentru elevi, cu respectarea
prevederilor Comisiei Nationale Extraordinare de Sanatate Publica, dupa cum urmeaza:
1) Concursul national ,,Cel mai bun plan de afaceri” are misiunea de a dezvolta competentele
antreprenoriale ale elevilor institutiilor de invatdmant profesional tehnic, crearea, sprijinirea,
consolidarea si promovarea unei culturi antreprenoriale la nivel rural si urban, capabila sa accelereze
initierea de afaceri de succes si sd mareasca competitivitatea la nivel local. Concursul a fost la cea de a
VIll-a editie, la care au participat 15 finalisti ai etapelor regionale ale concursului. Concursul s-a
desfasurat in conformitate cu regulamentul concursului ,, Cel mai bun plan de afaceri” aprobat prin
Ordinul ministrului educatiei nr.1054/2014.
https://mecc.gov.md/sites/default/files/requlament_concurs_pa.pdf.

2) Concursul national ,,Cel mai bun in ,,Haute Couture” are misiunea de a stimula, perfectiona
calificarile profesionale, dezvoltarea competentelor profesionale ale viitorilor absolventi; dezvoltarea
capacitatilor si performantelor elevilor in vederea constituirii potentialului fortelor de munca
competitive pe piata muncii; promovarea celor mai buni elevi din cadrul domeniului de formare
profesionald; diseminarea bunelor practici de colaborare nationala in domeniul de formare profesionala
723 Textile (imbracaminte, incaltdminte si articole din piele). Concursul a avut loc la data de 25 mai
2021, fiind la cea de a Il-a editie, intrunind 50 de participanti. Concursul s-a desfasurat in conformitate
cu regulamentul aprobat prin Ordinul nr. 436/2021.

3) Concursul national Festivalul ,,Focul din vatra” in memoriam Dumitru Matcovschi are ca
scop stimularea interesului pentru receptarea creatiei poetice si valorificarea cuvantului artistic
matcovschian; incurajarea lecturii si transformarea cititului intr-o adevarata pasiune; valorificarea
potentialului imaginativ si creativ al elevilor prin realizarea de continuturi digitale; promovarea elevilor
talentati, promotori ai valorilor spirituale si culturale; dezvoltarea unui parteneriat real si durabil intre
institutiile participante la festival. La cea de-a VIII editie a concursului au participat peste 275 de elevi
cu varsta cuprinsa intre 16-20 de ani din 23 de institutii de invatamant profesional tehnic postsecundar.
Concursul s-a desfasurat in conformitate cu Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului
national ,,Focul din vatra” in memoriam Dumitru Matcovschi in contextul situatiei pandemice COVID-
19, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 1142 din 16.10.2020.
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4) Concursul national ,,Targul National al Firmelor de Exercitiu” are ca scop dezvoltarea
abilitatilor antreprenoriale in randul tinerilor; realizarea si dezvoltarea competentelor stipulate in
calificarii profesionale ale elevilor din invatamantul profesional tehnic; promovarea schimbului de
experientd si a calitdtii cu privire la formarea profesionala a absolventilor competitivi pe piata muncii;
sporirea prestigiului profesiei absolventului institutiilor invatamantului profesional tehnic; motivarea
pentru rezultat si responsabilizarea elevilor. Au participat la cea de-a XII -a editie a concursului 51 de
firme de exercitiu, 11 institutii de IPT, peste 820 de elevi cu varsta cuprinsi intre 16-20 de ani.
Concursul s-a desfasurat in conformitate cu Regulamentul de organizare si desfasurare al Concursului
national ,,Targul National al Firmelor de Exercitiu” n contextul situatiei pandemice COVID-19, editia
2020, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 1330 din 30.11.2020. Au fost
premiate 20 de firme de exercitiu participante la concurs.

5) Forul meseriilor/profesiilor si Targul locurilor de munca pentru tineri. Evenimentul a fost
organizat In colaborare cu Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale si Agentia Nationald pentru
ocuparea Fortei de Munca. In contextul pandemiei generale de COVID-19, precum si pentru asigurarea
conditiilor de Sigurantd epidemiologica, targul locurilor de munca vacante din intreaga tard s-a
desfasurat online. In cadrul evenimentului s-au oferit informatii despre ofertele de munca, oportunititi
de dezvoltare personala si profesionala, ghidare in cariera. Au participat peste 130 de companii din
toata republica, care au prezentat mai mult de 2000 de oferte de munca din diferite domenii: medicina,
administratie publicd, industria prelucratoare, industria textild, contabilitate, comert, transport.

6) Concursul dosarelor candidatilor la Bursa de merit a fost realizat in conformitate cu Ordinul
nr. 820 din 05.07.2020 al MECC, in scopul implementirii HG nr. 1009/2006. In cadrul concursului au
fost analizate 43 de dosare ale elevilor din invatamantul profesional tehnic postsecundar. Comisia a
asigurat un proces democratic si transparent in procesul de desemnare a castigatorilor. In urma analizei
au fost selectati 5 elevi pentru Bursa Presedintelui si 20 de elevi pentru Bursa ,,Gaudeamus”.
Candidatii Burselor de merit au fost aprobati prin HG nr. 65/2021 si Decretul Presedintelui Republicii
Moldova nr. 211-1X din 28 octombrie 2021.

4.6. Implementarea proiectelor de asistentd tehnicd sustinute de donatori si parteneri externi §i a
altor angajamente in cadrul cooperarii internationale

In cadrul proiectului ,,Promovarea Invitamantului Profesional Tehnic pentru o Economie Verde”
implementat de catre GIZ Moldova si finantat de Ministerul Federal pentru Cooperare Economica si
Dezvoltare al Germaniei (BMZ), Agentia Elvetiana pentru Dezvoltare si Cooperare (SDC), a fost
elaborat proiectul Legii Invatimantului Dual, au fost organizate activitati de formare a competentelor
,verzi” in IPT, inclusiv dezvoltarea pachetului educational pentru o ,,specialitate verde”, demararea
proiectelor de digitalizare a mai multor programe duale, formarea cadrelor didactice si a maistrilor
instructori, precum si alte activitati relevante in dezvoltarea invatamantului dual.

In parteneriat cu Agentia Elvetiana pentru Dezvoltare si Cooperare (SDC), Fundatia
Liechtenstein Development Service (LED) si Centrul pentru Educatie Antreprenoriala si Asistenta in
Afaceri (CEDA), prin intermediul Proiectului CREATIVO, a fost initiata activitatea de sustinere a
cadrelor manageriale si didactice 1n elaborarea si dezvoltarea cursurilor de formare a adultilor ajustate
la necesitatile sectorului privat, precum si consolidarea activitdtilor antreprenoriale ale IIPT.

De asemenea, cu sustinerea Fundatiei Liechtenstein Development Service (LED) au fost
realizate mai multe proiecte de dezvoltare a IPT: Proiectul CONSEPT IV ,,Consolidarea Sistemului de
Formare Profesionala Tehnica in Moldova” care a sustinut Consiliul National al Elevilor, dezvoltarea
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materialelor didactice comune pe Google Classroom pentru mai multe meserii, dotarea tehnica a
institutiilor IPT cu echipament relevant, modernizarea infrastructurii in camine etc; Proiectul SECI 11 —
(Initiative de Dezvoltare a Competentelor in Domeniul Energiei Solare) care a sustinut asigurarea
curriculara si metodologica pentru profesiile ,,instalatori de sisteme fotovoltaice solare” si ,,instalatori
de sisteme solare termice”; Proiectul InfOrganic: elaborarea si diseminarea unui set amplu de materiale
informationale despre agricultura ecologica.

Pe componenta digitalizarii, cu sustinerea Proiectului SHIFT EDU ,,Competente digitale pentru
angajare in economia moderna" implementat de Centrul pentru Educatie Antreprenoriala si Asistenta
in Afaceri (CEDA) cu sprijinul financiar al Agentiei Austriece de Cooperare (ADA), au fost realizate
activitati de dezvoltare si testare a modulelor E-admitere si E-registru SIME, de formare a cadrelor
didactice, dezvoltarea continuturilor digitale, precum si initierea unor programe de formare continua
privind dezvoltarea competentelor digitale.

In ceea ce priveste consolidarea abilititilor de viata si a comportamentelor sanitoase in randul
elevilor din invatamantul profesional tehnic, cu sustinerea Agentiei Austriece de Cooperare (ADA) si
a Fondului Natiunilor Unite pentru Populatie in Republica Moldova (UNFPA), au fost elaborate
materiale didactice inovatoare pentru cursul ,,Decizii pentru un mod sanatos de viatd” si desfasurate
activitati cu participarea cadrelor didactice, elevilor si parintilor in domeniul prevenirii violentei in baza
de gen, dezvoltarea psihosexuala a adolescentilor, contraceptie, dragoste si responsabilitate, prietenie
etc.

Totodata, cu sprijinul Agentiei Austriece de Cooperare (ADA), prin intermediul proiectului
,Reconceptualizarea Orientarii Profesionale si Consilierii in Carierd, faza a [I-a” (REVOCC 1) au fost
desfasurate activitati menite sa sustina dezvoltarea competentei de proiectare a carierei si a spiritului
antreprenorial la elevii din IIPT, dezvoltarea unui sistem de ghidare in cariera la nivel institutional
precum si servicii de ghidare in cariera prin intermediul subdiviziunilor teritoriale de ocupare a fortei
de munca ale ANOFM.

Referitor la componenta de incluziune, cu sustinerea Proiectului “IVET- Invitamantul
Profesional Tehnic Incluziv in Republica Moldova” finantat si implementat de Agentia Austriaca
pentru Educatie si Internationalizare, a fost elaborat Ghidul privind educatia incluziva in IPT. De
asemenea, au fost desfasurate activitati de formare a personalului responsabil de asistenta psihologica
si a cadrelor didactice din 7 Centre de Excelentd in vederea Tmbundtatirii capacitdtilor acestora de a
asigura educatia incluziva.

In ceea ce priveste eficientizarea managementului institutiilor IPT, cu sprijinul Proiectului

»MFC — Management for Change* (finantat si implementat de Agentia Austriaca pentru Educatie si
Internationalizare) au fost instituite module de instruire in domeniile leadershipului, managementului
schimbarilor si asigurarii calitatii, precum si implementarea modulului la 3 Centre de Excelenta.
In vederea eficientizarii activitatii Centrelor de Excelentd, cu sustinerea Proiectului ,,COOP-NET
Cooperarea retelei Centrelor de Excelenta din Moldova”, finantat si implementat de Agentia Austriaca
pentru Educatie si Internationalizare in parteneriat cu Fundatia Europeana pentru Formare (ETF), au
fost desfasurate activitati menite sa sustind afilierea institutiilor IPT cu Centrele de Excelenta.

Cu sprijinul Fundatiei Europene pentru Formare (ETF), in 2021 a fost implementat SELFIE
(Self-reflection on Effective Learning by Fostering the use of Innovative Educational Technologies),
cu titlu de experiment, in toate institutiile de invatamant profesional tehnic, pentru a le ajuta sa
integreze tehnologiile digitale in procesele de predare, invéatare si evaluare a elevilor.
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5. Inviitimantul superior

In anul 2021, institutiile de invatimant superior au continuat si faca fata provocarilor pandemiei de
COVID-19 prin organizarea procesului de studii la distantd, informand permanent cadrele
universitare si studentii despre activitatile didactice in conditii sigure pentru sandtate. Consolidarea
eforturilor conducerii universitatilor pentru utilizarea cat mai eficientd a resurselor digitale,
valorificarea resurselor umane in procesul de instruire online, procurarea de echipamente, cautarea
de solutii suplimentare etc. au avut si vor avea o contributie esentiala la dezvoltarea sistemului de
formare profesionala initiala.

Actiunile intreprinse in invatamantul superior au fost directionate spre asigurarea accesului la studii
superioare, implementarea noilor mecanisme de finantare a invatamantului superior, asigurarea
calitatii in Invatamantul superior, raspunderea rapidd la nevoile pietei muncii, consolidarea
componentei de cercetare a invatdmantului superior etc.

Implementarea proiectului ,,invé‘géméntul superior in Moldova”, sustinut financiar de Banca
Mondiald, va sustine eforturile statului iIn modernizarea invatamantului superior, asigurarea calitatii
si orientarii catre piata muncii a programelor de studii superioare.

5.1. Accesul la studii superioare. Analiza statisticd

in Republica Moldova functioneazi 24 de institutii de invatimant superior, inclusiv 16 institutii
publice si 8 — private. In municipiul Chisindu sunt 20 de institutii si cate 1 unitate in municipiile Balti,
Comrat, Cahul si Taraclia (Tabelul 10).

Tabelul 10. Institutii de invatimant superior

2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019- | 2020- | 2021-
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022

Institutii, unitati 31 31 30 29 29 27 24 24
institutii publice 19 19 19 19 19 18 16 16
institutii private 12 12 11 10 10 9 8 8
Studenti, persoane 89.529 81.669 74.726 65.543 60.608 56.840 | 59.033 | 59647
institutii publice 72.474 66.938 62.108 55.341 50.620 47.745 | 49.549 | 50197
institutii private 17.055 14.731 12.618 10.202 9.988 9.095 | 9.484 | 9430

La inceputul anului de studii 2021-2022, numarul total de studenti in institutiile de invatamant
superior (la studii superioare, ciclul 1, Licenta,) si ciclul 1l, Master, ()) era de 59,6 mii de persoane (fara
studenti straini), in crestere cu 614 fata de 2020-2021 (Tabelul 11). Numarul de studenti la invatamant
cu frecventa a constituit 37,4 mii (cu 0,5 mii mai mult fata de anul de studii 2020-2021), cu o pondere
de 62,6% din totalul studentilor inmatriculati la studii superioare.

In institutiile de invatamant superior publice numarul de studenti a constituit 50,2 mii de persoane,
reprezentand 84,1% din numarul total al studentilor. Comparativ cu anul de studii 2020-2021, numarul
de studenti 1n institutiile publice a crescut cu 0,7 mii de persoane. Efectivele de studenti au inregistrat
cresteri diferite in functie de forma de finantare si forma de invatamant. Astfel, 56,6 % din studentii
institutiilor publice studiaza pe baza de contract. La forma de invatamant cu frecventa 62 % din
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studenti sunt finantati de la bugetul de stat, la frecventa redusa - 92 % studiaza pe bazd de contract cu
taxa.

In institutiile de invatimant superior private numarul de studenti a constituit 9,5 mii de persoane,
reprezentand 15,9 % din totalul studentilor. In institutiile private contingentul de studenti s-a redus usor
comparativ cu anul precedent (Tabelul 11).

Majoritatea studentilor au varste cuprinse intre 19-23 de ani (63,0%), in descrestere cu 0,7 puncte
procentuale fatd de anul de studii 2020-2021. Totodata, invatdmantul superior atrage si studenti care
fac parte din grupul de varsta de 30 de ani si peste, numarul acestora fiind 1n crestere cu 1,6 p. p. (16,7%)
fata de anul precedent.

Tabelul 11. Studenti in invatamantul superior, pe programe

2020-2021 2021-2022
Total studenti Total studenti
Total publice Total DUb“C{; bazh
studenti private total n bazi de | studenti private total de
contract
contract
Total 59 033 9484 49 549 27 814 59647 9450 50197 28437
Studii superioare de
licenta (Ciclul I)
43 257 7910 35 347 22 368 43621 7799 35822 22765
Studii superioare de
master (Ciclul 11) 11504|  1574] 9930| 3991 11504|  1651|  9943| 3997
Studii superioare
Integrate 4272 | a272|  1455] a2 | aa32| 1675

Sursa: BNS

In anul de studii 2021-2022, la ciclul I au fost inmatriculate 14,7 mii de persoane, cu 5,2 % mai
putin fatd de anul de studii anterior, iar la ciclul 1l cu 1,7% mai putin, ceea ce constituie 5,9 mii de

persoane (Tabelul 12).

Tabelul nr.12. Evolutia inmatriculirii in institutiile de invatimant superior

inmatriculati

Total institutii din care: institutii

publice contract buget private
2011 - 2012 28.258 23.018 13.637 9.381 5.240
Ciclul I, medicina si farmacia 20.837 16.665 10.272 6.393 4,172
Ciclul Il 7.421 6.353 3.365 2.988 1.068
2012 - 2013 28.130 23.086 12.845 10.241 5.044
Ciclul I, medicina si farmacia 20.429 16.493 9.814 6.679 3.936
Ciclul Il 7.701 6.593 3.031 3.562 1.108
2013 - 2014 26.450 22.417 12.154 10.263 4.033
Ciclul I, medicina si farmacia 19.195 16.166 9.637 6.529 3.029
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Ciclul 11 7.255 6.251 2517 3.734 1.004
2014 - 2015 24.378 20.501 10.694 9.807 3.877
Ciclul I, medicina si farmacia 17.104 14.305 8.274 6.031 2.799
Ciclul 11 7.274 6.196 2.420 3.776 1.078
2015 - 2016 24.617 20.939 11.501 9.348 3.678
Ciclul I, medicina si farmacia 17.683 15.094 9.378 5.716 2.589
Ciclul Il 6.934 5.845 2213 3.632 1.089
2016 - 2017 22.144 18.990 9.961 9.029 3.154
Ciclul I, medicina si farmacia 15.412 13.183 7.827 5.356 2.229
Ciclul Il 6.732 5.807 2.134 3.673 925
2017-2018 18.926 16.459 9.159 7.300 2.467
%‘t‘;gjr'a'tjt“d” superioare 13.297 11.592 7.190 4.402 1.705
Ciclul 11 5.629 4.867 1.969 2.898 762
2018-2019 18.940 15.858 8.263 7.595 3.082
i?]'t‘;gjr'a't:t“d” Superioare 13.487 11.113 6.386 4.727 2.374
Ciclul Il 5.453 4.745 1.877 2.868 708
2019-2020 19.413 16.599 8.937 7.662 2.814
Ciclul I, studii superioare

integrate P 13.592 11.491 6.905 4.586 2101
Ciclul Il 5.821 5.108 2.032 3.076 713
2020-2021 21514 18.143 10.415 7.728 3.371
%‘t‘;g’r'a't':t“d” Superioare 15.547 12.982 8.349 4633 2565
Ciclul 11 5.967 5.161 2.066 3.095 806
2021-2022 20.598 17.444 9.836 7.608 3.154
%‘;’g‘]’r'a't:t“d” Superioare 14.701 12.398 7.811 4.587 2.303
Ciclul Il 5.897 5.046 2.025 3.021 851
Sursa: BNS

In institutiile de invatimant superior publice, la ciclul I au fost inmatriculati 12,4 mii de studenti, 63%
dintre acestia fiind cu finantare in baza de contract. Totodatd, la ciclul II se observa o situatie inversa,
din 5,0 mii de studenti inmatriculati, 60 la suta sunt cu finantare bugetara.

Numarul de studenti inmatriculati in institutiile private a constituit 2,3 mii de persoane la ciclul I si

0,9 mii la ciclul 11.

in anul 2021, 8,7 mii de persoane au absolvit ciclul I si 5,4 mii — ciclul Il (inclusiv studii superioare
integrate). Comparativ cu anul 2020, s-a inregistrat scaderea numarului de absolventi atat 1a ciclul I (cu
7,5%), si o crestere la ciclul Il (cu 2,8%). Ponderea absolventelor a fost superioara atat la ciclul 11
(62,8% din totalul la acest nivel), cat si la ciclul I (60,0%) (Tabelul 13).
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Tabelul 13. Absolventi ai institutiilor de invatimant superior

Absolventi
Total institytii din care: insﬁtutii
publice contract buget private

2011 27.788 22,111 13.732 8.379 5.677
Ciclul 1 21.948 17.132 11.269 5.863 4.816
PreBologna, medicina si farmacia 740 678 276 402 62
Ciclul ll 5.100 4.301 2.187 2.114 799
2012 26.730 21.548 13.177 8.371 5.182
Ciclul 1 20.132 15.922 10.483 5.439 4.210
Medicina si farmacia 694 694 171 523 -
Ciclul 11 5.904 4932 2.523 2.409 972
2013 24.848 20.105 12.521 7.584 4.743
Ciclul I 17.744 13.985 9.584 4.401 3.759
Medicina si farmacia 766 766 132 634 —
Ciclul 11 6.338 5.354 2.805 2.549 984
2014 24.274 19.649 12.045 7.604 4.625
Ciclul 1 17.062 13.394 9.425 3.969 3.668
Medicina si farmacia 803 803 194 609 —
Ciclul Il 6.409 5.452 2.426 3.026 957
2015 23.630 18.867 11.374 7.493 4.763
Ciclul 1 17.073 13.160 9.130 4.030 3.913
Medicina si farmacia 642 642 162 480 -
Ciclul 11 5.915 5.065 2.082 2.983 850
2016 21.886 17.632 10.171 7.461 4.254
Ciclul I 15.141 11.767 7.809 3.958 3.374
Medicina si farmacia 643 643 228 415 —
Ciclul ll 6.102 5.222 2.134 3.088 880
2017 19.943 16.228 8.816 7.412 3.715
Ciclul | 13.421 10.531 6.561 3.970 2.890
Ciclul I, studii superioare integrate 6.522 5.697 2.255 3.442 825
2018 18.142 14.945 7.936 7.009 3.197
Ciclul | 11.952 9.478 5.761 3.717 2.474
Ciclul 1, studii superioare integrate 6.190 5.467 2.175 3.292 723
2019 16.266 13.267 6.828 6.439 2.999
Ciclul 1 10.763 8.530 4.946 3.584 2.233
Ciclul I1, studii superioare integrate 5.503 4.737 1.882 2.855 766
2020 14.650 12.108 6.369 5.739 2.542
Ciclul | 9.437 7.651 4.594 3.057 1.786
Ciclul I1, studii superioare integrate 5.213 4.457 1.775 2.682 756
2021 14.084 11.653 5.804 5.849 2.431
Ciclul | 8.725 6.978 4.009 2.969 1.747
Ciclul 1, studii superioare integrate 5.359 4.675 1.795 2.880 684

Sursa: BNS
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In institutiile de invatamant superior si-au desfisurat activitatea 4,0 mii de persoane (personal
de bazd), cu 2,4 % mai putin comparativ cu anul de studii 2020-2021. Din totalul de personal, 2,4 mii
de persoane detin titlu stiintific (60,0%), dintre care 87,5% de doctor in stiinte si 12,5% de doctor
habilitat. Ponderea femeilor din numarul total de personal este de 55,0%.

In baza informatiilor colectate privind studentii din alte tri, la inceputul anului de studii 2021-
2022, numarul studentilor strdini a constituit 5,2 mii de persoane, in crestere cu 13,0% fata de anul de
studii precedent. Ponderile cele mai mari se remarca pentru studentii strdini din Romania (51,6%, fiind
in crestere cu 5,4 puncte procentuale fata de anul de studii 2020-2021), Israel (19,1%, in descrestere
cu 9,5 p. p.), India (13,4%, in crestere cu 0,2 p. p.) si Ucraina (7,9%, in crestere cu 5,5 p. p.).

5.2. Perfectionarea cadrului normativ si de politici privind invatamdantul superior
In anul 2021 a continuat procesul implementrii prevederilor Codului educatiei, inclusiv pentru
invatiamantul superior. In aceasta perioada a fost dezvoltat si imbunatatit cadrul normativ in domeniile:
1) organizarii procesului de studii la distanta in conditiile dictate de pandemia de COVID-19;
2) managementului universitar;
3) autonomiei universitare;
4) finantarii invatamantului superior;
5) dezvoltarii Cadrului National al Calificarilor;
6) asigurarii calitatii si relevantei programelor de studii;
7) cercetarii universitare etc.
In perioada de referinta, au fost elaborate si puse in aplicare:
a) Hotarari ale Guvernului RM

1) Hotararea Guvernului nr. 65 din 26.05.2021 Cu privire la modificarea unor hotardri de
guvern (indexarea burselor);

2) Hotararea Guvernului nr. 107 din 14.07.2021 Cu privire la planurile (comanda de stat) de
admitere in invatamantul superior cu finantare de la bugetul de stat pentru anul de studii 2020-
2021,

3) Hotararea Guvernului nr. 184 din 15.09.2021, privind abrogarea Hotararii Guvernului nr.
854/2010 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la modul de ocupare a posturilor didactice
in institutiile de invatamant superior;

4) Hotararea Guvernului nr. 277 din 20.10.21 Cu privire la aprobarea listelor studentilor din
institutiile de invatamant superior si elevilor din institutiile de invatamdnt profesional tehnic
postsecundar carora li se acorda burse de merit in anul de studii 2020-2021,

5) Hotararea Guvernului nr. 278 din 20.10 2021 Cu privire la listele candidatilor la acordarea
Bursei Presedintelui Republicii Moldova pentru anul de studii 2021-2022.

b) Cele mai importante Ordine:

1) Ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 1 din 05.01.2021 Cu privire la
distributia  alocatiilor bugetare pentru finantarea-standard a institutiilor publice de
invatamant superior pentru anul financiar 2021;

2) Ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 2 din 05.01.2021 Cu privire la
distributia alocatiilor bugetare pentru finantarea compensatorie a institutiilor publice de
invatamant superior pentru anul financiar 2021;
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3) Ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 3 din 05.01.2021 Cu privire la
distributia alocatiilor bugetare pentru finantarea complementara a institutiilor publice de
invatamant superior;

4) Ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 126 din 10.02.2021 Cu privire la
aprobarea Regulamentului de ocupare a functiilor didactice si stiintifico-didactice in
tnvatamdntul superior;

5) Ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 497 din 19.05.2021 Cu privire la
acreditarea programelor de studii superioare de /icenta (ciclul 1) si de master (ciclul 1) in
institutiile de invatamdnt superior din Republica Moldova;

6) Ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 392 din 15.04.2021 Cu privire la
autorizarea si acreditarea programelor de studii superioare de licenta si master in
institutiile de invatamdnt superior din Republica Moldova;

7) Ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 435 din 26.04.2021 Cu privire
la organizarea evaluarilor semestriale si finale in anul universitar 2020-2021;

8) Ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 641 din 31.05.2021 Cu privire la
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea admiterii in ciclul I — studii
superioare de licenta;

9) Ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 883 din 13.07.2021 Cu privire la
Metodologia de repartizare a locurilor cu finantare din bugetul de stat pentru institutiile de
invatamant superior publice din subordinea Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii;

10) Ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 884 din 13.07.2021 Cu privire la
instituirea Comisiei de repartizare a locurilor cu finantare din bugetul de stat pentru
institutiile de invatamant superior publice din subordinea Ministerului Educatiei, Culturii
si Cercetariiy

11) Ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 801 din 29.06.2021 Cu privire la
aprobarea domeniilor/specialitatilor de admitere la studii superioare de licenta (ciclul I) si
studii superioare de master (ciclul Il ) in institutiile private de invatamant superior;

12) Ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 915 din 16.07.2021 Cu privire la
aprobarea planurilor de admitere la studii superioare de licenta (ciclul 1) si studii
superioare de master (ciclul Il ) in institutiile publice de invatamdnt superior,

13) Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1215 din 08.09.21 Cu privire la constituirea
grupului de lucru pentru redistribuirea finantarii complementare institutiilor de invatamdnt
superior din subordinea MEC pentru anul bugetar 2021;

14) Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1219 din 10.09.2021 Cu privire la autorizarea
de functionare provizorie/acreditarea programelor de studii superioare de licenta (ciclul 1)
si de master (ciclul I1) in institutiile de invatamant superior din Republica Moldova;

15) Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1315 din 28.09.21 Cu privire la aprobarea
manualului operational al Programului de Imbunatdtire a Invatamantului Superior;

16) Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1339 din 04.10.2021 Cu privire la Rapoartele
de activitate ale institutiei de invatamant superior;

17) Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1552 din 24.11.21 Cu privire la aprobarea
Comisiei pentru repartizarea finantarii compensatorii institutiilor de invatamant superior
publice din Republica Moldova;

18) Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1643 din 13.12.21 Cu privire la aprobarea
Comisiilor de evaluare in cadrul programului de imbundtdtire a invatamdntului SUperior;
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19) Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 1606 din 07 decembrie 2021 Cu privire la
aprobarea Regulamentului privind constituirea si distribuirea finantarii compensatorii
institutiilor publice de invatamant superior care activeaza in conditii de autonomie
financiara.

5.3. Organizarea procesului de admitere in invatamdntul superior
5.3.1. Particularitatile procesului de inmatriculare in anul 2021:

1) La elaborarea Comenzii de Stat s-a tinut cont de urmatoarele aspecte:

- necesitatile pietei fortei de munca, constatate in urma analizei prognozei pietei muncii,
elaboratd de cédtre Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munci;

- propunerile ministerelor de resort si institutiilor de invatamant superior din subordine;

- rezultatele admiterii la studii in anul de studii 2020-2021.

Totodata, in Acordul de finantare dintre Republica Moldova si Asociatia Internationala pentru
Dezvoltare privind implementarea Proiectului Invitimantul Superior, ratificat de Parlamentul
Republicii Moldova la 19 mai 2020, sunt stabilite domeniile strategice tinta, si anume: pedagogie,
inginerie, tehnologii informationale si medicina.

2) Conditia principala pentru admiterea la studii si in aceasta sesiune a fost detinerea de catre
candidati a diplomelor de bacalaureat sau a diplomelor de studii profesionale (colegiu), exceptie s-a
facut pentru detinatorii atestatelor de studii medii de culturd generald eliberate de institutiile de
invatdmant din localitatile de est ale Republicii Moldova si din mun. Bender.

3) Reprezentantii diasporei moldovenesti de peste hotare pot participa la concursul de admitere
la studii superioare de licenta, in conditiile prevazute pentru cetatenii Republicii Moldova, in limita
planurilor de inmatriculare cu finantare de la buget sau la locurile cu taxa de studii.

4) Cota-parte de locuri pe domenii si programe de studii, repartizate detinatorilor diplomelor de
bacalaureat si diplomelor de studii profesionale la inmatricularea la studii superioare de licenta
(integrate), se stabileste de institutia organizatoare de studii superioare, in functie de particularitatile
de instruire Tn domeniile respective, precum si de solicitarile candidatilor la studii.

5) In contextul masurilor sanitare intreprinse de autorititi pentru prevenirea raspandirii
epidemiei virusului COVID-19, Ministerul Educatiei si Cercetarii a aprobat noi prevederi la
Regulamentul-cadru privind organizarea admiterii in ciclul I — studii superioare de licenta pentru anul
universitar 2021-2022, aprobat prin Ordinul Ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 641 din
31.05.2021.

Conform Regulamentului-cadru, concursul de admitere in sesiunea 2021 la programele de studii
superioare de licenta si master, oferite de institutiile de invatamant superior, s-a desfasurat in format
mixt, cu precadere online.

In conformitate cu Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald si al specialitdtilor, dar
si cu cerintele pietei muncii, in sesiunea de admitere 2021, Comanda de stat, in limita alocatiilor
bugetare aprobate in acest scop, a prevazut in total 8670 de locuri bugetare.

Pentru studii superioare de licenta si studii superioare integrate comanda de stat a prevazut
admiterea la 26 de domenii generale de studiu a 5040 de persoane. In conformitate cu cerintele pietei
muncii, dar si rezultatele admiterii la studii superioare in anul de studii 2020-2021, au fost sustinute
prioritar domeniile: Stiinte ale Educatiei (1254 - 25% din totalul locurilor bugetare), Inginerie,
Tehnologii si Arhitectura (1107 - 24%); Tehnologii ale informatiei si comunicatiilor (633 - 14%);
Medicina (455 — 9,5%); Stiinte agricole si medicina veterinara (161 - 3,4 %).

In contextul evolutiei situatiei epidemiologice si masurilor intreprinse de autorititi pentru a
preveni si combate epidemia virusului COVID-19 1in tara, pe de o parte, si lipsei acute de personal
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medical implicat in controlul si tratamentul infectiei, pe de alta parte, a fost aprobata majorarea cu 15
locuri bugetare alocate specialitatilor medicale la studiile superioare integrate, in limita mijloacelor
financiare planificate pentru Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale pentru Comanda de stat,
fiind mai putine locuri bugetare planificate pentru ciclul Il - master.

Totodata, la solicitarea Ministerului Apararii, ludnd in considerare deficitul de ofiteri in unitatile
militare ale Armatei Nationale, a fost aprobatd majorarea cu 25 de locuri bugetare la domeniul Stiinte
militare pentru Academia Militara a Fortelor Armate ,,Alexandru cel Bun”, urmand a fi finantate din
contul bugetului institutiei sus-numite.

La studii superioare de master (ciclul I1), s-a planificat admiterea a 3081 de persoane, mai putin
cu 15 locuri comparativ cu anul trecut pentru Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale, dat fiind
faptul ca in acest an Universitatea de Stat de Medicina si Farmacie ”N. Testemitanu” (USMF) a
inmatriculat la buget doar la programul de master de cercetare stiintifica, autorizat in conditiile legii,
,» Tehnologii moleculare in sanatate”.

Dat fiind faptul ca, potrivit art. 132, alin.(1) din Codul educatiei, cerintele minime de calificare
pentru ocuparea functiilor didactice in invatamantul liceal reprezintd detinerea unei calificari in
domeniu de cel putin nivelul 7 ISCED — studii superioare de master, Comanda de stat pentru ciclul Il a
sustinut prioritar domeniul Stiinte ale Educatiei.

La studii de rezidentiat si secundariat clinic, s-a planificat admiterea a 443 de persoane: 433 -
la rezidentiat si 10 la secundariat clinic. Astfel, se propune mentinerea planului de admitere la nivelul
anului precedent, In scopul asigurarii realizdrii obiectivului stipulat in alineatul (5) art. 121 din Codul
educatiei, privind organizarea studiilor de rezidentiat pentru formarea profesionald obligatorie a
medicilor si farmacistilor pe specialitati.

Pentru onorarea obligatiunilor Republicii Moldova in cadrul contractelor bilaterale incheiate cu
diferite tiri, ludnd in considerare si rezultatele admiterii In sesiunea 2020, in proiectul hotararii se
planifica 106 de locuri bugetare pentru admiterea la studii a cetatenilor straini, inclusiv 76 persoane -
la studii superioare de licenta (ciclul I) si 30 de persoane la studii superioare de master (ciclul I1), pentru
a motiva studentii strdini sa continue studiile universitare in Republica Moldova.

Siin acest an, candidatii la studii superioare de licenta au avut dreptul sa se inscrie la concursul
de admitere concomitent la mai multe specialitati din diverse domenii de formare profesionala, la una
sau mai multe institutii de invatamant superior, dar au fost inmatriculati la o singurd specialitate in
cadrul unei singure institutii de invatamant superior, unde au depus documentele in original si in
termenele stabilite de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Au fost prevazute si in acest an facilitdti pentru anumite categorii de candidati: 15 % (756) din
locurile bugetare alocate in planul de iTnmatriculare pentru fiecare specialitate au fost prevazute pentru
unele categorii de candidati social vulnerabile, prioritate acordandu-se persoanelor ramase fard ocrotire
parinteasca si celor cu grad de dizabilitate sever sau accentuat.

Pentru tinerii admisi la specialitatile pedagogice, au fost oferite mai multe inlesniri, inclusiv, au
fost inmatriculati la locurile cu finantare bugetara prioritar acei candidati care au participat la concurs
in baza recomandarii la studii eliberate de organele locale de specialitate in domeniul invatdmantului -
Consiliile raionale/municipale, dar si tinerii care provin din familii de pedagogi.

Traditional, s-a pastrat dreptul de inmatriculare in afara concursului pe locurile cu finantare
bugetara, pentru detindtorii premiilor de gradul I, II si IIT (diplome si medalii de aur, argint, bronz),
obtinute in ultimii trei ani la olimpiadele internationale si nationale, precum si la competitiile sportive
europene si mondiale.

Au fost promovate facilitatile de admitere pentru absolventii institutiilor de invatdmant din
unitatile administrativ-teritoriale din stanga Nistrului si municipiul Bender, inclusiv, pentru absolventii
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liceelor care au studiat conform programelor de invatamant aprobate de Ministerul Educatiei si
Cercetarii, absolventii liceelor din unitatile administrativ-teritoriale din stanga Nistrului si municipiul
Bender, absolventii institutiilor de invatamant general din unitétile administrativ-teritoriale din stdnga
Nistrului si municipiul Bender, care au studiat dupa programa scolii de 11 clase.

In acest context, din cele 262 de locuri bugetare, 50% au fost acordate primele doua categorii
de absolventi, si anume, absolventilor liceelor situate 1n aceasta zona, iar 50% au fost repartizate pentru
absolventil institutiilor de invatamant general din unitatile administrativ-teritoriale din stanga Nistrului
si municipiul Bender, care au studiat dupa programa scolii de 11 clase.

La fiecare cotd de admitere planificatd a fost organizat un concurs separat. Selectarea
candidatilor s-a realizat in ordinea descrescatoare a mediilor de concurs.

Totodata, absolventii liceelor din unitdtile administrativ-teritoriale din stdnga Nistrului si
municipiul Bender care au studiat dupa programele de invatamant aprobate de Ministerul Educatiei si
Cercetarii au participat si la concursul pentru cota de 15 la suta, stabilita prin pct. 38 al Regulamentului-
cadru privind organizarea admiterii in ciclul I — studii superioare de licenta.

In aceasta sesiune de admitere, institutiile de invatimént superior au aprobat si implementat
diverse strategii de recrutare a viitorilor studenti, inclusiv, au reusit sa intreprinda vizite in toate
raioanele tarii, 1n licee, colegii, centre de excelenta, dar si au angajat agentii straine de promovare pentru
informarea si atragerea studentilor straini (USMF, ULIM).

5.3.2. Rezultatele admiterii - 2021

La finele concursului de admitere 2021, constatdm urmatoarele:

Actualmente, in Republica Moldova functioneaza 24 de institutii de invatdmant superior: 16
institutii de stat si 8 institutii private. Din cele 16 institutii de invatamant superior de stat, Academia de
Administrare Publicad realizeaza doar ciclul II — master, iar 4 sunt in subordinea altor ministere:
Universitatea de Stat de Medicina si Farmacie "Nicolae Testemitanu”, Universitatea Agrara de Stat din
Moldova, Academia Stefan cel Mare” a MAI si Academia Militara ”Alexandru cel Bun”.

Conform rapoartelor statistice finale cu privire la organizarea si desfasurarea concursului de
Admitere — 2021, elaborate de catre comisiile de admitere institutionale si introduse in sistemul
informational la Centrul de Tehnologii Informationale si Comunicationale in Educatie, in anul de studii
2021-2022, in Invatdmantul superior:

- la Ciclul I - Licenta au fost inmatriculate 14630 de persoane (mai putin cu cca 900 de persoane: in
2020 — 15547): buget — 4587 (2020 — 4633 (- 46)) si la contract — 10043 (2020 — 10914 (- 871)).

- la Ciclul 11— Master au fost inmatriculate 6560 de persoane (mai mult cu cca 600 de persoane: in 2020
—5967): buget — 3040 (2020 — 3095 (-55)) si la contract — 3520 (2020 — 2875 ( + 645)) (Tabelul 14).

Tabelul 14 inmatricularea in invitimantul superior

Ciclul I (Licenta, inmatriculati)

Tip studii Numirul de studenti Total
Buget, IF (invatamant cu frecventd) | 4392
Buget, FR (invatamant cu frecventa

redusad) 195 4587
Contract, IF 4731

Contract, FR 5312 10043
TOTAL 14630
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Ciclul II (masterat, inmatriculati)

Tip studii Numirul de studenti Total
Buget 3023
Buget cetdteni straini 17 3040
Contract 3028
Contract cetateni strdini 492 3520

In institutiile publice de invitamant superior au fost inmatriculate 12316 persoane la ciclul |
(4587 la buget si 7729 in baza de contract) — mai putin cu 666 de studenti; la ciclul Il - 5288 masteranzi
(3040 la buget si 2248 la contract) — mai mult cu 127 de masteranzi, comparativ cu 2020.

In institutiile private de invatimant superior au fost inmatriculate 2314 persoane la ciclul I, mai
putin cu 251 de studenti; la ciclul 1l - 1272 de masteranzi, mai mult cu 466 de masteranzi, fata de anul
2020.

Comparativ cu anul precedent de studii, in sesiunea de admitere 2021 s-a inregistrat o
descrestere substantialda a numarului de studenti inmatriculati la ciclul | ( - 900 de studenti), dar si o
crestere semnificativa la Ciclul 11 (+600).

In graficele de mai jos sunt prezentate datele statistice generalizate pe institutii, domenii de
studii, forme de invatdmant si surse de finantare, precum si o analiza comparativa (inclusiv, in % din
numarul total de studenti inmatriculati) a rezultatelor admiterii la studii superioare de licenta - ciclul |,
si de master — ciclul Il, pe anii de studii 2020-2021 si 2021-2022 (Figura 18).

Figura 18. Date statistice comparative (ciclul I, ciclul I1)
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Cel mai solicitat domeniu de studii ramane a fi 04 Business, administrare si drept, care a atras,
traditional, cel mai mare numar de studenti atat in Tnvatdmantul superior de licenta - 5825 de studenti
(39%,) cat si la master - 2745 (41,8%), in crestere cu 259 de masteranzi comparativ cu anul precedent.

Cel mai putin solicitat este domeniul 08 Stiinte agricole, silviculturad, piscicultura si medicind
veterinarda — 107 (1,6%) masteranzi din numarul total, iar la licenta — 215 studenti (1,5%).
La domeniul 05 Stiinte ale naturii, matematica si statistica sunt inmatriculati 121 de masteranzi —
1,8%, iar la licenta — 226 studenti (1,6%).
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La celelalte domenii situatia raimane a fi constanta. Cele mai solicitate specialitati sunt Dreptul
(13,6% din numarul total de studenti inmatriculati), Business si administrare (8,4%), Medicina,
Stomatologie si Farmacie (5,7%), Contabilitate (5,9%), Finante si banci (5,4%), Marketing si logistica
(3,9%).

5.3.3. Inmatricularea la domeniile prioritare ale statului:
1) Stiinte ale educatiei

Numarul de studenti care au ales Stiintele educatiei (ciclul I), in acest an de studii este in crestere
comparativ cu anul trecut — 2012 (mai mult cu 208 de studenti), buget - 1067, contract — 945. Totusi,
la buget au ramas neacoperite de 187 de locuri. Totodata, la master, avem o crestere la domeniul Stiinte
ale educatiei cu 87 de candidati.

Astfel, la specialitatile vital necesare in scoala si liceu — MATEMATICA: la 80 de locuri
bugetare oferite, au fost solicitate doar 36 (contract-11); FIZICA: la 75 de locuri bugetare oferite, au
fost solicitate 0; INFORMATICA: la 80 de locuri bugetare propuse , au fost solicitate 42 (15-contract);
CHIMIA: la 50 de
locuri bugetare oferite, au fost solicitate 14 (11-contract); BIOLOGIA: la 50 de locuri bugetare oferite,
au fost solicitate 22 (34 - contract).

Numarul relativ mare de inmatriculari la contract - 835 (mai mult cu 55 de studenti) este explicat
prin faptul ca majoritatea locurilor propuse sunt la frecventa redusa (91%) si atractive pentru persoanele
incadrate in campul muncii (Figura 19).

Figura 19. Dinamica admiterii la domeniul ,,Stiinte ale educatiei”, ciclul |
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De mentionat ca, in anul de studii 2021 - 2022, conform informatiilor prezentate de organele
locale de specialitate in domeniul invatamantului, numarul posturilor didactice vacante (de la 14 ore)
din institutiile de invatamant general din republica constituie 1975,in scadere fata din 2349 din anul

2020 (Figura 20).

Figura 20. Distributia numarului de posturi didactice vacante la cele
mai solicitate specialitati, 2021 — 2022
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Conform rapoartelor prezentate de institutiile publice de invatamant superior, numarul
absolventilor programelor de studii acreditate in domeniul Educatie/Stiinte ale educatiei, promotia
2021, cu finantare de la bugetul de stat, a constituit 826 de persoane (Tabelul 15):

- 635 de absolventi ai programelor de studii superioare de licenta (ciclul 1),
- 191 de absolventi ai programelor de studii superioare de master (ciclul II).

Tabelul 15. Numarul total de absolventi bugetari in domeniul Stiinte ale educatiei,

repartizati si angajati (anii 2019 — 2021)
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Nr | Institutia de Nr. Nr. Nr. Nr. abs. Nr. Nr. abs. | Nr.eabs. | Nr. abs. Nr.
crt | invatamant abs.prog | abs.rep | abs.an | programe abs. angajati | programe | repartiz abs.
superior rame artizati | gajati pedag repartiz pedag ati angajati
pedag ati
Anul 2019 Anul 2020 Anul 2021
1. | Universitateade | 98 110 40 110 118 31 103 74 34
Stat din Moldova (Licenta( (L)+83
L)) +39 (M)
(L) alt
dom., 53
(Master(
M))
2. | Universitatea 273 218 77 139 (L)/ 143 67 187 119 59
Pedagogica de 63 (M) (L)+15
Stat ,,lon (M)
Creangd”
3. | Universitateade | 130 88 27 129 (L)/ 87 37 112 95 37
Stat din Tiraspol (L)+1
77 (M) (M)
4. | Universitateade | 122 73 44 176(L)/ 68 63 83 42 28
Stat ,,Alecu 87(M) (L)+28
Russo” din Balti (M)
5. | Universitateade | 45 36 4 45 (L) 34 9 23 (L)+0 23 10
Stat ,,B. P. (M)
Hagdeu” din
Cahul
6. | Universitateade | 54 12 7 44 (L) 21 6 26 (L)+0 12 10
Stat ,,Grigore (M)
Tamblac” din
Taraclia
7. | Universitateade | 37 21 18 35 (L) 32 25 50 34 24
Stat din Comrat (L)+52
(M)
8. | Universitateade | 29 22 5 46 (L) 38 18 26 (L)+2 26 13
Stat de Educatie (M)
Fizica si Sport
9. | Academia de 26 24 7 18 (L) 36 16 25 (L)+0 25 14
Muzicd, Teatru si +122 (L) (M)
Arte Plastice alt
domeniu
1174 1174 577 826: 450 229*
(ciclul 1
TOTAL 731 604 227 (ciclul Tsi | i) 635 (1) +
1) 191 (1)

*(dintre care 24 (6,7%) absolventi de alt domeniu, dar care are finalitati specifice disciplinelor scolare)
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Figura 21. Numarul de absolventi ai programelor de studii superioare de licenta si master
in domeniul Stiinte ale educatiei per institutie
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In perioada de referintd, din numarul total de 826 de absolventi ai programelor de studii
superioare de licenta si master in domeniul Stiinte ale educatiei (Figura 21), au fost repartizati in
institutii de invatamant 450 (76%) de absolventi din institutiile de invatdmant superior.

Din numarul total de absolventi cu profil pedagogic repartizati in institutii de invatamant
publice, s-au angajat 229 sau 28% de tineri, conform Tabelului 15.

Datele releva ca cca 70% dintre absolventii bugetari in 2021 nu s-au angajat in institutiile de
invatamant, conform prevederilor contractuale, care stipuleaza ca, studentul este obligat sa lucreze nu
mai putin de 3 ani dupa absolvirea institutiei de invatamant unde a fost repartizat.

In situatia in care absolventii bugetari nu se incadreazi in cAmpul muncii conform repartizarii,
institutiile de invatamant general nu sunt asigurate cu personal didactic, desi din contul bugetului de
stat s-au alocat resurse bugetare pentru pregatirea profesionala initiala a acestora.

Astfel, in vederea acoperirii necesarului de cadre didactice pentru invatamantul general, ludnd
in considerare experienta anilor trecuti, cand locurile bugetare oferite la domeniul Stiinte ale educatiei
institutiilor cu profil pedagogic au fost transferate acestea aproape integral Limbilor strdine;
Pedagogiei invatamdntului primar si Psihopedagogiei, pentru anul de studii 2021/22, Comanda de Stat
la domeniul Stiinte ale educatiei a fost repartizata institutiilor pe specialitati si inmatricularea s-a dispus
a fi organizatd in conformitate cu repartizarea locurilor pe specialitati si forme de invatamant.

Totusi, avand specialitati putin solicitate (Matematica, Fizica, Educatie tehnologica, Pedagogie
prescolara), cu titlu de exceptie, s-a permis institutiilor cu profil pedagogic sd transfere locurile
bugetare de la o specialitate la alta in cadrul acestui domeniu, de la Invatdmantul cu frecventa la acel
cu frecventd redusa, pentru a oferi oportunitati de studiu persoanelor incadrate in scoala.

La Universitatea de Stat din Moldova a fost aprobat transferul a 15 locuri cu finantare din
bugetul de stat, in cadrul domeniului 011 Stiinte ale educatiei, invatamant cu frecventa, dupa cum
urmeaza: - 3 locuri de la specialitatea 0114.15 Educatie civica - 1a specialitatea 0111.3 Psihopedagogie;
- 7 locuri de la specialitatea 0114.8 Limba si literatura romdna - la specialitatea 0114.10 Limbi strdine;
- 5 locuri de la specialitatea 0114.3 Fizica - la specialitatea 0113.1 Pedagogie in invatamdntul primar.
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La Universitatea de Stat ”Alecu Russo” din Balti a fost aprobat transferul a 4 locuri cu finantare
din bugetul de stat, invatamant cu frecventa, de la specialitatile: 0114.7 Geografie (1 loc), 0114.1
Matematica (2 locuri) si 0114.2 Informatica (1 loc), din domeniul 011 Stiinte ale educatiei, la
specialitatea 0114.11 Istorie si educatie civicd, in cadrul aceluiasi domeniu, la aceeasi forma de
invatamant.

La Universitatea de Stat din Tiraspol, a fost aprobat transferul a 37 de locuri in cadrul
domeniului 011 Stiinte ale educatiei, cu finantare din bugetul de stat, invatamant cu frecventa, dupa
cum urmeaza: - 9 locuri de la specialitatea 0174.2 Informatica; - 9 locuri de la specialitatea 0114.3
Fizica; - 4 locuri de la specialitatea 0114.5 Chimie; - 2 locuri de la specialitatea 0114.6 Biologie; - 3
locuri de la specialitatea 0114.7 Geografie; - 5 locuri de la specialitatea 0/12.1 Pedagogie prescolara,
la specialitatea 0113.1 Pedagogie in invatamdantul primar; - 5 locuri de la specialitatea 0114.8 Limba
si literatura romanda, la specialitatea 0111.3 Psihopedagogie.

La Universitatea Pedagogica de Stat "lon Creanga” au fost transferate 31 de locuri in cadrul
domeniului 011 Stiinte ale educatiei, cu finantare din bugetul de stat, invatamant cu frecventa, dupa
cum urmeaza: - 5 locuri de la specialitatea 0/74.1 Matematica - la specialitatea 0112.1 Pedagogie
prescolara; - 5 locuri de la specialitatea 0114.2 Informatica - la specialitatea 0/13.1 Pedagogie in
invatamdntul primar; - 5 locuri de la specialitatea 0/14.8 Limba si literatura romanda, la specialitatea
0114.13 Dan,; - 8 locuri de la specialitatea 0114.9 Limbi si literaturi, la specialitatea 0114.14 Arte
plastic; - 8 locuri de la specialitatea 0/14.15 Educatie civica, la specialitatea 0114.17 Educatie
tehnologica.

Cu toate aceste transferuri, din cele 1254 de locuri bugetare planificate de Guvern la ciclul | —
Licentd pentru domeniul Stiinte ale educatiei, au ramas nesolicitate 187 de locuri bugetare (in 2020 -
285; 2019 — 251 locuri neacoperite), pe locuri bugetare fiind inmatriculati:

- Universitatea de Stat ”Alecu Russo” din Balti — 136 de studenti (223 locuri planificate, 87 vacante);
- Universitatea de Stat din Moldova — 194 studenti (260 planificate, 66 vacante);

- Universitatea de Stat ”B.P. Hasdeu” din Cahul — 56 studenti (64 planificate, 8 vacante);

- Universitatea Pedagogica de Stat ”Ion Creanga” — 333 studenti (370 planificate, 37 vacante);

- Universitatea de Stat din Taraclia — 35 studenti (44 planificate, 9 vacante).

In urma admiterii, au fost ocupate toate locurile la domeniul Stiinfe ale educatiei la Universitatea
de Stat din Tiraspol (175), Universitatea de Stat din Comrat (88), Universitatea de Stat de Educatie
Fizica si Sport (35) si la Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice (15).

La ciclul Il — Master, la domeniul 011 Stiinfe ale educatiei au fost inmatriculate 1426 de
persoane, mai mult cu 87 de masteranzi comparativ cu anul precedent (1339).

2) Tehnologiile informatiei si comunicatiilor

Actualmente, pregitirea specialistilor in domeniul TIC se realizeaza in 11 institutii de
invatamant superior, inclusiv: Universitatea de Stat din Moldova, Universitatea Tehnica a Moldovet,
Academia de Studii Economice din Moldova, Universitatea Pedagogicd de Stat “lon Creanga”,
Universitatea de Stat din Tiraspol, Universitatea de Stat din Comrat, Universitatea ”Alecu Russo” din
Balti, Universitatea de Stat ”B.P. Hasdeu” din Cahul, Universitatea Libera Internationala din Moldova,
Universitatea Slavona si Universitatea de Studii Politice si Economice Europene.

In Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald si al specialititilor in invatamdntul
superior, domeniul 06 Tehnologii ale informatiei si comunicatiilor este un nou domeniu fundamental
al stiintei, culturii si tehnicii, care include 7 specialitati: 0612.1 Calculatoare si retele, 0612.2
Managementul informatiei, 0613.1 Tehnologia informatiei, 0613.2 Securitate informationala, 0613.3
Ingineria software, 0613.4 Informatica si 0613.5 Informatica aplicata.
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Totodata, formarea initiald a specialistilor in TIC se realizeaza si in cadrul domeniilor: 071
Automatica §i informatica, 0714.7 Robotica si mecatronicad, 0714.8 Securitatea sistemelor electronice
si de telecomunicatii etc.; 041 Stiinte economice la specialitatea 0410.4 Cibernetica si informatica
economica, 011 Stiinte ale educatiei la specialitatea Informatica.

In context, comanda de stat in anul de studii 2021-2022 pentru domeniul separat Tehnologii ale
informatiei si comunicatiilor a fost de 633 de locuri bugetare (608 + 25). Totodata, MEC a planificat
locuri bugetare la alte specialitati conexe, inclusiv: 80 de locuri la Informatica (profil pedagogic), 10
locuri bugetare la Cibernetica si informatica economica, 25 de locuri la Retele si software de
telecomunicatii, 35 de locuri la Automatica si informatica, 20 de locuri la Robotica si mecatronica, 15
locuri la Securitatea sistemelor electronice si de telecomunicatii, 15 locuri la Electronica aplicata si 25
de locuri la Tehnologii si sisteme de telecomunicatii — acestea fiind specialitati din domeniul ingineresc.

Pe aceste locuri bugetare au fost inmatriculati, dupa cum urmeaza:

Buget IF | Contract IF | Buget FR | Contract FR. | TOTAL

Universitatea Tehnica a Moldovei 390 254 25 98 767
Academia de Studii Economice din

Moldova 70 21 91
Universitatea de Stat "A. Russo" din Balti 25 12 20 57
Universitatea de Stat "B. P. Hasdeu" din

Cahul 15 1 16
Universitatea de Stat din Moldova 100 59 67 226
Universitatea de Stat din Tiraspol 10 2 12
Universitatea de Studii  Politice si

Economice Europene "Constantin Stere" 6 6
Universitatea Liberd Internationald din

Moldova 30 45 75
Universitatea Pedagogica de Stat "lon

Creangd" din Chisinau 5 0 5
Universitatea Slavona 3 3
TOTAL: 615 367 25 251 1258

Mai putin solicitate au fost locurile bugetare la specialitatea /nformatica din domeniul Stiinte
ale educatiei: din cele 80 de locuri oferite au fost ocupate 31, dupa cum urmeaza: Universitatea de Stat
din Moldova — 7 studenti (din 25); Universitatea Pedagogica de Stat ”Ion Creanga” — 1 student din 15;
Universitatea de Stat ”Alecu Russo” din Balti — niciun student (din 20); Universitatea de Stat din
Tiraspol - 8 studenti din 13 si doar Universitatea de Stat din Comrat a inmatriculat 15 studenti conform
ofertei.

3) Inginerie si activititi ingineresti

In momentul de fati, pregitirea specialistilor in domeniul Inginerie si activititi ingineresti se
realizeazd in 6 institutii de invatdmant superior, inclusiv Universitatea Tehnicd a Moldovei,
Universitatea de Stat din Moldova, Universitatea Agrara de Stat din Moldova, Universitatea de Stat din
Comrat, Universitatea ”Alecu Russo” din Balti si Universitatea de Stat ”B.P. Hagdeu” din Cahul.

in context, in comanda de stat in anul de studii 2021-2022 pentru domeniul fundamental
Inginerie (756), Tehnologii de prelucrare (238) si Arhitectura (238) s-au prevazut in total 1232 de
locuri, la nivelul anului precedent. Conform informatiei prezentate de institutiile organizatoare de
programe ingineresti, in anul de studii 2021-2022, |a Inginerie si activitafi ingineresti au fost inmatriculati
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904 studenti, dintre care 562 cu finantare de la buget (cu 67 mai putin decat in 2020) si 342 pe baza de
contract, majoritatea (328) fiind la frecventa redusa, neocupate ramanand 219 de locuri bugetare.

La Tehnologii de fabricare §i prelucrare au ramas neocupate 25 de locuri bugetare, iar la
Arhitectura si constructii toate locurile au fost ocupate.

. | Frecventa | Frecventa TOTAL
Domeniu Institutie Frgcven;a la zi redusa Total pe pe
’ Zi Buget institutie .
Cod Contract Contract ’ domenii
Universitatea
Inginerie si Agrara de
activitati Stat din
071 ingineresti Moldova 79 0 69 148
Inginerie i Universitatea
activitati de Stat "A. 27
071 ingineresti Russo" (plan-35) 45 72
Universitatea
Inginerie si de Stat "B.P.
activitati Hasdeu" din 15
071 ingineresti Cahul (plan-25) 15
Inginerie i Universitatea
activitati de Stat din
071 ingineresti Comrat 5 5
Inginerie si Universitatea
activitati de Stat din 22
071 ingineresti Moldova (plan-55) |1 15 38
Inginerie si Universitatea 414
activitati Tehnica a (plan -
071 ingineresti Moldovei 552) 13 199 626
Comanda de 562 14 328
TOTAL | INGINERIE stat - 756 904
Academia de
Tehnologii de Studii
fabricare si Economice
072 prelucrare din Moldova 28 28
Universitatea
Tehnologii de Agrara de
fabricare si Stat din
072 prelucrare Moldova 8 0 0 8
Tehnologii de Universitatea
fabricare si de Stat "A. 10
072 prelucrare Russo™ (plan-20) 10
Tehnologii de Universitatea
fabricare si de Stat din
072 prelucrare Comrat 5 5
Tehnologii de Universitatea 162
fabricare si Tehnica a (plan —
072 prelucrare Moldovei 177) 6 50 218
Comanda de 213 6 50
TOTAL | TEHNOLOGII stat - 238 269
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Universitatea
Agrara de
Arhitectura si Stat din
073 constructii Moldova 36 0 18 54
Universitatea
Arhitecturd si de Stat din
073 constructii Moldova 2 2
Universitatea
073 Arhitectura si Tehnica a
constructii Moldovei 200 45 144 389
Comanda de
TOTAL | ARHITECTURA | stat - 238 238 45 162 445

Astfel, pentru Universitatea Tehnica a Moldovei la domeniul fundamental Inginerie, Tehnologii
de prelucrare si Arhitectura a fost aprobat planul de 929 de locuri bugetare cu frecventa, fiind
inmatriculati 776 de studenti, neocupate ramanand 153 de locuri bugetare.

Pentru Universitatea de Stat din Moldova la domeniul Inginerie a fost aprobat planul de 55 de
locuri bugetare cu frecventa, fiind inmatriculati 24 de studenti, neocupate ramanand 31 de locuri
bugetare.

La Universitatea de Stat "B.P. Hasdeu” din Cahul si Universitatea "Alecu Russo” din Balti
au ramas vacante 10 si, respectiv, 18 locuri bugetare.

4) Sanatate

In contextul evolutiei situatiei epidemiologice si masurilor intreprinse de autorititi pentru a
preveni si combate epidemia virusului de COVID-19 in tard, pe de o parte, si lipsei acute de personal
medical implicat in controlul si tratamentul infectiei, pe de alta parte, Ministerul Educatiei si Cercetarii
a propus majorarea cu 15 locuri bugetare alocate specialitatilor medicale la studiile superioare
integrate, in limita mijloacelor financiare planificate Ministerului Sanatatii pentru comanda de stat, fiind
mai putine locuri bugetare planificate pentru ciclul II - master.

Astfel, conform comenzii de stat au fost inmatriculati 455 de studenti pe locuri finantate de la
buget si 464 pe baza de contract cu taxa de studii, dupd cum urmeaza: Medicina — 395 (buget) si 229
(contract); Sandatate publica - 15 (buget) si 8 (contract); Stomatologie - 10 (buget) si 118 (contract);
Farmacie - 10 (buget) si 76 (contract); Asistenta medicala generala - 10 (buget) si 18 (contract);
Tehnologie radiologica - 10 (buget) si 6 (contract); Optometrie - 5 (buget) si 9 (contract).

La masterat la domeniul Sandtate au fost inmatriculati in total 45 de studenti, dupa cum
urmeaza: 4 studenti bugetari la Tehnologii moleculare in sanatate; 41 de masteranzi la contract la
Management in sanatate publicad.

5.3.4. Dimensiunea sociald

Studenti din familii social -vulnerabile. In vederea asigurarii accesului candidatilor la cota de
15%, pe cele 756 de locuri bugetare in acest an au fost inmatriculati 366 de candidati. In anul 2021, se
remarcd o crestere a numdrului de persoane inmatriculate la cota de 15%: candidati ramasi fard ocrotire
parinteasca — 62; tineri cu dizabilitati — 43, tinerii cu ambii parinti avand grad de dizabilitate — 27, tineri
ai caror parinti au participat la actiunile militare pentru apararea integritatii si independentei R. Moldova
—, tineri din familii cu multi copii — 75, absolventi ai liceelor din raioanele de est ale R. Moldova - 64,
candidati din familii de romi — 14, tineri care au efectuat serviciul militar in termen - 16.
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Pe cele 262 de locuri bugetare cu destinatie speciala pentru absolventii din raioanele de est ale
R. Moldova au fost inmatriculati pe locuri bugetare 155 de candidati, inclusiv: 32 de absolventi de
liceu si 123 de absolventi de scoala medie.

Pe baza de contract cu taxa au fost inmatriculati 111 candidati din raioanele de est: 2 cu diploma
de bacalaureat ( cu frecventa redusa) si 109 cu atestat de scoala medie (64 cu frecventa la zi si 47 cu
frecventa redusa).

Tip studii BAC Scoala medie Total

Buget Contract | Buget Contract
Frecventa
zi 32 2 123 62 219
Frecventa
redusa 0 0 0 47 47
Total 34 232 266

Totodata, 19 candidati, premianti la olimpiade, si 13 copii din familii de cadre didactice
, au fost Tnmatriculati in afara concursului de admitere.

Aspectul gender. Din numarul total de studenti inmatriculati la ciclul I, licenta (14630 de
persoane), 8820 (60,3%) sunt femei. De mentionat cd in procesul de admitere, comisiile respective au
desfasurat actiuni de consiliere a candidatilor la studii prin incurajarea acestora de a accesa specialitati
din domeniile considerate feminine sau masculine.

Ca rezultat, se constata ca la Universitatea Tehnicd a Moldovei, consideratd in general
»masculind”, sunt inmatriculate 730 de fete, ceea ce reprezinta cca 32% din numarul total de studenti
(2313), la Academia de Politie ,,Stefan cel Mare”, din 373 de studenti inmatriculati 187 sunt fete (50%),
la Academia Militara a Fortelor Armate, din 94 de studenti admisi la studii 24 sunt fete (26%), la
Universitatea de Stat de Educatie Fizica si Sport, din 521 de studenti inmatriculati — 208 sunt fete (40%).

Aspectul etnic. Din numarul total de studenti inmatriculati la ciclul I, licenta (14630) — 88,4%
(12936) sunt moldoveni; 2,7% (390) — ucraineni; 3,1% (450) — rusi; 1,4% (204) — bulgari; 3,8% (550)
- gagauzi, 14 romi, ceilalti 78 sunt trecuti la categoria “alte nationalitati”.

Limba de instruire. Din numarul total de studenti inmatriculati la ciclul I, Licenta (14630),
pentru studii in limba romana au optat cca 11714 de studenti (80%), 2583 de studenti (18%) isi fac
studiile in limba rusad, iar 333 de studenti — in alte limbi.

Din numarul total de studenti inmatriculati la ciclul II, masterat (6560), pentru limba romana au
optat 5860 de studenti (cca 89%), pentru limba rusa — 596, alte limbi — 104.

5.3.5. Admiterea strainilor

Conform Anexei nr.4 din Hotararea Guvernului nr. 107/2021 cu privire la planurile (comanda
de stat) de admitere in invatamantul superior cu finantare de la bugetul de stat pentru anul de studii
2021-2022, in temeiul Protocoalelor de colaborare bilaterala, in anul academic 2021-2022, pentru
cetdtenii straini au fost aprobate 106 locuri bugetare: 76 - 1a ciclul I si 30 de locuri bugetare la ciclul 1.

Ca rezultat, constatam ca institutiile publice carora le-au fost repartizate aceste locuri, au reusit
sa inmatriculeze la ciclul I, licenta 344 studenti straini: la buget - 47 de cetateni straini la ciclul I licenta,
si 509 la ciclul I, master, 19 la buget, ramanand vacante 29 de locuri la ciclul I si 11 locuri la ciclul II.

Mai jos sunt prezentate rezultatele inmatricularii cetdtenilor strdini la buget:
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Cetateni straini
inmatriculati la
Ciclul 1, licenta
Denumirea institutiei Buget | Contract
Academia "Stefan cel Mare" a MAI 0 0
Academia de Administrare Publica 0 0
Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice 3 8
2
(plan-
Academia de Studii Economice din Moldova 12) 20
Academia Militara a Fortelor Armate "Alexandru cel Bun" 0 0
Institutul International de Management "IMI-NOVA" 0 0
IPI Institutul de Stiinte Penale si Criminologie Aplicata 0 0
Universitatea Agrara de Stat din Moldova 4 0
Universitatea Americana din Moldova 0 6
Universitatea Cooperatist-Comerciald din Moldova 0 1
Universitatea de Stat "Alecu Russo" din Balti 3 2
Universitatea de Stat "Bogdan Petriceicu Hasdeu" din Cahul 0 0
4
(plan-
Universitatea de Stat de Educatie Fizica si Sport 5) 1
Universitatea de Stat de Medicina si Farmacie "Nicolae Testemitanu" 0 0
0
(plan-
Universitatea de Stat din Comrat 3(-1) 1
12
(plan-
Universitatea de Stat din Moldova 13) 1
Universitatea de Stat din Tiraspol 0 0
Universitatea de Stat ,,Grigore Tamblac” din Taraclia 4+1 0
Universitatea de Studii Europene din Moldova 0 6
Universitatea de Studii Politice si Economice Europene "Constantin Stere" 0 241
Universitatea Libera Internationala din Moldova 0 0
Universitatea Pedagogica de Stat "lon Creanga" din Chigindu 9 0
Universitatea Slavona 0 2
5
(plan-
Universitatea Tehnica a Moldovei 12) 9
Total 46 298

Denumirea institutiei

Cetiteni straini,
Ciclul 11, master

Buget Contract
Academia "Stefan cel Mare" a MAI 0 0
Academia de Administrare Publica 0 0
Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice 2+2 7
Academia de Studii Economice din Moldova 2 2
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(plan-

3)
Academia Militara a Fortelor Armate "Alexandru cel Bun" 0 0
Institutul International de Management "IMI-NOVA" 0 0
IPI Institutul de Stiinte Penale si Criminologie Aplicata 0 0

0

(plan-
Universitatea Agrara de Stat din Moldova 5) 5
Universitatea Americana din Moldova 0 0
Universitatea Cooperatist-Comerciald din Moldova 0 0

1

(plan-
Universitatea de Stat "Alecu Russo" din Bilti 2) 0
Universitatea de Stat "Bogdan Petriceicu Hasdeu" din Cahul 0 0
Universitatea de Stat de Educatie Fizica si Sport 2 1
Universitatea de Stat de Medicina si Farmacie "Nicolae Testemitanu" 0 0
Universitatea de Stat din Comrat 1 0
Universitatea de Stat din Moldova 5 2
Universitatea de Stat din Tiraspol 0 38
Universitatea de Stat ,,Grigore Tamblac” din Taraclia 0 0
Universitatea de Studii Europene din Moldova 0 0
Universitatea de Studii Politice si Economice Europene "Constantin Stere" 0 156
Universitatea Libera Internationald din Moldova 0 277
Universitatea Pedagogicad de Stat "lon Creangd" din Chisgindu 3 0
Universitatea Slavona 0 4

1

(plan-
Universitatea Tehnica a Moldovei 5 (-2)) 0
Total 17 492

Astfel, in scopul realizarii prevederilor tratatelor internationale in domeniul educatiei la care
Republica Moldova este parte, s-a acceptat prin Ordinele nr. 1515 si 1516, transferul unui loc bugetar
la ciclul I, licenta, de la Universitatea de Stat din Comrat la Universitatea de Stat din Taraclia si,
respectiv, transferul a 2 locuri bugetare la ciclul II, master, de la Universitatea Tehnica a Moldovei la
Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice.

5.4. Asigurarea relevantei studiilor in conformitate cu necesitditile pietei muncii.
Modernizarea curriculumului universitar

5.4.1. Acordul de finantare (Proiectul Invatimantul Superior) intre Republica Moldova si
Asociatia Internationald pentru Dezvoltare)

In anul 2020, Parlamentul a ratificat Acordul de finantare (Proiectul Invitimantul Superior)
intre Republica Moldova si Asociatia Internationald pentru Dezvoltare. Scopul Acordului de finantare
rezida inl necesitatea modernizarii si imbunatatirii calitatii si relevantei invatamantului superior din
Republica Moldova in concordantd cu necesitatile actuale si de perspectiva ale pietei muncii nationale,
dar si internationale.
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Acordul presupune oferirea de cdtre Banca Mondiald a resurselor financiare sub forma de
imprumut de stat extern in suma de 35.700.000 (treizeci si cinci de milioane sapte sute de mii) de Euro,
exprimata in Drepturi Speciale de Tragere.

Perioada de implementare a Acordului este de cinci ani (2020-2025). Domeniile strategice tinta
ale Proiectului Invatamantul Superior sunt: programele cu profil pedagogic, inginerie, tehnologii
informationale si medicina. Implementarea proiectului a fost initiata la 1 septembrie 2020.

Proiectul Invatamantul Superior sustinut in cadrul acestui Acord de finantare este structurat pe
3 componente:

Componenta 1. imbunititirea mecanismelor de asigurare a calititii. Componenta respectiva
va finanta activitdtile de imbunatatire a calitatii invatamantului superior din Republica Moldova pentru
a genera, in ultimd instanta, fortd de munca mai calificatd, prin dezvoltarea Cadrului National al
Calificarilor, elaborarea standardelor de calificare, formari pentru cadrele didactice din universitati,
gestionarea si Intretinerea Registrului National al Calificarilor, asistentd acordata pentru evaluarea si
acreditarea programelor de studii, consolidarea capacitatii Agentiei Nationale de Asigurare a Calitatii
in Educatie si Cercetare.

Tot in aceastd componentd va fi dezvoltat si un sistem de e-admitere, un sistem informational
de management al invatamantului superior, prin care va fi posibild monitorizarea traseului de angajare
al absolventilor in cAmpul muncii, si un sistem informational privind locurile de munca pentru viitorii
absolventi si solicitarile angajatorilor etc.

Componenta 2. imbunititirea orientirii spre piata muncii prin interventii specifice va finanta
realizarea sub-proiectelor din cadrul Programului de Imbunatitire a Invitamantului Superior (PiiS),
destinat institutiilor de invatimant superior si colegiilor pedagogice. In baza competitiei de sub-
proiecte in valoare de pana la 2 mln. USD pentru fiecare din universitéti si 1 mln. USD pentru fiecare
din colegiile pedagogice se vor promova programe de imbunatatire a conditiilor de invatare, de dotare
a laboratoarelor didactice, a centrelor de ghidare in cariera, de imbunatatire a stagiilor de practica etc.

Componenta 3. Managementul Proiectului va finanta costurile operationale, serviciile de
consultantd, formarile, auditurile, studiile si sondajele de monitorizare si evaluare a Proiectului.

Printre principalele rezultate ale Proiectului vor fi:
- Investitii in infrastructura universitara (laboratoare, centre de cercetare, medii de invéatare etc.);

- Standarde de calificare elaborate si puse in aplicare si, ca rezultat, imbunatatirea programelor
de studii superioare si a curricula universitara;

- Un sistem de asigurare a calitatii performant atét la nivel national, cat si cel institutional;

- ANACEC inregistrat in EQAR drept dovada a conformitatii programelor de studii superioare
nationale acreditate cu Standardele si liniile directoare pentru asigurarea calitdtii in Spatiul European al
Invataméantului Superior;

- O mai mare pondere a studentilor Inscrisi la programele de licentd si master care au o cerere
mare pe piata muncii,
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- Un sistem unificat de e-admitere pentru sustinerea tuturor beneficiarilor;
- Un sistem informational de gestionare a invatamantului superior etc.;

- Un nou mecanism de finantare a invatdmantului superior bazat pe indicatori de performanta
pilotat si implementat.

Mentionam ca implementarea Acordului de finantare (Proiectul Invatamantul Superior) intre
Republica Moldova si Asociatia Internationald pentru Dezvoltare va influenta pozitiv economia
Republicii Moldova prin cresterea si modernizarea infrastructurii universitatilor si colegiilor din tara,
perfectionarea sistemului de evaluare si acreditare a institutiilor de Tnvatamant superior, elaborarea
Cadrului National al Calificarilor, relevant necesitatilor pietei muncii.

In anul 2021, au fost initiate mai multe activitati in proiectul mentionat:

- Au fost selectati experti internationali si nationali pentru pilotarea formulei de finantare, pentru
revizuirea Metodologiei de evaluare externd a calitatii in vederea acreditarii a programelor de
master si doctorat, pentru elaborarea manualului operational al competitiei de sub-proiecte, pentru
dezvoltarea sistemelor informationale pentru e-admitere, sistemele de management unificat (Sistem
Informational de Management in Invatimantul Superior (HEMIS) etc.

- Afost initiata competitia de sub-proiecte dedicate infrastructurilor institutionale in valoare de circa
24 min. Euro la care au depus dosare 9 universitati si 6 colegii pedagogice. Dupa o evaluare
calitativa de catre experti in anul 2022 se vor incheia contracte de investitii.

- A fost selectat Institutul National de Cercetari Economice pentru a realiza studiul de urmarire a
traseului profesional al absolventilor.

- Au fost selectate institutiile care vor elabora primele 4 standarde de calificare in Drept, Economie,
Inginerie si Stiinte administrative.

- Au fost selectati experti internationali pentru sustinerea ANACEC in accederea la Registrul
European al Agentiilor de Asigurare a Calitatii.

5.4.2. Studiile universitare in perioada pandemica COVID-19

Pandemia de COVID-19 a generat o situatie dificila si in Republica Moldova, ca si in intreaga lume,
care a pus la incercare spiritul civic si responsabilitatea sociala a tuturor cetatenilor, iar implicarea
cadrelor universitare si a studentilor in diverse actiuni de sustinere a persoanelor puse in fata unei
provocari imense a demonstrat faptul ca succesul depasirii situatiilor de impas depinde de fiecare din
noi.

Situatia exceptionald a cerut solutii exceptionale, iar realitatea de zi cu zi punea in responsabilitatea
institutiilor de Invatdmant superior, uneori, sd ia masuri pe care ti-ai dori sa nu fi fost nevoie sa le iei.
Cu toate acestea, institutiile de invatamant superior au raspuns prompt la provocarile pandemiei de
COVID-19.

Activitatea institutiilor de invatamant superior in aceasta perioada a fost marcata in primul rand, de
autonomia universitara, care a permis conducerii acestora sa aprobe masuri in functie de situatia
epidemiologica, pe urmatoarele dimensiuni:

- asigurarea unui spatiu educational si a unui mediu protejat;

- dezvoltarea procesului de studii in sistem online ca o premisa pentru o universitate moderna si
sincrond cu cerintele timpurilor;

- sustinerea cadrelor universitare in dezvoltarea unitatilor de curs in format digital;
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- accesul si includerea tuturor studentilor in procesul de studii;

- activitatea caminelor universitare in conditii pandemice;

- sl cea mai importantd: protejarea sanatatii studentilor, a cadrelor didactice si a personalului
institutiilor de invatdmant superior.

Respectand principiile autonomiei universitare, la nivel national a fost elaborat si aprobat un cadru
normativ de organizare a procesului de studii in conditii de carantina, iar mai tarziu si in conditiile starii
de urgenta in sanatate publica, declarata prin Hotararea Comisiei Nationale Extraordinare de Sanatate
Publica.

Actele normative mentionate® au fost reflectate in numeroase recomandari si ghiduri institutionale.

La nivel national, recomandarile catre universitati au inclus:

- Luarea masurilor necesare in vederea desfasurarii procesului de studii in sistem online (la
distantd) sau Intr-0 forma combinata (fata in fata si online) prin orientarea preponderent spre folosirea
in acest scop a platformelor educationale accesibile.

- Pentru invatamantul cu frecventa, organizarea cursurilor teoretice, a disciplinelor optionale si
a celor la libera alegere in sistem online cu plasarea suporturilor de curs pe platformele electronice
accesibile sau pe pagina WEB a catedrei/departamentului/facultitii; realizarea seminarelor, lucrarilor
practice si laboratoarelor prin contact direct in silile de curs cu respectarea masurilor igienice si a
distantei fizice.

- Activitatile de ghidare a lucrului individual al studentului/studentei si a celor de consultare,
inclusiv pentru lucrari si proiecte de an — desfasurarea in sistem online. Dupa caz, aceste activitati au
putut fi planificate si fata in fata, in zilele cand studentii se aflau la facultate.

2022, organizarea procesului didactic preponderent in silile de curs, cu accesul etapizat in universitate;

- Instruirea studentilor anului I in accesarea si utilizarea platformelor electronice universitare,
precum si a altor aplicatii electronice utilizate de profesori in procesul de predare (Zoom Video
Conferencing; Skype meeting; Google Hangouts Meet; Viber; Facebook Messenger; Google classroom
etc.).

- Desfasurarea cursurilor teoretice si orelor practice in sistem online pentru studentii de la
invatadmantul cu frecventd redusa si studentii de la ciclul I — master.

- Desfagurarea seara sau 1n zilele de sdmbata si duminica, conform unui orar special, a lucrarilor
de laborator, care solicita efectuarea in institutii, si nicidecum la distanta.

- Organizarea stagiilor de practica in grupuri mici pe parcursul a 1-2 zile pe saptamana in
atelierele/laboratoarele facultatilor sau la institutiile, organizatiile, intreprinderile din domeniul
profesional.

Realizarea evaluarilor curente si semestriale conform curricula disciplinelor, cu utilizarea
diverselor metode in functie de programul de studii, specificul disciplinei si finalitatile de studii: teste,
eseuri, portofolii, situatii de problemad, studii de caz, proiecte etc., pundnd accent pe atestarile
intermediare, activitatea stiintifica, de creatie artistica.

5.4.3. Contributii la dezvoltarea curriculumului universitar

1. Relevanta studiilor in conformitate cu cerintele pietei muncii.

In scopul asigurarii calititii in invatimantul superior; perfectionirii managementului educational;
modernizarii invatdmantului superior in perspectiva integrarii in Spatiul European Comun al

! Circulara nr. 04/1-09/4562 din 22.08.2020, Ref. Implementarea Ordinului nr. 449 din 15.05.2020 in anul universitar
2020-2021
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Invatamantului Superior; perfectionarii, rationalizarii si compatibilizarii planurilor de invitimant la
nivel national si european; credrii conditiilor pentru o mobilitate academica reald si recunoasterea
reciproca a perioadelor si actelor de studii a continuat implementarea Cadrului de referinta a
Curriculumului Universitar si a noului Plan-cadru pentru studii superioare, revizuit din perspectiva
autonomiei universitare.

Planul-cadru a fost transpus intr-o varietate mare de planuri de invatamant, realizand
particularitatile si orientarile fiecarei institutii de invatamant, ale fiecarui domeniu de formare
profesionald/specialitati sau program de master/specializari.

in anul 2021, au fost coordonate 271 de planuri de invatimant (157 de licenta, 114 de master)
in 4 institutii.

2. Noi cursuri/unitati de cursuri pentru curricula universitard.

In urma implementirii proiectului Promovarea si dezvoltarea educatiei interculturale in formarea
initiala a cadrelor didactice de catre CE Pro Didactica, cu sprijinul Fundatiei pentru copii Pestalozzi
(Elvetia), a fost elaborat si pus in aplicare Ordinul ministrului educatiei, culturii si Cercetarii nr. 1198
din 02.11.2020 Cu privire la cursul de Educatie interculturala.

Conform acestuia, institutiile de invatdmant superior cu profil pedagogic (8) au elaborat si
organizat, incepand cu anul academic 2020-2021, cursul Educatie interculturala pentru studentii
ciclului I, licenta din domeniul Stiinte ale educatiei, drept componenta obligatorie in formarea initiala
a cadrelor didactice in invatamantul superior.

Celelalte universitati au elaborat cursul Educatie interculturala cu statut optional sau la libera
alegere la specialitatile din alte domenii, in cadrul componentei de orientare socio-umanistica.

Totodata, USM, US Comrat si US ”A. Russo” din Balti au elaborat un nou curriculum la
educatie interculturala, sustinut de Centrul educational PRODIDACTICA, care a fost avizat de Minister
si propus spre pilotare per-sistem.

In acelasi timp, a continuat implementarea proiectului in urmitoarele universititi nationale: US
Taraclia, US Cahul, UPS ”’I. Creanga” si US Tiraspol.

3. Predarea cursurilor de Etica si cultura profesionala sau includerea subiectelor ce tin de etica
si culturd profesionala si a drepturilor de autor in continuturile unitatilor de curs/modulelor de
specialitate.

Unitdtile de curs ce tin de proprietatea intelectuala se regasesc in planurile de Invatdmant si
curricula mai multor universitati. De exemplu, in programele de licenta pot fi mentionate urmatoarele
cursuri:

- Programe de licentd in domeniul Drept: Dreptul proprietatii intelectuale, Dreptul de autor
(UASM, USEM, Institutul
de Criminologie, AAP, USM, USARB, Universitatea Slavona, USPEE etc.).

- In cadrul stiintelor medicale - Protectia Propriettii Intelectuale, Etica cercetirii (USMF in
parteneriat cu AGEPI).

- In cadrul programelor din domeniul Stiinte umaniste - Etica si cultura profesionald, Proprietatea
intelectuald; Filosofia si logica domeniului de formare profesionala; Bazele antreprenorialului,
Leadership si managementul capitalului uman; Educatia media, Proprietatea intelectuald, Protectia
proprietatii intelectuale s.a. (UPSC, USM, USARB, US Taraclia etc.).
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- In cadrul programelor ingineresti - Managementul inovatiilor si proprietatea intelectuala,
Creativitate tehnicd, Managementul inovatiei, Metodologia cercetarii si creativitatii tehnice,
Metodologia cercetarii si proprietate intelectuala (UTM, USM).

- In cadrul programelor economice -- Management inovational; Marketing inovational; Marketingul
proprietatii intelectuale, Securitatea economica, Secretul comercial si protectia datelor cu caracter
personal (USM, ASEM, USEFS s, a.).

- In cadrul programelor din domeniul artelor — la cursurile Drept comunitar si Dreptul de autor a
fost rezervat un capitol aparte: Proprietatea intelectuald, care prezinta inclusiv Planul de actiuni
privind implementarea Strategiei nationale in domeniul proprietatii intelectuale.

- In programe de master: Protectia juridicd a proprietitii, Contabilitate si audit in sectorul
agroalimentar (UASM); cursuri de proprietate intelectuala in cadrul programelor de master (AAP,
UASM, ASEM, USARB); Infractiuni in domeniul proprietatii intelectuale (USM); Managementul
inovatiilor si dezvoltarea de noi produse (USlavond); Metodologia cercetarii stiintifice si
proprietatea Intelectuala (UTM).

4. Noi concepte de predare-invatare inovatoare bazate pe solutionarea de probleme.

in anul 2021, a continuat implementarea noului concept de predare-invitare inovatoare bazate pe
solutionarea de probleme, dupa modelul PBL — Problem Based Learning, pentru urmatoarele programe
de studii: ,,Ingineria Software” (UTM), ,,.Drept” (USM), ,,Business si administrare” (ASEM), ,,Sanatate
publica” (USMF), ,,Business si administrare” (US Cahul), ,,Administratie publicd” (USARB).
Conceptul a fost dezvoltat in cadrul proiectului’? PBLD, un proiect de consolidare a capacittilor care
se concentreaza pe reforma curriculara si modernizarea invatamantului superior din Republica Moldova
in conformitate cu principiile procesului Bologna, sustinut de ERASMUS+H.

Studentii au beneficiat de metode moderne de predare-invétare preponderent in limba straina
(engleza), inclusiv — de mobilitati academice la institutiile partenere din UE.

Aceste programe de studii superioare de licentd si master reprezintd un model inedit de
reconceptualizare a Tnvatamantului superior prin metode de predare bazate pe solutionarea de probleme.
Probleme reale, neinventate, care provoaca mintile tinerilor sa se lanseze in proiecte, sa descopere
solutii, le oferd sansa sa se simta utili de pe bancile facultitii si le da increderea ca se vor putea angaja
in cdmpul muncii si vor avea posibilitatea sd-si demonstreze si sd-si dezvolte competentele, abilitatile.
Cele 6 programe deschise spre schimbare vor fi supuse evaludrii in urmatoarea perioada.

5. Programul national in domeniul concurentei si ajutorului de stat prevede ,,Implementarea cu titlu
obligatoriu/optional, in cadrul programelor cu profil economic si juridic, la institutiile de Tnvatamant
superior, a cursurilor si modulelor in domeniul concurentei”. Astfel, in anul de studiu 2020-2021, au
fost implementate urmatoarele de cursuri:

Institutia de invatamant Denumirea unitatii | Nr. de studenti
= ’ Programul de master ’ Lo ’
superior de curs audienti
Universitatea de Stat din | Studii in marketing Analiza concurentei
Moldova si strategii 16
competitive

2 https://proiecte.utm.md/pblmd/
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Dreptul relatiilor de munca si | Dreptul protectiei 13
comerciale in afaceri concurentei
Universitatea de Stat Administrarea afacerilor Concurenta si
»Alecu Russo” din Balti comerciale nivelurile de 23
competitivitate
Administrarea afacerilor Managementul
comerciale operatiunilor in 17
comert
Academia de Studii Drept economic Dreptul concurentei 64
Economice din Moldova comerciale

.....

prevede “Introducerea cursurilor optionale de inventica si creativitate tehnologica, de
antreprenoriat si economie in treapta de studii primare, gimnaziale, liceale si universitare”.
Astfel, in anul de studii 2020-2021, au fost incluse urmatoarele cursuri noi:

La Universitatea de Stat din Moldova:

Programul de formare profesionala continua ,, Educatie pentru Drone”, CU atragerea prin
diversitatea si noutatea sa in plan national a peste 85 de persoane din diferite domenii (mass-media,
securitate, agriculturd, cadastru, constructie de drone, educatie etc.).

Au fost introduse cursurile optionale de inventica si creativitate tehnologica in treapta de studii
universitare:

- Managementul inovational (Specialitatea Business si Administrare, anul III, Licenta, 5 ECTS,

circa 100 audienti);

- Managementul Inovational in Spatiul European (Specialitatea Business si Administrare, anul

IV, Licentd);

- Fundamentele managementului proiectelor (specialitatea Business si Administrare, Licenta,
ECTS, circa 100 audienti);

- Administrarea Afacerilor (MA).

Au fost modernizate programele de studii la MA, in cadrul proiectului Erasmus+
ReSTART (Reinforce entrepreneurial and digital skills of students and teachers to enhance the
modernization of higher education in MOLDOVA, nr. 585353-EPP-1-2017-1-RO-EPPKA2-CBHE-
JP):

- Antreprenoriat inovativ (Facultatea de Stiinte Economice);
- Antreprenoriat, Management, Finante Avansate (Studii de doctorat);

- Marketing inovational (Specialitatea Marketing si Logistica, anul III, Licenta, 4 ECTS,
audienta peste 80 persoane).

4
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La Universitatea de Stat ”B.P. Hasdeu” din Cahul:

Cursuri optionale in programele de formare initiala si continua:

- Tehnologii digitale pentru predare;

- Achizitia de competente prin intermediul noilor tehnologii digitale;
- Elaborarea si utilizarea manualelor digitale;

- Tehnici de formare a gandirii stiintifice in contextul STEAM;

- Curriculum design si planificarea activitatilor etc.

La Universitatea Tehnicd a Moldovei a avut loc la 1 martie — 20 mai 2021 concursul ,,Tanarul
Creator” care cuprinde doud domenii: Creativitate tehnica si Creativitate artisticd. La 21 mai 2021, a
fost organizat concursul “Ingineria Sistemelor Microelectronice — Sergiu Radautan” online. La concurs
au participat 31 de echipe studentesti din Republica Moldova, Romania, Ucraina si Belarus.

Biblioteca tehnico-stiintifica a organizat Expozitia virtuala de carte cu genericul ,,Inovarea — 0
punte peste lume (26 aprilie — Ziua Internationala a Inventatorului)”, inclusiv cu expunere in Sala de
lectura, Colectia Literatura Stiintificd. Au fost expuse — 66 de carti, 28 de standarde, 24 de
proiecte/inventii studentesti, tiparite pe copertele revistei ,,Meridian ingineresc” (26-30 aprilie 2021,
bloc nr. 6-514).

5.5. Asigurarea calititii invatamdntului superior. Cresterea competitivitatii institutiilor de
invatamadnt superior

Asigurarea calitatii Invatamantului superior are ca obiectiv general dezvoltarea si implementarea
unui sistem eficient de asigurare si management al calitatii, atat la nivel de sistem, cat si la nivelul
institutiilor de Invatdmant superior, prin realizarea transferului de bune practici, consolidarea unui set
de metodologii de evaluare in concordanta cu standardele europene si crearea unui nucleu de experti in
domeniul calitatii.

Pentru a avea o imagine cat mai aproape de realitate asupra calitatii si performantelor la care a
ajuns invatamantul superior din Moldova, au fost luate in considerare rezultatele evaluarilor externe in
vederea acreditdrii programelor de studii superioare, precum si prezentate institutiile de invatamant
superior nationale in cele mai cunoscute clasamente intocmite pe plan mondial, pornindu-se de la ideea
ca fiecare dintre ele are o anumita conceptie si valorizeaza anumiti indicatori.

Si anul 2021 a fost marcat de pandemia de Covid-19 si a lasat amprente si pe procesul de
asigurare a calitatii in invagimdntul superior. La aceastd etapa se constatd ca evaluarii externe a
calitatii In vederea acreditdrii au fost supuse majoritatea programelor de studii superioare de licenta,
ramanand prioritare evaludrile externe In vederea acreditarii programelor de master si doctorat. Desi
Codul educatiei prevede si acreditarea institutionald, acest proces incd nu a fost initiat din cauze
obiective. Pentru transparenta deplind a proceselor de evaluare externd a calitdtii este necesar ca
ANACEC sa obtind inregistrarea In Registrul European al Agentilor de Asigurare a calitdtii in
invatamantul superior (EQAR), lucru care deocamdata nu s-a intdmplat .

In aceasta perioadi de timp au fost evaluate si luate decizii privind autorizarea de functionare
provizorie a 13 programe de licenta si master in 3 institutii, respectiv au fost acreditate 12 programe
de licenta si 79 de programe de master din 13 institutii de Tnvatamant superior.

Institutiile de Tnvatamant superior si-au consolidat si imbunatatit sistemele institutionale de
management al calitatii, structurate pe doua tipuri de legaturi cu subdiviziunile: pe de o parte, legaturi
ierarhice sau functionale, iar, pe de alta parte, de colaborare interna si externa.

80




a) Clasamente internationale
Vizibilitatea internationald a universitatilor nationale este asigurata prin prezenta in ratingurile
internationale, precum Ranking Web of Universities (Webometrics), Ranking web of repositories —
transparent ranking: Institutional Repositories by Google Scholar, rankingul international al
universitatilor QS pentru Europa Emergenta si Asia Centrala, ratingul Euroasian al agentiei de evaluare
a calitatii cazahe — IAAR, U-Multirank.

Ranking Web of Universities - este un top care analizeaza circa 30000 de universitati din intreaga
lume, inclusiv institutiile de invatamant superior din Republica Moldova. Potrivit raportului
Webometrics, USM se situeaza pe primul loc in Republica Moldova si pe locul 3150 in lume. Indicatorii
luati in calcul de Webometrics sunt:

5% — prezenta online, care este direct proportionala cu marimea (numarul de pagini) a principalului
domeniu web al institutiei;

50% — vizibilitatea — numarul de retele externe care fac trimitere la domeniul institutiei, masurabile
cu Ahrefs si Majestic;

10% — transparenta — numarul de citari inregistrate de autorii institutiei pe platforma Google Scholar;

35% — excelenta — numarul de lucréri printre primele 10% cele mai citate la 26 de discipline
(Scimago).

In clasament se regiseste Universitatea Tehnica a Moldovei, care s-a plasat pe locul 3173, urmati
de Universitatea de Medicina si Farmacie ”N. Testemitanu” care ocupa locul 5676.

b) Editia a V111-a a clasamentului mondial al universitatilor U-Multirank-2020 este cea mai
mare de la lansarea sa, incluzand aproximativ 1948 de institutii de invatamant superior din 97 de tari.
In peisajul complex al sistemelor de clasificare si ierarhizare, U-Multirank reprezinti un instrument
aparte, generat la initiativa Comisiei Europene. Avand in vedere abordarea multidimensionala, U-
Multirank este primul clasament la nivel mondial care ofera o imagine completd a diversitatii
performantei universitare, oferind utilizatorilor informatii din mai multe arii de cunoastere.

Desi nu tinde sd prezinte o ierarhizare generala (cu punctaj acumulat) a universitatilor evaluate, U-
Multirank include totusi o analizd multidimensionala bazata pe cinci domenii-cheie: (1) predare si
invatare, (2) cercetare, (3) transfer de cunostinte, (4) orientare internationala si (5) implicare regionala.
Totodata, sunt prevazute cinci calificative de apreciere a performantei universitare: A — foarte bine; B
—bine; C — performanta medie; D — performanta sub medie; E — performanta redusa.

In acest clasament au intrat 3 universititi nationale: Academia de Studii Economice din

Moldova si Universitatea Tehnica a Moldovei cu punctaje maxime pe predare-invatare, Universitatea
Libera Internationala din Moldova cu punctaje maxime pe orientare internationala.
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5.6. Colaborarea cu mediul de afaceri si parteneriatele pentru educatie

Intre institutiile de invitimant general si institutiile de invatimant superior si mediu de
specialitate (universitdti si colegii), care asigurd formarea profesionald initiala a cadrelor didactice,
exista diferite tipuri de parteneriate, reglementate prin contractele de colaborare bilaterale, inclusiv:
formarea initiala a viitorilor invatatori/profesori in universitati si colegii, realizarea de catre
studenti/elevi a stagiilor de practica in institutiile de Tnvatimant general, formarea continua a cadrelor
didactice in invatamantul superior (o datd la 5 ani), elaborarea de standarde, curricula/programe de
studii, manuale si materiale didactice pentru scoli.

Parteneriatul social intre universitati si scoli s-a realizat in procesul de elaborare/dezvoltare a
Cadrului National de Calificari pentru specialitatile domeniului general de studii Stiinte ale educatiei.
Toate proiectele elaborate au fost consultate cu angajatorii in aspect de finalitati de studii/rezultate ale
invatarii, exprimate In competente si elemente obligatorii de continut.

Totodata, in vederea dezvoltarii mecanismelor de creare a parteneriatelor publice — private
pentru educatie de calitate, au fost deschise Internet Café Orange, cu sustinerea companiei Orange
Moldova, si Centrul pentru studii universitare.

Un alt model de parteneriat il reprezinta participarea in componenta Comisiilor de licenta/master
ale institutiilor de Invatdmant superior in cadrul examenului de finalizare a studiilor.

In baza actelor normative aprobate, a fost deschis accesul persoanelor cu experienta profesionala
din afara sistemului educational pentru angajare in invatdmantul superior.

5.7. Modernizarea infrastructurii i a bazei tehnico-materiale a institutiilor de invatimdnt
In situatia pandemica de COVID-19 toate investitiile in infrastructura universitara au fost
redirectionate pentru asigurarea conditiilor sigure de studii in salile de curs, camine, laboratoare
(reparatii, asigurarea cu dezinfectanti, termometre etc.), precum si pentru dotarea cu tehnica de calcul,
platforme, internet pentru asigurarea unui proces de studii in format online.
Astfel, investitiile din anul precedent de studii au fost:
USMF - 13,5 min lei din sursele proprii pentru imbunatatirea conditiilor de studii, trai si
odihnd a tineretului studios, ce au inclus un sir de masuri, dupd cum urmeaza:
- lucrari de reparatie curenta si capitala in blocurile de studii (reparatia acoperisurilor,
retelelor ingineresti, aulelor si birourilor);
- lucrari de reparatie curentd si capitala in cdminele studentesti;
- reparatii curente si capitale ale catedrelor clinice, precum si alte lucrari de amenajare

a teritoriului.

UASM - 2607,9 mii lei (inclusiv pentru reparatii curente -1,995 min lei; 345 mii lei pentru
procurarea masinilor si utilajului etc.). Uniunea Europeand si Banca Europeand de Investitii sprijind
institutiile de invatamant care pregitesc viitorii specialisti din sectorul horticol. Prin intermediul
proiectului ,,Livada Moldovei”, Universitatea Agrara de Stat (UASM) beneficiaza de o finantare in
valoare de 2 milioane de euro. Banii au fost investiti in renovarea si echiparea a trei laboratoare ale
institutiei, a unei hale de mecanizare, precum si in reparatia unui amfiteatru.

US Cahul — S-au procurat echipament, tehnici de calcul si accesorii in suma de 557,5 mii lei,
inclusiv: 253,8 mii lei dedin resursele generale, dintre care 23 de calculatoare, 3 multifunctionale,
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6 monitoare, 1 aparat de aer conditionat, 14 calculatoare asamblate cu noi piese de schimb; 303,7 mii
de lei din resursele colectate, dintre care 4 table interactive.

USP ,,I. Creanga” — pentru reparatii capitale - 830 mii lei;

ASEM - Pe parcursul anului universitar, Academia de Studii Economice din Moldova a investit
surse in constructia unui nou complex sportiv cu bazin de inot din str. Petru Rares. A fost creat Centrul
Pro-Business ,,Z-Lab ASEM”.

USM - A fost inaugurat MEDIACOR, primul centru de productie digital-media, care isi propune
sa marcheze o noua etapa in dezvoltareca industriilor creative din tara. Centrul este gazduit de
Universitatea de Stat din Moldova. Crearea MEDIACOR a fost posibila datorita parteneriatului dintre
Ambasada SUA, USAID, Guvernele Suediei, Marii Britanii, Ministerul Educatiei si Cercetarii,
Ministerul Culturii, USM si Asociatia COR. Valoarea parteneriatului este de aproape 3 min USD, dintre
care 1,3 mln USD reprezinta contributia USAID, Suedia si UK aid.

AMTAP —Pe parcursul anului de studii 2020-2021 au fost achizitionate dispozitive si tehnica de
calcul in suma de 234,6 mii de lei, instrumente muzicale - 239,8 mii de lei, sistem de semnalizare
impotriva incendiilor- 235,5 mii de lei.

UTM — 10 laboratoare ale Universitatii Tehnice a Moldovei au fost renovate in cadrul proiectului
,,Livada Moldovei”, sprijinit de Uniunea Europeana prin intermediul Béancii Europene de Investitii.
Beneficiari directi ai investitiilor in valoare de 2 milioane de euro sunt peste 1000 de studenti ai UTM,
care vor avea la dispozitie utilaje moderne de laborator, precum si o multitudine de reagenti chimici
necesari pentru activitatile de cercetare.

In anul universitar 2020-2021, UTM a initiat implementarea a 27 de proiecte finantate din surse externe.

5.8. Cercetarea — instrument de sustinere a performantei si calitdtii in invatimantul superior

In scopul promovirii cercetirii ca instrument de formare profesionald avansati si vector de
sustinere a performantei si calitatii Tn invatamantul superior a fost pus in aplicare un nou regulament de
conferire a titlurilor stiintifico-didactice, inclusiv standardele minime de conferire a titlului de
conferentiar universitar si profesor universitar.

In acest an, procesul de conferire a fost stabilit si reglementat de un nou Regulament de
confirmare a titlurilor stiintifico-didactice. Tot in acest an au fost elaborate si puse in aplicare noi
modele de atestate pentru conferentiar universitar si profesor universitar. Astfel, pe parcursul anului
2021, au fost conferite si/sau confirmate 109 titluri stiintifico-didactice ( conferentiar universitar —
99 si profesor universitar - 10).

5.9. Autonomia invatamantului superior si a cercetdrii universitare, asociatd cu raspunderea
publica

Odata cu aprobarea Codului Educatiei (2014), componentele autonomiei universitare continua
sa se mbundtateasca semnificativ, in special, autonomia organizationald, autonomia academica,
autonomia resurselor umane.

In scopul consolidarii autonomiei universitare, au fost realizate actiuni, precum:
- acordarea unei autonomii mai mari in cadrul organizarii procesului de admitere (metodologii

proprii, criterii de selectii etc.);
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- stabilirea planurilor de admitere la contract, repartizarea locurilor bugetare pe specialitati etc.;
- crearea strategiilor proprii de recrutare a viitorilor studenti;

- aprobarea de cdtre universitati a comisiilor de examinare si sustinere a tezelor licentd, master
etc.

5.10. Dezvoltarea mecanismelor de finantare
Un pas important s-a facut si in directia asigurarii financiare.

Pe parcursul anului 2021, noua metodologie de finantare bugetarad a institutiilor publice de
invatamant superior a fost pilotatd in vederea utilizérii eficiente si asigurarii transparentei alocarii
surselor de finantare de la bugetul de stat destinate formarii profesionale initiale pe universitati.

Noua metodologie stabileste modul de alocare pentru institutile publice de Tnvatamant superior a
finantarii-standard, in baza de cost standard per student si coeficienti de ajustare, asociata gradului de
complexitate a programelor de studii de la ciclurile de studii superioare de licenta si master, a finantarii
compensatorii pentru sustinerea performantei si a finantarii complementare pentru modernizarea bazei
materiale si didactice a institutiei.

Alocatiile bugetare pentru finantarea standard au fost aprobate conform numarului de studenti
echivalenti, calculati in baza datelor prezentate de institutiile de Tnvatamant superior pentru studentii la
licentd si master, care constituie 75%, fiind luate in calcul forma de invatdmant, limba de instruire, tipul
programelor de studii, autorizate provizoriu sau acreditate si coeficientii de ajustare a acestora.

Alocatiile bugetare pentru finantarea compensatorie constituie 20% din indemnizatiile alocate de
stat aprobate in temeiul valorilor celor 8 indicatori de performantd, calculati in baza datelor prezentate
de fiecare universitate in parte si verificate de minister si experti in domeniu. Principalii
indicatori luati in calcul sunt: numarul de cadre didactice cu drept de a conduce doctorate, al cadrelor
stiintifico-didactice si stiintifice titulare, mobilitatile academice pe dimensiunea de internationalizare,
proiecte internationale, proiecte de cercetare stiintifica etc.

In urma pilotarii, indicatorii pentru finantarea de performantd si ponderile acestora au fost
modificate dupa cum urmeaza: pentru domeniul ”Predare-invatare” a descrescut valoarea de la 04 la
03, iar la domeniul ”Internationalizare” a crescut de la 02 la 03. Astfel, aceste schimbari sunt in favoarea
indicatorilor privind fondurile atrase din proiecte internationale, fondurile pentru cercetarea stiintifica.

Finantarea complementara constituie 5% din alocatiile bugetare si are drept scop dezvoltarea
institutiilor publice de Invatamant superior prin imbunatatirea conditiilor de cazare in camine,
modernizarea bazei materiale si didactice, dotarea cu calculatoare/softuri/utilaje, precum si acoperirea
unor cheltuieli specifice universitatilor regionale.

Pentru obtinerea finantarii complementare, fiecare universitate publica, indiferent de subordonarea
acesteia, urmeaza sa depunad o solicitare insotitd de documente justificative si suma estimatd, pe care
le inainteaza institutiei fondatoare.
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6. Invitarea pe tot parcursul vietii

In contextul invatarii pe tot parcursul vietii, in anul 2021 au fost:

- dezvoltate, evaluate si autorizate provizoriu/ acreditate 192 de programe de formare continua.

- create 4 Centre noi de validare a competentelor profesionale;

- dezvoltate si prestate servicii de validare a competentelor profesionale in 46 de meserii din domeniile:
constructii, alimentatie publica, educatie, ecologie, industrie textild, industria frumusetii, transport, IT;
- certificate competentele profesionale pentru 286 de cetateni.

6.1. Dezvoltarea cadrului normativ privind educatia adultilor in context european

Pornind de la prevederile art. 123, lit. a) din Acordul de Asociere intre Republica Moldova si
Uniunea Europeanad, care stipuleaza ca promovarea invatarii pe tot parcursul vietii este esentiald pentru
cresterea economica si ocuparea fortei de munca, permitand cetatenilor sa participe plenar la viata
sociala, Ministerul Educatiei si Cercetarii a elaborat, cu sprijinul partenerilor externi, Programul privind
educatia adultilor in contextul invatarii pe tot parcursul vietii. Programul a fost definitivat, iar Planul
de actiuni urmeaza a fi elaborat in baza Strategiei ,,Educatie 2030”.

6.2. Dezvoltarea mecanismelor de finantare a sistemului de invitamdnt pentru adulti

Avand 1n vedere importanta Educatiei Adultilor si a Tnvatarii pe tot parcursul vietii ca instrument
de facilitare a participarii civice la dezvoltarea durabild, culturald, sociald si economica, prestatorul de
servicii educationale - CE PRO DIDACTICA, care detine programe de formare profesionala continua
acreditate prin Ordinul ministrului educatiei si Cercetarii nr. 1059 din 03.08.2021, si Reprezentanta DVV
International in Moldova, au realizat formarea a 24 de adulti in cadrul proiectului international
"BILDUNG?”, desfasurat in 11 tari, cofinantat de UE, ERASMUS +.

In cadrul sesiunilor de formare, adultii au avut posibilitatea sa preia din practicile de Bildung din
lume, care este o combinatie dintre educatie, cunostinte necesare pentru a prospera in societate si
maturitatea morald si emotionald, pentru a se manifesta atat ca membru al unei echipe sau comunitati,
cat si pentru a-si dezvolta propria autonomie.

In cadrul proiectului au beneficiat de cursuri de formare 24 de adulti.

In anul 2021 a fost lansati 0 activitate de atragere a Bibliotecii Municipale ,,B.P. Hasdeu” in
procesul de diversificare a ofertei educationale. Astfel, DVV International in Moldova a organizat un
curs de formare pentru adulti cu tematica Un pas spre profesionalizarea specialistilor in Educatia
Adultilor. In cadrul cursului au fost pregatiti 16 formatori.

Totodata, DVV International in Moldova a sustinut demersul organizatiilor partenere din Chisinau,
Orhei si Causeni pentru dezvoltarea acestora in Centre de Educatie a Adultilor. In anul 2021, cca 1200
de persoane au beneficiat de diverse cursuri de formare. In cadrul cursurilor, adultii si-au dezvoltat
competente ocupationale, de tip soft-skills, competente de activism civic. Formarile au avut drept scop
integrarea diferitelor categorii de adulti (inclusiv persoanele aflate in detentie) in viata sociala.
Formarile desfasurate de DVV International sunt finantate din fondurile BMZ (Ministerul Federal
pentru colaborare internationald si dezvoltare al Germaniei).

6.3. Dezvoltarea programelor de formare pe parcursul intregii vieti

In anul 2021, cu sprijinul metodologic acordat de Ministerul Educatiei si Cercetarii, 46 de prestatori
de servicii educationale au elaborat programe de formare continud in contextul invatarii pe tot parcursul
vietii si au fost evaluati de catre ANACEC in vederea autorizarii de functionare provizorie sau
acreditare.
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Astfel, au fost dezvoltate si supuse evaludrii externe 242 de programe de formare continuad, dintre
care au fost:
- autorizate provizoriu: 66 programe;
- acreditate: 132 programe;
- neautorizate provizoriu: 22 programe;
- neacreditate: 22 programe.

6.4. Dezvoltarea instrumentelor de recunoastere a studiilor formale si nonformale in cadrul

programelor de invatare pe parcursul intregii vieti

In anul 2021, Ministerul Educatiei si Cercetdrii a extins si fortificat serviciile de validare a
competentelor dobandite in contexte de educatie nonformala si informala, pentru a crea noi oportunitati
pentru cetdtenii care doresc sa-si certifice competentele profesionale, obtinute la locurile de munca din
Republica Moldova si de peste hotare, precum si pentru a facilita procesul de reintegrare in campul
muncii a migrantilor reveniti in tara.

Astfel, prin Ordinul MECC nr. 309/2021 au fost infiintate 4 centre noi de validare:

- Centrul de Excelenta in Industria Usoara

- Centrul de Excelenta in Informatica si Tehnologii Informationale

- Centrul de Excelentd in Transporturi

- Colegiul ,,Mondostud-Art”.

Centrele au fost create cu sustinerea partenerilor de dezvoltare in cadrul Proiectului “PNUD
,Migratie si dezvoltare locala”, 0 componentd implementatd de Organizatia Internationald pentru
Migratie, proiect finantat de Guvernul Elvetiei.

In prezent, functioneazi 9 centre de validare:

- Centrul de Excelenta in Constructii;

- Centrul de Excelenta in Servicii si Prelucrarea Alimentelor;

- Colegiul ,,Alexei Mateevici” din Chisindu;

- Colegiul de Ecologie din Chisinau;

- Centrul de Excelenta in Industria Usoara;

- Centrul de Excelenta in Informaticd si1 Tehnologii Informationale;

- Centrul de Excelenta in Transporturi;

- Colegiul ,,Mondostud-Art”;

- Centrul de Excelenta in Medicina si Farmacie ,,R. Pacalo”.

Centrele de validare ofera cetatenilor rezidenti si migrantilor reveniti in tard posibilitatea sa-si
certifice competentele profesionale, dobandite la locul de munca sau in alte contexte de educatie
nonformald si informald, in 46 de meserii din domeniile: constructii, alimentatie publica, educatie,
ecologie, industrie textild, industria frumusetii, transport, IT.

In anul 2021 si-au validat competentele profesionale 286 de cetiteni, dintre care 212 cetiteni
rezidenti si 74 migranti reveniti in tara, comparativ cu anul 2020 - 39 de cetateni, dintre care 4 rezidenti
si 35 migranti si 2019 - 30 de cetateni, inclusiv 11 rezidenti si 19 migranti.

In comparatie cu anul 2020, in anul 2021 a crescut cu 86,4 % numirul persoanelor care si-au
certificat competentele profesionale, iar comparativ cu anul 2019 — cu 89,6 %.

Ministerul Educatiei si Cercetarii a elaborat Regulamentul privind validarea educatiei nonformale
si informale 1n Tnvatdmantul superior.
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6.5. Implementarea proiectelor de asistentd tehnicd sustinute de donatori si parteneri externi §i

altor angajamente in cadrul cooperarii internationale

Pe segmentul invatarii pe tot parcursul vietii, Partenerii externi Proiectul “PNUD ,,Migratie si
dezvoltare locald”, 0 componentd implementata de Organizatia Internationala pentru Migratie, proiect
finantat de Guvernul Elvetiei, a acordat asistenta n extinderea si fortificarea sistemului de validare a
competentelor dobandite prin educatie nonformala si informala.

De asemenea, cu sprijinul proiectului Twinning al Uniunii Europene, au fost organizate si
desfasurate:

- seminare de formare a formatorilor din cadrul Centrelor de formare continua cu tematica ,,Practici
de succes In domeniul formdrii profesionale continue a cadrelor didactice in baza experientei din
Finlanda si Estonia”, organizate si desfasurate in perioada 23-25 februarie 2021;

- sesiuni de formare a cadrelor didactice din institutiile de invatdmant profesional tehnic cu tematica
,Metode noi de predare — invitare in baza experientei Estoniei si Finlandei”, organizate in perioada 30
martie-01 aprilie 2021.

Cca 200 de formatori au fost formati cu sprijinul acordat de parteneri externi.

7. Cadrul National al Calificarilor

Pentru realizarea angajamentelor asumate de Republica Moldova in contextul integrarii sistemului
national de Invatdmant in spatiul unic european al educatiei si formarii profesionale, asigurarea calitatii,
transparentei, claritatii si comparabilitatii calificarilor nationale, o prioritate a Ministerului Educatiei si
Cercetarii este dezvoltarea Cadrului National al Calificarilor (CNC) in conformitate cu recomandarile
Consiliului Uniunii Europene privind Cadrul European al Calificarilor pentru invatarea pe parcursul
intregii vieti. In acest scop au fost realizare urmatoarele actiuni:

1. A fost elaborat proiectul de hotarare a Guvernului cu privire la Cadrul National al Calificarilor, in
redactie noud, pentru ajustarea CNC la prevederile noilor Recomandari ale Consiliului Uniunii Europene
privind Cadrul European al Calificarilor.

2. Au fost implicati in elaborarea, avizarea, validarea standardelor de calificare si a cadrului normativ
aferent cca 498 de parteneri sociali, inclusiv 370 de cadre didactice si 128 de reprezentanti ai mediului de
afaceri.

3. Au fost desfasurate 9 sesiuni de instruire pentru punerea in aplicare a prevederilor Cadrului National al
Calificarilor si instruite 142 de cadre didactice si 79 de reprezentanti ai pietei muncii.

4. Au fost desfasurate 5 Mese rotunde si Ateliere de lucru cu implicarea a 109 cadre didactice si
manageriale din cadrul a 37 de institutii de invatdmant profesional tehnic si superior:

5. Au fost elaborate, aprobate si pilotate mai multe acte normative pentru dezvoltarea Cadrului National
al Calificarilor, inclusiv: Metodologia de implementare a standardelor de calificare de catre institutiile de
invatamant profesional tehnic si superior, Ghidul metodologic de stabilire a meseriilor conexe pentru
instruirea in programe de formare profesionala tehnica secundara, cu durata studiilor de 3 ani, s.a.

6. Au fost evaluate cca 3000 de calificari eliberate in sistemul national de invatamant si eliberate cca
2400 de declaratii de valoare privind drepturile titularilor pentru continuarea studiilor si pentru angajarea
in campul muncii; evaluate, in scopul perfectarii actelor de studii, cca 450 de calificari ale absolventilor
din unitatile administrativ-teritoriale din stanga Nistrului si mun. Bender, inclusiv cca 258 pentru
incadrarea In campul muncii.

7. Au fost eliberate 1480 de certificate de recunoastere a calificarilor obtinute in strainatate, in scopul
admiterii cetatenilor Republicii Moldova si a cetétenilor straini la studii in institutiile de Tnvatamant
superior si profesional tehnic.

8. Au fost recunoscute cca 1070 de perioade de studii realizate peste hotare, pentru asigurarea accesului
la studii a copiilor care au revenit in tard, dupa o perioada de timp (cat s-au aflat cu parintii in strainatate).
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7.1. Asigurarea calitdatii si transparentei calificarilor nationale in sinergie cu principiile si
valorile Spatiului European al Educatiei

Cadrul National al Calificarilor (CNC) a fost dezvoltat in scopul sporirii calitatii, transparentei
cresterii increderii angajatorilor in calitatea competentelor profesionale obtinute de absolventi si sporirii
sanselor de angajare a acestora, facilitarii, pe plan national si international, a recunoasterii calificarilor
nationale si sprijinirea mobilitatii academice si profesionale a cetatenilor.

In acest context, a fost elaborat proiectul hotirarii Guvernului pentru ajustarea CNC la
prevederile noilor Recomandari ale Consiliului Uniunii Europene privind Cadrul European al
Calificarilor, prin care se promoveaza recunoasterea reciproca automata a calificarilor si a rezultatelor
perioadelor de invatare in strdinatate privind competentele cheie pentru invatarea pe tot parcursul vietii,
precum si adaptarea la provocarile prezente si viitoare in domeniul dezvoltarii, evaluarii, certificarii
calificarilor nationale si asigurdrii relevantei si calitatii procesului de educatie si formare profesionala.

O serie de modificari si completari ale CNC sunt determinate de necesitatea aplicarii integrate
si uniforme a acestuia la toate nivelurile sistemului national de educatie si formare profesionala,
parcursul vietii, implementarii principiilor europene de asigurare a calitatii calificarilor, precum si al
trecerii de la etapa conceptuala la o etapa mai avansata de implementare operationald a CNC.

In linii generale, modificarile vizeazi corelarea Cadrului National al Calificarilor din Moldova cu
descriptorii actualizati de referinta ai nivelurilor calificarilor din Cadrul European al Calificarilor.

De asemenea, in scopul realizarii angajamentelor asumate prin asocierea la UE, al asigurarii
transparentei si increderii in sistemul national de educatie si formare profesionald, a fost dezvoltat
Sistemul Informational Automatizat ,,Registrul National al Calificarilor” (instalat pe platforma
tehnologica guvernamentald (MCloud), prin ajustarea interfetei Registrului, pentru comoditatea
beneficiarilor, a fost introdus un sir de date informationale (pentru testare), in baza Contractului de
mentenanta (nr. 53 din 20.07.21) incheiat cu Compania Cristalion Plus.

Registrul are drept scop dezvoltarea resursei informationale a MECC in vederea inregistrarii,
sistematizarii, publicarii si actualizarii periodice a datelor cu referire la sistemul national al calificarilor
si la furnizorii de programe de educatie si de formare profesionala de calitate, actele de studii eliberate
in sistemul national de invatamant. Totodata, el asigura alinierea la experienta internationala in
domeniu, in special, a tarilor Uniunii Europene. Se preconizeaza ca Registrul sa devind functional in
semestrul 11, 2022.

7.2. Relevanta calificarilor pentru piata muncii

Cadrul National al Calificarilor va contribui la dezvoltarea unui sistem national de calificari
relevante pentru piata muncii si beneficiarii sistemului national de educatie si formare profesionala.
Pentru realizarea acestui deziderat au fost elaborate si aprobate acte normative de care se ghideaza
mediul academic si de afaceri in elaborarea/actualizarea cadrului normativ-reglator in formare
profesionald conform prevederilor CNC, in concordanta cu standardele si valorile europene.

Astfel, au fost organizate 8 sesiuni de instruire pentru punerea in aplicare a Metodologiei de
elaborare, revizuire si validare a standardelor de calificare, pentru formarea competentelor de elaborare
a standardelor de calificare in baza standardelor ocupationale si de competenta ale pietei muncii si au
fost instruite 112 cadre didactice si 79 de reprezentanti ai pietei muncii.

Pentru dezvoltarea competentelor membrilor Consiliului National pentru Calificari, ale
colaboratorilor Directiei Cadrul national al calificarilor si reprezentantilor institutiilor de formare
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profesionala tehnica si superioara, a fost organizat Seminarul de instruire ”Proceduri si instrumente
pentru descrierea calificarilor acordate in sistemul de formare profesionald, promovarea unor noi
calificari, monitorizarea, evaluarea periodicd si actualizarea Cadrului National al Calificarilor”
(instruite 30 de persoane).

La solicitarea partenerilor de dezvoltare, au fost elaborate, in comun cu reprezentantii pietei
muncii sectoriale respective, 14 standarde de calificare pentru Invatamantul profesional tehnic, care
includ rezultatele invatarii ce conduc la achizitionarea competentelor profesionale solicitate de piata
muncii, de angajatorii implicati in elaborarea standardelor si confirmate de angajatorii care le valideaza,
ulterior fiind recomandate pentru elaborarea/actualizarea programelor de formare profesionald
respective. La elaborarea si validarea standardelor au participat 160 de parteneri sociali, inclusiv 64 de
reprezentanti ai mediului de afaceri. Astfel, la solicitarea ministerelor de resort si a partenerilor de
dezvoltare, in 2021 au fost elaborate si aprobate 3 standarde pentru formare in domeniul Educatiei, 11
standarde de calificare pentru domeniile Inginerie si activitati ingineresti, TIC, de nivelul 3,4 si 5 CNC.

Pentru asigurarea relevantei calificarilor acordate in sistemul de invatamant superior, in cadrul
Proiectului Dezvoltarea Invatimantului Superior din Republica Moldova, a fost initiat procesul de
elaborare a 55 de standarde de calificare pentru nivelurile 6, 7 si 8 CNC, in cadrul a 4 domenii generale
de studiu (11 domenii de formare profesionald): 040. Administrare publica, 041.Stiinte economice,
042.Drept, 072. Tehnologii de prelucrare si procesare. In acest scop au fost formate 16 grupuri de lucru
cu implicarea a 71 de cadre didactice pentru formare de specialisti in domeniile respective si 32 de
reprezentanti ai angajatorilor.

In elaborarea, avizarea si validarea standardelor de calificare si a cadrului normativ aferent au
fost implicati 498 de parteneri sociali, inclusiv 370 de cadre didactice si 128 de reprezentanti ai mediului
de afaceri.

Standardele de calificare aprobate sunt postate pe site-ul MECC www.mecc.gov.md / Cadrul
National al Calificarilor / Standarde de calificare.

Pentru ghidarea prestatorilor de servicii educationale in implementarea prevederilor
standardelor de calificare in curricula programelor de formare profesionald, a fost aprobata, prin
Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr 896/2021, Metodologia de implementare a standardelor de
calificare de catre institutiile de invatdmant profesional tehnic si superior. Metodologia ofera
managerilor institutiilor de invatamant si cadrelor didactice posibilitatea aplicarii eficiente a
prevederilor standardelor de calificare in curricula de formare profesionald, diminuand astfel aspectele
subiective in elaborarea acestora, inclusiv aplicarea in procesul de formare a unor planuri de invatamant
irelevante, a unor discipline inutile pentru obtinerea competentelor profesionale in calificarea
respectiva.

Pentru punerea in aplicare a prevederilor Metodologiei de implementare a standardelor de
calificare de catre institutiile de invatamant profesional tehnic si superior, au fost organizate 4 mese
rotunde cu cadrele didactice si de conducere (96 de persoane) din institutiile de invatdmant care
formeaza specialisti in domeniile Educatie, Sanatate, TIC.

Pentru reglementarea relatiei dintre cererea de competente pe piata muncii si oferta de calificari
a sistemului national de educatie si de formare profesionala, a fost pilotat Ghidul metodologic de
transpunere a competentelor profesionale in rezultate ale invatarii, care ghideaza expertii in procesul de
elaborare a rezultatelor invatarii ce conduc la achizitionarea de competente profesionale solicitate de
piata muncii, astfel contribuind la consolidarea caracterului functional al formarii profesionale si
facilitarea procesului de integrare profesionald a absolventilor. Ghidul metodologic a fost aplicat la
elaborarea a 19 standarde de calificare si, pentru a discuta impactul aplicdrii acestuia, a fost organizata
(in baza Ordinului ministrului educatiei si cercetarii nr. 1443/2021), Masa rotunda ,,Definitivarea
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Ghidului metodologic de transpunere a competentelor profesionale in rezultate ale invatarii”, cu
participarea a 23 de reprezentanti ai cadrelor didactice si mediului de afaceri.

Pentru a asigura aprecierea valida si credibild a rezultatelor invatarii si a performantei
absolventului, a fost pus in aplicare Ghidul metodologic privind elaborarea procedurii de evaluare a
calificarilor la elaborarea procedurii de evaluare finala pentru 19 standarde de calificare,. Ghidul
contine recomandari pentru cei implicati in elaborarea instrumentelor de evaluare, pentru stabilirea unei
proceduri clare de evaluare finald a calificarii, care sd asigure validitatea si credibilitatea acesteia.
Pentru implementarea prevederilor Ghidului, au fost instruite 127 de persoane implicate in formarea
standardelor de calificare in cadrul a 7 seminare organizate pe parcursul anului.
ale pietei muncii, dar si ale beneficiarilor programelor de formare, este esentiald pentru consolidarea si
mentinerea increderii beneficiarilor sistemului educational in sistemul national de calificari.

In conditiile dezvoltarii proceselor tehnologice si implementarii tehnologiilor avansate, piata
muncii solicita angajarea de muncitori de inalta calificare, ceea ce permite extinderea ariei de
responsabilitati profesionale, conduce la eficientizarea resurselor temporale pentru realizarea
procesului/produsului si la diminuarea volumului lucrarilor de deservire a utilajului si a locului de
munca. In acest scop a fost elaborat si aprobat prin Ordinul nr. 847/2021 al Ministrului educatiei si
cercetarii Ghidul metodologic de stabilire a meseriilor conexe pentru instruirea in programe de
formare profesionald tehnica secundara, cu durata studiilor de 3 ani, care constituie baza metodologica
pentru identificarea meseriilor conexe din cadrul calificarilor inrudite de nivelul 3 CNC, obtinute in
invatamantul profesional tehnic secundar. Formarea specialistilor in baza programelor mentionate va
permite utilizarea eficienta a calificarilor respective pe piata muncii, va conduce la sporirea sanselor de
angajare si de integrare sociala si profesionala a absolventilor.

Pentru a asigura accesul beneficiarilor sistemului national de invatamant la studii pe principii
de echitate si egalitate, institutiile de invatdmant si angajatorii au fost ghidati in implementarea
Metodologiei de stabilire a corespondentei nivelului de formare al calificarilor, obtinute pana la
aprobarea Cadrului national al calificarilor din Republica Moldova (Ordinul nr. 191/2020 al Ministrului
educatiei, culturii si cercetdrii), elaborate in scopul facilitarii punerii in aplicare a prevederilor Anexei
nr. 3 la Hotararea Guvernului nr. 1167/2018.

Metodologia constituie un ghid pentru institutiile de invatamant in procesul de admitere si
pentru angajatori in procesul de angajare, care faciliteaza stabilirea nivelului de calificare atestat de
actele de studii si calificdrile obtinute in sistemul de invdtdmant anterior aprobarii CNC. La solicitarea
persoanelor fizice si juridice MEC, in scopul asigurarii indeplinirii prevederilor noii legi salariale si
sprijinirii progresului in cariera profesionald a cetatenilor, a confirmat nivelul de calificare pentru cca
100 de calificdri academice si profesionale obtinute anterior aprobarii CNC.

Pentru a facilita mobilitatea academica si profesionald a cetatenilor, a fost pus in aplicare
Regulamentul privind autenticitatea actelor de studii si a documentelor complementare emise de
institutiile de invatdmant din RM (Ordinul nr. 489/2020 al Ministrului educatiei, culturii si cercetarii),
prin care a fost imbunatatit si facilitat procesul de autentificare a actelor de studii si a calificarilor
obtinute in sistemul national de invatdmant. Astfel, pe parcursul anului 2021, la solicitarea cetatenilor,
au fost eliberate 2371 de declaratii de valoare privind validitatea actelor/calificarilor si a drepturilor
acordate de actele de studii pentru titulari in continuarea studiilor si in angajarea in campul muncii.

De asemenea, in scopul asigurarii accesului echitabil la studii pentru cetatenii Republicii
Moldova, in baza rezultatelor invatarii, a fost elaborat proiectul de Hotarare a Guvernului cu privire la
aprobarea Regulamentului privind evaluarea calificarilor acordate in unitatile administrativ-teritoriale
din stanga Nistrului si municipiul Bender in vederea continudrii studiilor si accesului pe piata muncii,
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care vine sa faciliteze procesul de evaluare a calificarilor si de perfectare a actelor de studii, potrivit
formatului aprobat de Ministerul Educatiei si Cercetarii, pentru titularii actelor de studii care atesta
calificari obtinute 1n institutiile de invatamant din unitatile administrativ-teritoriale din stanga Nistrului
si municipiul Bender.

Proiectul se incadreaza in obiectivele Cadrului National al Calificérilor privind recunoasterea si
echivalarea actelor de studii si calificarilor obtinute in diferite contexte, In vederea sprijinirii invatarii
pe parcursul intregii vieti si asigurarii accesului la studii, la formarea profesionald initiala si continua
pe principii de echitate pentru toti cetatenii Republicii Moldova, inclusiv cei din unitatile administrativ
teritoriale din stanga Nistrului si mun. Bender, angajarii pe piata muncii conform calificarii obtinute si
construirii unei cariere profesionale de succes.

Astfel, pe parcursul anului 2021, pentru a asigura mobilitatea academica si profesionala a
absolventilor de toate nivelurile de Invatamant din stanga Nistrului, au fost examinate 436 de solicitari
de perfectare a actelor de studii conform formatului aprobat de MECC, inclusiv cca 137 de acte de
studii pentru incadrarea in campul muncii a absolventilor invatdmantului profesional tehnic.

Pentru facilitarea procesului de insertie sociald a cetatenilor, au fost puse in aplicare prevederile
Regulamentului cu privire la recunoasterea si echivalarea actelor de studii si a calificarilor pentru
admiterea la alt nivel de studii si pentru angajarea in campul muncii (Ordinul Ministrului educatiei,
culturii si cercetarii nr. 193/2020), prin care s-a acordat un sir de inlesniri in organizarea si desfasurarea
procesului de recunoastere si echivalare a actelor de studii si a calificarilor obtinute in strainatate pentru
cetatenii nostri care solicitd continuarea studiilor sau angajarea in cAmpul muncii, dar si pentru cetatenii
striini care beneficiaza de mobilitate academici sau profesionald. In perioada de referinti au fost
recunoscute cca 118 de calificari obtinute 1n strdinatate.

Pentru evaluarea impactului descentralizarii (in scopul admiterii) a procesului de recunoastere
a actelor de studii emise de statele semnatare ale Conventiei de la Lisabona, OLSDI, institutiile de
invatamant superior sau profesional tehnic au evaluat 12 centre de recunoastere si echivalare a actelor
de studii si calificarilor obtinute in strainatate, din cadrul DGETS Chisinau si al institutiilor de
invatamant profesional tehnic si superior (Ordinul nr. 1432/2021 al Ministrului educatiei si cercetarii).
De asemenea, a fost acordat suport metodologic colaboratorilor celor 12 centre in solutionarea
problemelor, in realizarea procedurii de recunoastere si echivalare a calificarilor obtinute in diferite
sisteme nationale de Invatdmant si corespunderea acestora cu nivelurile CNC, pentru asigurarea
corectitudinii accesului la studii.

In context, pe parcursul anului 2021, la solicitarea cetitenilor nostri reveniti in tara si a celor
straini care solicita continuarea studiilor, au fost eliberate 1480 de Certificate de recunoastere. Statistica
dosarelor examinate arata ca cele mai multe solicitari de recunoastere sunt cele ale cetatenilor reveniti
din Federatia Rusa, Italia, Ucraina, Germania, Franta, Roménia, Marea Britanie, Turcia, Spania,
Portugalia s.a.

De asemenea, a fost monitorizat procesul de insertie in sistemul de invatamant general a copiilor
reveniti din strdindtate. Astfel, in 2021 au fost recunoscute cca 1068 de perioade de studii realizate in
institutiile de invatamant de peste hotare, copiii avand accesul la studii din prima si de solicitare,
inclusiv in perioada de examinare a dosarului. Pentru facilitarea insertiei copiilor la studii, cadrul
normativ modificat prevede depunerea de catre parinti a cererii de inmatriculare la studii a copiilor atat
la OLSDI, cét si la institutia de invatamant in care doresc sa urmeze studii.

Republica Moldova fiind membru al retelei ENIC, are responsabilitatea completarii
informationale a paginii electronice a Republicii Moldova in Reteaua ENIC/NARIC. in cadrul retelei,
se poarta corespondenta cu 55 de tari membre ale retelei, in scopuri de confirmare a autenticitatii actelor
de studii ale cetatenilor Republicii Moldova, traseului educational al persoanelor, statutului institutiilor
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de invatamant din Republica Moldova s.a. Pe parcursul anului 2021, ca urmare a situatiei pandemice,
a crescut numarul de solicitari in retea (cca 83), cele mai multe fiind primite de la Centrele
ENIC/NARIC din Germania, Ucraina, Romania, Franta, etc.

Pentru confirmarea autenticitatii actelor de studii, confirmarii traseului academic al
absolventilor institutiilor de invatamant din tara si acreditarii programelor absolvite de cetateni, au fost
examinate si eliberate 76 de certificate la solicitarea autoritatilor competente, ambasadelor,
ministerelor, angajatorilor, persoanelor fizice etc., pentru sprijinirea cetatenilor in traseele academice
si profesionale.

8. Asigurarea cu manuale si materiale didactice

8.1. Asigurarea cu manuale si alte materiale didactice

In scopul asigurarii cu manuale scolare in conformitate cu Curriculumul national, editiile 2018 si
2019, in perioada anilor 2018-2020, Ministerul a editat/reeditat 68 de titluri de manuale scolare si 29
de titluri traduse in limba rusa. In anul 2021 au fost editate 4 manuale pentru invatamantul primar:
Abecedar, Bucvari, Matematica pentru clasa I si clasa a I1-a.

8.2. Imbundtitirea mecanismelor de elaborare si editare prin concurs a manualelor si
materialelor didactice

In anul 2021, Ministerul Educatiei si Cercetrii a initiat procesul de revizuire a actelor normative
cu privire la evaluarea, selectarea si achizitia manualelor scolare. Procesul de editare a manualelor
scolare va fi reluat dupa avizarea actelor normative mentionate de catre institutiile de resort.

9. Implementarea TIC in educatie

Pe parcursul anului 2021, in scopul digitalizarii procesului educational in Sistemul Informational de
Management in Educatie (SIME) si Sistemul Informational de Personalizarea a Actelor de Studii (SIPAS):

- a fost elaborat un mecanism pentru identificarea necesarului de tehnica de calcul in institutiile de
invatamant general si raportul automatizat de evidenta a tehnicii de calcul la nivel national;

- a fost elaborat un mecanism de evidenta a claselor plasate in carantind si de generare automatizatd a
rapoartelor statistice;

- a fost dezvoltat Catalogul Electronic si implementat in aproximativ 500 de institutii de invatdmant general
la nivel national pentru asigurarea interactiunii profesor-elev, atat in procesul educational la distanta, cat si in
cel cu prezenta fizica in institutii de invatamant. Modulul respectiv va facilita debirocratizarea procesului
educational prin implementarea si utilizarea rapoartelor in format electronic, atat la nivel institutional, cat si
la nivel national,

- a fost realizat cu succes proiectul-pilot modulul eAdmitere (https://cadmitere.sime.md/) in 7 institutii de
invatamant profesional tehnic. Scopul modulului eAdmitere este de a contribui la reducerea timpului efectiv
de depunere a dosarului de catre candidati, eficientizarea activitatii Comisiilor de admitere, structurarea clara
si unicd a informatiei privind procesul de admitere, reducerea timpului de aprobare a rezultatelor concursului
de admitere si transparenta acestora, precum si accesul rapid la datele si informatiile din sistem. In anul 2022,
procesul de admitere se va desfasura prin intermediul modulului eAdmitere din cadrul SIME;

- au fost elaborate si integrate in platforma guvernamentala MCabinet datele cu privire la studii finalizate si
confirmate prin acte de studii;
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- au fost pilotate procedurile de examinare asistata de calculator in baza CMS Moodle pentru absolventii din
invatamantul profesional tehnic postsecundar (mai mult de 500 absolventi a cate 5 probe).

9.1. Dezvoltarea cadrului normativ privind implementarea TIC in educatie
A fost elaborat proiectul Hotararii Guvernului cu privire la Regulamentele de functionare si
utilizare a modulelor Sistemului Informational de Management in Educatie: modulul Educatie timpurie,
modulul Invataimant primar, gimnazial si liceal, modulul Invitamant profesional tehnic si modulul
Catalog electronic.

Au fost revizuite si asigurate actualizarile cadrului normativ si de reglementare aferent instituirii
si functionarii SIME, in vederea asigurarii utilizarii eficiente a acestuia.

9.2. Sporirea accesului la educatia de calitate prin dotarea institutiilor de invitamdnt cu
echipamente moderne, utile procesului de studii

In ianuarie 2021, cu sprijinul financiar al Fundatiei Orange Moldova (unul dintre fondatorii
conceptului ,,Clasa Viitorului” in Republica Moldova), a fost posibila extinderea proiectului ,,Clasa
Viitorului” in alte 11 licee din 10 raioane ale R. Moldova. Astfel, fiecare institutie a beneficiat de un
set de echipamente digitale performante, laptop-uri, mobilier modern specific proiectului, servicii
gratuite si consultantd in design. 8460 de elevi si 566 de profesori se vor bucura de beneficiile
proiectului.

Proiectul ,,Clasa Viitorului” a fost lansat in anul 2017 la initiativa Guvernului Republicii Moldova,
cu sustinerea partenerilor strategici de dezvoltare, Proiectul de Competitivitate din Moldova finantat de
USAID, Guvernul Suediei, UKaid si Fundatia Orange Moldova. De la lansarea sa, conceptul ,,Clasa
Viitorului” a fost replicat in 42 de licee din 22 de localititi ale tarii. In total, peste 38.000 de profesori
si elevi beneficiazd de noi spatii de studii, tehnologii si noi metode de predare. Initiativa ,,Clasa
Viitorului” este implementatd de Centrul National de Inovatii Digitale in Educatie, format in cadrul
UPS “Ion Creanga”, al carui misiune este sa asigure formarea initiala si continua a profesorilor din R.
Moldova in aplicarea metodelor pedagogice moderne si utilizarea tehnologiilor digitale pentru
eficientizarea procesului didactic.

in baza Memorandumului de intelegere, semnat in iulie 2020 intre MEC, MEI, ATIC, si a
proiectului Tekwill in perioada 2020 — 2023, in cadrul proiectului ,, Tekwill in fiecare scoald”, in anul
2021 au fost selectate 19 institutii de invatamant pentru a fi dotate cu Laboratoare Digitale. Initiativa
”Laboratoare digitale” presupune amenajarea unor spatii de invatare dotate cu echipamente digitale
de ultima generatie. Laboratoarele digitale vin sa raspunda cerintelor educative ale institutiilor de
invatamant general si ii vor ajuta pe elevi sd-si formeze, sa-si imbunatateasca si sd-si testeze abilitatile
digitale. Initiativa ,,Laboratoare Digitale” este implementata de ,,Tekwill in fiecare scoala” cu sprijinul
Ministerului Educatiei si Cercetarii, sub egida ,,EU4Moldova Startup City Cahul” si in parteneriat cu
USAID, Suedia si UNDP Moldova.

9.3. Dezvoltarea competentelor digitale prin elaborarea si aplicarea continuturilor

educationale digitale in procesul de invatamant

In cadrul etapei a ll-a a Programului National de Alfabetizare digitali, prin intermediul
Centrului National de Inovatii Digitale in Educatie ,,Clasa Viitorului”, cu suportul UNICEF, Ministerul
Educatiei si Cercetarii a organizat si desfasurat in perioada iulie-august 2021 sesiuni de formare a
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competentelor digitale pentru 10285 de cadre didactice din institutiile de educatie timpurie (inclusiv
1339 formate offline (nivel incepator) si 8946 online (nivel intermediar)).

La doi ani de la fondarea Centrului National de Inovatii Digitale in Educatie ,,Clasa
Viitorului”, peste 1300 de profesori au fost instruiti in utilizarea echipamentelor digitale in procesul de
invatamant, pentru a face lectiile mai interesante i mai atractive. Gratie parteneriatului strategic cu
gigantul Google, peste 21.000 de profesori au reusit sa se conecteze la Suita de instrumente Google
pentru Educatie. Centrul National de Inovatii Digitale in Educatie ,,Clasa Viitorului” este locul unde
cadrele didactice si viitorii profesori invata altfel si experimenteaza scenarii inovative de predare-
invatare cu utilizarea a celor 37 de tehnologii din dotarea Centrului.

In scopul implementirii eficiente a curriculumului la disciplina Educatie tehnologicd in
invatamantul primar (editia 2018), in anul de studii 2021-2022 a continuat implementarea modulului
Educatie digitala in clasa a IV-a. A fost elaborat suportul didactic pentru clasa a 1V-a si formate cadrele
didactice din invatamantul primar care predau in clasele respective.

De asemenea, cu sprijinul partenerului fidel Tekwill, in cadrul proiectului ,,Tekwill in fiecare
scoald”, in august 2021 au fost desfasurate sesiuni de formare a peste 600 de cadre didactice din
invatamantul primar pentru implementarea modulului Educatie digitala in clasele 1, II si II1. Sesiunile
de formare s-au desfasurat in limba romana si limba rusa.

9.4 . Instruirea si motivarea cadrelor didactice pentru utilizarea TIC in educatie

In baza Memorandumului de intelegere, semnat in iulie 2020 intre MEC, MEI, ATIC, si a
proiectului Tekwill pentru perioada 2020 — 2023, in cadrul proiectului ,,Tekwill in fiecare scoald”, in
anul 2021 au fost elaborate 300 de lectii video, materiale didactice, exercitii de simulare si teste de
evaluare atdt in limba romand, cat si in rusa (in format digital) pentru implementarea eficientd a
disciplinelor optionale din domeniul TIC, aprobate in anul 2020: ,,Proiectarea si Dezvoltarea Web”,
»Designul Grafic”, ,,Programarea Algoritmilor in C/C++”, ,,Proiectare si Dezvoltare a Aplicatiilor
Mobile”, ,Inteligenta Artificiala”). La ora actuald, la program sunt conectate 234 de institutii de
invatamant din 32 de raioane. Au fost desfasurate sesiuni de formare a 590 de cadre didactice si elaborat
un Ghid practic al Profesorului cu privire la metodologiile inovative de predare, precum “clasa
inversata”.

In scopul motivarii cadrelor didactice pentru utilizarea TIC in educatie si modernizirii procesului
educational, in cadrul programului eTwinning au fost desfasurate 3 concursuri pentru cadre didactice:

- Concursul “Proiecte eTwinning. Inovatie si Colaborare”;

- Concursul ”Suntem Scoala eTwinning”;

- Concursul ”Fii Ambasador eTwinning 2021”.

In cadrul Conferintei Nationale anuale, 18 cadre didactice au fost premiate cu laptop-uri, camere
web si imprimante.

Prin intermediul Fundatiei pentru Dezvoltare din Republica Moldova, cu sprijinul financiar al
Departamentului Buna Guvernare al Fundatiei Soros Moldova si USAID, Suedia, UK si in parteneriat
cu Ministerul Educatiei si Cercetdrii, in anul 2021, Centrul National de Inovatii Digitale in Educatie
,,Clasa Viitorului” a organizat si desfasurat concursul ,, Profesorul — Ambasador Digital”. in mai 2021,
in cadrul evenimentului ”Gala premiilor Profesorul Ambasador Digital”, au fost inmanate premiile
celor 25 de cadre didactice castigatoare ale concursului.

In perioada 01.08.2021 — 31.08.2021, cu sprijinul UNICEF, au fost efectuate instruiri in 81 de
grupe de utilizatori (2863 persoane) de diferite niveluri din sistemul de Educatie Timpurie
(Administratori institutie - 80 grupe; Administratori raionali, Administratori nationali — 0 grupd) cu

94



https://e-twinning.utm.md/2021/11/03/apel-de-participare-la-concursul-proiecte-etwinning-inovatie-si-colaborare/

scopul de a implementa Sistemul Informational de Management in Educatie in institutii de educatie
timpurie.

metodice si de management in completarea si utilizarea SIME, la care au participat utilizatorii SIME
cu rol de Administrator raional/municipal SIME.

9.5 . Cresterea eficacitdtii si eficientizarea managementului scolar la nivel de sistem, scoald si

clasa prin intermediul tehnologiilor informationale

In cadrul Sistemului Informational de Management in Educatie (SIME) a fost elaborat un mecanism
pentru identificarea necesarului de tehnica de calcul in institutiile de invatamant general si un raport de
evidentd a tehnicii de calcul la nivel national. Astfel, in perioada de carantina, elevii aveau posibilitatea
de a comunica institutiei de invatamant necesarul de tehnica de calcul pentru a putea participa la
procesul educational la distanta.

De asemenea, a fost elaborat un mecanism de evidenta a claselor plasate in carantina si de generare
a rapoartelor cu privire la carantina. Astfel, in fiecare saptamana, Ministerul Educatiei si Cercetarii are
posibilitatea de a vizualiza datele actualizate cu privire la clasele plasate in carantina si de a intreprinde
actiunile necesare.

Au fost elaborate 7 rapoarte noi in SIME, care permit monitorizarea datelor introduse in sistem,
asigurand integritatea si calitatea datelor prelucrate in SIME. In urma seminarului de instruire din luna
monitorizare si verificare a datelor din SIME prin anumite rapoarte noi, create in trimestrul 11 al acestui
an.

In scopul digitalizarii procesului educational, a fost elaborat Catalogul Electronic in cadrul SIME
care permite generarea automata a notelor curente, semestriale, a rapoartelor statistice privind frecventa
in clase, reusita elevilor, reusita clasei per disciplind, activitatea profesorilor. Totodatd, notele
semestriale, notele de la teze, absentele sunt transferate automat din Catalogul electronic in SIME.

Prin introducerea, in anul de invatamant 2021-2022, a Catalogului Electronic in SIME, aproximativ

IR

- Crearea orarului lectiilor in baza datelor existente in SIME;

- Generarea automatizatd a lectiilor in baza orarului institutiei;

- Evidenta zilnica a reusitei si absentelor elevilor;

- Accesul neintrerupt si sincron la catalogul electronic si datele acestuia;

- Nivelul inalt de securitate, care asigura accesul limitat la informatii/operatiuni in sistem, in
functie de drepturile utilizatorului;

- Excluderea introducerii repetate a datelor prin asigurarea interactiunii Catalogului Electronic
cu alte sisteme guvernamentale;

- Generarea automatizata a rapoartelor in baza mai multor criterii;

- Capacitatea de a efectua analize detaliate ale datelor pentru Tmbundtatirea calitdtii organizarii
proceselor educationale, etc.

Perioada de pilotare a Catalogului Electronic din cadrul SIME a demonstrat ca aceste beneficii
faciliteaza desfasurarea procesului educational atat la distanta, cat si cu prezenta fizica in institutiile de
invatamant. Rezultatele de succes ale pilotarii catalogului electronic confirma faptul ca in urmatorii ani
este posibild si necesara inlocuirea catalogului de hartie cu catalogul electronic SIME.
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In anul 2021, Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetirii a lansat proiectul pilot Modulul
eAdmitere (https://eadmitere.sime.md/) in invatamantul profesional tehnic, in cadrul Sistemului
Informational de Management in Educatie (SIME). Modulul respectiv a fost dezvoltat in cadrul
proiectului ShiftEdu "Competente digitale pentru angajare in economia modernd”, implementat de C.E.
PRO DIDACTICA, cu sprijinul Agentiei Austriece pentru Dezvoltare, prin intermediul Programului de
Cooperare Austriacda pentru Dezvoltare. Proiectul are drept obiectiv integrarea tehnologiilor
informationale si comunicationale (TIC) in Tnvatimantul profesional tehnic, prin: sporirea suportului
acordat managerilor, imbunatitirea competentelor digitale ale cadrelor didactice, dezvoltarea
continutului digital in anumite meserii §i specialititi, dotarea corespunzatoare a institutiilor pentru
realizarea unui proces educational de calitate.

Modulul eAdmitere a fost testat in cadrul concursului de admitere, sesiunea 2021, iar in faza de
pilotare a sistemului au fost implicate 7 institutii de invatamant profesional tehnic:

- Centrul de excelenta in Energetica si Electronica;

- Centrul de excelenta in Horticultura si Tehnologii Agricole din Taul;

- Centrul de excelenta in Transporturi;

- Colegiul ,,Iulia Hasdeu” din Cahul;

- Colegiul Politehnic din Balti;

- Institutia Publica Colegiul ,,Alexei Mateevici” din Chisinau;

- Scoala Profesionald nr.5, mun. Balti.

Este de mentionat faptul ca scopul organizarii online a concursului de admitere este de a contribui
la reducerea timpului efectiv de depunere a dosarului de cétre candidati, eficientizarea activitatii
Comisiilor de admitere, structurarea clara si unica a informatiei privind procesul de admitere, reducerea
timpului de aprobare a rezultatelor concursului de admitere si transparenta acestora, precum si la
accesul rapid la datele si informatiile din sistem. In anul 2022, admiterea in toate institutiile de
invatdmant profesional tehnic se va desfasura in format electronic prin intermediul Modulului
eAdmitere din cadrul SIME.

Implementarea Modulului eAdmitere face parte din procesul de modernizare si digitalizare a
invatamantului profesional tehnic.

9.6 . Monitorizarea procesului de eliberare automatizata a actelor de studii si a duplicatelor
actelor de studii (CTICE)

In perioada ianuarie-decembrie 2021 au fost instruiti operatorii institutiilor de invatimant cu
privire la utilizarea Sistemului Informational de Personalizare a Actelor de Studii (SIPAS) in
invatamantul secundar, profesional tehnic secundar si postsecundar, invatamantul superior, ciclul I si
11, invatamantul superior, ciclul 1l - invatamant superior de doctorat, rezidentiat, formarea continua a
adultilor, centrele de validare a educatiei nonformale si informale.

9.7 . Implementarea proiectelor de asistentd tehnicd sustinute de donatori si parteneri externi si
altor angajamente in cadrul cooperarii internationale

In baza Memorandumului de intelegere privind cooperarea in domeniul Tehnologiilor
Informationale si Comunicationale intre Ministerul Educatiei si Cercetarii si Oficiul Special
Guvernamental pentru Educatie al Provinciei Jeju din Republica Coreea (semnat la 28 martie 2018 la
Chisinau), Ministerul Educatiei si Cercetarii a receptionat in perioada anilor 2020-2021, mai multe
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donatii pentru institutiile de invatamant, inclusiv: 124 seturi K-edu Packages (tableta PC, tastatura si
casti fara fir); 350 computere; 65 set-uri educationale de coding (Halocode Al Makers Kits/Emotion
Coding class).

In cadrul Campaniei ,,Doneaza un computer” lansate in vara anului 2020, Ministerul Afacerilor
Externe si Integrarii Europene (MAEIE) a donat pentru institutiile de invatdmant 75 de computere
(foste in uz).

De asemenea, exprimandu-si solidaritatea in contextul pandemiei, Fondul Natiunilor Unite pentru
Copii (UNICEF) in Moldova a donat in anul 2021 Ministerului Educatiei si Cercetarii pentru institutiile
de invatamant general 295 de camere web pentru a asigura accesul elevilor la un proces educational
sigur si de calitate in conditii de pandemie, pentru sustinerea constantd a Republicii Moldova in
promovarea politicilor educationale.

Donatiile de computere oferite de Oficiul Special Guvernamental pentru Educatie al Provinciei Jeju
din Republica Coreea si MAEIE au fost repartizate institutiilor de Tnvatimant care nu corespund
standardelor minime de dotare cu tehnicd de calcul, aprobate de MEC prin Ordinul nr. 489 din
07.05.2019.

Seturile K-edu Packages (constituite din tableta PC, tastatura si casti fara fir) au fost oferite de
Oficiul Special Guvernamental pentru Educatie al Provinciei Jeju din Republica Coreea pentru cadrele
didactice care au parcurs cu succes cursurile de formare, organizate online in perioada 2020-2021 de
colegii din Republica Coreea.

I1. Sectorul Cercetare si inovare

Din perspectiva politicilor in domeniile cercetarii si inovarii in anul 2021 activitatea MEC a fost
axatd pe implementarea obiectivelor trasate iIn documentele de planificare strategicd si documentele
de politici publice in domeniile cercetarii si inovarii, si au vizat consolidarea reformei in aceste
domenii.

Sub aspect de reglementare, pe parcursul anului 2021 a fost elaborat un sir de acte normative care
vizeaza: finantarea organizatiilor de drept public din domeniile cercetarii si inovarii, asigurarea
admiterii si inmatricularii la studii superioare de doctorat (ciclul III) si formarea cadrelor stiintifice
de calificare superioara prin postdoctorat, asigurarea conditiilor de participare a organizatiilor din
domentiile cercetdrii si inovarii si a cercetatorilor din Republica Moldova la concursurile de proiecte
lansate in cadrul Programului - cadru al Uniunii Europene pentru Cercetare si Inovare ,,Orizont
Europa”.

Sub aspect functional si organizatoric, in perioada de referintd, a fost asigurata functionalitatea
organizatiilor de drept public din domeniile cercetarii si inovarii si vizibilitatea domeniilor cercetarii
s1 inovarii.

De asemenea, in scopul promovarii conceptului de Stiinta Deschisa si incurajarii noilor initiative in
acest domeniu a fost organizat, in parteneriat cu Agentia Nationala pentru Cercetare si Dezvoltare,
concursul de proiecte ”Oferta de solutii privind promovarea conceptului de Stiintda Deschisa si
dezvoltarea tehnologiilor digitale in domeniile cercetarii si inovarii” finantat din Contractul de Grant
incheiat cu Comisia Europeana “Suportul Financiar pentru participarea Republicii Moldova la
Programul Cadru al Uniunii Europene de cercetare si inovare ORIZONT pentru anii 2016-2017”.
Sub aspect de consolidare a relatiilor de colaborare au fost organizate si desfasurate
urmatoarele activitati:
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- trei runde de negocieri oficiale privind asocierea Republicii Moldova la Programul cadru al
Uniunii Europene pentru Cercetare si Inovare ’Orizont Europa” pentru 2021-2027;

- elaborarea si aprobarea Hotararii Guvernului nr.317/2021 cu privire la aprobarea proiectului
de lege pentru ratificarea Acordului dintre Republica Moldova, pe de o parte, si Uniunea
Europeanad, pe de alta parte, privind participarea Republicii Moldova la Programul Uniunii
Europene ,,0Orizont Europa” — Programul-cadru pentru cercetare si inovare;

- Participarea la reuniunile (3) Grupului de lucru informal al tarilor Parteneriatului Estic in
domeniile cercetarii si inovarii cu referire la progresele in elaborarea si implementarea
documentelor de politici nationale;

- Participarea in calitate de punct focal national la proiectele Comisiei Economice a
Organizatiei Natiunilor Unite pentru Europa “Studiu subregional pentru politici de inovare
2020: Europa de Est si Caucaz” si “Inovare pentru Dezvoltarea Durabila a Republicii
Moldova”.

1. Consolidarea reformei in domeniile cercetarii si inovarii

Pe dimensiunea consolidarii reformei a fost vizatd finantarea organizatiilor de drept public din
domeniile cercetarii si inovarii in sensul diversificarii tipurilor de proiecte de concursuri din domeniile
cercetarii si inovarii in corespundere cu bunele practici internationale si eficientizarea, transparentizarea
procesului de organizare a concursurilor de proiecte prin completarea reglementarilor Metodologiei de
finantare a proiectelor din domeniile cercetarii si inovarii, aprobatd prin hotararea Guvernului
nr.382/2019.

De asemenea, au fost initiate actiuni privind procesul de cartografiere a infrastructurii de cercetare
si inovare nationale.

1.1 Dezvoltarea cadrului normativ si de politici in domeniile cercetdrii si inovdrii

In scopul elaboririi, punerii in aplicare si monitorizarii politicilor in domeniile cercetarii si
inovarii si asigurdrii cadrului normativ in domeniile de referinta, au fost aprobate urmatoarele acte
normative:

1) Hotararea Guvernului nr.1/2021 cu privire la acordarea Bursei de excelentd a Guvernului si a
Bursei pe domenii stiintifice pentru studentii-doctoranzi pe anul 2021;

2) Hotararea Guvernului nr.258/2021 cu privire la aprobarea Planului de admitere la programele
de postdoctorat pentru anul 2022;

3) Hotararea Guvernului nr.259/2021 cu privire la aprobarea Planului de admitere la studii
superioare de doctorat (ciclul III) cu finantare de la bugetul de stat pentru anul academic 2021-2022;

4) Hotararea Guvernului nr.267/2021 pentru modificarea anexelor nr.1 si nr.2 la Hotararea
Guvernului nr.382/2019 cu privire la aprobarea Metodologiei de finantare a proiectelor din domeniile
cercetarii i inovarii;

5) Hotararea Guvernului nr.317/2021 cu privire la aprobarea proiectului de lege pentru ratificarea
Acordului dintre Republica Moldova, pe de o parte, si Uniunea Europeana, pe de altd parte, privind
participarea Republicii Moldova la Programul Uniunii Europene ,,Orizont Europa” — Programul-cadru
pentru cercetare si inovare.

De asemenea, a fost elaborat proiectul Hotararii Guvernului cu privire la acordarea Bursei de
excelentd a Guvernului si a Bursei pe domenii stiintifice pentru studentii-doctoranzi pe anul 2022
(numar unic 600/MEC/2021), actualmente in proces de avizare.

In proces de elaborare este si Strategia de Specializare Inteligenti a Republicii Moldova pentru
anii 2022-2030, un tip nou de document de politici in domeniile cercetarii si inovarii care are ca scop
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promovarea cercetdrii bazate pe excelentd in domenii strategice, cu relevantd si impact asupra
economiei si societatii.

Strategia de specializare inteligentd a fost elaboratd urmare a coordonarii si realizarii de catre
MEC a urmaétoarelor activitati:

- efectuarea analizei de calitate a chestionarului ”Procesul Descoperirii Antreprenoriale in
Republica Moldova” cu referire la specializarea inteligenta;

- elaborarea Reperelor metodologice pentru desfagurarea atelierelor de descoperire
antreprenoriala in format on line pe parcursul anului 2021;

- organizarea si desfasurarea a 4 ateliere tematice de descoperire antreprenoriala in sectoarele:
Agriculturd si procesarea produselor agricole, Energetica, Tehnologia Informatiei si Comunicatiilor,
Biomedicina, Biofarmaceutica si Bioinformatica. La aceste ateliere au participat aproximativ 200 de
participanti din sectorul public, societatea civild, mediul academic si de cercetare si mediul de afacert;

- realizarea unui exercitiu privind stabilirea corelatiei dintre prioritatile strategiei de specializare
inteligenta, directiile de cercetare din Programul national in domeniile cercetarii si inovarii pentru anii
2020-2023 si Planul de actiuni pentru implementarea acestuia, si obiectivele Strategiei Nationale de
Dezvoltare Moldova 2030;

- elaborarea Conceptului Strategiei de Specializare Inteligentd a Republicii Moldova pana in
anul 2030 si prezentarea acestuia Cancelariei de Stat spre examinare prin scrisoarea nr. 04/2-07/43/9
din 15.09.2021;

- aprobarea componentei grupului de lucru pentru elaborarea proiectului Strategiei de
Specializare Inteligentd a Republicii Moldova pentru anii 2022-2030 prin Ordinul MEC nr.1646 din
14.12.2021.

1.2. Consolidarea institutionald a domeniilor cercetarii si inovarii

In vederea consolidarii institutionale a domeniilor cercetirii si inovarii este de mentionat
initierea actiunilor privind procesul de cartografiere a infrastructurii de cercetare, si anume elaborarea
”Chestionarului privind cartografierea infrastructurii de cercetare din Republica Moldova” si asigurarea
completarii acestuia de catre organizatiile din domeniile cercetarii si inovarii, in format online, In
perioada 20 septembrie — 20 octombrie 2021.

In scopul coordonirii, monitorizarii si promovarii activitatilor in domeniile cercetarii si inovarii
s1 organizatiilor din subordine, a fost asigurata:

- participarea la sedintele Consiliului stiintific a celor 18 organizatii din domeniile cercetarii si
movarii in care MEC are calitatea de fondator;

- participarea la sedintele comune ale consiliilor stiintifice ale organizatiilor din domeniile
cercetarii si inovarii si Sectiilor stiintifice ale ASM, la care au fost audiate rapoartele anuale privind
proiectele din cadrul concursului ”Program de stat 2020-2023” pentru anul 2021;

- coordonarea contractelor de finantare a proiectelor din domeniile cercetarii si inovarii in cadrul
urmatoarelor concursuri “Program de Stat 2020-2023”, ”Proiecte de inovare si transfer tehnologic”
”Oferta de solutii privind promovarea conceptului de Stiintd Deschisa si dezvoltarea tehnologiilor
digitale in domeniile cercetarii si inovarii”;

- coordonarea elaborarii Regulamentelor institutionale ale organizatiilor din domeniile
cercetarii si inovarii privind stabilirea sporului de performanta pentru angajati;

- examinarea actelor de predare-primire (trimestriale) a serviciilor realizate in cadrul finantarii
institutionale, prezentate de organizatiile din domeniile cercetarii si inovarii;

- coordonarea indicatorilor de performanta in contextul elaborarii CBTM si a proiectelor de
bugete institutionale.
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2. Dezvoltarea cooperirii europene si internationale in domeniile cercetarii si inovarii
Dezvoltarea cooperarii europene si internationale in domeniile cercetarii si inovarii a fost
asigurata de MEC prin materializarea eforturilor in vederea asocierii Republicii Moldova la Programul
cadrul pentru cercetare si inovare al Uniunii Europene ,,Orizont Europa” si in scopul dezvoltarii
colabordrii la nivel regional.

2.1. Asigurarea cadrului de colaborare la nivel european

In aceasta sectiune sunt de mentionat actiunile realizate in vederea asocierii Republicii Moldova
la Programul-cadru pentru Cercetare si Inovare al Uniunii Europene ,,Orizont Europa”.

In acest scop au fost realizate urmitoarele activitti:

- MEC/DPDCI a participat la data de 12 mai 2021, in regim online, la discutiile exploratorii
privind asocierea Republicii Moldova la Programul-cadru pentru cercetare si inovare al Uniunii
Europene Orizont Europa pentru 2021-2027, organizate de DG RTD a Comisiei Europene.

- La data de 28 august 2021, a avut loc in format on-line cea de-a doua runda de discutii tehnice
cu privire la noul Program-cadru al Uniunii Europene pentru Cercetare si Inovare Orizont Europa pentru
2021-2027. Dezbaterile tehnice au adus informatii utile despre organizarea viitoarelor negocieri de
asociere la noul Program-cadru pentru Cercetare si Inovare Orizont Europa pentru 2021-2027.

- Rundele de negocieri oficiale privind proiectul Acordului dintre Republica Moldova si
Uniunea Europeana de participare a Republicii Moldova la Programul-cadru al Uniunii Europene
pentru Cercetare si Inovare ,,Orizont Europa” pentru perioada 2021-2027 au fost organizate la 29 iunie,
23 iulie si 10 septembrie 2021. In cadrul audierilor s-au discutat subiecte privind impedimentele cu
referire la semnarea Acordului si alocarii retroactive a contributiei financiare pentru participarea la
Programul- cadru al Uniunii Europene pentru Cercetare si Inovare ”Orizont Europa”, forma contributiei
financiare, managementul financiar al programului, textul proiectului Acordului de asociere la program
etc.

- Reprezentantii MECC au participat in data de 24.03.2021 la seminarul de informare "How to
prepare a successful proposal in Horizon Europe”, organizat de Comisia Europeand. La eveniment a
fost prezentata procedura de depunere si evaluare a propunerilor de proiecte, modelul de propunere,
principiile de baza si criteriile de evaluare in cadrul programului-cadru Orizont-Europa.

- Elaborarea proiectului Decretului Presedintelui Republicii Moldova cu privire la aprobarea
semnarii Acordului dintre Republica Moldova si Uniunea Europeana privind participarea Republicii
Moldova la Programul cadru al Uniunii Europene pentru Cercetare si Inovare ’Orizont Europa” pentru
perioada 2021-2027, transmis spre avizare prin scrisoarea nr. 04/2-09/4360 din 20.09.2021.

- A fost elaborata si ulterior aprobatd de catre Guvern Hotararea nr.317/2021 cu privire la
aprobarea proiectului de lege pentru ratificarea Acordului dintre Republica Moldova, pe de o parte, si
Uniunea Europeana, pe de alta parte, privind participarea Republicii Moldova la Programul Uniunii
Europene ,,Orizont Europa” — Programul-cadru pentru cercetare si inovare.

- A fost elaborata si ulterior aprobata Hotararea Guvernului nr. 302/2021 cu privire la initierea
negocierilor si aprobarea semnarii Contractului de grant pentru suportul financiar pe anii 2018-2019 in
vederea participarii Republicii Moldova la Programul Uniunii Europene ”’Orizont 2020

In vederea valorificarii oportunitdtilor ce rezultd din calitatea de stat membru al Asociatiei
COST, au fost realizate urmatoarele:
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- organizarea, in colaborare cu Asociatia COST (Cooperare Europeand in Domeniul Stiintei si
Tehnologiei), a evenimentului “COST INFO DAY, la data de 16.03.2021, in format online. La
eveniment au participat cca 110 persoane- reprezentanti ai mediului academic si stiintific;

- in perioada de referinta au fost nominalizati 48 membri in Comitetul de conducere al Actiunilor
COST pentru 27 actiuni noi;

- reprezentantul MEC a participat, in data de 24.03.2021, la sedinta Comitetului oficialilor inalti.
La eveniment s-a discutat programul COST in Orizont Europa, organizarea conferintei ministeriale si
prezentat conceptul simplificat cu referire la regulile de accedere la actiunile COST;

- membrii actiunilor COST au participat la numeroase activitati in cadrul actiunii COST, inclusiv
conferinte, scoli de vard si webinare. De asemenea, s-au derulat activitdti in cadrul proiectelor din
Programul COST la care au participat si organizatiile din domeniul cercetarii si inovarii din RM
”W ATer isotopeS in the critical zONe: from groundwater recharge to plant transpiration (WATSON)”;
,,Network for Equilibria and Chemical Thermodynamics Advanced Research” (COST Action 18202);

- reprezentantul MEC a participat, in data de 01.10.2021, la sesiunea de informare deschisa
”COST Open Info Day”, in cadrul careia au fost discutate noile reguli COST care intra in vigoare de la
01.11.2021,

- coordonatorul national COST, reprezentantul MEC a participat, in data de 26.10. 2021, la
sedinta coordonatorilor nationali COST, organizatd de Asociatia COST.

La capitolul “Consolidarea cooperarii cu partenerii de dezvoltare” sunt de specificat
urmatoarele activitati realizate:

A. Consolidarea cooperarii cu Comisia economica a ONU pentru Europa (UNECE) prin realizarea
urmatoarelor proiecte ”Studiul subregional al politicilor de inovare 2020: Europa de Est si Caucazul
de Sud ” si ” Inovare pentru Dezvoltarea Durabili a Republicii Moldova”. In context sunt de mentionat:

- desfasurarea misiunii tehnice a expertilor Comisiei economice a ONU pentru Europa
(UNECE), in perioada martie-mai 2021, in cadrul proiectului ” Inovare pentru Dezvoltarea Durabila a
Republicii Moldova”;

- organizarea, la 16.12.2021, a mesei rotunde in cadrul proiectului ”Inovare pentru Dezvoltarea
Durabild a Republicii Moldova, in parteneriat cu Comisia Economica a Organizatiei Natiunilor Unite
pentru Europa (UNECE) si cu suportul Guvernului Suediei;

- participarea la a IV-a sedinta subregionald a Punctelor focale nationale din 30.09.2021,;

- participarea la cea de-a 14-a sesiune a Comisiei pentru Inovare, Competitivitate si Parteneriate
Publice-Private a UNECE (02.06.2021).

B. Consolidarea cooperarii cu Comisia Europeana prin activitatile realizate in comun cu Centrul
Comun de Cercetare (JRC) si cu Directoratul General pentru Cercetare si Inovare al Comisiei
Europene. Au fost desfasurate urmatoarele activitati:

- organizarea, la 01.03.2021, a sedintei Centrului Comun de Cercetare (JRC) privind elaborarea
Strategiei de specializare inteligenta si Planului de actiuni privind specializarea inteligenta in Republica
Moldova;

- colaborarea cu Centrul Comun de Cercetare (JRC) la elaborarea raportului ”Diagnostic Study
of the state of Technology Transfer in Moldova”;

- organizarea si participarea la sedinta organizata in parteneriat cu Centrul Comun de Cercetare
(JRC) cu referire la elaborarea Strategiei de specializare inteligenta si actualizarea datelor privind
cartografierea potentialului economic, de inovare si stiintific al Republicii Moldova (27.05.2021);

- organizarea si participarea la sedinta organizata in parteneriat cu Centrul Comun de Cercetare
(JRC) cu privire la prezentarea datelor actualizate cu referire la cartografierea potentialului economic,
de inovare si stiintific al Republicii Moldova.
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- participarea si asigurarea sprijinului la pregatirea raportului de baza si furnizarea datelor si
dovezilor disponibile, solicitate de echipa PSF pentru raportul de baza si de catre panelul de experti in
realizarea proiectului ”Sprijin pentru Republica Moldova privind reformele din domeniile publice ale
cercetdrii si inovarii”, proiect in cadrul Suport prin intermediul mecanismului de sprijin al Uniunii
Europene - Facilitarea de Sustinere de Politici in Programul-cadru pentru cercetare si inovare al
Programului UE pentru cercetare si inovare ,,Orizont 2020 (sedinte comune: 21.06.2021; 07.10.2021,
07.12.2021).

C. Consolidarea cooperarii cu Comisia Europeanda prin intermediul Consiliului Economic pentru
Inovare (EIC)
In acest context este de specificat:
- participarea la sedinta plenara a Forumului EIC din 23.11.2021.
D. Dezvoltarea relatiilor de colaborare cu alti parteneri.
In acest sens, sunt de mentionat:

- participarea reprezentantului MEC la reuniunea subgrupului de lucru in domeniul stiintei si
inovatiilor in cadrul GUAM (20.04.2021, );

- participarea reprezentantului MEC la sedintele Grupului de lucru pentru cooperare in stiinta si
tehnologie al OCEMN (21.04.2021, 09.12.2021);

- participarea reprezentantului MEC la cea de-a 29-a sedinta a Comitetului interstatal in
domeniile stiintifico-tehnic, tehnologic si inovare al CSI;

- participarea delegatiei Republicii Moldova la cel de-al 11l-lea Forum stiintific al savantilor din
tarile CSI, organizat in perioada 24-26 noiembrie 2021, la Minsk.

2.2. Asigurarea cadrului de colaborare la nivel regional

Pentru realizarea obiectivului de continuare a programului de conectare a centrelor si
laboratoarelor de cercetare din Moldova la infrastructurile paneuropene incluse in ESFRI (European
Strategy Forum on Research Infrastructures)/FSEIC (Forumul strategic european privind
infrastructurile de cercetare) MEC a sustinut organizatiile din domeniile cercetdrii si inovarii, in care
are calitatea de fondator, in vederea initierii si incheierii de parteneriate cu infrastructuri incluse in
ESFRI. Astfel, activitatile realizate de organizatiile din domeniile cercetarii si inovarii, in acest scop s-
au axat pe elaborarea si depunerea propunerilor de proiecte in cadrul diferitelor programe si initierea
negocierilor pentru formarea clusterelor stiintifice (IGFPP a initiat procesul de conectare a
laboratoarelor de cercetare ale institutului la infrastructurile paneuropene din ESFRI prin includerea
informatiei a 17 infrastructuri pe platforma).

Totodata, este de mentionat ca organizatiile din domeniile cercetarii si inovarii au consultat
informatia prezentata DG RTD a Comisiei Europene privind participarea la Parteneriatele Europene ale
programului Orizont Europa si si-au exprimat interesul de participare la anumite Parteneriate Europene,
iar MEC a informat DG RTD a Comisiei Europene despre parteneriatele din domeniile cercetarii si
inovarii, care prezinta interes pentru comunitatea stiintifica din R. Moldova.

De asemenea, este de mentionat si participarea reprezentantilor MEC si a organizatiilor din
domeniile cercetarii si inovarii la evenimentul national NI4OS-Europe (National Initiatives for Open
Science in Europe) - Initiative Nationale pentru Stiinta Deschisa in Europa, eveniment de formare in
domeniul Stiintei Deschise pentru utilizatori finali din Moldova, organizat de RENAM la 18.11.2021.

Pe parcursul anului 2021, in scopul dezvoltarii colabordrii cu consortiile marilor infrastructuri
din regiune, organizatiile din domeniile cercetdrii si inovarii au incheiat urmatoarele acorduri de
colaborare: Institutul de Geologie si Seismologie- acord de colaborare cu institutii din reteaua Pan
Europeana DANUBIUS; Institutul de Genetica, Fiziologie si Protectie a Plantelor a aderat la Consortiul
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tarilor europene si din Asia Centrala de implementare a proiectului de asistentda tehnica RER 5024
”Enhancing productivity and resilience to climate change of major food crops in Europe and central
Asia” .

In aceeasi perioada de referintd, a fost dezvoltati colaborarea Institutului de Chimie si
Institutului de Zoologie in cadrul consortiilor din regiune in Programul de cooperare tehnica cu Agentia
pentru Energie Atomica.

Reprezentanti ai organizatiilor din domeniile cercetarii si inovarii au participat, in perioada 31
mai-09 iunie 2021, la cursul specializat ’THERCULES (HSC) The multi-technique approach of CERIC-
ERIC as a tool for Nanoscience”, organizat de Consortiul pentru o Infrastructura Europeana de
cercetare (CEREC) si cofinantat din Fondul de cooperare al ICE,.

In plus, a fost asigurata participarea la evenimentele din cadrul Parteneriatului estic. Astfel,
reprezentantii MEC au participat la cele trei reuniuni ale Grupului de lucru pentru cercetare si inovare
al PakE (la 22.04.2021, 08.07.2021 si 29.10.2021), in cadrul carora au fost prezentate principalele
realizari ale Republicii Moldova in domeniile cercetdrii si inovarii, prioritatile de dezvoltare in aceste
domenii si progresul realizat in implementarea Programului national in domeniile cercetarii si inovarii.

3. Coordonarea si monitorizarea studiilor de doctorat (invatamant superior, ciclul 111)

Procesul de coordonare si monitorizare a studiilor de doctorat (invatamant superior, ciclul 1), in
conformitate cu cadrul normativ, a fost asigurat de MEC prin organizarea si desfagurarea competitiei
de proiecte stiintifice pentru repartizarea granturilor doctorale; asigurarea cadrului normativ necesar
repartizarii granturilor doctorale si monitorizarii organizarii, admiterii si Inmatriculdrii la studiile
superioare de doctorat (invatamant superior, ciclul III) in scolile doctorale ale institutiilor de
invatamant superior si ale consortiilor sau parteneriatelor nationale si internationale.

3.1. Pe segmentul perfectionarii cadrului normativ cu privire la desfasurarea competitiei
proiectelor stiintifice pentru repartizarea granturilor doctorale de la bugetul de stat, in corespundere cu
Planul de dezvoltare a studiilor superioare de doctorat (ciclul Il1), aprobat prin Ordinul MECC nr.
250/2020, a fost modificata Metodologia de desfasurare a competitiei proiectelor stiintifice pentru
repartizarea granturilor doctorale de la bugetul de stat prin Ordinul nr. 814 din 01.07.2021.

De asemenea, a fost initiat procesul de elaborare si aprobare a Standardelor minime pentru
acordarea titlurilor de doctor si doctor habilitat.

3.2. Pe dimensiunea integrarii si stimularii tinerilor cercetdtori in activitdtile de cercetare §i
inovare, a fost organizata si desfasurata competitia proiectelor stiintifice pentru repartizarea granturilor
doctorale, care a inclus urmatoarele activitati: lansarea competitiei de depunere a proiectelor stiintifice,
conform Metodologiei de desfasurare a competitiei proiectelor stiintifice pentru repartizarea granturilor
doctorale de la bugetul de stat, prin circulara MEC nr. 04/2-09/235 din 21.01.2021; prezentarea de catre
Scolile Doctorale a dosarelor in vederea participarii la competitia nationald a proiectelor stiintifice;
lansarea concursului de depunere a dosarelor privind selectarea expertilor nationali pe domenii
stiintifice prin circulara nr.04/2-09/3019 din 24.06.2021; emiterea Ordinului nr.929 din 16.07.2021 cu
privire la aprobarea Comisiilor de experti nationali pe domenii stiintifice pentru evaluarea propunerilor
de proiecte stiintifice, depuse in cadrul competitiei nationale a granturilor doctorale pentru anii 2021-
2022; organizarea evaludrii a 334 de propuneri de proiecte in cadrul competitiei nationale a granturilor
doctorale pentru anul de studii 2021-2022.

Urmare a desfasurarii competitiei proiectelor stiintifice pentru repartizarea granturilor doctorale, a
fost elaborat si aprobat Planul de admitere in invatamantul superior, ciclul III (studii de doctorat), cu
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finantare de la bugetul de stat pentru anul academic 2021-2022 prin Hotararea Guvernului nr. 259/2021.
Astfel, a fost aprobatd finantarea pentru 313 granturi doctorale Tn scopul pregatirii pentru cariera
stiintifica, inclusiv motivarea tinerilor pentru accedere in cariera stiintificd si sporirea numarului
acestora, implicati in proiecte de cercetare si inovare.

In scopul repartizirii granturilor doctorale de la bugetul de stat pentru anul academic 2021-2022 in
cadrul institutiilor, consortiilor, parteneriatelor nationale organizatoare de studii superioare de doctorat,
MEC a emis 13 ordine de repartizare.

Totodata, pentru stimularea tinerilor cercetatori in activitatile suplimentare de cercetare si inovare
in vederea integrarii In activitatile din domeniile cercetarii si inovarii, MEC organizeaza concursul
pentru Bursa de excelentd a Guvernului si Bursa pe domenii stiintifice acordate studentilor-doctoranzi.

In acest scop a fost adoptata Hotirarea Guvernului nr.1 din 20.01.2021 cu privire la acordarea
Bursei de excelenta a Guvernului si a Bursei pe domenii stiintifice pentru studentii-doctoranzi pe anul
2021 si asigurata acordarea acestor burse pe parcursul anului 2021.

Pentru stimularea tinerilor cercetdtori 1n activitatile de cercetare si inovare prin aceste categorii de
burse, in anul 2021, a fost organizat concursul pentru obtinerea Bursei de excelentd a Guvernului si a
Bursei pe domenii stiintifice. Astfel, a fost emis Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr.1540 din
22.11.2021 cu privire la constituirea comisiilor de experti pe domenii stiintifice pentru acordarea Bursei
de Excelenta a Guvernului si Bursei pe domenii stiintifice pentru anul 2022. Comisiile respective au
evaluat cele 36 de dosare depuse la MEC pentru acordarea Bursei de Excelentd a Guvernului si Bursei
pe domenii stiintifice pentru anul 2022.

Urmare a procesului de evaluare, MEC a elaborat si a avizat proiectul Hotararii Guvernului cu
privire la acordarea Bursei de excelentd a Guvernului si Bursei pe domenii stiintifice pentru studentii-
doctoranzi in anul 2022, care a fost prezentat Guvernului pentru aprobare.

4. Consolidarea perceptiei publice privind rolul cercetarii si inovarii
In vederea informdrii societdtii cu privire la activitatea actorilor din domeniile cercetdrii §i
inovarii, pe parcursului anului 2021, MEC a organizat:

- la 11.02.2021, in parteneriat cu organizatiile din domeniile cercetarii si inovarii, Ziua
Internationalda a Femeilor si Fetelor in domeniul Stiintei. Pentru succese remarcabile in domeniul
cercetarii si inovarii, unui grup de femei-cercetatoare, care activeaza in domeniul stiintei, le-au fost
acordate diplome ale Guvernului Republicii Moldova si diplome de onoare ale MECC. Din cauza
pandemiei COVID-19 si a restrictiilor impuse in legatura cu combaterea acesteia, MEC a organizat
evenimentul respectiv in format online. In acelasi context, a fost organizata expozitia (online), dedicata
fetelor si femeilor cu activitdti iIn domeniul stiintei ,,Modele feminine in stiintd si cercetare”
https://www.youtube.com/watch?v=fNF7QZjO14U&t=123s;

- la 10.11. 2021, in comun cu organizatiile de drept public din domeniile cercetarii si inovarii,
indiferent de subordonarea acestora, a fost organizata festivitatea consacratid Zilei stiintei in R.
Moldova, editia a XI-a, cu genericul ,,Stiinta — 0 convergenta intre trecut, prezent si viitor”. Pentru
succese remarcabile in domeniul cercetarii si inovarii, 30 de cercetatori devotati profesiei au fost distinsi
cu Diploma de Onoare a Ministerului Educatiei si Cercetarii.

In scopul consolidirii perceptiei publice privind rolul important al cercetarii si inovarii,
organizatiile din domeniile cercetarii si inovarii, in care MEC exercita calitatea de fondator, au
organizat un sir de evenimente si activitati:

- Institutul de Cercetari Juridice, Politice si Sociologice a organizat Ziua virtuala a usilor
deschise (11.02.2021);
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- Institutul de Matematica si Informatica "VIadimir Andrunachievici™ a organizat atelierul de
lucru ”Pi Bune”, in format online, dedicat tainelor numarului 7, eveniment marcat si la nivel global
https://www.idm314.org/ (14.03.2021);

- Biblioteca Stiintificd (Institut) ”Andrei Lupan” a organizat in perioada de referintda 16
manifestdri (5 expozitii tematice de carte si 11 expozitii de carte si reviste nationale si internationale
,»Achizitii no1”) cu participarea a 158 de persoane.

- Institutul de Filologie Romana “B.P. Hasdeu” a fost co-organizator al Concursului
international Pro lectura — 2021, in colaborare cu Asociatia generald a invatatorilor din Republica
Moldova si a acordat laureatilor diplome si carti;

- Cercetatorii Institutului de Istorie au participat la mai multe emisiuni Radio si TV (Istoria la
Pachet, Matinalii, Lectia de Istorie) in scopul diseminarii istoriei in randul elevilor si tinerilor, precum
si la elaborarea si inregistrarea mai multor ore online, care abordeaza probleme de istorie moderna utile
elevilor si profesorilor in procesul de predare-invatare, precum si pregatirea pentru examenul de
bacalaureat, distribuite pe canalul youtube;

- In perioada mai-iunie 2021, la Gradina Botanica Nationala (Institut) ,,Alexandru Ciubotaru”
au fost organizate excursii in serele si pe teritoriul institutiei;

- La 11.11.2021, de Ziua Institutului de Inginerie Electronica si Nanotehnologii ’D. Ghitu”, a

fost organizata Ziua usilor deschise pentru elevi, studenti si cadre didactice.

- Institutul de Zoologie a organizat vizite la Muzeul complexelor faunistice fosile si Muzeul de
entomologie la care au participat: 11.10.2021- Liceul Teoretic ,,Orizont” din Chisinau, clasa 6A (22 elevi,
2 profesori); 10.11.2021- Liceul Teoretic ,,Orizont” din Chisindu, clasa 6B (20 elevi, 2 profesori); 23.11.
2021-Liceul Teoretic,,Orizont” din Chisindu, clasa 7 (25 elevi, 2 profesori);

- Institutul de Microbiologie si Biotehnologie, in perioada 6 - 7 decembrie 2021, a gazduit 6
liceeni (clasa 11) din cadrul Liceului Teoretic cu profil real «Mihai Marinciucy, care au insusit procedeele
de cultivare a microorganismelor, in scopul elaborarii unor proiecte la disciplinele Biologie, Ecologie,
inregistrate in cadrul Olimpiadei Republicane de Ecologie, Concursul National de Stiinte si Inginerie
,»MOIdSEE”;

- Mai multe organizatii din domeniile cercetarii si inovarii au gazduit stagiile de practicd a mai
multor studenti, dar si elevi in cadrul scolilor de vara organizate. De asemenea, in scopul consolidarii
perceptiei publice privind rolul important al cercetarii si inovarii au organizat numeroase concursuri
pentru elevi si studenti, conferinte stiintifice si expozitii tematice.

In vederea promovarii vizibilitdtii retelelor europene de cercetare si inovare si a beneficiilor
acestora cu implicarea utilizatorilor finali au fost organizate:

- evenimentul “COST INFO DAY, in colaborare cu Asociatia COST (Cooperare Europeana in
Domeniul Stiintei si Tehnologiei) (16.03.2021);

- lansarea Programului-cadru al Uniunii Europene pentru cercetare si inovare ,,Orizont Europa”
in Republica Moldova, in cadrul unui eveniment organizat de MEC, in comun cu Directia Generala
pentru Cercetare si Inovare a Comisiei Europene (03.12. 2021). In cadrul acestui eveniment
comunitatea stiintifica din R. Moldova a fost informata despre oportunitatile oferite de Programul-cadru
,,Orizont Europa”. Reprezentantii Comisiei Europene au oferit detalii privind structura Programului,
modul in care cercetdtorii si toti Ccei interesati pot participa la apelurile anuntate, iar reprezentantii
comunitatii stiintifice si academice au punctat oportunitatile oferite de precedentul Program UE
,,Orizont 20207, experientele acumulate in procesul implementarii proiectelor si modul in care acestea
pot servi drept suport pentru participarea la noul Program.
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In scopul implicdrii reprezentantilor diasporei stiintifice in activitdtile din domeniile cercetdrii
si inovarii $i in mecanismele de suport, au fost organizate mai multe activitati in domeniile cercetarii si
inovarii in comun cu reprezentantii diasporei, inclusiv:

- participarea reprezentantilor diasporei la implementarea proiectelor stiintifice (la Institutul de
Fizica Aplicata: Proiectul International ORIZONT 2020 MSCA-RISE2017 nr. 777968 si Proiectul
International ORIZONT 2020 MSCA-RISE2017 nr. 778357);

- participarea reprezentantilor diasporei stiintifice la conferintele stiintifice desfasurate de
organizatiile din domeniile cercetarii si inovarii (conferinte stiintifice: ,,Mathematical Foundations of
Informatics MFOI-2020”; ,, The actual problems of increasing the standard of living of the population
and reducing poverty”; ,,Genetica, fiziologia si ameliorarea plantelor” (Editia VII-a)”; ,,Diaspora
filologica: paradigme de cercetare nationale in circuitul culturii universale” s.a.;

- participarea reprezentantilor diasporei in calitate de membri ai Colegiilor de redactie ale
revistelor stiintifice: Revista Arta; Revista de Etnologie si Culturologie; Revista “Economie si
sociologie”, Revista Arheologica.

- participarea diasporei stiintifice in calitate de referenti oficiali in cadrul Comisiilor de sustinere
publica a tezelor de doctorat si la pregatirea doctoranzilor la Institutul de Geneticd, Fiziologie si
protectie a Plantelor, inclusiv un cercetator din diaspora a sustinut, la 09.12.2021, teza de doctorat in
studiul artelor si culturologie la Institutul Patrimoniului Cultural.

I11. Sectorul Tineret

Pe parcursul anului 2021, Ministerul Educatiei si Cercetarii a continuat implementarea celor 4 programe
destinate consoliddrii democratiei participative in randul tinerilor, promovarii spiritului civic si
voluntariatului, dezvoltarii serviciilor de tineret de calitate si consolidérii sectorului asociativ de tineret:

- Programul de dezvoltare a Centrelor de tineret

- Programul National de asistenta pentru consolidarea si dezvoltarea Consiliilor raionale/municipale ale
tinerilor

- Programul de granturi pentru organizatiile de tineret

- Programul ,,Capitala tineretului”

Pe dimensiunea stimularii participarii tinerilor la structurile internationale, a fost dezvoltat Programul
»Delegat de tineret la Natiunile Unite” si planificate resurse bugetare pentru realizarea acestuia pe parcursul
anului 2022.

Pentru stimularea participarii tinerilor la toate etapele procesului decizional la nivel local si central, a fost
elaborat Regulamentul-cadru de organizare si functionare a Comisiilor consultative pentru politicile de
tineret si urmeaza a fi dezvoltat un program tematic pentru asigurarea sustenabilitatii acestora.

In scopul asigurarii participarii tinerilor la toate procesele de luare a deciziilor ce ii vizeaza, a fost realizat
un sir de evenimente tematice cu caracter regional si national unde au fost puse in discutie si trasate
directiile prioritare de dezvoltare a politicilor de tineret. Printre acestea se numara: Conferinta online a
tinerilor: Microfon pentru Generatia schimbarii; Masa rotunda ,,Politici de tineret. Viziune si perspective”;
Conferinta online ,,Accelerarea lucrului de tineret”; Forumul national al lucratorilor de tineret etc.

A fost realizata Evaluarea finala a Strategiei nationale de dezvoltare a sectorului de tineret 2020 si initiat
procesul de elaborare a unui nou document de politici publice pe termen lung in domeniu in care se va
trasa directiile prioritare de dezvoltare a lucrului si serviciilor de tineret.

Pe dimensiunea internationala, politicile nationale de tineret au fost puse in discutie in cadrul Comitetelor
tematice ale Consiliului Europei si a fost obtinut sprijin pentru consolidarea capacitatilor Agentiei nationale
pentru dezvoltarea lucrului si activitdtii de tineret. A fost dezvoltat parteneriatul si realizate activitati cu
caracter national si regional in cadrul programelor EU4Youth, Forumul Parteneriatului Estic al Societétii
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Civile, Comunitatea statelor CSI, organizate evenimente comune pe componenta participarii tinerilor,
dezvoltarii lucrului de tineret si oportunitatile economice pentru tineri.

Pe segmentul sustinerii initiativelor si proiectelor de tineret realizate in parteneriat cu societatea civila, au
fost alocate si realizate resurse financiare in suma de aproximativ 6,5 milioane lei pentru proiecte realizate
de organizatiile de tineret. De asemenea, pentru a sustine ideile grupurilor de initiativa ale tinerilor, au fost
alocate autoritatilor publice locale resurse financiare in valoare de aproximativ 1 milion lei pentru derularea
programelor locale de granturi.

Prin intermediul parteneriatului stabilit intre Minister, Fondul ONU pentru Populatie si Agentia Elvetiana
pentru Cooperare si Dezvoltare, in cadrul Fondului comun pentru dezvoltarea Centrelor de tineret, a fost
acordat suport metodologic si mentorat lucratorilor de tineret pentru consolidarea echipelor de voluntari,
dezvoltarea competentelor de lucru cu tinerii, acordate dotari tehnice necesare pentru digitalizarea
serviciilor prestate, aplicate mecanisme de asigurare a calitdtii serviciilor si instrumente de raportare
statistica.

Stimularea participarii tinerilor la procesul decizional la toate nivelurile ce 1i vizeaza ramane a fi una din
prioritatile care stau la baza elaborarii si implementarii politicii nationale de tineret. Astfel, in parteneriat
cu Reteaua nationald a consiliilor locale/raionale ale tinerilor din Republica Moldova, au fost realizate
activititi de consultare a tinerilor, consolidare a Consiliilor locale si stimularea parteneriatului cu
autoritatile publice pentru a dezvolta politici publice in interesul tinerilor. La ora actuala, acoperirea
teritoriald a UAT de nivel Il in care activeaza Consilii constituie aproximativ 70%.

1. Date cu privire la situatia tinerilor din Republica Moldova

in Republica Moldova tinerii reprezinti peste un sfert din populatia tarii. Numarul populatiei cu

resedintd obisnuitd la 1 ianuarie 2021 a constituit 2597,1 mii persoane, din care 680,3 mii sau 26,2%
au fost tineri cu varsta de 14-34 ani. Repartizarea tinerilor pe sexe, se prezinta astfel: 49,4% — femei si
50,6% — barbati (Figura nr. 22).

Figura nr.22 . Structura populatiei tinere pe grupe de virstd, la 1 ianuarie 2017 i 2021
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In anul de studii 2020-2021, numirul elevilor (din invatimantul liceal si profesional tehnic) si

studentilor a constituit 140,9 mii persoane sau cu 10,9% mai mic fatd de anul de studii 2016-2017.

Numarul de elevi (din Tnvatamantul liceal si profesional tehnic) si studenti ce revin la 1000

locuitori in varsta de 15-29 ani a constituit 320 persoane in anul de studii 2020-2021, comparativ cu
275 persoane in 2016-2017. Pe niveluri educationale, in anul de studii 2020-2021, la 1000 locuitori de
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15-29 ani au revenit 84 elevi in invatamantul liceal, 102 elevi in invatamantul profesional tehnic si 134
studenti in invatamantul superior (Figura nr. 23).

Figura nr. 23. Numarul elevilor (in invatimdntul liceal si profesional tehnic) si studentilor, 2016-2021
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Persoane la 1000 locuitori de 15-29 ani

in anul de studii 2020-2021, in invatimantul profesional tehnic au fost cupringi 44,8 mii elevi,
inclusiv 15,1 mii in invatdamantul profesional tehnic secundar si 29,7 mii — profesional tehnic
postsecundar (Figura nr. 24). In sistemul de invatamant profesional tehnic efectivele de elevi au scazut
in nivelul secundar, cu 3,9 mii fati de anul 2016/17. In invatamantul profesional tehnic secundar, s-au
atestat ponderi mai mari pentru elevii cu varsta de 16 si 17 ani, precum si 18 ani (29,9%, 29,8% si,
respectiv, 17,9% in anul de studii 2020/21), In Invdtdmantul profesional tehnic postsecundar, respectiv,
pentru elevii cu varste aferente acestui nivel: 23,2% — 16 ani, 23,2% — 17 ani, 22,7% — 18 ani, 17,2% —
19 ani. Totodata, s-a pastrat orientarea mai multor baieti spre invatamantul profesional tehnic secundar
(72,8% din total elevi la acest nivel) si mai multor fete spre cel postsecundar (54,2%).

Figura nr. 24. Numdrul de elevi in invatimantul profesional tehnic pe niveluri, 2016-2021
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Numarul de studenti in invataméantul superior a continuat sa scada de la un an la altul
si doar in anul de studii 2020-2021 s-a inregistrat o usoara crestere fatd de anul de studii
precedent (cu 3,9%). In anul de studii 2020-2021, in invatimantul superior erau inscrisi 59,0
mii studenti, din care 73,2% au urmat studii superioare de licenta, 19,5% studii superioare de
master si 7,3% studii superioare integrate (Figura nr. 25).

Figura nr. 25 . Evolutia numérului de studenti din institutiile de
invatamant superior (%0)
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2. Cresterea nivelului de implicare a tinerilor in procesul de consolidare a democratiei
participative

Cresterea nivelului de implicare a tinerilor in consolidarea democratiei participative reprezinta un
obiectiv general care este implementat etapizat prin intermediul tuturor politicilor, programelor si
activitatilor desfasurate si realizate de minister pe dimensiunea tineret. Prin dezvoltarea continud a
cadrului normativ din domeniu si aplicarea mecanismelor de stimulare a actorilor cheie responsabili
de implementare a politicilor nationale si locale, Ministerul a reusit sd asigure integrarea viziunii
strategice nationale in politicile locale. Provocarile majore intdlnite pe parcursul anului tin In
principiu, de contextul resurselor financiare limitate alocate, de lipsa sustenabilitatii mecanismelor
propuse de implicare a tinerilor in procesele democratice. O premisa a succesului politicilor publice
constd 1n operarea cu date exacte si proaspete, or studiile realizate pe parcursul anului au fost centrate
in principal, pe sanatatea psiho-emotional a tinerilor si pe impactul financiar al epidemiei. Politicile
publice realizate au avut la baza cooperarea intre autoritatile publice si sectorul asociativ de tineret
si au purtat un caracter planificat dar flexibil, pentru a raspunde la provocarile induse de pandemie.
O necesitate reliefata care s-a acutizat pe durata perioadei raportate a constituit implicarea echitabila
a intereselor tinerilor Tn raport cu decidentii, or in contextul pandemic si activitatile realizate in
online, mecanismele de implicare a tinerilor proveniti din medii dezavantajate s-au dovedit a fi putin
eficiente.

109




2.1. Elaborarea si dezvoltarea cadrului normativ si de politici in domeniul tineretului

Pe parcursul anului 2021, o prioritate care a stat la baza activitatii Ministerului pe dimensiunea
tineret a fost dezvoltarea cadrului normativ aferent domeniului. In acest context, au fost elaborate mai
multe documente ce servesc drept suport autoritdtilor publice locale in procesul de constituire a
Centrelor de tineret, organizarea si functionarea acestora, precum si dezvoltarea serviciilor prestate la
nivel local. Actele normative elaborate si expuse pe larg consultdrilor publice cu actorii cheie din
domeniu au reliefat necesitatea amendarii cadrului legislativ primar, si anume Legea nr.215/2016 cu
privire la tineret. In acest sens, Guvernul, prin intermediul ministerului de profil, colaboreaza cu
Parlamentul si societatea civila la elaborarea amendamentelor necesare a fi operate in legea sus-
mentionata.

Pe parcursul anului 2021, a fost realizat si aprobat Raportul de evaluare finala a Strategiei nationale
de dezvoltare a sectorului de tineret 2020, ale carui recomandari si concluzii stau la baza documentului
urmator de politici publice pe termen mediu si lung. Drept urmare, a fost initiat procesul de elaborare a
Strategiei de Tineret 2030 si a Programului de implementare a acesteia, fiind elaborat si publicat
Conceptul documentului si organizate evenimente tematice care au pus in discutie abordarea si
prioritatile care urmeaza sa stea la baza Strategiei https://mecc.gov.md/ro/content/elaborarea-strategiei-
de-dezvoltare-sectorului-de-tineret-tineret-2030

Pe parcursul anului 2021 au fost definitivate si supuse consultarilor publice, atit in format larg cat si
in format restrans, un sir de acte normative secundare ce tin de reglementarea activitatii Centrelor de
tineret (Regulamentul-cadru de organizare si functionare a Centrelor de tineret, Metodologia de
angajare a personalului de conducere etc.) si urmeaza a fi promovate dupa amendarea cadrului legislativ
primar.

2.2. Sustinerea initiativelor, programelor si proiectelor de tineret la nivel local si central,
inclusiv dezvoltarea studiilor si cercetdarilor in domeniu
Pe parcursul anului 2021, Ministerul a continuat sa acorde suport informational si financiar, atat
direct prin intermediul Programului de Granturi derulat, cat si prin co-finantarea programelor locale de
granturi, organizatiilor de tineret si grupurilor de initiativa locale. La nivel central au fost sustinute 30
de organizatii de tineret care au implementat proiecte nationale si regionale cu impact pentru tineri.
Pentru derularea Programului de granturi au fost alocate 8 milioane lei, din care au fost utilizate
aproximativ 6,5 milioane. Neutilizarea fondurilor alocate se datoreaza contextului pandemic, or in
contextul necesitatii respectdrii restrictiilor pandemice, un sir de activitdti au fost realizate in format
online sau hibrid.

La nivel local, prin intermediul autoritatilor publice locale, au fost derulate programe de granturi
in 12 UAT, pentru care Ministerul a alocat aproximativ un milion de lei pe baza de cofinantare.

Cu ocazia marcarii Zilei nationale a tineretului, a fost derulat concursul Premiul national pentru
tineret ce are drept scop aprecierea realizarilor, performantelor specialistilor de tineret din cadrul
autoritatilor administratiei publice locale, a lucratorilor de tineret, tinerilor care au rezultate deosebite,
precum si a structurilor reprezentative ale tinerilor care au contribuit la dezvoltarea sectorului si
politicilor de tineret la nivel local si au participat la dezvoltarea serviciilor de tineret. In cadrul
Ceremoniei de Premiere, editia 2021, care a fost desfasurata la data de 16 decembrie, au fost acordate
16 premii nationale. Fondul de premiere a constituit 172 000,00 lei.
https://mec.gov.md/ro/content/castigatorii-concursului-premiul-national-pentru-tineret-editia-2021-
au-fost-premiati-de
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Suplimentar, pe intreg teritoriul tarii au fost realizate peste 280 de activitati la nivel central si
la nivel local cu implicarea a 22 de UAT. Planul consolidat de actiuni a fost elaborat si publicat pe
pagina web a Ministerului: https://mec.gov.md/sites/default/files/plan_consolidat znt.pdf .

Cu sprijinul partenerilor externi a fost realizat un sir de studii si cercetari in domeniu care vor
sta la baza elaborarii unui nou document national de politici in domeniul tineret. Printre cele mai
notabile documente elaborate sunt de mentionat Indexul de tineret, si Raportul de evaluare a nivelului
de implementare a Strategiei Nationale de Dezvoltare a Sectorului de Tineret 2020.

2.3. Promovarea principiului de participare si dezvoltarea mecanismelor de realizare a
participarii tinerilor la procesul de luare a deciziilor
Dezvoltarea mecanismelor clare si eficiente pentru asigurarea implicdrii tinerilor In procesul de
luare a deciziilor reprezinta o preconditie necesara pentru a asigura performanta sectorului de tineret.

Astfel, odatd cu lansarea  Programului de asistentd pentru consolidarea si dezvoltarea
Consiliilor Raionale/Municipale ale tinerilor si semnarea Acordului de colaborare cu Reteaua Nationala
a Consiliilor Raionale/Municipale ale Tinerilor din Moldova (in continuare RNCLTM) pentru perioada
2016-2020, a fost creat un cadru favorabil pentru participarea tinerilor la viata publicd, in special, la
procesul de luare a deciziilor la nivel local. Pentru a asigura continuitatea implementarii Programului
national de asistentd, in anul 2021 a fost semnat, cu RNCLTM, un alt Acord de colaborare pentru o
perioada de 2 ani.

Desi au existat interdictii impuse de criza pandemica, Ministerul Educatiei si Cercetarii a
inregistrat succese notabile pe parcursul anului 2021, punandu-se accent, in special, pe dezvoltarea
institutionala a structurilor reprezentative ale tinerilor, consolidarea capacitatilor Retelei nationale a
consiliilor locale prin diversificarea ofertei de instruiri dedicata tinerilor consilieri, astfel fiind create
conditii pentru incurajarea tinerilor din mai multe comunitati de a crea consilii locale/comunitare si
abilitarea acestora de a participa la procesul decizional la nivel local.

La finele anului, rata de acoperire teritoriald a consiliilor functionale constituie aprox. 75, 7%
din unitatile administrativ-teritoriale, nivel 1l (23 consilii raionale/municipale) si 14,9% din numarul
total de UAT de nivel | (134 consilii locale/comunitare ale tinerilor), unde a fost dezvoltat un mecanism
de reglementare s1 buna guvernare avand la baza un parteneriat intre consiliile de tineret cu autoritatile
Administratiei publice locale, fapt ce a contribuit la asigurarea cresterii impactului bugetelor locale
asupra dezvoltarii sectorului de tineret la nivel local.

Odata cu extinderea retelei si participarii tinerilor la procesul de planificare i bugetare, precum
si impactul structurilor de participare ale tinerilor asupra procesului decizional al APL, s-a constatat
faptul ca suma bugetelor alocate pentru tineret a crescut in ultimii 3 ani. De asemenea, au crescut
alocatiile financiare ale APL pentru implementarea programului de asistenta la nivel local. Astfel,
pentru anul 2021, APL au planificat peste 776 871,00 lei necesare pentru activitatea structurilor
reprezentative, comparativ cu 297 960,00 lei, alocati in anul 2018. Totodata, se atestda si o imbunatatire
a capacitatilor APL II in planificarea si bugetarea participativa a activitatilor de tineret bazate pe
nevoile identificate ale tinerilor si orientate spre rezultate benefice pentru dezvoltarea unitatii
administrativ-teritoriale.

Astfel, pe parcursul anului 2021, in cadrul Programului de asistentd pentru Consolidarea
capacitatilor Consiliilor Locale ale Tinerilor, care include cdteva etape, au fost organizate si
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desfasurate mai multe actiuni/proiecte care au asigurat realizarea procesului de participare coordonata
a tinerilor la consultarea si elaborarea recomandarilor pentru autoritatile publice locale in vederea
planificarii si elaborarii bugetelor pe componenta de tineret, bazate pe necesitatile actuale ale acestora,
dupa cum urmeaza:

- Forumuri ale tinerilor organizare in 16 UAT, cu participarea a 725 tineri, in cadrul carora, in
urma consultarii tinerilor, au fost elaborare rezolutii, care includ un set de recomandari pentru
APL;

- in 16 UAT a fost lansat procesul de elaborare a propunerilor de programe destinate tinerilor
(post forumuri), 1in care au fost implicati peste 397 tineri, specialisti in domenii conexe,
reprezentanti ai APL, prestatori de servicii abilitati in lucrul cu tinerii, in cadrul carora au fost
elaborate proiecte si programe care apoi au fost inaintate cu titlu de recomandare Autoritatilor
Publice Locale pentru a fi incluse in bugetele locale pe componenta de tineret pentru anul 2022;

- 23 activitati de dialog (masd rotundd, cafenea publica) cu reprezentantii Autoritatilor Publice
Locale realizate in 12 raioane ale republicii, inclusiv mun. Chisindu, unde au fost abordate
provocdrile tinerilor, precum s solutiile pentru depasirea acestora, iar tinerii au fost informati
privind prioritizarea cheltuielilor pe componenta de tineret pentru anul 2021;

In vederea extinderii retelei de consilii ale tinerilor la nivel comunitar, precum si pentru informarea

si pregatirea tinerilor pentru implicare in procesul de participare la nivel local au fost desfasurate:

- Lansarea procesului de creare a consiliilor locale ale tinerilor din raionul Calarasi, realizat in
cadrul Programului Capitala Tineretului (24.09.2021);

- 3 sedinte de informare privind crearea Consiliilor Locale ale Tinerilor pentru tinerii din 13
localitati rurale, ca urmare fiind create 4 consilii locale ale tinerilor;

- 10 sedinte cu Grupuri de initiativa ale tinerilor privind crearea si relansarea Consiliilor
Raionale /Municipale ale Tinerilor in raioanele Ialoveni, Calarasi, Cantemir, Cahul, Edinet,
Balti, Nisporeni, Stefan Voda, Singerei si Riscani;

- 22 instruiri online/offline privind procedura de creare si functionare a Consiliilor raionale ale
tinerilor;

- 13 Conferinte Raionale/Municipale ale Tinerilor pentru a consolida si a extinde retelele
raionale/municipale ale consiliilor locale ale tinerilor in raioanele: Anenii Noi, Drochia, Falesti,
Glodeni, Hincesti, Ocnita, Orhei, Riscani, Rezina, Singerei, Solddnesti, Ungheni si mun.
Chisindu;

- 12 campanii de advocacy pentru a convinge autoritatile publice locale si atrage atentia
comunitdtii la problemele si necesitatile actuale ale tinerilor, urmare carora au fost depuse:

(i) 3 documente de pozitie prin care tinerii au solicitat transparentizarea deciziilor autoritatilor

publice locale de nivelul I privind tinerii; (i) 12 solicitari catre APL pentru implicarea tinerilor
in procesul de elaborare, prioritizare si aprobare a planului de actiuni si a bugetelor
raionale/municipale pe sectorul de tineret; (iii) 16 rezolutii ale tinerilor, (iv) 16 planuri de
activitati pentru bugetele raionale/municipale.

In scopul dezvoltarii abilitatilor tinerilor consilieri, precum si al consolidarii capacitatilor
institutionale ale CR/MT, au fost desfasurare mai multe actiuni si proiecte de instruire si ghidare,
precum si de abilitare si mobilizare a tinerilor pentru participare la:

112




- 6 Scoli de toamna privind dezvoltarea institutionald a consiliilor locale ale tinerilor, realizarea
campaniilor de advocacy, implicarea tinerilor cu oportunitati reduse, crearea si relansarea
consiliilor de tineret, cu urmatoarele tematici:

1) Scoala de toamna privind ,,/mplicarea tinerilor cu oportunitati reduse in viata comunitatii”
- 28 tineri instruiti;

2) Scoala de toamna ‘‘SuperMentor “ (14-17.10.21), 15 tineri instruiti;

3) Scoala de toamna © ‘Lobby si Advocacy* (27-29.11.21), 27 tineri instruiti;

4) scoli de toamna “Curs de lunga durata formare de traineri in Crearea si Consolidarea
CLT” ( 11-14.11.21, 18-21.11.21, 16-19.11.21), unde au fost instruiti 20 tineri pentru
crearea Echipei Nationale de Formatori ai RNCLTM care va reprezenta pilonul de baza in
oferirea serviciilor de expertiza si consultanta pe intreg teritoriu tarii.

- 11 Scoli raionale/municipale organizate in raioanele: Causeni, Drochia, Félesti, Ocnita, Orhei,
Rezina, Singerei, Soroca, Soldanesti, Ungheni si municipiul Chisindu, la care au participat 270
tineri, membri ai consiliilor de tineret, care au fost abilitati cu organizarea si functionarea
CR/MT-ului, precum si elaborarea planurilor de activitate ale consiliilor de tineret.

In perioada iulie- decembrie 2021, in 15 UAT de nivelul II au fost desfasurate campanii de
informare a tinerilor privind oportunitatile de dezvoltare la nivel local si national, precum promovarea
activismului civic si participarii tinerilor la procesul decizional;

A fost elaborat si implementat Cursul de instruire pentru reprezentantii consiliilor locale ale
tinerilor care include 9 module: (i) politici de tineret; (ii) Consolidarea celor 4 departamente ale CR/MT;
(111) Elaborarea si implementarea proiectelor de tineret, (iv)comunicarea organizationald, (v) design si
IT, (vi) voluntariat, (vii) educatia non-formala, (viii) managementul structurilor reprezentative, (ix)
organizarea evenimentelor. In baza acestor 9 module au fost organizate 25 instruiri in 21
raioane/municipii.

Pentru diversificarea activitatilor de invatare si familiarizare a tinerilor cu activitatea consiliilor de
tineret, procesului decizional, precum si cu politicile de tineret, a fost elaborat Jocul de societate
transformational, cu scop educativ, care contine 25 criterii, structurate pe 4 categorii: (i) gradul de
reprezentativitate a CLT-ului, (ii) gradul de participare a tinerilor la procesul decizional; (iii) gradul de
colaborare cu APL; (iv) gradul de consolidare a consiliului de tineret. Jocul de societate este un
mecanism de abilitare a tinerilor consilieri, 0 metoda eficienta si atractiva pentru tanara generatie, ce
reprezintd o simulare prin care consilierii pot sd aplice in practicd cunostintele teoretice obtinute in
cadrul sesiunilor de instruire.

In scopul dezvoltarii instrumentelor de implicare a tinerilor cu oportunititi reduse in activitatea
consiliilor de tineret, RNCLTM aelaborat 6 sisteme de motivare a consilierilor pentru implicare activa
in activitatile structurilor reprezentative ale tinerilor. Astfel, pe parcursul lunilor august - decembrie
2021, la activitatile Consiliilor Raionale/Municipale ale Tinerilor au participat peste 226 de tineri cu
oportunitati reduse dintre care: 56 de tineri cu dificultati economice, 6 tineri cu deficiente/dizabilitati,
12 tineri cu dificultati educationale, 20 de tineri cu diferente culturale, 39 de tineri cu probleme de
sanatate si 28 de tineri cu dificultati geografice.

Pentru monitorizarea si eficientizarea implementarii Programului national de asistenta, precum si
asigurarea comunicarii si transparentei in vederea participarii la procesul de luare a deciziilor in cadrul
Retelei Nationale a Consiliilor Locale ale Tinerilor din Moldova, au fost desfasurate:
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- 3 Sedinte trimestriale ale Platformei RNCLTM in cadrul careia au participat 71 de reprezentanti
ai Consiliilor raionale/municipale ale tinerilor.

- Conferinta Nationala a Consiliilor Raionale/Municipale ale Tinerilor din Moldova (2-
3.10.2021), in cadrul careia au fost prezentate rezultatele implementarii Calendarului de actiuni
privind participarea la procesul de elaborare a bugetelor locale pe componenta tineret, precum
si realizarea instruirilor privind managementul financiar si organizarea evenimentelor. La
eveniment au participat 43 de tineri delegati ai CR/MT, 15 tineri din CLT-uri, 4 tineri (ex-
membri ai RNCLTM), 3 reprezentantii ai Centrelor de Tineret, 2 functionari publici responsabili
de politici de tineret la nivel raional.

Urmare a evaluarii activitatii Consiliilor Raionale/ Municipale ale Tinerilor, Consiliilor
Locale/Comunitare, pentru implicare si rezultate remarcabile obtinute in implementarea programului
in anul 2021, Reteaua Nationala a Consiliilor Locale ale Tinerilor din Moldova a organizat Gala
Premiilor pentru Consiliile Locale ale Tinerilor (editia 2021), in cadrul careia au fost mentionate cele
mai bune initiative ale tinerilor, cei mai activi voluntari, proiecte de tineret, departamente, tineri activi
care au contribuit la crearea consiliilor locale ale tinerilor, realizarea diverselor proiecte comunitare.
In total au fost premiati 5 consilii locale ale tinerilor, 5 consilii raionale/municipale, 4 departamente, 18
tineri si 3 specialisti de tineret din cadrul APL de nivel I si I1.

2.4. Promovarea spiritului civic in randurile tinerilor si dezvoltarea sectorului de voluntariat

Realizarea acestui obiectiv a fost focusata pe doud directii principale: 1. asigurarea functionarii

Comisiei de certificare a institutiilor gazda a activitatii de voluntariat (IGAV) si a instrumentelor de
lucru folosite in activitatea de voluntariat si 2. sustinerea proiectelor si initiativelor de tineret privind
promovarea voluntariatului si a activismului civic. Astfel, pe parcursului anului, au fost organizate trei
sedinte ale Comisiei de certificare, in cadrul carora au fost certificate 41 de institutii gazda a activitatii
de voluntariat si eliberate 395 de carnete de voluntar. Proiectele de voluntariat aferente domeniului de
voluntariat sustinute sunt:
,AbiliTare pentru IMPLICARE: capacitarea intensa si avansata a 5 ONG-uri locale de
tineret pentru replicarea modelului IntegrACT testat de iRi in ultimii 4 ani ”, In parteneriat
cu Institutul de Initiative rurale, care a avut scopul de a imbundtéti climatul activismului
civic si de voluntariat in randul tinerilor din medii rurale din Moldova;

- ,REACH OUT - dezvoltarea cetateniei active in randul tinerilor la nivel local” in
parteneriat cu Asociatia Obsteasca Centrul pentru Dezvoltare Educationald si Comunitara
care a avut drept scop promovarea activismului civic si incurajarea democratiei
participative.

- ,,Agapis” in parteneriat cu Centrul Social pentru Copii si Tineri cu Dizabilitati — Agapis care
a avut drept scop promovarea voluntariatului in randul tinerilor in scopul motivarii,
implicarii active si dezvoltarii capacitatilor de a ajuta tinerii cu dizabilitati prin intermediul
terapiei prin arta.

-, Youth Activation Program” in parteneriat cu Asociatia Internationald a Tinerilor care a
avut drept scop dezvoltarea cetdteniei active si spiritului civic in randul tinerilor, prin
intermediul unui program de activitati in comun cu tineri, menite sa dezvolte la ei calitatile
de lider, abilitati si spiritul civic, toate acestea formand viitorul-actualul cetdtean activ.

- ,.Dezvoltarea personalitatii tinerilor prin educatia spiritului civic, formarea gandirii
ecologice. Restabilirea mediului ambiant si dezvoltarea durabila prin intermediul educatiei
ecologice” in parteneriat cu Fundatia pentru Dezvoltare Ecologici ECODAVA din
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Republica Moldova ce a avut drept scop dezvoltarea la tanara personalitate a spiritului civic
prin participare personala ca voluntar la formarea mediului ambiant.

- ,,Programul de educatie ecologica si implicare civicd Patrula ECO”, in parteneriat cu
Asociatia Obsteasca ,,Hai Moldova” ce a avut drept scop dezvoltarea de comunitéti active
de elevi care promoveaza protectia mediului, dezvoltarea cetdteniei active si a spiritului
civic, prin intermediul experientelor educationale formale si non-formale;

- ,,Vocea Tinerilor Lideri Comunitari” in parteneriat cu Asociatia Obsteasca “Perspectiva”
care a avut drept scop sporirea participarii tinerilor din raionul Cahul la procesul decizional
pentru consolidarea sectorului de tineret, dezvoltarea serviciilor locale de tineret si cresterea
activismului civic.

- Activizarea Tinerilor si Cetdtenia Responsabila 217 in parteneriat cu Asociatia Obsteasca
Tineretul Gagauziei care a avut drept scop cresterea nivelului de implicare a tinerilor lideri
in gestionarea afacerilor publice prin instruire sistematica si implicare in procesele de luare
a deciziilor la nivel local.

-, Tinerii se implica” in parteneriat cu Asociatia obsteasca ,,BASTINA-SIPOTENI” care a
avut drept scop implementarea politicii de tineret la nivel local prin implicarea tinerilor in
activitati de voluntariat, mobilitate, promovarea modului sandtos de viatd si a serviciilor
prietenoase tinerilor.

- ,Wave Week Moldova 20217 implementat de catre AO Asociatia pentru Dezvoltare
Creativa care presupune promovarea cetiteniei si participarii active a tinerilor in scopul
dezvoltarii comunitatilor din care provin prin capacitarea si motivarea lor de a implementa
activitati de voluntariat;

- ,,CATalizator — tanar lider prin actiuni de voluntariat”, implementat de catre AO Centrul de
Instruire si Dezvoltare Personala ,,ANIMA?”, care contribuie la promovarea dialogului inter-
generational si a activitatii de voluntariat in randul tinerilor din Republica Moldova.

- In cadrul Fondului Comun al MEC, UNFPA si SDC pentru cooperarea si dezvoltarea
serviciilor pentru tineri, inclusiv pentru cei mai vulnerabili si consolidarea participarii si
implicarii civice in randul tinerilor urmeaza a fi lansat Programul de Suport pentru activitati
de mobilizare comunitara organizate de catre voluntarii Centrelor de tineret si platforme
participative de Advocacy In comunitatile locale cu participarea parintilor, reprezentantilor
APL, tinerilor, organizatiilor nonguvernamentale, partilor interesate locale- cheie. In cadrul
activitatii urmeaza a fi selectate 15 centre de tineret care vor beneficia de instruiri tematice
privind coordonarea si implicarea echipelor de voluntari.

3. Dezvoltarea cadrului institutional si de politici privind serviciile de tineret

Dezvoltarea si extinderea serviciilor de tineret, a capacitatilor de infrastructurd si de dezvoltare
institutionald reprezinta unul din obiectivele strategice prin care se urmareste acordarea suportului
logistic si metodologic Centrelor de tineret (Ct) raionale si comunitare, institutiilor publice care
presteaza servicii pentru tinerei, cat si servicii de incubare si gazduire a initiativelor/proiectelor
generate de catre tineri, grupuri si organizatii de tineret, astfel incat sa fie sporit numarul de tineri
beneficiari. In contextul pandemic, suportul informational si metodologic acordat autorititilor
publice locale nu s-a finalizat cu deschiderea unor Centre noi, au fost prioritizate activitatile ce tin
nemijlocit de sanitate. In aceste conditii, este de mentionat faptul ca prin intermediul Fondului
Comun privind de dezvoltare a Centrelor de tineret si consolidarea participarii si implicarii civice a
tinerilor din R. Moldova, al Ministerului, UNFPA si SDC, a fost asigurata continuitatea procesului
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de fortificare a capacitatilor institutionale ale Centrelor de tineret si cresterea gradului de
profesionalizare prin activitati de formare continud a lucratorilor de tineret.

Pentru dezvoltarea capacitétilor institutionale si de infrastructura, in anul 2021, au fost initiate mai
multe procese de elaborare si coordonare si/sau realizate mai multe actiuni: elaborarea de ghiduri,
note conceptuale, planuri si subprograme, lansate diverse programe/proiecte care au contribuit la
dezvoltarea mecanismului institutional de asigurare a calitatii si eficientei lucrului de tineret;
cresterea gradului de instruire profesionald prin dezvoltarea abilitatilor personale si capacitatilor
institutionale ale sectorului de tineret din teritoriu prin dezvoltarea unei colaborari intersectoriale
eficiente si continue in domeniu; Tmbundtatirea gradului de accesibilitate a tinerilor cu dizabilitati la
programele si serviciile prestate de citre Centrele de tineret.

Pe parcursul anului 2021, Ministerul a continuat implementarea Programului de Dezvoltare a
Centrelor de Tineret pentru anii 2017-2022. In prezent, existi 22 de Centre raionale/municipale de
tineret care sunt parte a PDCT 2022, in baza Acordurilor de parteneriat intre MEC si APL de nivelul
Il (Consilii raionale), care si-au luat angajamentul sa realizeze cele 3 componente ale Programului:

- Componenta I: dezvoltarea profesionala a resurselor umane din cadrul centrelor de tineret

- Componentaa ll-a: suport pentru dezvoltarea bazei tehnico-materiale a centrelor de tineret:

- Componenta a Ill-a: suport pentru dezvoltarea Programului raional/municipal de granturi

pentru finantarea prin concurs a initiativelor/proiectelor de tineret ale organizatiilor de
tineret si grupurilor de initiativa ale tinerilor:

Programul este realizat de Minister in parteneriat cu UNFPA si SDC in cadrul Fondului comun
pentru dezvoltarea Centrelor de tineret si consolidarea participarii si implicarii civice a tinerilor. Astfel,
pe parcursul anului 2021, pentru dezvoltarea spatiului prietenos si accesibil pentru tineri in cadrul
Fondului comun al MEC, SDC si UNFPA, au fost alocate peste 180 000 dolari pentru reamenajarea
si dotarea a 5 Centre de tineret (Criuleni, Orhei, Soroca, Balti, Nisporeni) cu rampe de acces, pavaj
tactil si alte facilitati pentru asigurarea accesibilizarii sediului, lucrari care urmeaza a fi efectuate pe
parcursul anului 2022.

De asemenea, toate Centrele de tineret (22 centre, inclusiv 22 filiale), parte a PDCT au fost
dotate cu echipamente educationale, tehnice (IT) si alte resurse necesare pentru desfasurarea
activitatilor non-formale, de agrement si divertisment, precum si de petrecere a timpului liber.

Pentru monitorizarea implementarii Planului anual de activitati si altor proiecte de documente

de politici si acte de reglementare privind activitatea Centrelor de tineret, dezvoltate si realizate in
cadrul Fondului Comun, au fost organizate: (i) sedinte ale Grupului de Referintd al Programului
National de Dezvoltare a Centrelor de Tineret 2022; (ii) sedinte de monitorizare si coordonare cu
reprezentantii Centrelor de tineret privind programele care urmeaza a fi implementate pe parcursul
anului 2021; (iii) sedinte de mentorat pentru reprezentantii Centrelor de tineret privind aplicarea
mecanismelor de lucru cu tinerii; (iv) sedinte cu reprezentantii autoritatilor publice locale privind
planificarea bugetara etc.
In cadrul Programului de Granturi Mici pentru implementarea initiativelor comunitare ale tinerilor, de
asemenea a fost acordat sprijin pentru dezvoltarea, coordonarea si implementarea planurilor de actiuni
comunitare, in gestionarea programului de granturi mici pentru proiectele comunitare de tineret (cel
putin 23 de proiecte) realizate in cooperare cu APL, cu suportul comun al Centrelor de tineret,
institutiilor de educatie, altor actori cheie locali.
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In perioada de raportare, in cadrul Fondului comun, au fost lansate mai multe proiecte/activitati
care au vizat evaluarea activitatii Centrelor de tineret, elaborarea proiectelor de documente strategice,
dezvoltarea competentelor de planificare participativa, cum ar fi:

- continuarea procesului de colectare a datelor statistice privind activitatea Centrelor de
tineret, fiind receptionate 21 rapoarte statistice ale Centrelor de tineret, inclusiv din 20 filiale
in baza Forumului- tip de raportare statistica;

- Programul de Suport pentru APL, nivel Il, in elaborarea Strategiilor raionale in domeniul
tineret, urmare a caruia au fost selectate 6 raioane (Balti, Cantemir, Dubasari, Nisporeni,
Glodeni, Ungheni) si s-a acordat sprijin pentru elaborarea documentelor de politici locale;

- Programul de suport pentru APL de nivelul II privind consolidarea capacitatilor de
planificare bugetara pe componenta de tineret, urmare a caruia au fost selectate 5 raioane
(Briceni, Criuleni, Hincesti, Straseni, Drochia) care vor beneficia de sprijin in elaborarea
participativa a planurilor de activitate in domeniul de tineret pentru anul 2022;

- Sesiune de instruire privind evidenta si raportarea datelor statistice de cdtre Reteaua
Nationala a Centrelor de Tineret. Analiza rezultatelor si principalelor constatari ale
Raportului de activitate al Retelei Centrelor de tineret pentru semestrul 1, 2021 (25.10.2021);

- Atelierul National “Accelerarea dezvoltarii lucrului de tineret” (29-30.11.2021) cu
participarea reprezentantilor Retelei Centrelor de Tineret din 22 UAT.

4. Sustinerea proiectelor si programelor economice pentru tineri

Oportunitatile economice si de angajare in cAmpul muncii a tinerilor sunt sustinute si dezvoltate prin
intermediul programelor, proiectelor si initiativelor pentru tineri, realizate In comun cu organizatiile
societatii civile, precum si alte structuri publice. Pe parcursul anului 2021 au fost implementate
proiecte in diferite zone ale R. Moldova cu rolul de a stimula initiative si a dezvolta abilitati
antreprenoriale in randul tinerilor, precum si de a facilita angajarea lor in campul muncii. Actiunile
intreprinse s-au axat, n special, pe schimbul de bune practici ale tinerilor in domeniul antreprenorial.
Totodata, au fost acordate diferite premii in scopul remarcarii §i promovarii experientelor pozitive ale
tinerilor din sectorul de antreprenoriat.

Pe parcursul anului 2021, MEC a acordat sprijin pentru realizarea proiectelor care au avut ca
scop stimularea initiativelor si dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale in randul tinerilor, precum si
facilitarea angajarii lor in cAmpul muncii. Astfel, prin intermediul Programului de Granturi 2021 au fost
sustinute financiar urmatoarele proiecte:

- ,,Antreprenor sau Angajat: Tinerii aleg” in parteneriat cu Asociatia Obsteascd pentru Copii si
Tineret ,,FACLIA” care a avut drept scop si contribuie la integrarea sociald si economici a tinerilor din
raioanele Ungheni, Caldrasi si Nisporeni prin dezvoltarea de competente personale, profesionale si
antreprenoriale ale acestora si promovarea drepturilor socio-economice si a muncii decente;

- SCOP: Servicii de Consiliere si Orientare Profesionala pentru tinerii din nordul Moldovei care
a avut drept scop abilitarea tinerilor din nordul Moldovei pentru luarea de decizii bine informate si
echilibrate privind viitorul lor profesional, beneficiind de servicii calificate de consiliere si orientare
profesionala;

- GirlsGolT- Programul national de pregatire a trainerilor care a avut drept scop sa asigure
oportunitati economice si de angajare pentru fete Tn domeniul STEM (Stiinte, Tehnologii, Inginerie si
Matematicd) si consolidarea unei echipe nationale de traineri si mentori in domeniul educatiei digitale;
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- Programul de ghidare profesionala MentorMe JobAccelerator care a avut drept scop facilitarea
insertiei in campul muncii a tinerilor proveniti din medii dezavantajate in contextul transformarii
digitale si a circumstantelor post-pandemice;

- ,,Academia manageriald pentru tineri” in parteneriat cu Centrul de Consultanta in Afaceri avand
drept scop dezvoltarea capacitatilor de management si antreprenoriat ale tinerilor in vederea lansarii de
noi proiecte de initiativa civica si economica. Ca rezultat al implementarii proiectului:

1) 26 de tineri au beneficiat de un amplu curs de instruire in managementul proiectelor ce a cuprins

8 cursuri pe tematici ca: ciclul de viata al proiectului; scopuri si obiective; de la idee la proiect;

metode si activitati; managementul financiar; aspectele managementului de proiect; relatii cu

publicul; managementul calitatii proiectului;

2) 8 proiecte ale tinerilor sustinute prin organizarea Programului de granturi mici;

3) Curs de instruire StartUP HUB organizat. Cursul a inclus o serie de instruiri pentru lansare si
managementul afacerii, conform curriculei AIPA de 40 ore de instruire pentru 41 de tineri.
Ulterior la 10 dintre acesti beneficiari le-a fost asigurat mentorat si asistentd in lansarea afacerii,
acces la finantare, marketing si vanzari. O mare parte din ei au aplicat ulterior la diferite
programe de subventionare, fiind asistati de echipa proiectului de implementare;

4) Organizarea mentoratului CEED GROW 1in urma caruia 10 companii au beneficiat de mentorat
in key account management si participat la 2 ateliere de lucru privind la promovarea online si
vanzari & negocieri;

5) Organizarea forumului economic al tinerilor antreprenori.

- In parteneriat cu Centrul pentru Educatie Antreprenoriald si Asistentd in Afaceri, a fost
desfasurat Concursul National ,,Cel mai bun plan de afaceri”, editia 2021, cu scopul de a promova
spiritul antreprenorial in randul elevilor din institutiile de invatdmant profesional tehnic secundar si
postsecundar, prin mentionarea celor mai bune planuri de afaceri elaborate de elevi in cadrul disciplinei
,Bazele Antreprenoriatului”. Pentru premierea castigatorilor, a fost alocata suma de 22 000,00 lei.

- In decembrie 2021, cu sprijinul MEC, a fost organizat ,, Targul Firmelor de Exercitiu”, editia
a Xlll-a. Scopul evenimentului a fost de a dezvolta aptitudinile antreprenoriale in randul elevilor din
institutiile de Tnvatdmant profesional tehnic si de a promova conceptul de ,,firma de exercitiu”. Fondul
de premiere al MEC a constituit 14 000, 00 lei.

La capitolul internship si in scopul acordarii de suport informational si al mediatizarii online a
oportunitatilor de internship,este de mentionat ca Baza de date cu internship-uri disponibile va fi
actualizata in prima jumatate a anului 2022, in urma procesarii informatiei obtinute de la parteneri
(institutii de stat, institutii si companii private, institutii de invatamant superior si organizatii/structuri
de tineret) care va fi publicatd pe pagina web a Ministerului Educatiei si Cercetarii
https://mecc.gov.md/ro/content/oportunitati-de-internship.

Abilitarea economica a tinerilor constituie o necesitate care std la baza serviciilor de tineret
dezvoltate si prestate prin intermediul Centrelor de tineret. In acest sens, in scopul dezvoltirii
competentelor necesare de a se integra financiar, in Portofoliul de programe si servicii pentru tineri s-a
acordat o atentie sporitd mecanismelor de dezvoltare a acestui serviciu, parteneriatele necesare a fi
stabilite si criteriile de evaluare a impactului serviciului.
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5. Consolidarea sectorului de tineret

Dezvoltarea sectorului de tineret din Republica Moldova si a mecanismelor privind asigurarea
calitatii lucrului de tineret a fost concentrata pe acordarea de suport metodologic si financiar pentru
realizarea initiativelor, programelor si proiectelor de tineret. In acest sens, dezvoltarea
organizationald a structurilor asociative noi si sustinerea acestora a reprezentat una din prioritatile
cheie ce au stat la baza activitatilor si programelor realizate de Minister. Unul dintre principalele
mecanisme de sprijin il reprezintd Programul de Granturi pentru organizatiile de tineret, prin
intermediul caruia Tn anul 2021 au fost finantate 30 de proiecte. Pentru a asigura accesul echitabil la
finantarea nerambursabild pentru proiectele tinerilor a fost introdusa cota de 20% din proiectele
finantate sa fie acoperitd de organizatii care nu au mai beneficiat de finantare pe parcursul ultimilor
3 ani.

In scopul asigurarii unei dezvoltari durabile si sustenabile a organizatiilor de tineret, activitatea
derulatd de Minister pe dimensiunea tineret s-a concentrat pe dezvoltarea parteneriatelor strategice
cu organizatiile-cheie din domeniu si cooperarea la toate etapele de dezvoltare a cadrului normativ,
cat si la etapele de implementare a programelor dedicate tinerilor. Astfel prin dezvoltarea
parteneriatelor intre autoritatile publice, structurile asociative, societatea civila si structurile
internationale, a fost asiguratd participarea si reprezentarea intereselor tinerilor la toate etapele de
elaborare si implementare a politicilor ce i vizeaza.

Dezvoltarea sectorului de tineret si a mecanismelor de sprijin in asigurarea calititii
lucrului de tineret prin consolidarea capacititilor umane si institutionale in domeniu

Prin intermediul activitatilor planificate si realizate in cadrul Fondului Comun privind
dezvoltarea Centrelor de tineret si consolidarea participdrii si implicarii civice a tinerilor din Republica
Moldova al Ministerului Educatiei si Cercetarii, Fondului ONU pentru Populatie si Agentiei Elvetiene
pentru Cooperare si Dezvoltare, a fost asigurat procesul continuu de dezvoltare a lucrului de tineret si
cresterea calificarii practicienilor din domeniu care activeaza in cadrul Centrelor de tineret, autoritatilor
publice locale sau organizatiilor de tineret. Activitatile de instruire au un caracter continuu si pun la
baza practicile europene privind dezvoltarea lucrului de tineret asumate in cadrul Agendei Europene
pentru Lucrul de tineret si experienta internationald pozitiva privind serviciile prestate tinerilor. In
cadrul Fondului Comun au fost realizate activitati focusate pe dezvoltarea institutionala a Centrelor,
activitati de capacitare a functionarilor publici responsabili de domeniul de tineret, promovarea unei
abordari strategice in dezvoltarea planurilor de actiuni locale si a strategiilor de tineret, dar si au fost
efectuate procurari pentru imbunatatirea bazei tehnico-materiale a Centrelor de tineret pentru a face
spatiile mai prietenoase si accesibile tinerilor.

De asemenea, printre activitatile de lunga duratd derulate de Minister, in parteneriat cu
organizatiile de tineret in domeniul lucrului de tineret este de mentionat cursul de Formare de Formatori
implementat de Institutul de Dezvoltare Continud ,,Millenium” , un program educational pentru
dezvoltarea competentelor lucratorilor de tineret 1in baza Setului European de Competente ale
Lucratorului de Tineret.

Totodata, in parteneriat cu Consiliul National al Tineretului din Moldova, a fost lansat proiectul
»Academia Lucratorilor de Tineret: Rebranding” care presupune un curs de formare de lunga durata
pentru 25 de beneficiari. In parteneriat cu CNTM in cadrul aceluiasi proiect se lucreazi la elaborarea
curriculei care urmeaza a fi certificatd la ANCE.
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Un mecanism viabil utilizat de catre Minister in scopul implementarii participative a politicilor
de tineret si consolidare a cooperarii cu societatea civila il reprezintd Programul de granturi dedicat
organizatiilor de tineret. Urmare a lansarii Programului anual de Granturi pentru organizatiile de tineret,
editia 2021, au fost receptionate 69 de dosare, Comisia de examinare si selectare a proiectelor,
desemnand 33 de proiecte castigitoare, cu incheierea ulterioard a 30 de contracte de finantare si
alocarea a peste 6 644 096 lei.

Sustinerea instruirilor reprezentantilor ONG-urilor de tineret in domeniul dezvoltarii
organizationale.

In cadrul Programului de Granturi 2021 pentru organizatiile de tineret au fost semnate 2
contracte de finantare a proiectelor care au ca scop instruirea reprezentantilor ONG-urilor de tineret in
domeniul dezvoltarii organizationale, $i anume:

,Dezvoltarea capacititilor de mobilizare si management al resurselor financiare si serviciilor de
autofinantare in cadrul ONG de tineret” in parteneriat cu AO Centrul de Informare si Resurse PRO
BONO. Ca grup tinta au fost selectate 10 organizatii slab dezvoltate sau mediu dezvoltate care, in
urma evaluarilor individuale, au participat la un curs complex de instruire ce a cuprins urmatoarele
5 module: scriere de proiecte, dezvoltarea conceptelor de proiect si accesarea fondurilor europene;
colectarea de fonduri prin platforme si instrumente digitale (crowdfunding online si offline);
responsabilitatea sociala a companiilor si oportunitati de finantare din partea mediului de afaceri;
dezvoltarea documentelor si procedurilor interne de colectare de fonduri si management financiar;
dezvoltarea de servicii si alte surse de autofinantare a activitatii organizatiilor de tineret. Cursul a
fost urmat de activitdti practice de follow-up;

- ,,AbiliTare pentru IMPLICARE: capacitarea intensiva si avansatd a 5 ONG-ri locale de tineret
pentru replicarea modelului IntegrACT testat de iRi in ultimii 4 ani ”, realizat de catre Institutul de
Initiative rurale care a avut scopul de a imbunatati climatul activismului civic si de voluntariat, in
randul tinerilor din medii rurale din R. Moldova, prin abilitarea a 5 ONG-ri pentru ca acestea sa
poatd prelua experienta iRi impreuna cu cele mai bune practici acumulate in teren in ultimii 4 ani.

IV. Sectorul Sport

Pe parcursul anului 2021 a fost asigurata functionalitatea organizatiilor/intreprinderilor si institutiilor
din domeniul sportului. A fost asiguratd pregatirea continud a sportivilor de performantd in conditii
de pandemie prin elaborarea instructiunilor si metodologiilor de pregatire la distanta, permisiunea
treptata de reluare a antrenamentelor in aer liber.

1. Accesul la activitati sportive. Analiza statisticd

In Republica Moldova functioneaza 100 de scoli sportive cu un contingent de 37,9 mii de persoane,
inclusiv 19,1 mii de sportivi incepatori, 17,7 de mii sportivi avansati, 0,9 mii de persoane de maiestrie
sportiva, 0,2 mii de maiestrie sportiva superioara, 128 de candidati in maestri ai sportului, 59 de maestri
ai sportului, 44 de maestri internationali ai sportului. Numarul de antrenori care activeaza in scolile
pentru copii si tineret este de 1136 persoane. Comparativ cu anul 2000, numarul scolilor s-a majorat cu
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23 de unitati (sau cu 29,9 %). Totodata, numarul sportivilor s-a marit cu 8,5 mii persoane (sau cu 28,9
%). De asemenea, numarul antrenorilor a crescut cu 409 de persoane (sau cu 56,2 %) (Tabelul nr. 16).

Tabelul nr. 16. Evolutia numérului de scoli sportive pentru copii si tineret si a numirului de

sportivi in ele

mil | 2000 [ 2005 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 [ 2020
Scoli sportive pentru copii si tineret
Numarul de | 77 85 86 86 89 89 91 92 94 94 98 99 100
scoli
sportive
Numaérul de | 29,4 33,6 | 3338 343 | 346 |348 |344 | 344 (356 |360 |373 |371 |379
sportivi In
grupe, mii
incepatori 17,9 19,8 | 184 183 | 190 | 19,0 | 184 (18,7 |19,4 | 192 |19,2 | 19,9 | 191
avansati 10,6 129 | 14,7 153 | 150 | 150 | 152 |149 | 153 | 158 |158 | 159 | 17,7
de 0,7 0,8 0,7 0,7 0,6 0,7 0,7 0,8 0,9 0,7 0,7 1,0 0,9
maiestrie
sportiva
de 0,2 0,2 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2
maiestrie
sportiva
superioara
Numarul | 727 815 953 1.015 | 1.057 | 1.092 | 1.092 | 1.121 | 1.325 | 1.372 | 1.153 | 1.197 | 1136
de antrenori
Sportivi pregatiti
Candidat | 161 120 123 122 249 124 160 123 168 243 201 210 128
in maestri
ai sportului
Maestru 57 72 70 94 65 75 98 77 129 140 106 107 59
al sportului
Maestru 23 8 8 12 19 11 14 6 10 30 58 43 44
internationa
| al
sportului

Totodata, numarul persoanelor care practica sportul in sectii sportive in anul 2021 a ramas la
nivelul anului precedent (Figura nr. 26).

Figura nr. 26. Evolutia numéarului de persoane care practici sportul in sectii sportive
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2. Dezvoltarea cadrului normativ si de politici in domeniul sportului
In vederea consolidirii cadrului normativ si de politici pentru domeniul sportului, a fost
elaborat/aprobat un sir de acte normative si realizate diverse activitati in domeniu:

1) elaborarea proiectului Legii cu privire la cultura fizica si sport, care a fost prezentat spre
avizare cu titlu de initiativa legislativa. In urma avizirii acestuia de autorititile publice centrale de
specialitate, Ministerul a elaborat proiectul Avizului unic al Guvernului;

2) adoptarea Hotararii Guvernului nr.101/2021 cu privire la aprobarea cuantumului premiilor
pentru performantele obtinute la editia a XXXII-a a Jocurilor Olimpice de vara si editia a XVI-a a
Jocurilor Paralimpice din anul 2021, or. Tokyo, Japonia.

3) adoptarea Hotararii Guvernului nr.359/2021 cu privire la alocarea mijloacelor financiare
(premierea sportivilor care s-au clasat pe locurile I-VI1I la Jocurilor Olimpice de vara si editia a XVI-a
a Jocurilor Paralimpice din anul 2021, or. Tokyo, Japonia);

5) A fost elaborat si transmis spre avizare proiectul Hotararii Guvernului privind reorganizarea
Clubului de Sah si Joc de Dame in Centru Sportiv de Performanta in Sah si Joc de Dame pentru
asigurarea conditiilor adecvate in pregatirea membrilor loturilor nationale, perfectionarea maiestriei
sportive, asigurarea tehnico-materiala, stiintifico-metodica, precum si pentru participarea la competitii
nationale si internationale;

6) A fost elaborat si transmis spre avizare proiectul Hotararii Guvernului privind reorganizarea
I.S. ,Manejul de Atleticd Usoard” din subordinea Agentiei Proprietiti Publice in Institutie Publica cu
autogestiune in subordinea MECC.

3. Crearea conditiilor optime de pregitire a sportivilor si asigurarea realizarii activitatilor
sportive conform Calendarului actiunilor sportive nationale si internationale in anul 2021

In anul 2021 au fost create conditii optime de pregitire a sportivilor si asigurati realizarea
activitatilor sportive conform Calendarului actiunilor sportive nationale si internationale pe anul 2021:

1) Recalcularea indemnizatiei viagere pentru 39 de sportivi de performanta, care intrunesc
conditiile prevazute in art.34 din Legea nr.330/1999 ,,Cu privire la culturd fizica si sport” si in
Regulamentul cu privire la modul de calcul si de platd a indemnizatiei viagere sportivilor de
performanta, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 917/2014;

2) Alocarea in continuare a indemnizatiei viagere pentru 14 antrenori ai sportivilor de
performanti, care intrunesc conditiile previzute in art.34* din Legea nr.330/1999 ,.cu privire la culturd
fizica si sport;

3) Finantarea de la bugetul de stat a Comitetului Paralimpic din R. Moldova privind participarea
sportivilor moldoveni la Jocurile Paralimpice de la Tokyo, Japonia 2021 (790 060 lei);

4) Finantarea de la bugetul de stat a federatiilor sportive nationale pentru pregatirea si
participarea la turnee de calificare pentru Jocurile Olimpice/Paralimpice precum si participarea la alte
competitii nationale/internationale si la Jocurile Olimpice/Paralimpice de Vara, Tokyo 2021 (36 070
349,56 lei);

5) Asigurarea sportivilor de performantd cu burse lunare pentru anul 2021 (101 sportivi
beneficiari - buget total pentru anul 2021 — 2 538 000 lei);

6) Alocarea, din fondul de rezerva al Guvernului, a sumei de 10 800 000 lei pentru premierea
sportivilor care au participat la Jocurile Olimpice/Paralimpice de Vara, Tokyo 2021;

7) Alocarea de mijloace financiare, din bugetul de stat, Centrului sportiv de pregatire a loturilor
nationale pentru procurarea vitaminelor — 2 630 008, 78 lei;

8) Reparatia subsolului si retelelor ingineresti la Centrul sportiv de pregatire a loturilor nationale
— 3352 820, 54 lei;
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9) Reparatia capitald a fatadei la Centrul sportiv de pregatire a loturilor nationale — 2 267 933
lei;

10) Reparatia Bazei de canotaj a Centrului sportiv de pregatire a loturilor nationale — 649 585,01
lei;

11) Reparatia capitala a salii sportive a Centrului sportiv de pregatire a loturilor nationale — 1
606 963,01 lei;

12) Procurarea de automobile necesare pentru transportarea sportivilor la competitii sportive —
1227 865 lei.

V. Consolidarea relatiilor interetnice
Pe parcursul anului 2021, in vederea asigurarii implementarii politicilor de consolidare a relatiilor
interetnice, au fost realizate urmatoarele activitati:

1) A fost definitivat proiectul hotararii de Guvern cu privire la aprobarea Programului pentru
sustinerea populatiei de etnie roma din R. Moldova pe anii 2022-2025. Au fost organizate si desfasurate
3 sedinte consultative ale Grupului de lucru interinstitutional cu institutiile vizate (19 aprilie, 23 aprilie,
29 aprilie 2021) la care a fost discutat proiectul Programului conform celor 9 domenii prioritare si
colectate propunerile de imbunatatire a acestuia;

2) A fost definitivat proiectul HG cu privire la aprobarea proiectului de lege pentru abrogarea
Legii nr. 234/2020 cu privire la functionarea limbilor vorbite pe teritoriul RM;

3) A fost aprobata Hotararea de Guvern cu privire la transmiterea unor bunuri care prevede
dotarea cabinetelor de limba si literatura roméana din institutiile cu predare in limbile minoritatilor
nationale cu echipament tehnic si materiale didactice;

4) A fost aprobata Conceptia Programului de implementare a Strategiei de consolidare a
relatiilor interetnice pentru anii 2022-2025;

5) In contextul initierii celui de-al V-lea ciclu de monitorizare a implementirii de citre
Republica Moldova a Conventiei-cadru pentru protectia minoritatilor nationale (FCNM), a fost
prezentat raportul national actualizat cu privire la masurile intreprinse privind protectia efectivd a
drepturilor persoanelor apartinand minoritatilor nationale in perioada 2019 — 2021,

6) In vederea implementarii HG nr.980/2020 cu privire la aprobarea Planului de actiuni pentru
anii 2020-2024 privind promovarea memoriei Holocaustului si culturii tolerantei in vederea combaterii
rasismului, antisemitismului, xenofobiei si altor forme de intoleranta, in perioada 25 — 31 ianuarie 2021,
in colaborare cu Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii Europene si Agentia Relatii Interetnice, au
fost organizate si desfasurate mai multe de evenimente dedicate Sdptamanii comemorarii victimelor
Holocaustului, printre care Masa rotundd dedicatd zilei Nationale de Comemorare a Victimelor
Holocaustului si un Miting Requiem. Calendarul evenimentelor desfasurate in cadrul Saptamanii
comemorarii  victimelor  Holocaustului a  fost postat pe  site-ul  Ministerului
https://mecc.gov.md/sites/default/files/program_-_saptamana_memoriei_2021 final_1.pdf;

7) In scopul difuzarii mesajului de toleranta si cultura a pacii intre cetiteni, in perioada 15 — 19
noiembrie 2021, in institutiile de invatamant general, profesional-tehnic si invatamant superior, centrele
de tineret, in cooperare cu biblioteci, muzee, organizatiile nonguvernamentale, asociatii etno-culturale
au fost organizeze actiuni educative dedicate Zilei Internationale de Tolerantd, campanii de
sensibilizare prin care se indeamna la intelegere si respect reciproc, dialog si cooperare intre culturi si
popoare, pentru acceptarea si aprecierea diversitatii si bogatiei culturale;

8) In perioada 2 - 3 august 2021, in muzee si biblioteci, au fost organizate activitati dedicate
comemorarii genocidului romilor in anii celui de-al Doilea Razboi Mondial. Activitatile de comemorare
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sunt organizate in temeiul Hotararii de Guvern nr. 980/2020 cu privire la aprobarea planului de actiuni
pentru anii 2021 -2024 privind promovarea memoriei Holocaustului si a culturii tolerantei in vederea
combaterii rasismului, antisemitismului, xenofobiei si altor forme de intoleranta si in contextul marcarii
Zilei Europene de Comemorare a Holocaustului impotriva romilor;

9) La 8 aprilie 2021, in colaborare cu Cancelaria de Stat, a fost organizata si desfasurata Masa
rotunda dedicata Zilei internationale a Romilor cu ocazia implinirii a 50 de ani de la intrunirea primului
congres al romilor la Londra, 1971. La eveniment au participat Prim-ministrul, ministrul educatiei,
culturii si cercetarii, reprezentantii corpului diplomatic si ai organizatiilor internationale si comunitatii
romilor. Reuniunea a fost organizata cu scopul de a atrage atentia factorilor de decizie asupra
necesitdtilor comunitatii rome 1n vederea asigurdrii incluziunii depline in societate;

10) A fost desfasurata Conferinta nationala Asigurarea conditiilor necesare pentru
imbunatatirea calitatii  predarii limbii romdne si invatarii acesteia de cdatre minoritdtile
nationale/etnice, cu participarea reprezentantilor directiilor de invatamant, conducatorilor institutiilor
de invatamant (10 iunie 2021);

11) A fost realizat Studiul privind cartografierea localitatilor dens populate de etnia roma in
Republica Moldova, realizat cu sustinerea Agentiei de cooperare internationald a Germaniei (GIZ). La

11 octombrie a fost organizata prezentarea studiului:
https://mecc.gov.md/sites/default/files/final raport privind cartografierea localitatilor dens populat
e_de_romi.pdf;

12) In vederea promovirii invatimantului dual si sporirii ratei de continuare a studiilor in randul
elevilor de etnie roma si asigurarii accesului egal la educatie, la 8 iulie 2021 a fost organizatd sesiunea
de informare pentru mediatorii comunitari si liderii comunitatii roma cu privire la perspectivele si
oportunitatile invatamantului dual. La ea au participat peste 25 de mediatori comunitari din 22 de
localitati compact populate de persoanele de etnie roma, care au acordat suport informational privind
oportunitatile de continuare a studiilor in institutiile de invatamant profesional-tehnic;

13) A fost organizat concursul de selectare a institutiilor de invatamant general cu predare in
limbile minoritatilor nationale in vederea dotarii acestora cu echipament tehnic si materiale didactice.
Astfel, au fost selectate 208 de institutii din 32 de raioane pentru dotarea cabinetelor de limba si
literatura romana cu materiale didactice si 15 cabinete de limba si literatura romana pentru dotarea cu
materiale didactice si echipament tehnic.

V1. Dezvoltarea relatiilor de colaborare cu statele lumii si partenerii de
cooperare

In anul 2021 au fost semnate 12 tratate internationale de cooperare cu organizatii internationale si
tari de peste hotare; in curs de negociere sunt 6 tratate internationale in domeniile educatiei, cercetarii
si recunoasterii actelor de studii. A fost atestatd o dinamicad pozitiva in cooperarea cu Uniunea
Europeand pe dimensiunea implementarii prevederilor Acordului de Asociere, inclusiv prin
dinamizarea participarii Republicii Moldova la proiectele UE Erasmus + si eTwinning.

in scopul extinderii relatiilor de colaborare cu partenerii internationali au fost realizate proiecte
comune cu Consiliul Europei, agentiile ONU, Organizatia Internationald a Francofoniei, Banca
Mondiala, Parteneriatul Global pentru Educatie, Agentia Austriaca de Dezvoltare, Biroul de
Cooperare al Elvetiei s.a.
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O atentie sporita a fost acordata aspectelor ce tin de conlucrarea cu diaspora moldoveneasca de peste

hotare prin lansarea unei Platforme de comunicare si cooperare in domeniile educatie si cercetare.
Sistemul educational national a devenit mult mai atractiv pentru studentii internationali, al caror
numar in institutiile de invatamant superior din R. Moldova, in anul 2021, a fost in crestere.

1.

Negocierea, semnarea si monitorizarea implementirii tratatelor internationale in
domeniile de competenta ale Ministerului Educatiei si Cercetarii

Una dintre prioritati in activitatea Ministerului Educatiei si Cercetarii tine de dezvoltarea si extinderea
cooperarii in domeniile de competenta cu statele lumii si organizatiile internationale, avand drept scop
modernizarea sistemului de educatie si cercetare, atragerea investitiilor in vederea promovarii
reformelor, dar si preluarea bunelor practici si experiente internationale. Astfel, in anul 2021 au fost
semnate 12 tratate de parteneriat cu diverse state, organizatii internationale si organizatii
neguvernamentale, dupd cum urmeaza:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Memorandum de Cooperare intre Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii si Federatia de Sah
din Moldova, semnat la 6 ianuarie 2021;

Memorandum de cooperare intre Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii si Asociatia
Obsteasca ,,Parteneriate pentru fiecare copil”, semnat la 28 ianuarie 2021;
Memorandum_privind cooperarea in domeniul Tehnologiilor Informationale si
Comunicationale intre Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova si
Oficiul Special Guvernamental pentru Educatie al Provinciei Jeju din Republica Coreea,
semnat la 26 martie 2021;

Memorandum de Intelegere intre Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii si Catholic Relief
Service cu privire la implementarea Initiativei ,,Schimbarea modului de ingrijire”, semnat la
21 aprilie 2021,

Primul Protocol de Amendare a Acordului de Cooperare dintre Ministerul Educatiei, Culturii
si Cercetarii si Universitatea din Zurich, Elvetia, (2019), semnat la 26 aprilie 2021;

Acord de colaborare intre Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova si
Reprezentanta din Republica Moldova a Fundatiei Terre des hommes, Lausanne-Elvetia, semnat la 17
mai 2021,

Memorandum de Intelegere pentru sustinerea conectivitatii si utilizarea tehnologiilor digitale
in educatie intre Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova si
Proiectul de Competitivitate din Moldova finantat de USAID, Suedia, Marea Britanie,
Proiectul Tekwill, Starnet, Orange si Moldcell, semnat la 2 iunie 2021;

Conventia de Parteneriat cu privire la redinamizarea si perenizarea proiectului claselor bilingve
francofone in institutiile de invatdamant secundar din Republica Moldova, semnatd la 2
septembrie 2021;

Acord de Colaborare intre Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova, Fundatia
Servicii de Dezvoltare din Liechtenstein, Oficiul de Coordonare Moldova (“LED Moldova”) si
Centrul pentru Educatie Antreprenoriald si Asistentd in Afaceri (“CEDA”) in vederea
implementirii proiectului ”Credm Valoare pentru Altii: Institutiile de Invitamant Profesional
Tehnic oferd competente profesionale relevante” (CREATIVO), semnat la 24 august 2021;

10) Memorandum de Intelegere intre Ministerul Educatiei si Cercetarii, LED (Fundatia Servicii

de dezvoltare din Liechtenstein) si Asociatia pentru Dezvoltarea Tehnologiilor informationale
EDUCAT 1in vederea implementarii proiectului GirlsGolT, semnat la 9 septembrie 2021;
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11) Memorandum de Intelegere intre Ministerul Educatiei si Cercetirii, Inspectoratul General al
Politiei si PH International cu privire la implementarea Programului de socializare juridica in
scolile din Republica Moldova, semnat la 20 octombrie 2021;

12) Acordul intre Guvernul Republicii Moldova si Guvernul Romaniei privind recunoasterea
reciproca a diplomelor, certificatelor si titlurilor stiintifice, incheiat la Bucuresti la 23 noiembrie
2021.

in contextul pregitirii pentru semnare si aplicirii tratatelor internationale au fost aprobate
urmatoarele acte normative:
1) Hotararea Guvernului nr. 241/2021 cu privire la initierea negocierilor si aprobarea
semndrii Acordului dintre Guvernul Republicii Moldova si Cabinetul de Ministri al
Ucrainei privind cooperarea in domeniul invatamantului superior
2) Hotararea Guvernului nr. 268/2021 cu privire la initierea negocierilor si aprobarea
semndrii Protocolului de colaborare dintre Ministerul Educatiei si Cercetarii al
Republicii Moldova si Ministerul Educatiei din Romania pentru perioada 2021-2025
3) Hotararea Guvernului nr. 337/2021 pentru initierea negocierilor si aprobarea semnarii
Acordului dintre Guvernul Republicii Moldova si Cabinetul de Ministri al Ucrainei
privind recunoasterea reciproca a actelor de studii si titlurilor stiintifice.

Pe parcursul anului 2021 au fost purtate negocieri si consultari cu o serie de tari pentru
incheierea unor tratate internationale privind cooperarea in domeniul educatiei, cercetdrii si
recunoasterii reciproce a actelor de studii, cum ar fi:

1) Acord intre Guvernul Republicii Moldova si Guvernul Romaniei privind recunoasterea
reciproca a diplomelor, certificatelor si titlurilor stiintifice

2) Acord intre  Guvernul Republicii Moldova si Guvernul Republicii Italiene privind
recunoasterea actelor de studii;

3) Acord intre Guvernul Republicii Moldova si Guvernul Federatiei Ruse privind
recunoasterea reciproca a actelor de studii si/sau calificarilor;

4) Acord de cooperare intre Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova
si Ministerul Educatiei al Republicii Belarus, privind recunoasterea reciproca a actelor de studii si a
certificatelor de perfectionare pentru programele de formare pentru adulti;

5) Acord intre Republica Moldova si Regatul Spaniei privind recunoasterea diplomelor,
titlurilor academice, calificarilor si competentelor;

6) Program Executiv intre Guvernul Republicii Moldova si Guvernul Republicii Polone in

domeniile culturii, educatiei si stiintei pentru anii 2022-2025.

In scopul extinderii relatiilor de colaborare cu organizatiile internationale au fost purtate negocieri si
consultari in domeniile de competenta ale Ministerului cu partenerii de cooperare — Uniunea Europeana,
Consiliul Europei, Biroul de Cooperare al Elvetiei, Fondul Natiunilor Unite pentru Populatie, Agentia
Universitard a Francofoniei, UNICEF, PNUD, etc. Comunicarea si conlucrarea cu statele si organizatiile
mentionate au vizat pregatirea pentru semnare atat a unor acorduri de parteneriat in domeniile de competenta
ale MEC, precum si implementarea unor proiecte, planuri de actiuni in vederea promovarii reformelor in
sectoarele educatie, cercetare si tineret.
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De asemenea, pe parcursul anului 2021 a fost monitorizata implementarea prevederilor tratatelor
internationale in vigoare cu urmatoarele tari: Romania, Republica Bulgaria, Republica Turcia, Republica
Populara Chineza, Republica Elend, Ucraina, Republica Ceha, Letonia, Republica Coreea. Activititile
realizate includ schimbul de bursieri, formarea continua a cadrelor didactice, realizarea unor proiecte
educationale si de cercetare stiintifica, donatii de carte si tehnica de calcul, etc. Implementarea prevederilor
tratatelor internationale asigura vizibilitatea internationald a sistemului educational si de cercetare national,
dar si a Republicii Moldova pe arena internationald, precum si incadrarea mai activa a tarii in circuitul
academic si stiintific international. Prin cooperare si comunicare cu parteneri internationali S€ urmareste
scopul de a atrage noi investitii in sector, dar si racordarea sistemelor de educatie, cercetare si a politicilor de
tineret la noile standarde de calitate.

2. Cooperarea cu Uniunea Europeanid si implementarea prevederilor Acordului de
Asociere

Pe parcursul anului 2021, Ministerul Educatiei si Cercetarii a sustinut un dialog constructiv cu
Comisia Europeand in vederea modernizarii sistemului educational, de cercetare si a domeniilor de tineret
si sport prin implementarea unor programe/proiecte si initiative ale UE axate, in special, pe realizarea
obiectivelor Acordului de Asociere. Realizarile in domeniile respective au fost reflectate in rapoartele
sustinute in cadrul unor sedinte de lucru cu Comisia Europeana, precum si al unor platforme regionale de
cooperare, precum:

1) Sedinta cu reprezentantii Comisiei Europene pentru discutarea prioritatilor in cadrul
Programului Indicativ Multianual 2021-2027 ( 3 februarie 2021);

2) Sedinta a VI-a, Sub-comitetul (Clusterul nr. 4), in cadrul Acordului de Asociere - ,,Stiinta si
Tehnologii, societate informationala, politici in domeniul audio-vizualului, educatie, instruire
si tineret, culturd, sport si educatie fizica”, organizata la 7 iulie 2021, in format on-line.
Sedintele sub-comitetelor servesc drept platforma constructiva pentru comunicarea cu partenerii
din UE privind rezultatele, provocarile, dar si solutiile pentru o mai buna realizare a obiectivelor
Acordului de Asociere. Ministerul Educatiei si Cercetarii in calitate de coordonator din partea
statului al Clusterului nr. 4, a organizat sedinta, asigurand participarea si altor autoritati publice
centrale. In cadrul Sedintei au fost prezentate informatiile de progres in implementarea
Concluziilor operationale ale sedintei din anul 2020 si au fost trasate noi obiective pentru
activitatea de perspectiva.

3) Ce-ade-a3-a reuniune a Grupului de cercetare si inovare din cadrul platformei de cooperare a
Parteneriatului Estic, 29 octombrie 2021

4) Reuniunea Consiliului de Asociere RM-UE din 28 octombrie 2021.

Prioritatile Ministerului Educatiei si Cercetarii au fost promovate in documente de politici adoptate
de Comisia Europeand, precum:

1. Planul de redresare economica pentru Republica Moldova - Promovarea redresarii economice
post-COVID-19 si a investitiilor in Moldova, prezentat de Comisia Europeana in mai 2021;

2. Documentul de lucru comun: Recuperare, rezistentd si reforma: prioritatile Parteneriatului
estic post 2020, publicat la 2 iulie 2021.

Aceste documente contin prioritati in domeniile educatie, cercetare si tineret, in care Comisia
Europeand va investi circa 25 mln. Euro in perioada de pand in 2025. In contextul asistentei
macrofinanciare acordate de UE a fost discutata modalitatea de implementare si finantare a proiectelor
in domeniile educatie si cercetare.
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In scopul realizarii obiectivelor stabilite in Acordul de Asociere, pe parcursul anului 2021, a
fost asiguratd monitorizarea si raportarea conform Calendarului de restante la Planul National de
Actiuni privind implementarea Acordului de Asociere. Astfel, in domeniile de competenta ale
Ministerului, la sfarsitul anului 2021 sunt 2 actiuni restante.

In cooperare cu autorititile publice centrale si Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii
Europene, au fost definitivate prioritatile Ministerului pentru noua Agenda de Asociere RM-UE pentru
anii 2021-2027. Documentul va fi aprobat de catre Comisa Europeana la inceputul anului 2022 si va
servi in calitate de document programatic pentru cooperarea RM-UE pana in anul 2027.

In anul 2021, Ministerul Educatiei si Cercetarii a initiat procedurile necesare pentru aderarea
la Alianta Europeana pentru Ucenicie (EAfA) in calitate de stat partener, prin transmiterea
Angajamentului national privind promovarea uceniciei. Prin aceasta platforma a Comisiei Europene
va fi asiguratd comunicarea dintre tarile UE si non-UE pe dimensiunea de imbunatatire a calitatii si
atractivittii uceniciilor, dar si promovarea politicilor nationale in acest domeniu.

De asemenea, in anul 2021, Ministerul Educatiei si Cercetdrii a aderat la initiativa sustinuta de
Fundatia Europeand pentru Instruire (ETF) privind lansarea Centrelor de Excelentd in domeniul
Invatamantului Profesional Tehnic in Regiunea Dunirii. Initiativa are menirea de a consolida si
institutionaliza in tarile participante Centre de excelentd in domeniul invatamantului profesional tehnic,
care vor promova politici de Tmbunatatire a sectorului prin cresterea calitdtii studiilor si formarii
profesionale, implementarea unor parteneriate internationale in domeniu, formarea cadrelor didactice,
preluarea bunelor practici si experiente in domeniu, s.a.

Oportunitati de integrare a educatiei, culturii, politicilor de tineret si cercetdrii In Spatiul
European a deschis participarea Ministerului Educatiei si Cercetdrii la implementarea Strategiei UE
pentru Regiunea Dunérii (SUERD).

In comun cu Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, in cooperare cu partenerii
austrieci si, in calitate de coordonatori ai Ariei Prioritare nr. 9 a SUERD au fost organizate 3 sedinte
ale Comitetului de coordonare a Prioritatii nr. 9 Investitii in oameni si capital (27 martie, 28 mai, 4-5
noiembrie 2021).

De asemenea, Ministerul a participat la Conferinta internationala in cadrul Prioritatii nr. 9, a
Strategiei Uniunii Europene pentru regiunea Dunarii, organizata de Comitetul Coordonator al Prioritatii
in perioada 17-18 iunie 2021, cu genericul A Resilient Danube Region through Digitalization,
Inclusion and Education.

Initiativele Uniunii Europene pe aceasta dimensiune au favorizat schimbul de experienta si bune
practici intre tarile participante, precum si posibilitatea mediului academic din R. Moldova de a
participa la diverse proiecte si initiative lansate pentru tarile din regiune.

Programele UE in Republica Moldova

Programul Erasmus + Implementarea obiectivelor de integrare europeana a R. Moldova este
asigurata si prin participarea activa a institutiilor de invatamant din tara la o serie de Programe, oferite
de Uniunea Europeana. Cel mai relevant in acest sens este Programul Erasmis+. Ministerul Educatiei
si Cercetdrii colaboreaza indeaproape cu Oficiul National Erasmus + din Moldova pentru a promova
Programul Erasmus + si pentru a sprijini participarea pe scara larga a institutiilor de invatamant superior
la Program. Oportunitatile Programului Erasmus + au fost mediatizate prin interrmediul site-ului
Ministerului, dar si in cadrul unor conferinte nationale, organizate de MEC in comun cu Oficiul
National Erasmus +, precum:
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1) Sedinta de lansare a Proiectului Erasmus + 2021-2027 in Republica Moldova, dar si pentru tarile
Parteneriatului Estic (12-13 mai 2021);
2) Decada Zilelor Europei in R. Moldova, organizata in perioada 10-16 mai 2021;

3) Campania de informare privind noul Apel 2022 pentru Programul Erasmus +, organizatda in
perioada 15-16 si 21 decembrie 2021.

Este de mentionat faptul ca pentru buna promovare si implementare a Programului Erasmus + in R.
Moldova, au fost purtate consultari cu Delegatia UE in R. Moldova pentru mentinerea prezentei entitati
juridice NEO — Asociatia obsteasca ERASMUS+ in perioada 2022-2027, in cadrul noului Program
Erasmus+, si reconfirmat actualul coordonator al Oficiului National Erasmus+ in Republica Moldova.

Cu referire la implementarea Programului Erasmus + in R. Moldova, anul 2021, este de mentionat
faptul ca in anul 2021, Comisia Europeana nu a lansat Apelul pentru proiectele CBHE (Consolidare a
Capacitatilor in domeniul Invitamantului Superior) si Proiectele ICM (Mobilitate Internationala de
Credite), prin urmare, in anul 2021, nu au fost selectate proiecte in aceste categorii.

Totodata, in anul 2021, in invatamantul superior din R. Moldova au fost implementate proiecte
incluse in apelurile din ani trecuti, dupa cum urmeaza:

- 10 proiecte de Consolidare a Capacititilor in domeniul Invatamantului Superior, dintre
care 6 proiecte sunt coordonate de institutii de invatamant superior din R. Moldova
(ASEM —4: UTM — 1 si USM — 1). Majoritatea proiectelor coordonate de universitatile
din R. Moldova (5 proiecte) sunt proiecte structurale, cu participarea si implicarea
directd a Ministerului Educatiei si Cercetdrii, si care vizeaza modernizarea sistemul de
invatamant superior la nivel national in domeniul asigurarii calitatii, leaderdership-ului
si managementului invatamantului superior, integrarii invatamantului universitar dual,
consolidarii capacitatilor de gestionare a cercetdrii si a stiintei deschise, dezvoltarii
modelului universitar european de invatare continud. Proiectele CBHE contribuie la
consolidarea clusterelor de cercetare-dezvoltare, care prevad o stransa cooperare dintre
universitati si Intreprinderi, modernizarea metodelor de predare, implementarea predarii
centrate pe student, bazate pe probleme reale generate de mediul economic etc.

- 9 proiecte Jean Monnet de promovare a excelentei in predare si cercetare universitara,
cu accent pe bunele practici europene, in domeniile protectiei consumatorului,
dezvoltarii industriale durabile, integrarii Republicii Moldova in spatiul european pe
diverse domenii (educatie-cercetare-inovare, sectorul agricol, protectia proprietatii
intelectuale etc.).

- Peste 300 de proiecte de Mobilitate Internationala de Credite sunt in curs de
implementare in parteneriat cu universitati din Romania, Spania, Grecia, Germania,
Portugalia, Polonia etc. Pandemia COVID-19 a afectat mult schimburile internationale
de studenti si cadre academice, universitatile fiind nevoite sa combine mobilitatile fizice
cu cele virtuale sau sa reesaloneze mobilititile academice internationale. Astfel,
majoritatea activitatilor universitare au migrat in spatiul online.

in cadrul Zilelor Erasmus, la 15 octombrie 2021, Oficiul National Erasmus+, in cooperare cu
Ministerul Educatiei si Cercetarii si Delegatia UE in Republica Moldova, au organizat sedinta cluster
online cu genericul ”Promovarea si diseminarea proiectelor Erasmus+ in Republica Moldova”. Scopul
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evenimentului a fost sa faciliteze schimbul de experienta, sa prezinte bune practici si exemple de succes
privind diseminarea proiectelor Erasmus+ si a rezultatelor acestora de catre universitatile din tard. La
eveniment au participat 85 de persoane, reprezentante ale 25 de institutii de invatamant superior, colegii
si organizatii non-guvernamentale.

De asemenea, la 10 noiembrie 2021, Oficiul National Erasmus+ din R. Moldova a organizat,
in cooperare cu Ministerul Educatiei si Cercetarii si cu suportul Delegatiei UE in R. Moldova, un
seminar national pentru institutiile de invatamant superior din R. Moldova cu genericul “Predarea
bazatdi pe cercetare: instrument pentru asigurarea calitatii si competitivitatii cooperarii universitate-
business“. Evenimentul a reunit circa 100 de participanti - reprezentanti din 15 universitati si 5 scoli
doctorale din R. Moldova. Evenimentul este parte a activitatilor Expertilor pentru Reforma
Invatamantului Superior din cadrul Programului Erasmus+ al Uniunii Europene.

Programul Uniunii Europene eTwinning

In anul 2021 Ministerul Educatiei si Cercetrii a sustinut, in comun cu Biroul National de
Asistenta eTwinning Plus Moldova, promovarea in invatamantul general din tara a Programului
Uniunii Europene eTwinning. Activitdtile comune au tinut de: diseminarea informatiei despre
program la nivel national, capacitarea cadrelor didactice pentru participare la program, identificarea
de parteneri internationali pentru proiecte eTwinning, etc.

Programul Uniunii Europene eTwinning este un program pentru cadre didactice si pentru elevi,
care faciliteaza accesul cadrelor didactice la un mediu virtual de colaborare si de schimb de experienta,
la parteneriate cu alti profesori si la activitati de formare profesionald, alaturi de colegi din térile
de familiarizare cu diversitatea culturala sau cu specificul educatiei in tarile partenere, de invatare
utilizand noile tehnologii si de perfectionare a competentelor de comunicare in limba straina.

Rezultatele participarii institutiilor de invatamant la implementarea Programului Uniunii Europene
eTwinning, anul 2021:

- Cadre didactice participante la programul eTwinning: 1035;

- Institutii preuniversitare participante la programul eTwinning: 421;

- Institutii care pregatesc viitorii profesori, participante la programul eTwinning: 4;

- Proiecte eTwinning implementate (inchise) si in derulare (active) in perioada 20213-
2021: 2188;

- Proiecte eTwinning din anul scolar 2020-2021, anul calendaristic 2021: 409. De
remarcat cd 307 sunt active, in curs de desfasurare, iar 102 proiecte sunt finalizate. De
asemenea este de remarcat ca 99% din totalul de proiecte (405) reprezinta proiecte
internationale, proiecte desfasurate in colaborare cu una sau mai multe tari europene, de
asemenea, sunt 3 proiecte nationale, iar un proiect este interscolar;

- Proiecte eTwinning, fondate de cadre didactice din R. Moldova in anul scolar 2020-
2021, anul calendaristic 2021: 93;

- Proiecte educationale eTwinning, la care au participat cadre didactice in calitate de
membru - participant: 316;

- Proiecte eTwinning, implementate in anul scolar 2020-2021, anul calendaristic 2021,
detindtoare de Certificat National de Calitate eTwinning 2021: 130;
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- Cadre didactice, care au implementat proiecte eTwinning in anul scolar 2020-2021,
anul calendaristic 2021, cu Certificat National de Calitate eTwinning 2021:74;

- Proiecte eTwinning, implementate in anul scolar 2020-2021, anul calendaristic 2021,
cu Certificat European de Calitate 2021: 113.

3. Dezvoltarea relatiilor de colaborare cu organizatiile internationale, donatorii si partenerii

de cooperare
Cooperarea cu Consiliul Europei. In anul 2021, in cooperare cu Consiliul Europei, a continuat
implementarea Proiectului cu genericul Educatia pentru Democratie in Republica Moldova. Evolutiile
in cadrul Proiectului au fost discutate la sedintele Comitetului de Coordonare a Proiectului (iunie,
decembrie 2021). In context, a fost mentionata o serie de progrese in formarea cadrelor didactice, dar
si elaborarea materialelor de suport pentru promovarea in sistemul educational a Educatiei democratice.

S-a asigurat participarea reprezentantilor Ministerului Educatiei si Cercetarii la sedintele
Comitetului director privind politicile si practicile in domeniul educatiei (CDPPE) al Consiliului
Europei (CoE) si Retelei consilierilor in politici educationale a CoE (EPAN). Este de mentionat in acest
sens si Conferinta internationala ,,Educatia pentru democratie in scoli: aplicarea cadrului de referinta al
competentelor pentru cultura democratica”, 15-16 aprilie 2021.

In anul 2021, in cadrul cooperarii cu Consiliul Europei, a fost sustinuti implementarea
Proiectului Combaterea Violentei impotriva copiilor in R. Moldova care a demarat in aprilie 2020.
Proiectul este o continuare a Proiectului Protectia Copilului impotriva exploatarii sexuale si abuzului
sexual in R. Moldova, finalizat in martie 2020, si este parte a Planului de Actiuni al Consiliului Europei
pentru Republica Moldova pentru anii 2017-2021.

In cadrul unei sedinte organizate la nivel national la 27 octombrie 2021 a fost discutat
documentul CoE Linii directorii privind respectarea, protejarea si realizarea drepturilor copiilor in
mediul digital. Este un prim document de acest gen la nivel mondial elaborat de Consiliul Europei care
va servi ca temei pentru activitati la nivel national in combaterea fenomenului respectiv. Faza a 2-a a
Proiectului Consiliului Europei «Protectia copiilor impotriva exploatarii sexuale si abuzului sexual in
Republica Moldovay, s-a axat pe implementarea concluziilor si recomandarilor Studiului de cercetare
a problemelor sistemice care afecteaza raspunsul sistemului de protectie a copilului la exploatarea si
abuzul sexual asupra copiilor si implementarea Conventiei Lanzarote.

De asemenea, in anul 2021, Ministerul a participat la proiectul Consiliului Europei: Prevenirea
si combaterea violentei fata de fete si femei si violentei in familie. Rezultatele implementarii proiectului
au fost discutate in cadrul unei Conferinte Internationale din 19 octombrie 2021.

A fost sustinuta initiativa Consiliului Europei de a aborda subiectul reintroducerii dialogului
intercultural pe dimensiunea religioasa in cadrul reuniunii Grupului de raportori pentru Educatie,
Cultura, Sport, Tineret si Mediu (GR-C) al Comitetului de Ministri al Consiliului Europei (CM CoE).
Pe parcursul anului, au fost elaborate rapoarte privind implementarea:

- Cartei Sociale Europene;
- Conventiei Consiliului Europei privind accesul la informatie;
- Recomandarii CoE CM/Rec(2015)1, care vizeaza integrarea interculturald (Raportul

Comitetului director privind anti-discriminarea, diversitatea si incluziunea (CDADI)).

Realizarile si perspectivele de cooperare cu Consiliul Europei au fost discutate in cadrul intrevederii
conducerii Ministerului cu dna Verena Taylor, Director al Oficiului Directoratului General pentru
programe al Consiliului Europei (4 octombrie 2021). De asemenea, au fost discutate progresele in
implementarea Planului de Actiuni al Consiliului Europei pentru Republica Moldova pentru perioada

131




2017-2021 si noi prioritati pentru urmatorul Plan de actiuni. Urmare a acestor discutii, Ministerul a
prezentat o lista de prioritati pentru cooperarea de perspectiva cu Consiliul Europei.

Cooperarea cu Organizatia Internationali a Francofoniei. Cooperarea si Agentia Universitara
a Francofoniei (AUF). In anul 2021, invitamantul superior si cercetarea au beneficiat de un sprijin
considerabil din partea Agentiei Universitare a Francofoniei, oficiul din Moldova (AUF). In scopul
extinderii si consolidarii relatiilor de cooperare in domeniile cercetarii si inovarii, Agentia Universitara
a Francofoniei a sustinut in continuare:

- realizarea a 6 proiecte de cercetare, dezvoltare si inovare de cétre organizatiile din domeniul
cercetarii si inovarii din R. Moldova si cele din Europa centrala si de Est sau din alte regiuni-
membre ale AUF. Astfel, in anul 2021, 3 universitati si 4 Institute de cercetare din R. Moldova au
continuat implementarea granturilor pentru dotarea laboratoarelor stiintifice.

- organizarea de programe de mobilitate a cercetatorilor, schimb inter-academic si inter-
universitar in cadrul organizatiilor din domeniul cercetarii si inovarii din Republica Moldova si cele din
Europa centrala si de Est sau din alte regiuni membre ale AUF.

Dintre cele mai recente proiecte sustinute de AUF, sunt de mentionat realizarea unui parteneriat
intre Universitatea Tehnica din Moldova, AUF, Pentalog Moldova, Universitatea din Rouen, Franta si
Asociatia companiilor din domeniul IT, care prevede prezenta studentilor atat In universitate, cat si In
intreprindere pentru formare si stagii, organizarea stagiilor de mobilitate in Franta pentru profesori,
modernizarea curriculei si a metodelor de predare etc. De asemenea, este de mentionat ca AUF Moldova
a sustinut in continuare Ministerul, si implicit Agentia Nationala de Asigurare a Calitdtii in Educatie si
Cercetare, cu experti internationali in vederea evaludrii externe, pentru acreditare, a programelor de
studii in domeniul Stiinte ale Educatiei.

In scopul revitalizarii proiectului Claselor bilingve a fost promovata spre semnare Conventia de
parteneriat cu privire la redinamizarea si perenizarea proiectului claselor bilingve francofone in
institutiile de invatamdant secundar din Republica Moldova, semnata la 2 septembrie 2021.

In vederea promovarii Francofoniei in R. Moldova au fost realizate:

- discutarea aspectelor de fortificare a activitatilor pe dimensiunea francofona (sedintd comuna
cu Ambasada Frantei, Alianta Franceza in Republica Moldova, 21 ianuarie ;

- sedintele Comitetului de pilotare a claselor bilingve francofone — 26 februarie 2021 si 25 mai
2021.

Ministerul si-a onorat obligatiunile privind implementarea prevederilor Planului de Actiuni
pentru implementarea Pactului lingvistic dintre Republica Moldova si Organizatia Internationald a
Francofoniei, semnat in anul 2018 la Erevan - prin sustinerea si promovarea studierii limbii franceze la
toate nivelurile de invatamant, promovarea produselor culturale francofone la nivel national, formarea
cadrelor didactice pentru predarea limbii franceze, etc.
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Perspectivele colaborarii pe dimensiunea Francofoniei au fost discutate in cadrul
Sedintei Adunarii Generale a Conferintei Ministrilor francofoni responsabili de invatamantul superior
si cercetare si prima intalnire stiintifica francofona, organizate in perioada 21-24 septembrie 2021, la
Bucuresti, la care a participat conducerea MEC. De asemenea, fortificarea cooperarii pe dimensiunea
francofoniei, dar si noi proiecte pentru R. Moldova au fost discutate in cadrul vizitei in R. Moldova a
inaltilor oficiali:

- Eric Poppe, Sef al Reprezentatiei Organizatiei Internationale a Francofoniei pentru tarile
Europei Centrale si de Est, 16 septembrie 2021;
- Slim Khalbous, Rectorul Agentiei Universitare a Francofoniei, 27 septembrie 2021.

Ca urmare a validarii, in cadrul celei de-a 18-a Adunari generale a AUF (in data de 21
septembrie la Bucuresti), a noii strategii AUF pentru perioada 2021-2025, Rectorul AUF a anuntat
deschiderea la Chisinau a unui Birou national AUF si a propus Republicii Moldova un plan strategic,
adaptat la nevoile institutiilor de invatamant preuniversitar si universitar, intitulat « Plan national AUF-
Moldova », care prevede semnarea de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii a Manifestului diplomatiei
stiintifice francofone. Intrevederile cu inalti demnitari din cadrul Francofoniei au avut o importanta
majora 1n trasarea unor activitdti de perspectiva pe dimensiunea Francofoniei si implicarea institutiilor
de Invatdmant din sistemul educational national in diverse proiecte si programe francofone desfasurate
la nivel international.

Banca Mondiala

In anul 2021 a inceput implementarea Acordului de finantare a proiectului Invatimantul
superior in Republica Moldova (in valoare de 35,7 milioane de EURO), semnat in anul 2020. De
asemenea, in 2021 au fost initiate procedurile de amendare a Acordului de finantare a Proiectului
Invatamantul superior, care are drept scop alinierea actiunilor de rambursare si a taxei de dobanda
aplicabild la Termenii de Finantare IDA pentru tarile aplicabile, care primesc imprumuturi in termeni
blend, inclusiv Republica Moldova.

In aceeasi ordine de idei, este de mentionat continuarea implementarii Proiectului ,,Reforma

Invatimantului in R. Moldova™, care este in faza finald de implementare.
In anul 2021, Ministerul Educatiei si Cercetirii a participat la elaborarea unui studiu finantat de Banca
Mondiala: Education Human Development Assessment and Resilience Report for Moldova. Rezultatele
acestui Studiu vor servi drept temei pentru initierea si finantarea unor noi proiecte in R. Moldova,
sustinute de Banca Mondiala.

Cooperarea cu Agentiile specializate ale ONU

Pe parcursul anului 2021, Ministerul a avut o comunicare constructivd cu mai mute agentii ale
ONU, reprezentate in R. Moldova.

In cooperare cu Oficiul ONU in Republica Moldova, in iulie 2021 MEC a participat la procesul
de evaluare a Cadrului de Parteneriat ONU - Republica Moldova pentru dezvoltare durabila (CPDD)
2018-2022. In acest context, Ministerul a propus noi forme si modalititi de cooperare cu agentiile ONU
in R. Moldova in vederea implementarii eficiente a proiectelor comune, dar si asigurarii sustenabilitatii
acestora.

De asemenea, Ministerul a naintat propuneri pentru noul Plan strategic al Programului
Natiunilor Unite pentru Dezvoltare pentru anii 2022-2025, fapt ce va asigura prioritizarea unor domenii
precum Educatia, Cercetarea, politicile de Tineret si Sport.
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Pe dimensiunea Cooperarii cu ONU, a fost acordat sprijin logistic in organizarea participarii
reprezentantilor Ministerului  Educatiei si  Cercetarii  la seria de evenimente Dialog
Politici#PostVNR2020, fapt care a dat posibilitatea de a identifica solutii pentru realizarea obiectivelor
Agendei de dezvoltare durabild 2030, precum si a Obiectivelor de Dezvoltare Durabila (ODD) si in
special a tintelor ODD nr. 4 ce vizeaza calitatea educatiei. Evenimentele au fost organizate in perioada
martie-iulie 2021.

In scopul extinderii ariei de cooperare cu UNESCO, Ministerul a stabilit contacte cu
Reprezentanta UNESCO Paris si Oficiul UNESCO din Venetia pentru identificarea unor activitati
comune si oportunitati de sprijin din partea UNESCO.

In anul 2021, in R. Moldova a inceput implementarea urmatoarelor proiecte sustinute de UNESCO:

- Educatia de calitate prin abordarea integrata a egalitatii de gen in invatamdntul superior si
stiintd —in valoare de 20 000 dolari SUA. In cadrul Proiectului se vor realiza materiale didactice
la cursul de Masterat pe dimensiunea de Gender, precum si materiale video pentru lectiile on-
line;

- Sprijin pentru educatia de calitate prin aplicarea instrumentelor TIC sensibile la dimensiunea
egalitate de gen — in valoare de 20 000 dolari SUA.

Alte proiecte sustinute de UNESCO:

- Consolidarea managementului siturilor desemnate de UNESCO in Europa de Sud-Est;

- Rezervatiile Biosferei drept situri model pentru dezvoltarea durabild in Europa de Sud-Est;

- Consolidarea managementului resurselor geologice si al riscurilor geologice pentru atingerea
ODD-urilor in Europa de Sud-Est;

- Consolidarea managementului durabil al resurselor comune de apa in Europa de Sud-Est.

Cooperarea cu UNICEF si Parteneriatul Global pentru Educatie. Pe parcursul anului 2021 s-a
mentinut un dialog eficient cu UNICEF si Fondul Global pentru Educatie (PGE) in scopul sustinerii
sectorului educatiei din R. Moldova. Urmare a depunerii in decembrie 2020 a Expresiei de interes catre
PGE pentru obtinerea unui Grant de sustinere a sectorului educatiei, Parteneriatul Global pentru
Educatie a aprobat un grant pentru R. Moldova, sectorul educatiei, in valoare de 5 mIn dolari SUA

In special, comunicarea cu PGE si UNICEF s-a axat pe:

- Elaborarea Strategiei Educatia 2030 si a Planului de Actiuni pentru implementarea acesteia
(organizarea sedintelor de lucru; sprijin in organizarea consultarilor si instruirilor in procesul
de elaborare a documentului de politici; comunicarea cu secretariatul PGE care finanteaza
activitatea);

- Elaborarea aplicatiei Ministerului pentru obtinerea grantului in valoare de 5 min dolari SUA.

Avand in vedere Exprimarea de Interes a Ministerului pentru a obtine un grant de 5 min. Euro de la
Fondul de multiplicare al PGE, in anul 2021 a fost organizata procedura de selectare a Agentului de
Grant pentru realizarea aplicatiei propriu-zise, dar si implementarea grantului obtinut de la PGE.
Grantul PGE, dar si mobilizarea fondurilor de la partenerii locali va veni in sprijinul implementarii
obiectivelor Strategiei Educatie 2030.

In conditiile pandemice din ultimii 2 ani, cooperarea dintre Ministerul Educatiei si Cercetrii si
UNICEF s-a axat pe elaborarea si consultarea cadrului normativ pentru realizarea studiilor la distanta

si pentru respectarea dreptului si accesului egal la o educatie de calitate pentru toti copiii, in special,
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pentru cei mai vulnerabili. Astfel, UNICEF, in comun cu USAID, in cadrul Proiectului Clasa Viitorului,
a continuat implementarea Programului National de alfabetizare digitald, care prevede atat formarea
competentelor digitale ale incepatorilor, cat si dezvoltarea si consolidarea competentelor digitale ale
detindtorilor nivelului mediu de competente digitale. La program au participat circa 10285 de cadre
didactice din institutiile de educatie timpurie (IET), care au fost formate 1n perioada 12.07.2021-
20.08.2021. Formarea a fost realizata in mod diferentiat, astfel ca din numarul total de beneficiari 1339
sunt cadre didactice cu nivel incepéator, iar 8946.cu nivel mediu si avansat.

Din anul 2020, Ministerul Educatiei si Cercetarii este membru al Platformei KIX (Exchange of
knowledge and innovations) a PGE.
In anul 2021 reprezentanti ai Ministerului, dar si experti din domeniu au participat la formari
organizate de KIX, precum:
1) Cursul de instruire on-line cu genericul ,,Integrarea competentelor secolului XXI in curricula
disciplinare”, organizat in perioada 14 iunie - 9 iulie 2021;
2) Cursul de instruire on-line cu genericul ,,Acces echitabil la educatie bazat pe date geospatiale”,
organizat in perioada 7 iunie - 9 iulie 2021.

Pentru fortificarea cooperarii cu Platforma KIX a PGE, s-a asigurat participarea la sedintele
Coordonatorilor Nationali ai Initiativei KIX din 18 martie si 27 aprilie 2021, dar si la alte evenimente
si consultari bilaterale. De asemenea, Ministerul a asigurat diseminarea informatiei si a incurajat
institutiile de invatamant superior si cercetare din R. Moldova sa participe la prima Conferinta regionala
KIX realizata la 7, 14, 21 octombrie 2021. Conferinta a fost organizata de Reteaua pentru politici
internationale, formare si cooperare in educatie (NORRAG). Conferinta KIX a avut genericul ,,Politica
educationala si inovarea” si si-a propus sd creeze un forum pentru intensificarea dialogului intre
cercetatori si factori de decizie din Caucaz, Europa de Est si Asia Centrala. Reunind experti si institutii
din sectorul educational, conferinta a pus in evidenta experienta si bunele practici nationale si regionale.
In cadrul evenimentului au fost prezentate cercetiri recente in domeniul pedagogiei bazate pe date si
cele mai bune practici, care abordeaza provocdrile nationale si regionale actuale si ofera solutii
prospective. Din partea R. Moldova, in calitate de parteneri ai evenimentului au fost Universitatea
Libera Internationald din Moldova si Asociatia de Schimbare si Inovare prin Educatie.

Pentru imbunatatirea cadrului de cooperare si facilitarea dialogului cu Agentiile ONU au fost
desemnati reprezentantii MEC in diverse comitete si structuri ale agentiilor specializare ONU, dupa
cum urmeaza:

- Participanti la cea de-a 14-a reuniune a Comitetului Interguvernamental privind Protectia si

Promovarea Diversitdtii Expresiilor Culturale al UNESCO;

- Membri in Comitetul interguvernamental special pentru elaborarea Recomandarii UNESCO

privind Etica in Inteligenta Artificiala;

- Reprezentanti ai Ministerului la lansarea Raportului de analizd comuna al tarilor Natiunilor

Unite pentru Republica Moldova.

Au fost diseminate informatii actorilor interesati privind proiectele, premiile UNESCO, printre care:

Premiul international UNESCO-Rusia Mendeleev stiinte de baza; Programul Capitala Mondiald a

Cartii UNESCO 2023 — UNESCO World Book Capital 2023.

Initiativa pentru reforma Educatiei in Europa de Sud-Est (ERI SEE)
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ERI SEE — este o platforma regionald de cooperare in domeniul educatiei in Europa de Sud-Est.
Ministerul este parte a acestei initiative incepand cu anul 2007, avand drept scop cooperarea si
conlucrarea tarilor din regiune in vederea preluarii si implementarii standardelor si bunelor practici ale
Uniunii Europene in reformarea si modernizarea sistemelor educationale nationale. Cooperarea cu
statele din Sud-Estul Europei in anul 2021 in cadrul Initiativei ERI SEE a avut ca prioritate dimensiuni
ce tin de: formarea cadrelor didactice, recunoasterea actelor de studii si a calificarilor, dezvoltarea
invatamantului profesional-tehnic.

Astfel, reprezentantii Ministerului si expertii din domeniu au beneficiat de instruire Tn regim on line

in cadrul diverselor evenimente organizate pe aceasta dimensiune, cum ar fi:

- sedintele Comitetului de conducere al Initiativei pentru Reforma educationala in Europa de Sud-
Est (2 februarie, 11 noiembrie 2021). In cadrul acestor sedinte, se discuti si se aproba Planul de
activitate al ERI SEE, proiectele care vor fi implementate si implicarea statelor membre in
proiecte. Prin participare la lucrarile Comitetului de conducere al ERI SEE, Ministerul are
posibilitatea de a promova participarea /implicare tarii in diverse proiecte sustinute de aceasta
organizatie internationala;

- Reuniunea ministeriala a tineretului si sportului in cadrul Procesului de Cooperare din Europa
de Sud-Est (SEECP), 9 iunie 2021,

- Sedinta Retelei pentru educatie si formare in sud-estul Europei, 14-15 octombrie 2021;

- Conferinta tarilor din Sud Estul Europei, in domeniul Stiintei, 29 noiembrie 2021.

In scopul fortificarii cooperarii in Europa de Sud-Est, Ministerul a propus 0 serie de priorititi in
cadrul avizarii Strategiei pentru Europa de Sud Est 2030 (SEE).

Avand in vedere comunitatea de istorie si traditii, dar si stadiul actual de dezvoltare a sistemelor de
educatie si cercetare ale statelor din Europa de Sud-Est, cooperarea in cadrul platformei respective vine
cu un plus de valoare pentru realizarea unor prioritati si @ schimbului de bune practici si experiente in
alinierea sistemelor de educatie si cercetare la standardele europene.

Cooperarea in cadrul Comunititii Statelor Independente

Pe dimensiunea cooperarii cu statele- membre ale CSl, cu sprijinul Fondului pentru Cooperare
Umanitara al CSI, in anul 2021 au fost sustinute financiar pentru implementare in Republica Moldova
2 proiecte cu participarea Academiei de Muzica, Arte Plastice si Teatru si a Teatrului din Strada
Trandafirilor.

In vederea fortificarii aspectelor de cooperare in cadrul CSI a fost asigurata participarea
conducerii Ministerului la:

1) Consiliul de conducere al Fondului interstatal pentru Cooperare umanitara al CSI, 16 aprilie

si 21 iulie 2021;

2) Consiliul pentru educatie si cercetare al Adunarii Parlamentare CSI, 11 iunie 2021,

3) Consiliul de colaborare in domeniul culturii, 15 septembrie 2021;

4) Sedinta Consiliului de cooperare in domeniul cercetarii si inovarii, 26 noiembrie 2021.

In anul 2021, au fost propuse candidaturi pentru premiile instituite in cadrul Fondului pentru
Cooperare Umanitara al CSI, dupa cum urmeaza:
- Premiul International ,,Stelele Comunitatii”, pentru anul 2020 - DI Ion Tighineanu, Presedintele
Academiei de Stiinte a Moldovei.
- Premiul International ,,Comunitatea Debutantilor”, pentru anul 2020, dl Alexei Petrovici,
Presedinte al Comitetului national de coordonare ,,Pobeda".
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Pe parcursul anului 2021 a fost asigurata avizarea/consultarea unei serii de documente de
politici/planuri de actiuni, elaborate in cadrul CSI, care au vizat domeniile educatiei, culturii, stiintei,
tineretului si sportului, inclusiv:
- Conceptia privind crearea unei Platforme electronice unice a statelor —-membre CSI pentru
schimbul de informatii;
- Strategia de cooperare a statelor-membre ale CSI in crearea si dezvoltarea societatii
informationale pentru perioada pana in anul 2025 si Planul de actiuni pentru implementarea
acesteia;
- Conceptia de colaborare a statelor-membre ale CSI in domeniul dezvoltarii digitale si Planul
masurilor prioritare de realizare a acesteia;
- Propuneri pentru Planul de actiuni privind Anul limbii ruse in CSI, anul 2023.
Cooperarea cu Republica Coreea

In vederea asigurarii continuititii cooperdrii cu Provincia Jeju, Republica Coreea, la 26 martie
2021 a fost semnat Memorandumul privind cooperarea in domeniul Tehnologiilor Informationale si
Comunicationale intre Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova si Oficiul
Special Guvernamental pentru Educatie al Provinciei Jeju din Republica Coreea. Prezentul
Memorandum extinde cooperarea dintre Parti pe perioada de pana in anul 2023. Domeniile de baza pe
care se axeaza cooperarea in cadrul Memorandumului de intelegere tine de donatii de tehnicd de calcul
si formari in domeniul TIC pentru cadrele didactice din invatamantul general. Astfel, pe parcursul
anului 2021, Partile au cooperat pe aceastd dimensiune, realizand:

- Formare a cadrelor didactice, cursuri de formare on-line organizate de catre experti din Coreea
pentru 58 de profesori, in perioada 19-30 iulie 2021;

- Donatie a 150 de calculatoare pentru institutiile de invatamant general din R. Moldova.

in vederea promovirii cooperirii cu partenerii internationali si asigurarii unui mediu eficient de
implementare a proiectelor cu finantare externd, a fost asiguratd includerea proiectelor internationale
sustinute de catre donatori pe Platforma www.amp.gov.md si completarea anexelor la HG 246 Cu
privire la modul de aplicare a facilitatilor fiscale si vamale aferente realizarii proiectelor de asistentd
tehnica si investitionald in derulare, care cad sub incidenta tratatelor internationale la care Republica
Moldova este parte.

Aspectele de cooperare si sustinere a Ministerului Educatiei si Cercetarii de catre partenerii de
cooperare si donatori au fost discutate in cadrul diverselor intruniri bilaterale, dar in special in cadrul
sedintelor Consiliilor sectoriale in domeniul asistentei externe pe domeniile de competentd ale
Ministerului, organizate dupa cum urmeaza:

1) Sedinta Consiliului sectorial in domeniul asistentei externe in educatie, 25 februarie 2021,

2) Sedinta Consiliului sectorial in domeniul asistentei externe in cultura, tineret si sport, 11

martie 2021;
3) Sedinta Consiliului sectorial in domeniul asistentei externe in educatie, 17 septembrie 2021.

4. Promovarea programelor de mobilitate academicd internationald pentru tinerii din
Republica Moldova si sustinerea studiilor strainilor in institutiile de invatamant din R.
Moldova
In contextul promovirii oportunititilor de mobilitate academica pentru tinerii din Republica

Moldova, atat in cadrul tratatelor internationale, cat si al unor programe de mobilitate academica,
oferite de unele state si organizatii internationale, pe parcursul anului, pe site-ul Ministerului, au fost
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mediatizate circa 60 de oferte/oportunitati pentru realizarea studiilor, stagiilor de cercetare si formare
continua peste hotarele tarii: https://mec.gov.md/ro/advanced-page-type/programe-de-burse

In cadrul acestor programe, s-a conlucrat cu Ambasadele tirilor respective, acreditate in R. Moldova si
cu ministerele de resort in vederea diseminarii ofertelor de burse si preselectarii candidatilor. A fost
acordat sprijin metodologic si logistic pentru participarea tinerilor si cercetdtorilor la programe de
mobilitate si stagii de cercetare in tiri precum: Roménia, Slovacia, Bulgaria, Germania, Austria,
Ungaria, Tarile Baltice, Cehia, Ucraina, Federatia Rusi, Republica Populard Chinez etc. In contextul
ofertelor in cadrul tratatelor internationale, circa 5000 de tineri au avut posibilitatea sa beneficieze de
burse de studii in strdindtate, majoritatea ofertelor fiind cele propuse de Guvernul Romaniei.

Programul CEEPUS.

Oportunitati de mobilitate academica au fost propuse in anul 2021 si de Programul CEEPUS,
care se realizeaza in temeiul Acordului privind Programul de Schimburi pentru studii universitare in
Europa Centralda CEEPUS III, semnat la Budva, la 25 martie 2010. Avand in vedere conditiile specifice
impuse pentru mobilitati din cauza Pandemiei Covid -19, in anul 2021, in programe de schimb academic
in cadrul Programului a fost implicata o singura Universitate din R. Moldova - Universitatea Tehnica
din Moldova.

Pentru mediatizare si 0 mai buna implicare in Program a institutiilor de invatamant superior din
R. Moldova, au fost publicate anunturi pe pagina web a Ministerului Educatiei, www.mec.gov.md si
s-a oferit consultanta celor ce aplica la programele de schimb academic privind procedura si conditiile
de aplicare. In aceeasi ordine de idei, s-a conlucrat in regim on-line cu Oficiul Central CEEPUS (CCO)
si cu institutiile de invatamant din R. Moldova.

In vederea coordonirii la nivel national si international a implementirii Programului CEEPUS
s-a asigurat participarea la:
- sedinta Subofiterilor tarilor membre ale Programului CEEPUS, 28 ianuarie 2021.
- sedinta grupului de lucru al reprezentantilor oficiali ai tarilor membre CEEPUS, 24
februarie 2021,
- sedinta 28-a a Comisiei Internationale CEEPUS, 18 martie 2021;
- sedinta Subofiterilor tarilor membre ale Programului CEEPUS, 25 februarie 2021;
- Conferinta ministrilor in cadrul Programului CEEPUS, 7 iunie 2021;
- sedinta reprezentantilor oficiali din tarile participante la Programul CEEPUS, 13 octombrie
2021.

In scopul sustinerii mobilitatilor academice in cadrul Programului CEEPUS, prin ordinul nr.
722 din 16.06.2021 si ordinul nr. 1324 din 29.09.2021 au fost aprobate mobilitatile in RM: 1 profesor
din Serbia la Universitatea Tehnicad pentru mobilitate academica in perioada mai-iunie 2021 si,
perioada noiembrie-decembrie 2021, in cadrul aceleiasi universitati.
A fost gestionata Platforma CEEPUS si monitorizate mobilitatile academice in cadrul Programului
CEEPUS: 45 de aplicatii pentru Incoming si 26 de aplicatii pentru Outgoing.

In invatamantul general, Ministerul Educatiei si Cercetdrii a sustinut promovarea programelor

educationale ale Guvernului SUA (FLEX, FULBRIGHT, IREX etc), Ligii Nationale pentru Dezbateri
Preuniversitare si Programului german ,,YOUTH for Understanding”. In acest context, a fost sustinuta
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cooperarea cu institutiile de Tnvatdmant si coordonatorii de programe pe aspecte ce tin de delegarea la
studii a tinerilor si recunoasterea perioadelor de studii realizate in strainatate.
In anul academic 2021-2022, in programele mentionate au participat:
- Programul Youth for Understanding - 8 elevi in Germania, Elvetia, Austria si Belgia;
- Liga pentru dezbateri preuniversitare —11 elevi, inclusiv 2 elevi in SUA si 9 in Marea
Britanie;
- Programul Flex, SUA — 40 de elevi, in institutii de invatamant SUA.

Studiile strainilor in Republica Moldova

In scopul sustinerii si promovarii mobilitatii academice citre Republica Moldova s-a conlucrat cu
institutiile de Invatamant din tard, dar si cu alte autoritati, cum ar fi Biroul pentru Migratie si Azil,
Serviciul de Informatii si Securitate in vederea acordarii de sprijin necesar pentru atragerea tinerilor de
peste hotare la studii in institutiile de invataimant din R. Moldova. In context, mentionim ¢ striinii pot
fi admisi in R. Moldova atat la studii pe baza de buget, in temeiul tratatelor internationale la care R.
Moldova este parte, cét si pe in baza de contract cu taxa de studii.

Admiterea la studii a strainilor se realizeaza in baza:

- Codului educatiei;

- Regulamentului cu privire la studiile strainilor in institutiile de invatamant din Republica
Moldova, aprobat prin Hotararea Guvernului Republicii Moldova Nr. 504 din 4 iulie 2017;

- Regulamentului-cadru privind organizarea admiterii in ciclul I - studii superioare de licenta
pentru anul universitar 2021-2022, aprobat prin ordinul nr. 641/2021;

- Regulamentelor interne ale institutiilor de Tnvatimant superior.

In scopul admiterii pe bazi de buget a strainilor si respectirii angajamentelor asumate in cadrul
tratatelor internationale, in anul 2021 au fost aprobate cotele de inmatriculare pentru studenti straini, pe
baza de buget, dupa cum urmeaza:

- Hotararea Guvernului nr. 107/2021 cu privire la planurile (comanda de stat) de admitere in

invatamantul superior cu finantare de la bugetul de stat pentru anul de studii 2021-2022,
- Hotararea Guvernului nr. 259/2021 ,,Cu privire la aprobarea Planului de admitere la studiile

superioare de doctorat, Ciclul III, cu finantare de la bugetul de stat, pentru anul academic 2021—
2022.

Cotele pentru straini, au fost repartizate institutiilor de invatamant superior din R. Moldova in
temeiul Ordinului ministrului educatiei, culturii si cercetarii nr. 915 din 16.07.2021 (locurile pentru
studii de Licenta si Masterat) si scolilor doctorale prin ordinul nr. 1619 din 08.12.2021.

In temeiul protocoalelor de colaborare, pentru anul academic 2021-2022 au fost propuse:

- 76 locuri pentru studii superioare, ciclul I, Licenta;

- 30 locuri pentru studii superioare, ciclul 1l, Master;

- 15 locuri pentru studii superioare, ciclul 111, Doctorat.

Astfel, In anul academic 2021-2022, in institutiile de invatamant din R. Moldova urmeaza studiile,
la toate ciclurile de invatamant - 5741 studenti straini, inclusiv 5503 pe baza de contract cu taxa, iar
238 - cu bursa de la bugetul de stat.

Urmare a realizarii concursului de admitere la ciclurile Licenta si Masterat, in institutiile de
invatamant superior din R. Moldova, in anul academic 2021-2022, au fost admisi, cu finantare de la
bugetul de stat - 41 de straini, iar la ciclul 111, Studii de doctorat — 15 straini, preponderent din Romania,
Ucraina, Federatia Rusa si Republica Populara Chineza.
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Pe baza de contract cu taxa de studii, in anul academic 2021-2022, au fost admisi la studii straini:
- Ciclul I, Licenta- 593;
- Ciclul 1, Masterat — 610;
- Ciclul 11, Doctorat — 107.

Cel mai mare numar de studenti straini studiaza la universitatile de stat: Universitatea de Stat de
Medicina si Farmacie ,,Nicolae Testemitanu”- 1908; Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga”
— 567, Universitatea de Stat din Moldova — 169. Printre universitatile private sunt Universitatea Libera
Internationala din Moldova, cu 1783 studenti straini si Universitatea de Studii Politice si Economice
Europene ,,Constantin Stere”, cu 574 studenti straini.

Tarile de provenienta a studentilor strdini: in mod traditional, cel mai mare numar de studenti straini,
vin la studii in Republica Moldova din Romania, Statul Israel, India, Ucraina, Turcia, Federatia Rusa.
Specialitatile cele mai atractive pentru studentii de peste hotare sunt: medicina, stomatologia, stiintele
economice, dreptul, psihopedagogia, turismul, businessul etc.

Ministerul a acordat sprijin si a monitorizat activitatea didacticd in Republica Moldova a
profesorilor straini. Astfel, in anul 2021, in institutiile de invatamant din tard desfasoara activitate
didactica circa 100 de profesori straini, care tin cursuri in institutii de invatamant general si superior.
Majoritatea profesorilor strdini sunt originari din: Romania, Turcia, Bulgaria, China, Coreea, Polonia
si alte state.

Atragerea studentilor strdini la studii in Republica Moldova, dar si activitatea didactica a
profesorilor din strdindtate in institutiile de invatdmant din R. Moldova va rdmane in continuare o
prioritate in activitatea Ministerului, contribuind la modernizarea, internationalizarea si deschiderea
sistemului educational national catre circuitul academic international.

Migratie si cooperare cu Diaspora

In anul 2021, Ministerul Educatiei si Cercetirii a participat activ la o serie de activititi pe
dimensiunea Diaspord, Migratie, Dezvoltare, dar si consolidarea relatiilor de cooperare cu Diaspora
Moldoveneasca de peste hotare.
Actiunile au fost realizate in comun cu Biroul Migratie si Azil, autoritatea competenta in domeniul
Migratie si Biroul Relatii cu Diaspora. In aceasta ordine de idei, este de mentionat participarea
Ministerului la definitivarea unor documente de politici si rapoarte in domeniul migratiei si dezvoltarii,
cum ar fi:

- Matricea de evaluare a Indicatorilor de Guvernantd a Migratiei (MGI), elaborat de Organizatia
Internationald a Migratiei si Biroul Migratie si Azil;

- Raportul pentru anul 2020 conform Matricei de evaluare a implementarii politicilor sectoriale
in domeniul diasporei, migratiei si dezvoltarii (DND), conform Hotararii Guvernului nr.
725/2017;

- Raportul privind progresele si bunele practici realizate de Republica Moldova privind domeniul
Guvernantei Migratiei;

- Raportul National comprehensiv pentru anul 2020 si Buletinul informativ privind domeniul
migratiei si azilului;

- Conceptul Programului national de stimulare a revenirilor si facilitare a (re)integrarii cetatenilor
Republicii Moldova, implicati in procesul de migratie pentru anii 2022-2026.

Activitatile Ministerului pe dimensiunea Migratie si Dezvoltare au drept scop racordarea politicilor
educationale nationale la tendintele actuale in procesele migrationale globale pentru a raspunde tuturor
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provocirilor din sistem legate de migratie. In aceasti ordine de idei, Ministerul utilizeazi aceasta
dimensiune atat pentru integrarea strainilor in sistemul educational national, dar si in societate, cat si
pentru acordarea suportului necesar elevilor si tinerilor, cetateni ai Republicii Moldova, participanti la
procesele migrationale.

Cooperarea cu Diaspora moldoveneasca de peste hotare.

In anul 2021, Ministerul Educatiei si Cercetirii a promovat cooperarea cu Diaspora moldoveneasca
de peste hotare prin participarea si implicarea in diverse activitati organizate in comun cu si pentru
Diaspora.

In acest context sunt de mentionat:

- participarea activa a Ministerului la organizarea si desfasurarea editiei a IX-a a Congresului
Diasporei si zilele Diasporei moldovenesti de peste hotare, organizate in perioada 21-28 august
2021;

- Sedinta Comitetului interministerial in domeniul diasporei, migratiei si dezvoltdrii, 27 aprilie
2021;

- Participarea la procesul de selectare si evaluare a proiectelor depuse pentru finantare in cadrul
programului Diaspora Engagement Hub (DEH) in cadrul proiectului ,,Consolidarea cadrului
institutional al Republicii Moldova in domeniul migratiei si dezvoltarii”, faza a 1l-a, finantat de
catre Agentia Elvetiand pentru dezvoltare si Cooperare, 28 mai 2021;

- Elaborarea informatiei pentru Platforma de comunicare si informare in domeniul Diasporei,
Migratiei si Dezvoltarii (iulie 2021).

La Congresul Diasporei, Ministerul a prezentat o serie de prioritati in scopul facilitarii si extinderii

cooperarii cu Diaspora, printre care:

- Sustinerea procesului de pastrare a identitdtii national-culturale si lingvistice a Diasporei
moldovenesti de peste hotare;

- Recunoasterea actelor si perioadelor de studii, precum si a calificarilor obtinute in strainatate;

- Atragerea Diasporei stiintifice si a tinerilor din Diaspora pentru participare la diverse proiecte
si activitdti organizate in Republica Moldova in vederea valorificarii potentialului creativ si
stiintific al conationalilor nostri;

- Oportunitdti de studii pentru copii din Diaspora in invatamantul superior din Republica
Moldova;

- Implementarea Sistemului de validare a competentelor dobandite in contexte de educatie non-

formala si informala.

In aceeasi ordine de idei, Ministerul Educatiei si Cercetirii a sustinut desfisurarea Programului de
formare pentru profesorii din Centrele Educationale din Diaspora, organizat in cooperare cu Biroul
pentru Relatii cu Diaspora, Asociatia Nationald a Trainerilor Europeni din Moldova (ANTEM) cu
sprijinul proiectului ,,Consolidarea cadrului institutional al Republicii Moldova in domeniul migratiei
si dezvoltarii”, faza a II-a, finantat de Agentia Elvetiana pentru Dezvoltare si Cooperare (SDC).
Programul s-a desfasurat in perioada august-octombrie 2021.

Participarea conducerii Ministerului la evenimente internationale. In scopul promovirii
vizibilitatii sistemului educational si de cercetare din R. Moldova pe arena internationald, dar si al
preludrii bunelor practici in domeniile de competenta, in special, preluarea experientelor de raspuns la
Pandemia COVID -19, a fost asigurata participarea conducerii Ministerului la:
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1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

Conferinta a 16-a a Consiliului Europei in domeniul Sportului (15 ianuarie, 11 februarie);
Sedinta Comitetului director privind politicile si practicile in domeniul educatiei (CDPPE) al
Consiliului Europei (CoE) si Retelei consilierilor in politici educationale a CoE (EPAN), 15-16
aprilie 2021;

Sedinta Consiliului de conducere al Fondului interstatal pentru Cooperare umanitara al CSI, 16
aprilie 2021 si 21 1ulie 2021;

Conferinta Mondialda UNESCO cu genericul Educatie pentru Dezvoltare Durabila, 17-

19 mai 2021,

Reuniunea ministrilor responsabili de culturd ai tarilor din sud-estul Europei cu
genericul: Politica culturala digitald si ecologica in lumina pandemiei, 25 mai 2021,

Conferinta ministrilor in cadrul Programului CEEPUS, 7 iunie 2021;

Prima Reuniune ministerialda a tineretului si sportului in cadrul Procesului de Cooperare din
Europa de Sud-Est (SEECP), Istanbul, Republica Turcia, 9 iunie 2021,

Prima reuniune a Consiliului de experti in stiintd si educatie al Adunarii parlamentare a statelor
membre ale CSI, 11 iunie 2021;

Reuniunea Globald a educatiei, organizata de catre UNESCO, 13 iulie 2021;

10) Congresul Diasporei, editia a IX-a, 20-22 august 2021;
11) Sedinta Adunarii Generale a Conferintei Ministrilor francofoni, responsabili de invatamantul

superior si cercetare, si prima intalnire stiintifica francofona, Bucuresti, 21-24 septembrie 2021,

12) Reuniunea Mondiala Stiinta, Tehnologiile si Societatea , Japonia, 2-5 octombrie 2021;
13) Reuniunea Globala privind Educatia (Global Education Meeting), cu tematica combaterii

VII.

discursului de urd prin educatie, 26 octombrie 2021.

Prioritati strategice pe termen mediu ale Ministerului Educatiei si Cercetarii

l. Domeniul Educatie:

1) Dezvoltarea cadrului normativ pentru crearea serviciilor alternative de ingrijire a
copiilor si sporirea accesului la educatie timpurie;

2) Dezvoltarea cadrului normativ pentru invatdmantul extrascolar in vederea diversificarii
activitatilor extrascolare;

3) Dezvoltarea cadrului normativ in vederea diversificarii activitatilor inclusive in toate
institutiile de invatadmant general;

4) Promovarea unui mediu scolar sanogen in institutiile de invatamant general si
cresterea numadrului de grupuri sanitare renovate;

5) Implementarea inovatiilor educationale in domeniul dezvoltarii curriculare si
diversificarea produselor curriculare in invatdmantul general;

6) Perfectionarea mecanismelor de finantare a institutiilor de invatamant general si
asigurarea transparentei, eficientei si corectitudinii cheltuielilor bugetare;

7) Modernizarea infrastructurii si a bazei tehnico-materiale a institutiilor de invatamant
general si dotarea laboratoarelor de fizica, chimie si biologie;

8) Asigurarea cu manuale scolare a tuturor elevilor din institutiile de invatamant general;

9) Sporirea calitatii in invatarea limbii romane de catre minoritatile nationale, inclusiv
populatia adultd;

10) Sporirea atractivitatii si prestigiului profesiei de pedagog si cadru didactic;
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11) Asigurarea relevantei invatamantului profesional tehnic;

12) Eficientizarea mecanismului de finantare a invatamantului profesional,

13) Rationalizarea cheltuitelor de finantare a invatamantului profesional tehnic;

14) Modernizarea invatamantului profesional tehnic;

15) Punerea in aplicare a noului acord de finantare a invatamantului superior sustinut
financiar de Banca Mondiala, prin sustinerea domeniilor prioritare stiinte ale educatiei,
inginerie, TIC, medicing,

16) Implementarea noii formule de finantare per student in invatamantul superior de stat;

17) Orientarea Comenzii de Stat la domeniile prioritare ale statului si punerea in aplicare a
unui sistem de E-admitere;

18) Acreditarea programelor de studii superioare de Master in scopul confirmarii calitatii
acestora si corespunderii standardelor europene de asigurare a calitatii;

19) Imbunitatirea calititii programelor de studii superioare in urma evaluarilor externe a
calitdtii si in corespundere cu cerintele pietei muncii;

20) Dezvoltarea standardelor de calificare pentru compatibilizarea si comparabilitatea
calificarilor si diplomelor de studii pe plan international;

21) Consolidarea eforturilor universitatilor de utilizare cat mai eficienta a resurselor
digitale, precum si formarea si valorificarea resurselor umane in procesul de instruire
online;

22) Dezvoltarea Cadrului National al Calificarilor in sinergie cu Cadrul European al
Calificarilor, pentru asigurarea relevantei calificarilor conform cerintelor pietei muncii
nationale si comunitare;

23) Functionalitatea Registrului National al Calificarilor, pentru asigurarea transparentei si
increderii in sistemul national de educatie si formare profesionala.

1. Domeniile Cercetare si Inovare:

1) Dezvoltarea cadrului normativ pentru eficientizarea sistemului national de cercetare si
inovare;

2) Elaborarea Strategiei de specializare inteligenta a Republicii Moldova;

3) Asigurarea cadrului normativ privind evaluarea organizatiilor din domeniile cercetarii
sl Inovarii;

4) Cartografierea infrastructurii de cercetare in vederea elaborarii documentului strategic
cu privire la dezvoltarea infrastructurii de cercetare in domeniile cercetarii i inovarii;

5) Dezvoltarea cooperarii europene si internationale in domeniile cercetarii si inovarii.

I1l.  Domeniul Tineret:
1) Dezvoltarea continua a cadrului normativ din domeniu si a documentelor de politici
publice pe termen mediu si lung;
2) Realizarea cercetarilor privind situatia si cerintele tinerilor la nivel local si national,
precum si instituirea mecanismelor de colectare a datelor statistice dezagregate;
3) Asigurarea functionalitatii si consolidarea capacitatilor Agentiei Nationale pentru
Dezvoltarea Programelor si Activitatii de Tineret si dezvoltarea serviciilor de calitate
prestate tinerilor;
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4) Coordonarea implementarii Programului de Granturi, Programului de dezvoltare a
Centrelor de tineret, Programului de asistenta pentru consolidarea si dezvoltarea
Consiliilor locale ale tinerilor, Programului Capitala Tineretulut;

5) Extinderea programelor ce vin sa fortifice democratia participativa si implicarea
tinerilor n procesul de luare a deciziilor la toate nivelurile, inclusiv in cadrul
platformelor internationale;

6) Asigurarea, dezvoltarea si fortificarea dialogului si cooperarii cu structurile
asociative de tineret nationale, structurile si organismele internationale, precum si
institutiile publice internationale cu competente in domeniul de tineret;

7) Instituirea cursului universitar de licentiere la specialitatea ,,Specialist in lucrul cu
tinerii” si formarea bazei de traineri nationali certificati;

8) Promovarea spiritului civic in randurile tinerilor si dezvoltarea sectorului de
voluntariat prin sustinerea proiectelor si initiativelor de tineret privind promovarea
voluntariatului si a activismului civic.

IV.  Domeniul Sport:
1) Crearea si dezvoltarea infrastructurii sportive, prin constructia si renovarea
complexelor, terenurilor si imbunatatirea bazei tehnico-materiale a scolilor si centrelor
sportive;
2) Dezvoltarea continua a performantelor sportivilor moldoveni pe arena
internationala;
3) Cresterea substantiald a numarului de cote de calificare la Jocurile Olimpice de la
Paris din 2024;
4) Organizarea si desfasurarea actiunilor sportive nationale si internationale pe
teritoriul Republicii Moldova.

V. Domeniul Relatii interetnice:

1) Aprobarea si implementarea Programului pentru anii 2022-2025 privind
implementarea Strategiei de consolidare a relatiilor interetnice pe anii 2017-2027,

2) Aprobarea si implementarea Programului de sprijin al populatiei de etnie roma din
Republica Moldova pe anii 2022-2025;

3) Elaborarea unui proiect de document de ratificare a Cartei europene a limbilor
regionale si minoritare si supunerea documentului consultarilor publice;

4) Elaborarea unui proiect de Lege privind functionarea limbilor vorbite pe teritoriul
Republicii Moldova.
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