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1. Introducere

Planul de implicare a partilor interesate (eng. SEP) este in process de implementare pe durata ciclului de
viati a Proiectului ,,Invatimantul Superior din Moldova” (PISM / Proiectul) in conformitate cu standardele
de mediu si sociale ale Bancii Mondiale, legislatia Republicii Moldova si cele mai bune practici. Planul de
implicare a partilor a fost elaborat in conformitate cu Standardul de Mediu si Social 10 al Bancii Mondiale
(eng. ESS10) in timpul pregatirii PISM, iar monitorizarea implementarii acestuia este asigurati de
Ministerul Educatiei si Cercetarii (MEC).

PISM este un proiect finantat de Banca Mondiala care urmeazi a fi implementat in perioada Mai 2020
- Decembrie 2025. Costul total al Creditului consitutie suma de 35.7 milioane EUR ( echivalent a 39.4
milioane US$)finantat de catre Asociatia Internationald de Dezvoltare (AID) si furnizat catre Republcia
Moldova ca suport Invatamintului Superior din Moldova.

Obiectivul proiectului este de a Tmbunatati orientarea catre piata muncii a institutiilor de Invatamant
superior selectate si a mecanismelor de asigurare a calitatii.

Proiectul este organizat in jurul a trei componente si include interventii sistemice Tn domeniile calitatii,
finantérii si managementului Invatamantului superior, precum si un program directionat care urmeaza
sa fie implementat de institutii de invatamant superior si colegii pedagogice selectate pentru a raspunde
unora dintre nevoile lor cele mai importante in domeniul muncii orientate spre piata.

Componentele si sub-componentele PISM sunt urmatoarele:

Tabelul 1: Componentele si subcomponentele proiectului

Componentele Descrierea
Componenta 1 - Aceastd componenta urmareste imbunatatirea mecanismelor de asigurare a calitatii
fmbundtd;irea sistemului de invatamant superior din Moldova, ceea ce ar contribui, de asemenea,
mecanismelor de asigurare la imbunatatirea orientarii acestuia pe piata muncii. Aceasta cuprinde trei
a calitdatii. subcomponente care sprijind activitati in: (i) Cadrul National al Calificarilor (CNC)

si Asigurarea Calitdtii (AC); (i) Managementul si Monitorizarea Sistemului; (iii)
Finantarea invatamantului superior.

Sub-Componenta 1.1 - Aceasta subcomponenta ar finanta activitati relevante 1n domeniul calitatii
Cadrul National al invatdmantului superior, care se asteapta sa contribuie la Imbunatatirea capacitatii
Calificarilor si Asigurarea  generale de management si monitorizare a sistemului in acest domeniu. Aceste
Calitatii. activitati includ dezvoltarea si revizuirea standardelor de calificare in conformitate

cu CNC si imbunétatirea mecanismelor de asigurare a calitatii.
Aceastd componenta ar sprijini urmdtoarele activitati:
e dezvoltarea si revizuirea a 300 de standarde de calificare pentru programele
de licentd, masterat si doctorat (nivelurile 6 pana la 8) 22 in 23 de domenii;
e asistentd pentru implementarea (CNC), inclusiv prin formarea a 80 de
cadre didactice universitare, precum si sprijin pentru Directia CNC a MEC
pentru autocertificarea ;
e asistenta tehnicad pentru gestionarea si intretinerea registrului national de

calificari;
e digitalizarea arhivei diplomelor care au fost eliberate inainte de 2008.
Sub-componenta 1.2 — Aceastd subcomponentd ar finanta activititi de Imbunatatire a capacititii de
Sistem de management si management si monitorizare a sistemului de invatdmant superior. Acesta ar finanta
monitorizare dezvoltarea si implementarea a trei sisteme informationale (a se vedea mai jos) si a

unui studiu de urmarire a absolventilor la nivelul intregului sistem de invatamant
superior care ar folosi date din diferite sisteme informationale (inclusiv cele trei
mentionate mai jos) si anchete pentru a informa planurile si deciziile la nivelul
central (MEC) si nivelurile universitare.

Acesta ar sprijini dezvoltarea si instalarea urmatoarelor sisteme informationale: (i)
sistem electronic unificat de admitere in invatamantul superior (e-Admission), (ii)
Sistem unic de management al invatamantului superior (eng. HEMIS) si (iii) Sistem
informational de gestionare a fortei de muncd (eng. LMIS). Aceste sisteme
informationale ar produce date care ar fi folosite pentru a informa planurile si
deciziile la nivel de sistem si institutional. Instalarea acestor sisteme informationale



Sub-componenta 1.3 -
Invatamint superior
finantare.

Componenta 2 —
Imbundtitirea  fortei de
muncd orientativa prin
interventii directionate.

Sub-componenta 2.1 —
Pregatirea PIIS..

Sub-component 2.2 —
Implimentarea PIIS.

Componenta 3 —
Managementul Proiectului
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ar presupune un program extins de consolidare a capacitdtii de instruire a
personalului MEC, al Ministerului Muncii si Protectiei Sociale (MMPS) si al
universitatilor in operarea acestor instrumente si utilizarea datelor acestora pentru
planificare si luare a deciziilor.
Activitatile de dezvoltare a acestor sisteme ar urma sa fie implementate de catre
Departamentul de Invatamant Superior al MEC in stransa colaborare cu MEC si
departamentul TIC, Centrul de Tehnologii Informationale si Comunicatiilor pentru
Educatie, precum si cu MMPS.
Pentru a imbunatati eficienta internd a sistemului de invatamant superior din
Moldova, care ar contribui in cele din urma la canalizarea mai multor fonduri
publice catre imbunatatirea calitdtii acestui sistem. Aceastd subcomponentd ar
sprijini pilotarea si implementarea modelului financiar pe care MEC l-a elaborate
in 2018. Modelul financiar include o componentd bazata pe performantd. Mai exact,
ar urma sa fie finantate urmatoarele activitati:

* pilotarea implementarii noului model financiar si ajustarea acestuia, daca

este necesar;

* elaborarea ghidurilor pentru implementarea noului model.

« instruirea personalului MEC si al universitatilor privind noul model. Se

preconizeaza ca prin aceasta activitate sa fie instruiti 100 de angajati;

* monitorizarea/evaluarea implementarii noului model financiar pentru

corectarea cursului;

* dezvoltarea si implementarea unei strategii de comunicare pentru cresterea

gradului de constientizare privind noul model si a avantajele acestuia.
Aceasta component ar finanta design-ul si implimentarea unui program directionat
si bazat pe necesititi (Programul de Imbunatitire a Invatimantului Superior - PiiS)
avand ca scop imbunatitirea orintarii pietei fortei de munca a institutiilor de
invatdmint superior din Moldova, precum si capacitatea lor de cercetare.
Componenta 2 are subcomponenta de Pregitire PIiS, care va finanta asistenta
tehnicd pentru pregitirea programelor de perfectionare de catre institutiile de
invatdmant superior si colegiile pedagogice eligibile, inclusiv elaborarea de ghiduri
pentru beneficiari, evaluarea acestor propuneri, sprijin fiduciar constant si de inalta
calitate la nivelul Etapei de implementare a PiiS si adaptarea sau elaborarea unui
instrument pentru implicarea partilor interesate in planificarea si implementarea
PiiS (planificarea participativa si luarea deciziilor).
Aceasta componenta ar finanta asistenta tehnica pentru (i) pregatirea programelor
de imbunatatire de catre universititi si colegii selectate, inclusiv elaborarea de
ghiduri pentru beneficiari, (ii) evaluarea programelor propuse si (iii) indeplinirea
sarcinilor fiduciare (achizitii si management financiar) in etapa de implementare a
PIiS. Ar ajuta la atenuarea riscului asociat cu capacitatea fiduciara limitata a unor
beneficiari PiiS.
Aceastd subcomponenta ar finanta punerea in aplicare a propunerilor adjudecate in
cadrul PIfS. Toate cele noui universititi publice din domeniile pedagogie,
tehnologii informationale, inginerie si sanatate (medicind), precum si sase colegii
pedagogice ar fi eligibile pentru a beneficia de aceastd etapa. Aceste institutii ar
trebui sa pregateasca propuneri pentru a raspunde nevoilor lor de orientare pe piata
muncii, cercetare si invatare.
Aceasta componentd ar sprijini gestionarea si monitorizarea de zi cu zi a Proiectului
propus prin infiintarea si intretinerea Echipei de Management al Proiectului (EMP).
EMP va oferi suport managerial, fiduciar si tehnic pentru implementarea Proiectului
propus pe intreaga durata al acestuia. Aceasta componenta ar finanta, de asemenea:
(i) studii sau sondaje de monitorizare a proiectelor, (ii) auditurile anuale ale
proiectelor necesare, precum si (iii) pregatirea si implementarea unui Mecanism de
Solutionare a Reclamatiilor (MSR) specific proiectului. MSR-ul proiectului ar
trebui sd poatd capta nemultumirile prin diverse canale, inclusiv prin telefon si
aplicatii online pentru computere si telefoane inteligente. Rezultatele MSR al
Proiectului ar trebui facute publice de catre MEC.

Domeniul de aplicare si obiectivele raportului

SEP este un document “viu” si va fi actualizat in functie de progresul activitatilor Proiectului. In acest
context, acest document include revizuirea activitatilor anterioare de implicare a partilor interesate
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desfagurate si un plan actualizat de implicare a partilor interesate, pentru a se asigura cid procesul de
implicare este realizat in mod corespunzitor. in mod specific, raportul incorporeaza decalajele identificate
intre planul de actiune al partilor interesate (care face parte din SEP) si activitatile deja desfasurate, urmare
analizei activitatilor de implicare a partilor interesate care au fost realizate de catre MEC in timpul pregatirii
si implementarii Proiectului.

2. Analiza procesului de implicare a partilor interesate

Aceastd sectiune include analiza activitatilor de informare si implicare desfasurate in perioadele de
pregatire si implementare a Proiectului pana la inceputul anului 2023. Se vor raporta rezultatele activitatilor
de informare si implicare desfasurate in prima jumatate a anului 2023, pana la 15 iulie 2023.

Analiza activitatilor de implicare desfasurate se bazeazad pe datele si informatiile colectate prin
urmatoarele actiuni si metode:

- Revizuirea documentelor proiectului, inclusiv documentul de evaluare a proiectului, cadrul de
management de mediu si social, planul de implicare a partilor interesate si procedura de gestionare
a muncii, elaborate 1n etapa de pregatire a proiectului (anul 2019).

- Intalniri si discutii cu conducerea Proiectului desemnat de citre MEC — MEC este institutia
responsabild pentru implementarea proiectului.

- Intalniri si discutii cu Echipa de Management al Proiectului (EMP), inclusiv coordonatorii de
componente, specialistii pe achizitii, monitorizare si raportare, aspecte de mediu si sociale.

- Revizuirea si analiza rapoartelor de progres elaborate si raportarea activitatilor de implicare.

- Revizuirea si monitorizarea retelelor sociale.

- Revizuirea procedurilor si aranjamentelor mecanismului de solutionare a reclamatiilor.

In perioada septembrie 2020 — aprilie 2023, s-au desfisurat activititile necesare pentru intrarea in
vigoare a proiectului si activitati legate de procedurile de achizitii si licitatie. Principalele activitati
finalizate 1n perioada mentionatd au fost pregdtirea manualului operational al proiectului, manualului
operational pentru PIIS, elaborarea termenilor de referinta si a documentelor de licitatie, initierea
procesului de selectarea a subproiectelor si demararea procedurilor de achizitie pentru subproiectele
aprobate. Astfel, activitatile de informare si implicare au fost orientate catre aceste activitati de pregatire.
Implementarea activitatilor principale ale proiectului vor incepe in a doua jumatate a anului 2023, si
aceasta reprezinta etapa de implementare a proiectului potrivita pentru actualizarea planului de implicare
al partilor interesate conform activitatilor planificate.

MEC a desemnat persoane responsabile pentru fiecare activitate a proiectului, care sunt responsabile
inclusiv pentru implicarea partilor interesate in etapele relevante ale implementarii activitatii.
Universitdtile si colegiile au creat prin ordin echipele de implementare a subproiectelor. EMP si echipele
de subproiect lucreazd Tmpreund pentru implementarea la timp si cu succes a activitatilor
planificate/aprobate.

Statutul activitatilor desfasurate in cadrul PISM au fost monitorizat in mod regulat si au fost prezentate
saptdmanal conducerii MEC si EMP. Datele privind indicatorii proiectului au fost colectate In mod
regulat de la institutiile de invatamant superior, departamentele responsabile ale MEC si Biroul National
de Statistica, iar rapoartele semestriale de progres transmise Bancii au inclus Cadrul de Rezultate al
Proiectului actualizat, pe baza datelor colectate. In acelasi timp, a fost creati o baza de date cu indicatorii
proiectului, iar datele sunt colectate si monitorizate periodic in cadrul PISM.

Au avut loc discutii cu fiecare echipa de management al subproiectului cu privire la cadrul de rezultate
care trebuie atins in cadrul PISM si au fost colectate de la acestia datele actualizate privind cadrul de
rezultate ale subproiectului.

Aceasta sectiune include informatiile desfasurate si activitatile de implicare conform componentelor si
subcomponentelor proiectului in timpul etapelor de pregatire si implementare.

Tabelul 2 de mai jos a inclus statutul activitatilor planificate de a fi desfagurate in etapa de pregatire a
Proiectului.
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Tabelul 2: Activititi de implicare in timpul etapei de pregiitire

Pirti Interesate

Toti

Toti

Toti

Institutii de invatamant
superior, conducere
MEC:; asociatii
sectoriale de afaceri;
ANACEQC, autoritatile
raionale de invatamant;
asociatii reprezentand
grupuri vulnerabile

Managementul
institutiilor de
invatdmant superior;
asociatii sectoriale de
afaceri;

ANACEC

Institutii de Invatadmant
superior; asociatii
studentesti;
Departamentele
raionale de educatie;
Asociatii reprezentand
grupuri vulnerabile

Actiuni de Implicare

Acord
privind/Dezvaluirea
SEP

Acord
privind/Dezvaluirea
MSR

Actualizare SEP
Discutie asupra
cadrului standardelor
de calificare

Modernizarea
Sistemului de
Asigurare a Calitatii

Admitere si sisteme
de management

Discutii/decizii Perioada
planificate
Partile interesate au fost Tulie 2019
consultate si informate cu
privire la SEP si procesul
MSR.
Iulie 2019
lunar
Acord privind necesitatea  Tulie -
cadrului de calificare; August
Acord privind procesul de 2019
imbunatatire a cadrului de
calificari;
Acord privind calendarul
de actualizare a
standardelor.
Necesitatea si beneficiile Tulie -
asteptate ale modernizarii ~ August
SAC (sistem de asigurare a 2019
calitatii).
Acord privind procesul si
calendarul de
implementare a sistemului
de asigurare a calitatii
Cautarea informatiei Tulie -
despre functionalitatile si August
capacitatea de utilizare a 2019

sistemului de admitere si
management.

Discutarea procesului si
calendarul tentativ pentru
elaborarea si lansarea
sistemului.

Discutarea despre
campania de promovare
necesara pentru a educa
absolventii cu privire la
trecerea la sistemul de
admitere online.
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Statut/remarci

Efectuat.

SEP, inclusiv MSR, a fost
dezvaluit si consultat
prealabil evaluarii
proiectului pe paginile web
ale Bancii Mondiale si ale
MEC. Informatiile si MSR
au fost plasate pe site-ul
MEC.

Nu exista rapoarte
disponibile despre
dezvaluire si consultare.
Efectuat.

Se foloseste mecanismul
de reclamatie existent al
MEQC, disponibil pe site-ul
sau:
https://mecc.gov.md/ro/peti
%C8%9Bii-online.

SEP nu a fost actualizat
Efectuat.

Pe baza discutiilor s-a
decis numarul si tipul
standardelor de calificare
care vor fi elaborate in
cadrul proiectului.

Nu exista date sau
fotografii detaliate despre
activitatile desfasurate.
Efectuat.

Planul de implementare a
Proiectului elaborat
include rezultatele
aspectelor convenite in
cadrul discutiilor si
intalnirilor desfasurate in
etapa de pregdtire.

Nu exista date sau
fotografii detaliate despre
activitatile desfasurate.
Efectuat.

Au fost analizate sistemele
existente si au fost
imbunatatire a acestor
sisteme.

Vizita de studiu in
Portugalia a fost efectuata
pentru personalul MEC
implicat In Tmbunatatirea
sistemelor de admitere si
management.


https://mecc.gov.md/ro/peti%C8%9Bii-online
https://mecc.gov.md/ro/peti%C8%9Bii-online
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MEC; consiliile de Finantarea
conducere a invatamantului
universitatilor si a superior

colegiilor;

Ministerul Finantelor
(MF); asociatii
reprezentand grupuri
vulnerabile

Programul de
imbunatatire
universitara

MEC, MF; asociatii
reprezentand grupuri
vulnerabile

Managementul
Proiectului si
Monitorizare si
Evaluare (M&E)

Partile interesate inteleg de
ce va fi schimbat sistemul,
beneficiile asteptate si
procesul de schimbare.
Proces inclusiv pentru
proiectarea si acordul
asupra modificarilor
sistemului.

Discutii despre procesul si
calendarul preconizat
pentru etapa pilot si
lansare.

Partile interesate inteleg
esenta i etapele
programului.

Partile interesate care ofera
informatii privind
continutul programului si
combinatia de
software/hardware necesar.
Partile interesate inteleg
cerintele de eligibilitate si
de propunere pentru
adjudecarea cu succes.
Cum se monitorizeaza
activitatile proiectului si
realizarea cadrului de
rezultate.

Tulie-
August
2019

Tulie-
August
2019

Tulie-
August
2019

Nu exista date sau
fotografii detaliate despre
activitatile desfasurate.

Efectuat..

A fost emisa o Hotarare de
Guvern.

Pe parcursul proiectului
urma sa fie finalizata
metodologia de finantare.

Efectuat.

Pe baza acestor activitati
de implicare, au fost
selectate domeniile
eligibile pentru finantare (4
domenii).

Efectuat.
Specialistul a fost
contractat.

Tabelul 3 de mai jos include principalele activititi de informare si implicare desfasurate in etapa de
implementare a proiectului. In urma procesului de informare si colectare a datelor privind activititile de
implicare desfasurate, au fost mentionate mai multe activitati, dar in tabelul de mai jos au fost incluse doar
activitatile care au fost 1nsotite de anumite documente si fotografii de confirmare, pentru a se asigura ca
procesul de implicare a fost corect implementat. Activitatile incluse mai jos vor fi comparate cu actiunile
planificate in SEP pentru a identifica lacunele si a actualiza planul de implicare a partilor interesate.
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Tabelul 3: Activitatile de implicare in timpul implementarii proiectului.

Tipul activitatii

Sesiune de
discutii — cu
participare fizica

Eveniment de
informare -
online

Data/Perioada Grupul partilor Nr. de participanti
interesate

Octombrie 07, MEC si 14 institutii 16

2021 publice de invatdmant

Octombrie 12,
2021

superior implicate in
etapa-pilot.

Institutii publice de 55
invatamant superior si
colegii pedagogice

Subiecte

Primele rezultate ale procesului-pilot a
noii Metodologii de finantare a
institutiilor de invatdmant superior.
Recomandari pentru Tmbunatatirea
metodologiei elaborate de MEC.

Lansarea programului de investitii in
invatdmantul superior.

Investitii in infrastructura
universitatilor si colegiilor.

Fotografii/lista participantilor

JL. EDUCATIEL, CULTURII 81 CER

TARIL




Instruire - online

Sesiuni de discutii
- online

Noiembrie 03-
05,2021

Noiembrie 18,
2021

12 Institutii publice de
invatdmant superior si
colegii pedagogice

MEC si institutiile de
invatamant superior

44 - 50

33
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Criteriile de eligibilitate ale
institutiilor, activitatilor si costurilor
care sunt in conformitate cu

prevederile manualului operational al

programului de imbunatatire a

invatdmantului superior, procedurile de

achizitie, managementul financiar,

precum si aspectele de management de

mediu si social.
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Componenta 1:

Tmbunatatirea Mecanismelor de
Asigurare a Calitatii

1. Cadrul National al Calificarilor si
Asigurarea Calitatii

2. Managementul si monitorizarea
sistemului (e-Admitere, SIMIS, SIPM)

. Finantarea Invatamantului Superior

Clarificarea aspectelor legate de
pregatirea propunerilor pentru

subproiecte. EN .
o eq e1e .o : 3,
Eligibilitatea domeniilor pentru , L b * il Comen
.. . e - o e . Dezactiveaza Adauga
finantarea alocatiilor financiare e . <1 w3 osne il pes
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minime si maxime, perioada de
depunere a propunerilor de proiecte;
evaluarea acestora, procedurile de
achizitie; metode de plata etc.

o Veaceslav Manolachi R\
o Veronica Garbuz R\
o Victoria Melnic \q\
o Viorica Calugher \q{
Nadej.d.a i ‘ Cepreit Morsings \"{

Proiectul Invatamantul Superior din Moldova

STRUCTURA PISM

Componenta 2:

Programul Tmbunititire
Tnvatamantului Superior
1. Pregatirea Piis:  elaborarea  si
aprobarea MOPIIS, sesiuni de
formare, evaluarea  propunerilor,
sprijin constant in implementare
a subproiectelor

2. Implementarea piis: finantarea
activitatilor subproiectelor selectate.

kn | .
P B [~

Nadi isco ‘ i 0 L l xand‘a Batdzaéne
iy \ Raisa Covricova f\‘b ' =

R

Componenta 3:

Managementul Proiectului

- studiile sau sondajele de monitorizare a
Proiectului;

- auditul anual in cadrul Proiectului;

- sprijin managerial, fiduciar si tehnic
pentru implementarea Proiectului

Persoane

m_ ,‘"Mexar’dra B%éne
' /

g Stanislav Groppa
S

Sergiu Harea

N
¥
agr: ’;

X




Planul de Implicare a Partilor Interesate Actualizat

Sedinta privind Noiembrie 29  Echipa Bancii Mondiale; 15 Progresul implementarii proiectului,

progresul — Decembrie MEC; EMP si institutiile inclusiv achizitiile, managementul

implementarii - 062021 implicata 1n financiar, aspectele de mediu si sociale

online implementarea si impactul COVID-19 asupra , Cristina Dumbra...
programului de implementarii proiectului;

imbunatatire a educatiei.
Dezvoltarea sistemului unificat de
admitere electronica in institutiile de
invatamant superior; noul mecanism de
finantare a Tnvatdmantului superior
bazat pe indicatori de performanta;
perfectionarea programelor de studii, a
curriculumului universitar; asigurarea
calitatii invatdmantului superior etc.

Ciorici Corneliu Ana Maria Luchi...

Sedintd — cu 24 Martie 2022 Managementul MEC si 7 Elaborarea proiectelor de modificare a

participare fizica specialistii. ,Nomenclatorului ~ domeniilor i
specialitatilor de formare profesionala
din invatdmantul superior”.

MINIS" UL EDUCATIEI, CULTURII § | ERCETARIL
S
*

WWW.MECC.GOV.MD
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Planul de Implicare a Partilor Interesate Actualizat

Sedintd de lucru - 08 aprilie 2022 MEC si prorectori ai 23 Modernizarea Sistemului de Asigurare
online institutiilor de a calitatii in cadrul proiectului.
invatamant superior. Informatii despre prevederile a doua

acte normative care reglementeaza
procesul de organizare a programelor
de studii superioare de master si
evaluarea externd a calitdtii
programelor de invatamant superior de
catre Agentia Nationald de Asigurare a
Calitatii in Educatie si Cercetare.

Ministerul Educatiei i Cercetarii

Directia Politiciin

Regulamentul
de organizare si desfasurare

a studiilor superioare
de master - ciclul 1l
HG nr.80 din 16.02.2022

Publicat : 25.02.2022 in MONITORUL OFICIAL Nr. 53-59 art. 127

Doina Usaci, dr. conf.univ.

orini{:ihm "

N O

Sedinta privind 03-06 mai Echipa Bancii Mondiale; 7 Progresul implementérii proiectului,
progresul 2022 managementul MEC si inclusiv achizitii, management ! W‘
implementarii - EMP financiar, aspecte de mediu si sociale. |

s o) {
online ‘ Denis Nikolaev (Worl..: sergiu.harea
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Planul de Implicare a Partilor Interesate Actualizat

Discutie publicd  Iunie 20, 2022 MEC sireprezentantiai 10 Activitdtile planificate In cadrul

—1in persoana intreprinderilor Proiectului Invatamantul Superior,
inclusiv studiul inceput pentru a urma
traseul profesional al absolventilor,
elaborarea si implementarea
urmatoarelor sisteme informationale:
sistemul electronic unificat de admitere
in Invataméantul superior (e-Admitere),
informatia unicd de management.
Sistemul in Invatamantul Superior,
Sistemul Informational al Pietei
Muncii.

12
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Patru sesiuni
de instruire —
cu participare
fizica

21 iunie 2022

MEC in colaborare cu
Agentia Nationala de
Asigurare a Calitatii in
Educatie si Cercetare
(ANACEC),
Universitatea de Stat din
Moldova, Academia de
Studii Economice din
Moldova, Universitatea
Pedagogica de Stat ,,lon
Creangd”, Universitatea
Tehnicad din Moldova.

MEC in colaborare
cu Agentia Nationala
de Asigurare a
Calitatii in Educatie
si Cercetare
(ANACEQ),
Universitatea de Stat
din Moldova,
Academia de Studii
Economice din
Moldova,
Universitatea
Pedagogica de Stat
,,lon Creanga”,
Universitatea
Tehnica din
Moldova.

Planul de Implicare a Partilor Interesate Actualizat

Cresterea capacitatii institutiilor de
invatamant superior din Republica
Moldova de a dezvolta sisteme interne
de evaluare a calitatii.

Principalele subiecte ale instruirii au
fost:

Contextul european privind asigurarea
calitatii in invatamantul superior.
Standarde si orientari pentru asigurarea
calitatii in Spatiul European al
Invatimantului Superior 2015 — Partea
L.

Contextul si cadrul normativ national
privind asigurarea calitatii in
invatamantul superior.

Metodologia externa de evaluare a
calitatii pentru autorizarea functiondrii
provizorii si acreditarea programelor
de studii si a institutiilor profesionale
tehnice, de Invatamant superior si de
formare continua.

Ghidul de evaluare externd a
programelor de studii superioare de
licenta (ciclul 1) si a invatdmantului
superior integrat.

Ghid de evaluare externd pentru
programele de master.

Dezvoltarea cadrului institutional
intern pentru asigurarea internd a
calitatii la nivelul programelor de
studii.

Recomandari privind intocmirea
rapoartelor de evaluare interna
(autoevaluare) a programelor de
licentd/studii integrate si de master.

Feedbackul participantilor a fost
colectat prin intermediul unui
chestionar. Raportul privind rezultatele
formarii este elaborat si acceptat.

Proiectul Invatamantul Superior din Moldova
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Seminar

Sedinta

Tulie 05-06,
2022

14 iulie 2022

Ministerul Finantelor,
autoritatile publice
centrale care au
universitdti in gestionare,
prorectorii responsabili
de finante, sefi de sectii
de studii, servicii de
planificare si finantare
din cele 14 universitati,
care beneficiaza de
autonomie universitara.

Comitetul
multidisciplinar, format
din reprezentanti ai
MEC, ai Ministerului
Finantelor, ai Cancelariei
de Stat si ai altor
ministere si agentii
relevante, precum si
experti nationali.

60
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Planul de Implicare a Partilor Interesate Actualizat

Evaluarea rezultatelor implementarii
mecanismelor de finantare si simularea
schimbarilor concentrate pe
performanta invatamantului superior.
Prezentarea tipurilor de finantare
conform noii formule de finantare si a
mecanismului de calcul al datelor
pentru componenta standard de
finantare. % R o
Propuneri de ajustare a metodologiei s
de finantare pe componenta de
finantare compensatorie si
complementara, prezentand alti
indicatori de performanta care ar putea
fi luati in considerare.

Aprobare de finantare pentru 20 de
subproiecte pe baza propunerilor
depuse de 13 institutii de invatdmant.

Proiectul Invatamantul Superior din Moldova
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Planul de Implicare a Partilor Interesate Actualizat

Sedinte 13 octombrie — EMP si echipele de 71 Specialistul de mediu si social al

10 noiembrie gestionare ale

2022

Eveniment de 07 decembrie

lansare a 2022

subproiectelor aprobate
(13 institutii de
invatamant).

Reprezentanti ai MEC,
reprezentanti ai

Proiectului a prezentat prevederile
documentelor de salvgardare ale
proiectului, inclusiv eng. ESMF, eng.
SEP, eng. LMP si MSR la nivel de
proiect.

Pregétirea eng. ESMP specifice
amplasamentelor, implicarea partilor
interesate/beneficiarilor in timpul
implementarii sub-proiectului,
consultarea publica planificata cu
privire la procedurile de salvgardare
din cadrul proiectului.

Actualizarea planurilor de educatie si a
programelor de invatamant, elaborarea

© www.upsc.md

subproiectului - universitatii si ai de noi planuri de studii

Universitatea de Institutului National de interdisciplinare, cu aplicarea celor mai

Stat de Medicina Cercetare in Medicina si noi tehnologii biomedicale in practica

si Farmacie Sanatate, personal medicald. De asemenea, imbunatitirea €area edycatie;
»Nicolae didactic si stiintifico- infrastructurii si echipamentelor are in m r_:(“c;n; p’r“‘.
Testemitanu” didactic, cercetatori, laboratoarelor. Nicolae Testemies. . arul

studenti, masteranzi,
doctoranzi si medici
rezidenti.

E-med)

Proiectul Invatamantul Superior din Moldova

stemitany
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Evenimente de 13 decembrie
lansare a 2022
subproiectului -
Universitatea
Pedagogica de

Stat ,,Jon

Creanga” si

Academia de

Studii

Economice din

Moldova

Reprezentanti ai MEC,
reprezentanti ai
personalului didactic si
stiintifico-didactic si
studentil universitatilor
si academiei.

Planul de Implicare a Partilor Interesate Actualizat

Reconceptualizarea programelor de
studii pedagogice din perspectiva
integrarii, abordarii praxeologice si
digitizarii procesului de formare
profesionala.

Reformarea ofertei educationale a
academiei de studii economice in
domeniul TIC, in conformitate cu cele
mai bune practici internationale, n
legatura cu nevoile pietei locale si ale
domeniului de afaceri, precum si
implementarea TIC 1n predare si
activitati de studiere etc.

Proiectul Invatamantul Superior din Moldova
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Planul de Implicare a Partilor Interesate Actualizat
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Planul de Implicare a Partilor Interesate Actualizat

Evenimente de 14 decembrie ~ Reprezentantii MEC, - Imbunititirea conditiilor existente in
lansare a 2022 conducerea si personalul blocurile de studii si, respectiv,
subproiectului - colegiului pedagogic, asigurarea dotarii sdlilor de clasa,
Colegiul studenti. laboratoarelor, centrelor de cercetare si
Pedagogic a altor medii de invatare, pregatirea
,»Mihail resurselor umane, imbunatatirea
Eminescu” din programelor de studii, pentru a asigura
Orasul Soroca si o mai bund aliniere a pregatirii
Universitatea de profesionale cu cerintele pietei fortei de
Stat din Moldova muncd, precum Si ca sa creeze

mecanisme care sd creasca sansele de
angajare ale absolventilor.

18
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Evenimente de
lansare a
subproiectului -
Universitatea
Tehnica din
Moldova si
Colegiul
Pedagogic ,,Iulia
Hasdeu” din
orasul Cahul

Decembrie 16,
2022

Reprezentantii MEC,
conducerea, personalul si
studentii.

Planul de Implicare a Partilor Interesate Actualizat

Trei subproiecte pentru Universitatea
Tehnica;

Cresterea ratei de ocupare a
absolventilor in domeniul
invatdmantului, prin implementarea
unui proces de pregétire profesionala
de calitate corelat cu cerintele
dinamice ale pietei muncii.

Proiectul Invatamantul Superior din Moldova
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Planul de Implicare a Partilor Interesate Actualizat

Eveniment de 20 decembrie ~ Reprezentantii MEC, - Interventii sistemice pentru

lansare a 2022 conducerea, personalul si imbunatatirea calitatii programelor de
subproiectului - studentii. formare profesionald in domeniul
Colegiul educatiei si cresterea atractivitatii
Pedagogic profesiei didactice in institutiile de
»Alexei invatdmant primar si prescolar,
Mateevici” din inclusiv:

municipiul - crearea unui hub educational destinat
Chisinau elevilor sa se adapteze cat mai simplu

la imperativele vremii;

- dotarea a doua spatii educationale
moderne multifunctionale: un laborator
»Sala Media” si o sald ,,Educatie in
spatiu deschis”;

- formarea cadrelor didactice cu privire
la utilizarea noilor echipamente si
platforme educationale, inclusiv
utilizarea resurselor educationale
deschise si a instrumentelor TIC in
predare;

- formarea si dezvoltarea
competentelor digitale prin includerea
in procesul de formare profesionala a
viitorilor profesori si educatori ai
disciplinelor TIC;

- elaborarea de continuturi curriculare,
inclusiv digitale in robotica si
Managementul Proiectelor
Educationale;

- cresterea atractivitatii specialitatii
pedagogice atat pentru fete cat si
pentru bdieti prin organizarea de usi
deschise si diverse activitati
promotionale.

20
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Evenimente de 21 decembrie

lansare a 2022

subproiectului -

Colegiul

Pedagogic

,Mihail Ciachir”

din Comrat

Consultatii Noiembrie 25

publice -
Decembrie23,
2022

Reprezentantii MEC, -
conducerea si personalul
colegiului pedagogic,
studenti.

Colegiul Pedagogic ,,Jon 590
Creangd” din orasul

Balti;

Colegiul Pedagogic

,lulia Hasdeu” din orasul
Cahul;

Colegiul Pedagogic

Alexei Mateevici” din
municipiul Chisinau;

Planul de Implicare a Partilor Interesate Actualizat

Lansarea oficiald a subproiectului,
inclusiv:

- crearea a 3 laboratoare pentru
desfasurarea lectiilor practice la
specialitatile ,,invé;émﬁnt primar” si
LInvitimant prescolar”

- dotarea a 2 clase TIC cu echipamente
moderne;

- desfasurarea a 25 de activitati, care
vor contribui la imbunétitirea
metodelor si metodologiei de predare;
- realizarea a 2 studii privind starea
pietei muncii si a sistemului de
invatamant;

- elaborarea a 10 documente pentru
organizarea procesului de studii in
institutie;

- organizarea a 3 programe ,,scoald de
vard” pentru elevii de liceu si gimnaziu
si a 2 campanii sociale de promovare a
educatiei pedagogice si a imaginii
colegiului.

Aspectele de mediu si sociale din
cadrul Proiectului, inclusiv prevederile
urmatoarelor documente:

- Cadrul de management de mediu si
social;

- Planul de implicare a partilor
interesate, inclusiv mecanismul de
solutionare a reclamatiilor;

- Procedura de gestionare a muncii.

Listele de prezenta si procesele-verbale ale sedintelor sunt atagate acestui raport.

Proiectul Invatamantul Superior din Moldova
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Colegiul Pedagogic
Mihail Ciachir” din
Comrat;

Colegiul Pedagogic
,,Mihai Eminescu” din
orasul Soroca;
Colegiul Pedagogic

,Vasile Lupu” din Orhei.

Personal didactic, elevi,
administratie publica
locala, antreprenori,
institutii prescolare si
scoli generale.

Planul de Implicare a Partilor Interesate Actualizat

- Intrebarile abordate in cadrul
consultarilor s-au referit la termenul
planificat pentru implementarea
subproiectului si la posibilitatea de a
implica reprezentantii colegiilor in
implementarea proiectului in calitate
de voluntari.

- A fost explicat procesul de implicare
in conformitate cu standardele de
mediu si sociale ale Bancii Mondiale,
care prevad ca toate partile interesate
isi pot adresa si transmite sugestiile,
comentariile si nemultumirile cu
privire la implementarea proiectului.

Proiectul Invatamantul Superior din Moldova
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In cadrul implementirii PISM, sunt utilizate canalele existente ale MEC pentru depunerea
plangerilor/reclamatiilor sau solicitarilor.

Pe parcursul implementarii Proiectului au fost depuse doua reclamatii si o solicitare de informatii cu

privire la PISM.

Tabelul 4: Statutul Solutiondrii Reclamatiilor

Datele
reclamantului
FORS-
COMPUTER SRL

Seful Comitetului de
salvare al
Universitatii de Stat
din Tiraspol

ANACEC

Data depunerii

06 mai 2022

06 iulie 2022

02 martie 2021

Subiect

Specificatii tehnice pentru
achizitia de echipamente
pentru EMP.

Solicitarea de informatii
privind activitatea PISM.

Activitatile consultantului
individual care urmeaza sa
fie angajat in cadrul PISM
in  domeniul asigurarii
calitatii in Invatdmantul
superior.

Statutul solutionarii

Raspunsul nr. 01-02/22 din data de
12 mai 2022 a fost expediat
reclamantului.

Nu exista alte solicitari sau actiuni
din partea reclamantului.

Raspunsul nr. 02-02/22 din data de
8 tulie 2022, a fost expediat
reclamantului.

Nicio alta solicitare sau actiuni din
partea solicitantului.

Prin scrisoarea nr. 04 / 1-09 /1792
din 16 aprilie 2021, MEC a transmis
un raspuns la  comentariile
ANACEC si a oferit explicatii
detaliate ale problemelor ridicate in
scrisoare si a informat reclamantul
cd va tine cont de solicitarile
ANACEC.

Nu existd alte solicitari sau actiuni
din partea reclamantului.

Pe data de 14 decembrie 2022, EMP a remis cétre colegiile pedagogice si institutiile de invatamant
superior — beneficiari ai PISM, esantionul formularului de monitorizare a reclamatiilor si registrului
de urmarire a reclamatiilor cu solicitarea publicarii pe site-ul institutiei a anuntului privind MSR in
cadrul proiectului si ofera posibilitatea online de depunere a reclamatiilor.

Pe baza informatiilor furnizate in sectiunea de mai sus cu privire la activitatile de angajament deja
desfasurate si inregistrate, In Tabelul 5 de mai jos sunt prezentate actiunile planificate care vor fi
realizate in timpul implementarii Proiectului si lacunele bazate pe activitatile de angajament finalizate.
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Tabelul 5: Decalajele dintre activitdtile de implicare planificate si efectuate.

Parti interesate tinta

Toti
Toti

Institutii de
invatamant superior,
conducere MEC;
asociatii sectoriale de
afaceri;

ANACEC,
autoritatile raionale
de invatamant;
asociatii
reprezentind
grupuri vulnerabile
Managementul
institutiilor de
invitiméant superior;
asociatii sectoriale de
afaceri;

ANACEC; asociatii
reprezentind
grupuri vulnerabile

Actiuni de implicare a partilor

interesate

Raport privind implementarea SEP

Raportarea/Dezvaluirea MSR

Discutie asupra cadrului standardelor

de calificare

Modernizarea Sistemului de Asigurare

a Calitatii

Discutii/decizii asteptate

Partile interesate au fost
informate cu privire la
rezultatul implementarii SEP
si a revizuirilor MSR si au
avut ocazia sa ofere feedback
in cadrul procesului si sa
evalueze modul in care a fost
incorporat feedbackul
anterior; discutii despre
diseminarea implementarii
MSR si SEP.

e  Discutii despre
progresele inregistrate si
corectiile de
implementare necesare

e Discutarea rezultatelor
imediate dupa
introducerea cadrului
pentru sectoare specifice

Progresul implementarii

si corectiile necesare

e  Feedback cu privire la
procesul de acreditare a
diplomelor de licenta,
master si doctorat

e  Progrese in acreditarea

institutiilor de Invatdmant

superior

Sincronizare

Semestrial si la necesitate
Semestrial si la necesitate

Semestrial si la necesitate

Semestrial si la necesittae

Lacune/Remarci

Rapoartele de progres,
inclusiv implementarea
SEP si statutul MSR sunt
publicate pe site-ul web al
MEC
https://mec.gov.md/ro/con
tent/rapoarte-de-
activitate-2

Discutiile planificate au
fost efectuate.

Urmarirea si
documentarea vor fi
asigurate pentru toate
tipurile de activitati de
implicare, cum ar fi
intalnirile si discutiile in
grupuri mici sau cu
persoane fizice.
Discutiile planificate au
fost efectuate.

Urmarirea si
documentarea vor fi
asigurate pentru toate
tipurile de activitati de
angajament, cum ar fi
intalnirile si discutiile cu
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Planul de Implicare a Partilor Interesate Actualizat

Institutii de
invatiméant superior;
asociatii studentesti;
departamentele
raionale de educatie;
asociatii
reprezentand
grupuri vulnerabile

Admitere si sisteme de management

MEC:; consiliile de
conducere a
universitatilor si a
colegiilor;

MF; asociatii
reprezentind
grupuri vulnerabile

Finantarea invatdmantului superior

Programul de perfectionare
universitara

Progresul in
implementarea si lansarea
sistemului

Progresul campaniei de
promovare necesare
pentru educarea
absolventilor cu privire la
trecerea la sistemul de
admitere online
Progresul implementarii
noului sistem de finantare
Discutarea rezultatelor
preliminare, feedback si
corectii necesare.

Discutie despre lansarea
programului

Discutie asupra
rezultatului premiilor
acordate;

Actualizari privind
progresul implementarii
programelor universitare
individuale

Semestrial si la necesitate

Semestrial si la necesitate

Semestrial si la necesitate

Proiectul Invatamantul Superior din Moldova

mici grupuri sau cu
indivizi.

Activitatile de implicare
s-au desfasurat pe
parcursul etapei de
achizitie, in special in
timpul pregatirii
termenilor de referinta.

Activitatile s-au
desfasurat in perioade
relevante ale activitatii, nu
in mod periodic.

De revizuit frecventa.

Activitatile planificate au
fost realizate (vezi Tabelul
3).

Au fost desfagurate mai
multe activitati de
implicare, inclusiv
evenimente oficiale,
consultari publice,
intalniri si discutii de grup
si individuale. Procesul de
inregistrare si de
documentare pentru toate
activitdtile misiunii (fara
limitare in dependenta de
tipul sau amplorarea
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MEC, MF; asociatii
reprezentand
grupuri vulnerabile

Management de proiect si M&E

Planul de Implicare a Partilor Interesate Actualizat

e Raportarea despre Semestrial si la necesitate
progresul si indicatorii de
rezultat ai proiectului si
corectiile necesare.

Proiectul Invatamantul Superior din Moldova

activitatii de implicare)
trebuie asigurat pentru
inregistrarea corectd a
feedback-ului furnizat.
Procesul de implicare a
fost asigurat n timpul
preegatirii indicatorilor si
monitorizarii i raportarii
acestora, conform celor
agreate Tn documentele
proiectului (procesul
detaliat este descris in
sectiunea 2.1).
Managementul,
monitorizarea si evaluarea
proiectului sunt discutate
in cadrul evenimentelor si
intalnirilor generale, ori
de céte ori este necesar
sau solicitat.
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MEC a desfasurat activitatile/actiunile de implicare a partilor interesate in perioada 2019-2022 pentru
activitatile specifice proiectului, cum ar fi: Cadrul National al Calificarilor; Modernizarea Sistemului
de Asigurare a Calitatii; Admitere si sisteme de management; Finantarea invatdmantului superior;
Pregitirea si implementarea programului de imbunatatire a invatdmantului superior; Standarde si
cerinte sociale si de mediu. Metodele de implicare au inclus intalniri de grup si individuale, consultari
publice, instruiri, evenimente de promovare si informare.

Activitatile de implicare s-au desfasurat in conformitate cu activitétile initiate in cadrul proiectului.

Statutul activitatilor desfasurate in cadrul PISM a fost monitorizat in mod regulat si a fost prezentat
saptamanal conducerii MEC si EMP. Datele privind indicatorii Proiectului au fost colectate in mod
regulat de la institutiile de nvatdmant superior, Departamentele responsabile ale MEC si Biroul
National de Statistica, iar rapoartele semestriale de progres transmise Béncii au inclus Cadrul de
Rezultate al Proiectului actualizat, pe baza datelor colectate.

In perioada actuald de implementare a proiectului au fost desfasurate mult mai multe activititi de
implicare, dar lipsesc anumite inregistrari privind aceste activitati si feedback-ul primit de la acestea.

Vor fi elaborate si implementate proceduril clar definite pentru implicarea partilor interesate,
solutionarea reclamatiilor si primirea de feedback de la partile interesate si luarea in considerare a
acestora 1n activitatile viitoare de implementare a proiectului. De asemenea, inclusiv abordarea privind
colaborarea dintre toate partile implicate in implementarea proiectului si procesul de dezviluire pentru
a asigura un proces de implicare adecvat a partilor interesate.

Abordarea adoptatd cu privire la dezvoltarea activitatilor de implicare in functie de nevoile de
implementare ale proiectului, nu neaparat cu o frecventa stabild, poate fi utilizatd in implementarea
ulterioara a proiectului. De asemenea, combinatia de activitati de informare, promovare si implicare
poate fi folosita in continuare.

Procesul de urmarire si monitorizare a activitatilor de informare si implicare trebuie asigurat in mod
corespunzator pentru toate activitatile de informare si implicare pentru a primi feedback-ul necesar in
timpul acestor activitati si pentru a imbunatati procesul de implicare.

Avand in vedere cd in perioada de la inceperea proiectului si statutul actual, principalele activitati se
aflau in la etepa initiald (adica procedurile de achizitie), actiunile de implicare a partilor interesate pot
fi revizuite n functie de progresul real al proiectului si pentru a asigura implicarea adecvata a partilor
interesate pe parcursul dezvoltarii activitatilor planificate.

3. Procesul actualizat de implicare a partilor interesate

Concluziile analizei de mai sus servesc drept baza pentru revizuirea si actualizarea procesului de implicare
a partilor interesate per componente si subcomponente planificate ale proiectului. Procesul de implicare
actualizat va lua 1n considerare partile implicate in mod regulat in implementarea proiectului si a
subcomponentelor, partile interesate care trebuie sa fie implicate suplimentar in proiect si alte parti
interesate identificate in etapa de pregatire a proiectului.

EMP va revizui toate actiunile de implicare planificate in functie de activititile in derulare sau
planificate ale Proiectului. Procesul de implicare a partilor interesate va fi discutat si convenit in timpul
intalnirilor saptdmanale de progres. Avand in vedere progresul real al proiectului si partile deja
implicate in implementarea proiectului, o baza de date a partilor interesate va fi elaborata si actualizata
continuu, care va fi folositd pentru a furniza informatiile necesare in fiecare etapd a
proiectului/activitatilor si pentru a organiza intalnirile si alte evenimente necesare atunci cand este
necesar. Specialistul de implicare a partilor interesate va fi un punct focal pentru procesul de implicare
si va colabora cu toti cei desemnati persoane/departamente pentru fiecare activitate a proiectului pentru
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a asigura un proces de implicare corespunzitor. in acelasi timp, specialistul in implicarea partilor
interesate va oferi indrumari si se va asigura ca informatiile necesare si materialele de urmarire pentru
activitatile de informare/implicare sunt pregatite, feedback-ul oferit de partile interesate este primit si
luat in considerare in implementarea proiectului. In acest sens, rapoartele cu rezultatele activitatilor de
implicare vor fi intocmite trimestrial pentru monitorizarea corespunzatoare a procesului si luarea
masurilor corective dacd este necesar. Rapoartele trimestriale vor fi transmise pentru revizuire si
aprobare conducerii proiectului.

Rapoartele semestriale vor include informatiile si datele privind activitdtile de implicare desfasurate
in perioada de raportare, inclusiv feedback-ul primit si statutul solutionarii reclamatiilor. Rapoartele
semestriale sunt supuse revizuirii si aprobarii Bancii Mondiale.

Regulamentul privind functionarea mecanismului de solutionare a reclamatiilor va fi elaborat la nivel
de proiect, care va fi aprobat prin ordinul MEC si va fi transmis tuturor universitatilor si colegiilor
participante la proiect. Formularul de depunere a reclamatiilor si de monitorizare, registrul de urmarire
si materialele de ghidare vor fi elaborate si partajate universitatilor si colegiilor.

Instruirile si atelierele de lucru se vor desfasura cu persoanele desemnate de universitati si colegii
pentru managementul MSR, in special cu atributii de secretariat.

Colaborarea, monitorizarea si raportarea privind functionarea MSR vor fi stabilite si convenite intre
EMP si echipele de subproiect.

Analizand activitatile planificate ale proiectului, se pot evidentia urmatoarele aspecte:
1. Proiectul include activitdtile si subproiectele de asistentd tehnicd care pot include lucrari de
constructie/reabilitare si achizitie de echipamente;
2. Exista urmatoarele tipuri de grupuri de parti interesate:
- beneficiarii activitatilor/investitiilor — conducerea universitatilor si colegiilor, cadre didactice
si studenti, intreprinderi/angajatori;
- institutii implicate in implementarea proiectului — EMP, ministere, institutii guvernamentale,
echipe de management ale subproiectelor, consultant si contractori;
- membrii comunitatii, precum persoanele care lucreaza sau locuiesc in apropierea zonei
lucrarilor de constructii/reabilitare si persoanele interesate de activitdtile din domeniul
educatiei.

Avand in vedere cele mentionate mai sus, planul de actiune pentru implicarea partilor interesate a fost
actualizat dupa cum urmeaza:
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Tabelul 6: Plan de actiuni privind implicarea partilor interesate actualizat

Grup de parti interesate

Metode de implicare

Frecventa/locatie

Subiecte

Parti interesate responsabili

Componenta 1

Ministere si institutie
guvernamentala.

Intalniri
Scrisori
Rapoarte

Inainte de
inceperea/pregétirea
activitatii.

La solicitare.

Finalizarea activitatilor.

Rezultate asteptate;

Progresul activitatilor, probleme si
solutii/nevoi de sprijin suplimentar;
Rezultatele finale, actiuni pentru
aplicarea ulterioara.

EMP

Beneficiarii activitatilor

planificate in componenta 1.

Activitati de formare si
consolidare a
capacitatilor

Intalniri individuale si

de grup

TBD

Conform scopului si obiectivelor
activitatilor planificate din
componenta 1.

Firme contractate si consultanti.
EMP

Componenta 2

Echipe de management al
subproiectului

Evenimente de Apeluri pentru aplicare Conditii, criterii de eligibilitate, MEC si EMP
informare si pentru subproiecte termene, formulare pentru
promovare documente.
in timpul implementarii
Proiectului Progresul proiectului, implementarea
SEP si MSR.
Intalniri si discutii Pregatirea subproiectelor Criterii de eligibilitate, termenul EMP
individuale pentru aplicare. limita si forma documentatiei.
Scrisori Implementarea cerintelor de mediu si
sociale, inclusiv operarea MSR.
Instruiri si ateliere In timpul etapei de Procedurile de achizitie, documentele | EMP

Intalniri individuale

achizitie

de licitatie;
Management financiar;
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Grup de parti interesate

Metode de implicare

Frecventa/locatie

Subiecte

Parti interesate responsabili

Monitorizare si Raportare, inclusiv
indicatorii;
Operarea MSR si
lucratori.

Implementarea SEP.

MSP pentru

Beneficiarii identificati ai
investitiilor planificate in
constructie/reabilitare

Consultare si intalniri

Inainte de Inceperea
lucrarilor de constructie

Riscurile si impacturile specifice
amplasamentului au identificat si
masurile de atenuare propuse;
Planurile de gestionare a impacturilor
de mediu si sociale al Contractorului
(C-ESMP )sau rezultatele screening-
ului, inclusiv riscurile pentru sanatate
si siguranta (SS) si atenudrile
acestora;

Procedurile de gestionare a Muncii
(C-LMP);

MSR.

Panou informativ in
zona de constructie

Pana la inceperea lucrarilor
de constructie

Informatii sumare privind riscurile
SS si masurile de protectie in timpul
lucrarilor de constructie, care trebuie
respectate de toti cei aflati in santier;
MSR pentru partile afectate si
lucratori;

Investitiile si beneficiile planificate.

Contractori
EMP
Echipele de subproiect

Intalniri si ateliere de
lucru

In timpul implementarii.

Nevoile, capacititile si abilitatile
pentru piata nationald de munca si
pentru afacerile locale.

Echipele de gestionare a
subproiectelor/beneficiarii

Monitorizare: EMP

Pliante/afise

Pentru a fi distribuite in
sedinte

MSR si principalele masuri de
atenuare a impactului.

EMP si echipele de gestionare ale
subproiectelor

Proiectul Invatamantul Superior din Moldova
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Grup de parti interesate

Metode de implicare

Frecventa/locatie

Subiecte

Parti interesate responsabili

Intalniri individuale

Daca este necesar

Implementarea generala a
subproiectului, preocupari, solutii
propuse si altele.

Scrisori si e-mailuri Daca este necesar TBD
Site-uri web si canale | Continuu Implementarea progresului
de social media proiectului.

Membrii comunitatii din zona
activitatilor planificate si
lucratorii proiectului

Panou informativ la
institutii si la santier

Incepénd cu lucrérile de
constructie

Lucréri planificate, durata acestora si
beneficiile asteptate;

Masurile de atenuare propuse in
timpul lucrarilor de constructie;
MSR la nivel de proiect si MSR
pentru lucratori.

EMP, subproject management
teams and Contractors

Intalniri individuale si
de grup

La solicitare

MSR din cadrul proiectului, inclusiv
MSR pentru lucratori;

prevederi LMP-uri;
Codul de conduita SEA/SS;

Impacturi potentiale OHS si mésuri
de atenuare.

EMP si echipele de management
ale subproiectelor

Evenimente de
promovare si
informare folosind
mass-media si canalele
de social media

Inainte de lucrarile de
constructie

La sfarsitul lucrarilor de
constructie

La cerere sau este relevant.

Pliante in zona
subproiectului

Inainte de lucrérile de
constructie

Investitia planificata, durata,
modalitatile de implementare si
responsabilitatile, beneficiarii si
obiectivele investitiilor.

MEC si EMP

MEC si EMP

General

Proiectul Invatamantul Superior din Moldova
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Grup de parti interesate Metode de implicare Frecventi/locatie Subiecte Parti interesate responsabili
Toti Web sites si social Semestrial Procesul de implicare a partilor EMP
media interesate, feedback-ul primit si
starea solutionarii reclamatiilor.
Continuu Implementarea progresului EMP
proiectului.

Proiectul Invatamantul Superior din Moldova
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4. Anexe

Anexa 1

Proces-verbal din 23 decembrie 2022 privind consultirile publice desfasurate la Colegiul Pedagogic
»lon Creanga” din Municipiul Balti si lista participantilor

Proces verbal

al consultirilor publice referitor la implementarea Cadrului Managementului de Mediu si Social

Din “23. “decembrie™ 2022 Mun. Balgi

Denumirea SP |, Educayia, Dezvolrarea, Umanizarea Specialigtilor Pedagogi de Azi pentru
Comunitatea Eco (EDUSPACE) ™,

Au fost prezenti _42_ persoane, (Lista participantilor cu semnamurile persenale se anexcazii).
In cadrul CP au fost abordate aspectele de mediu §i sociale legate de:

Cadrul Managementului de Mediu §i Social (CMMS)
Procedura de gestionare a forjei de munca (PGFM)
Planul de Implicare a pértilor interesate (PIPI)

Planul de Management de Mediu si Social (PMMS)

Partea itroductivi a fost inifiata de catre dnul Moraru Anatol, director al Colegiului Pedagogic ,.Ion
Creanga™ din cadrul USARB cu o descriere succintd a activitdfilor preconizate in cadrul
subproiectului £ 1 zvolt Ui izare, cialistil ozl =z e
‘omunitatea Eco USPACE) ™

Consu]tarilc_ publice au fost continuate de catre dl Mihai Mustea, consultant de mediu §i social,
din cadrul PISM, cu o prezentare a aspectelor de mediu si sociale evaluate $i reflectate in CMMS,
PGFM, PIPI, posibilele riscuri de mediu §i efecte sociale prezente in procesul de implementare a
subproiectului si masurile de diminiare a acestora. Concomitent s-a mentionat despre partile
implicate in acest proces, care este mecanismul de solutionarca a reclamatiilor §i de expuncre a
opiniilor privind orice problema de mediu §i sociald, care poate apirea pe parcursul sau in timpul
implementdrii subproicctului nominalizat mai sus.

Apoi, dna Sova Tatiana, manager de subproiect a prezentat PMMS elaborat specific
subproiectului in cauza.

Pe marginea subiectelor discutate au fost solicitate intrebdiri §i propuneri/lufiri de cuvant,

DI Moraru: ,La procurarea echipamentului se va tine cont de parerea institufiei sau Banca
Mondial stabileste careva cerinfe”™.

Alte intrebiri nu au parvenit.

Urmare discutiilor purtate s-a decis:
I. S-aluat act de informatiile prezentate (dl. Mustea, Dna Sova)

2. Instalarea unui panou informational cu referire la activitagile din proicct,
3. Implicarea personalului didactic si a colectivului de elevi in implcﬂ_ nlarca ec,n.xl,ui//

Directorul Colegiului Pedagogic ..lon Creanga™ din Cadrul US

Muanager de subproiect, T. Sova
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Anexa 2

Proces-verbal din 16 decembrie 2022 privind consultirile publice desfasurate la Colegiul Pedagogic

»lulia Hasdeu” din Municipiul Cahul si lista participantilor

Proces verbal

al consultirilor publice referitor ia implementares Cadrului Managementului de Mediu si Social

Din “16" decembrie 2022 Municipiul Cahul

Denumirea CP: 1P _Colegiul Tulia Hasdeu din Cahul

Au fost prezenti S0 persoane, (Lista participangilor cu semmaturile personale s¢ ancexears)
In cadrul CP au fost abordate aspectele de mediu si sociale legate de

Cadrul Managementului de Mediu si Social (CMMS)
Procedura de gestionare a fortei de munca (PGFM)
Planul de Implicare a partilor interesate (PIPI)

Planul de Management de Mediu si Social (PMMS)

Partea ftroductiva a fost inifiatd de citre dna director interimar, Zbirciog Tatiana, cu o descriere
succintd a activitifilor preconizate in cadrul subproiectului ,.Crearea Hub-ului Educational
(EduHub) in cadrul Colegiului ,,Julia Hasdeu™ din Cahul™ EduHub - CIHCahul
Consultirile publice au fost continuate de citre di Mihai Mustea, consultant de mediu si social,
din cadrul PISM, cu o prezentare a aspecielor de mediu §i sociale evaluate si reflectate in CMMS,
PGFM, PIPI, posibilele riscuri de mediu si efecte sociale prezente in procesul de implementare a
subproiectului §§i masurile de diminiare & acestora. Concomitent s-a menjionat despre pargile
implicate in acesl proces, care este mecanismul de solutionarea a reclamatiilor si de expunere a
opiniilor privind orice problema de mediu $i sociald. care poate apdrea pe parcursul sau in timpul
implementarii subproiectului nominalizal mai sus.

Apoi, dna Zbirciog Tatiana manager de subproicct a prezentat PMMS claborat specific

subproicctului in cauza
i de cuvipt.

Pe marginea subiectelor discutate au fost solicitate inlrcb{ri i propuneri/
DL#ufsfa propus/intrebat/luat cuvint. 8. [hfzcbad erical L€ v

Urmare discutiilor purtate s-a decis:

1. S-aluat act de informatia prezentatd conform ordinii de zi privind PMMS si PGFM:
2. Instalarea unui panou informativ privind implementarea subprotectului;

3. Implicarea activa a cadrelor didactice la implementarea subproiectului.

Au votat _.Pro™ 50 persoane. ..Contra™ 0 persoane. ..S-au abtinut™ 0 persoane

Administrajia institugici Zbirciog Tatiana

umele i prenumele

Proiectul Invatamantul Superior din Moldova
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Anexa 3
Proces-verbal din 25 noiembrie 2022 privind consultarile publice desfasurate la Colegiul Pedagogic

din municipiul Chisinau si lista participantilor

Anexa
Proces verbal

al consultirilor publice referitor In implementarea Cadrului Managementului de Mediu si Social

Din 258" nowembrie™ 2022
Orasul: Chisinau Raionul

Nr.Sp denunurea SP Programul de asigurare a ealitatii in invatimantul pedagogic

\u fost prezenia 6l persoanc, (Lisw parucipang rou semndiunide personale se anexcaza)

Ordinea de zi:

. Cadrul Managementulus de Mediu $1 Socia
o Procedurn de gestionare a fortet de munch

. Planul de Imphicare a partilos interesat

S-A DECIS:

. S-a lual cunostinia si a fost suspinutd integral ordinea de zi expusa de ciitre d-nul Must
al. din echipa de implementare a subproicctului
de mediu s social (PMMS) prezentat de catre d

Mihar - consultant de mediu s1 soc

S¢ aprobid Planul de

managemen
Curos Liudmila — director adjunct pentru instruire si educatie, managerul subprotcectulu
De mstalat un panou informationa prvind implementarea subprorectulun
Implicarca personalulut didactic i a consiliului elevilor in implementarea subproicct
contorm necesitatlor

\u votat . Pro™ 61 persoang, ..Contra™ O persoanc y-au abtinut™ O persoanc

Z / 4 a
Hesert Vhefeddq

Numele $1 prenumecele
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Anexa 4

din orasul Comrat si lista participantilor

Proces verbal

al consultirilor publice referitor Ia implementares Cadrului Managementului de Mediu si Social

Din “217 decembrie 2022 municipia Comrst

Denumirea SP «Crearea conditiilor moderme peatru formurea capitalului uman competitiv pe
piata muncii la coleginl _Mihail Cigchir™ din Compirts.

Au fost prezenti @ persoanc, (Lista participangilor cu semmaturile personasle se anexcazs)

in cadrul CP au fost abordate aspecicle de mediu i sociale legate de:

Cadrul Managementului de Mediu si Social (CMMS)
Procedura de gestionare a fortei de munca (PGFM)
Planul de Implicare a péartilor interesate (PIPI)

Planul de Management de Mediu 81 Social (PMMS)

Partea itroductiva a fost inifina de citre dna director, Tanasovici Maria, cu o descriere succintd a
activitatilor preconizate in cadrul subproiectului «Crearea conditiilor moderne pentru formarea
capitalului uman compcetitiv pe piata muncii la colegiul  Mihail Ciachir” din Comruty.
Consultinile publice au fost continuate de catre dl Mihai Mustes. consultant de mediu st social,
din cadrul PISM, cu o prezemare a aspectelor de mediu st sociale evaluste si reflectate in
CMMS, PGFM, PIPL posibilcle riscuri de mediu si efecte sociale prezente in procesul de
implementare a subproiectului si misurile de diminiare a acestora, Concomitent s-a mengionat
despre piirtile implicate in acest proces. care este mecanismul de solutionarca a reclamatiilor i
de expunere a opiniilor privind orice problema de mediu si socialit, care poatc apirea pe
parcursul ssu in timpul implementarii subproicctului nominalizat mai sus.

Apoi, dl Guseinov Igor. manager de subproicct a prezentat PMMS elaborat specific
subproiectului in cauzi

intrebdn si ludn de cuvint n-au fost

Urmare discutiilor purtate s-a decis:

L. S-a luat act de informatia prezentatd pe ordinea de zi.

2. Instalarea panoului informagional pivind implementarca subproiectului cu evidenticres
mecanismului de solutionarea a petitiilor.

3. Implicarea colectivului $i a clevilor in realizarca cu succes  proiectului,

numele 5i prenusnele

e

r;iun.:ic';] prenamele

~

semnitura

Proiectul Invatamantul Superior din Moldova

—
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Proces-verbal din 21 decembrie 2022 privind consultarile publice desfasurate la Colegiul Pedagogic
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Anexa 5

din orasul Soroca si lista participantilor

Proces-verbal

al consultirilor publice referitor Ia implementarea Cadrului Managementului de Mediu si Social

Din ~05" decembric 2022 Municipiul Soroca

Denumirea SP Instruirea modernd — atribut al succesului profesional (IMASP)

Au fost prezenti 168 persoane. (Lista participangilor cu semnéturile personale se anexcaza),

in cadrul CP au fost abordate aspectele de mediu i sociale legate de:

Cadrul Managementului de Mediu si Social (CMMS)
Procedura de gestionare a forfei de munca (PGFM)
Planul de Implicare a partfilor interesate (PIPI)

Planul de Management de Mediu si Social (PMMS)

Partea introductivi a fost inifiatk de citre dna director, Tatiana VISNIOVAIA. cu o descriere
succintd a activitafilor preconizate in cadrul subproicctului Instruirea modernd — atribut al succestdui
profesional/ IMASP.

Consultarile publice au fost continuate de catre dl Mihai Mustea, consultant de mediu si social,
din cadrul PISM, cu o prezentare a aspectelor de mediu §i sociale evaluate si reflectate in CMMS,
PGFM. PIPL, posibilele riscuri de mediu si efecte sociale prezente in procesul de implementare a
subproiectului §i masurile de diminuare a acestora.

Concomitent s-a menfionat despre partile implicate in acest proces. care este mecanismul de
solutionarea a reclamatiilor §i de expunere a opiniilor privind orice problema de mediu si sociala, care
poate apdrea pe parcursul sau in timpul implementirii subproiectului nominalizat mai sus.

Apoi, dna Maria PINZARI, manager de subproiect a prezentat PMMS elaborat specific
subproicctului in cauza.

Pe marginea subiectelor discutate au fost solicitate intrebari si propuneri/ludiri de cuvint.

Dna Virgilia CELAC, director adjunct pentru educatie a intrebat: Care este posibilitatea de antrenare a
corpului didactic in activitafile SP. la care s-a raspuns cu referire la procedura de gestionare a forfei de
munca.

Urmare discutiilor purtate s-a decis:
1. S-aluat cunostinga de informatia prezentata din ordinea de i si act de PMMS,
2. Instalarca panoului informational privind implementarea subproicctului.
3. Antrenarea activa a tuturor persoanclor interesate in implementarea subproiectului.

Au votat . Pro” 168 persoane, ,.Contra™ 0 pcrsonncs y abtiout™ 0 persoane
i A e
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Anexa 6

Proces-verbal din 5 decembrie 2022 privind consultirile publice desfasurate la Colegiul Pedagogic
din Orhei si lista participantilor

Proces verbal

al consultarilor publice referitor Ia implementarea Cadrului Managementului de Mediu si
Social

Din *05"d ie™ 2 mun. Orhej

Denumirea: iyl . Vasi u" di i

Au fost prezenti 143 persoane, (Lista participantilor cu semnaturile personale se anexeazi).
in cadrul CP au fost abordate aspectele de mediu si sociale legate de:

Cadrul Managementului de Mediu $1 Social (CMMS)

Procedura de gestionare a fortei de munca (PGFM)

Planul de Implicare a parjilor interesate (PIPI)
Planul de Management de Mediu si Social (PMMS)

Partea itroductiva a fost inifiata de catre dna director, Sandul Valentina, cu o descrier= succints a
activitafilor preconizate in cadrul subproiectului PECCO (Proiectul Educatie de Calitate in
Colegiul din Orkei).
Consultdrile publice au fost continuate de citre df Mihai Moustea, consultant de mediu si social,
din cadrul PISM, cu o prezentare a aspectelor de mediu i sociale evaluate si reflectate in CMMS,
PGFM, PIPL, posibilele riscuri de mediu §i cfecte sociale prezente in procesul de implementare a
subproiectului §i masurile de diminiare a acestora. Concomitent s-a mentionat despre partile
implicate in acest proces, care este mecanismul de solufionarea a reclamatiilor si de expunere a
opiniilor privind orice problema de mediu si sociala, care poate apérea pe purcursul sau in timpul
implementrii subproicctului nominalizat mai sus.
Apoi, dna Sandul Valentina, manager de subproiect a prezentst PMMS elaborat specific
subproiectului in cauza.
Pe marginea subiectelor discutate au parvenit doud intrebdri din partea celor prezenti:

- Neputem implica ca voluntari in susfinerea lucrrilor de implementare a proiectului?

- Lacat timp de Ja demarare ne vom bucura de beneficiile proiectului?

Urmare discutiilor purtate s-a decis:

Aprobarea planului de Management de Mediu si Social:

Plasares pe panoul informativ a actiunilor de implementare a SP;

Participarea activit a intregii comunitati educajionale la implementarea cu succes a PIPL.
PMMS, CMMS, SP.

W -

“Toeesaams, Au votat ,Pro”-143 persoane, ,.Contra™ -0 persoane, ,,S-au abtinut™ -0 persoane

(s ihishatia institugici Hrrm R lorsdertc Sarerted
T semnfitura, gtampila Numele si prenumele
l';_ov,' ] ea, Consultant de mediu si social in cadrul PISM (s —_
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