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FORMATUL CALIFICARII

mescrierca

Moasa este specialistul cu studii medicale postsecundare nontertiare, cu formare
speciala in domeniul obstetricii si ginecologiei, care detine competente in supravegherea,
ingrijirea §i consilierea femeilor in timpul sarcinii, nasterii si in perioada postnatald,
acorda asistenta medicald in sarcina si nagterea fiziologica, asigura ingrijirea femeilor cu
afectiuni ginecologice, evalueaza si promoveaza sandtatea reproductiva in comunitate.

Scopul

Asigurarea pietii muncii cu specialisti compctéhgi, care detin cunostinte practice si
teoretice, abilitati cognitive pentru a realiza o sarcind sau un ansamblu de sarcini
corespunzitoare exigentelor profesionale specifice calificarii Moasa.

Calificarea obtinuta in cadrul domeniului este relevantd pe piata muncii la nivelul
SCNCRM/ 5 ISCED si permite specialistului sa activeze in calitate de moasa, asigurand
solicitérile sistemului de sanatate din tard.

Grup/grupuri-
tinta

Detinatorii diplomei de BAC, adulti, someri.

Modalititi de
formare

Formarea profesionald la calificarea Moasa s¢ realizeaza in cadrul invatamantului
medical postsecundar/postsecundar nontertiar cu frecventd. Programul de formare a
moasei include 5400 ore de formare teorctica si practicd, perioada de formare practica
reprezentand cel putin 1/2 din perioada de formare cu o duraté de 3 ani de studii.

Componenta formativd de baza a programului de formare profesionala sunt unitatile
de curs, repartizate pe semestre si ani de studii, clasificate in procesul de formare
profesionala dupa obligativitate (obligatorii, optionale, la libera alegere) si categorie
formativa (formare a competeniclor profesionale generale, orientare socio-umanistica,
fundamentale, de specialitate). Unitaile de curs obligatorii asigurd pregdtirea teoretica si
practicd in specialitate. Unitatile de curs optionale asigurd constituirea traseului individual
de formare profesionala si perspectivele de angajare in cAmpul muncii. Unitatile de curs
la libera alegere asigurd extinderea cunostinielor si dezvoltarea unor aptitudini in
domeniul de formare profesionald ales sau in alte domenii adiacente.

Instruirea teoretica si practica are ca scop formarea cunostintelor, abilitatilor si
competentelor profesionale necesare exersarii profesici Moasa. Procesul educational este
realizat de personalul didactic calificat in materie de asistentd medicald in obstetrica si
ginecologie, detinatori de grade didactice si categorii/titluri stiintific in specialitate.
Instruirea se realizeazd atat in institutia de invatamaént, cat si in institutii medico-sanitare
de tip stationar si ambulator.

Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectici Sociale al Republicii Moldova aproba prin
ordin institutiile medico-sanitare publice de stat, private si departamentale in calitate de
baza pentru realizarea instruirii practice, cu care institutia de invdatamant incheie
Contracte de colaborare.

Unitatea principald de mésura este creditul de studii. Un credit se acordd pentru 30 ore
de activitate de invitare: de contact direct si activitate individuala. Creditele se acorda
fiecarei unitati de curs, stagiilor de practica, examenelor de absolvire si exprimd
cantitatea de munca sub toate aspectele ei (activitai didactice, inclusiv lucrul individual).
Creditele se acumuleaza pe parcursul semestrelor, anilor de studii si constituie 30 credite
semestrial/60 credite anual, proporfional repartizate pe semestre si ani de studii.

Durata
studiilor

3 ani J

Conditii de

acces

Accesul la studii se realizeaza in baza Diplomei de bacalaureat.
Virsta minima pentru admiterea la studii 18 ani.

Cerinte speciale

Nivelul S CNCRM

Standard de calificare: Moasa

Moasa trebuie sa fie o persoand orientatd spre actiune constiincioasa, serioasd,
riguroasd in realizarea sarcinilor, capabila sd efectueze indelungat aceleasi tipuri de

sarcini, cu amabilitate si cu un bun echilibru emotional.
Aptitudini: psihomotorii, senzoriale, digitale. B
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Certificarea Diploma de studii profesionale tehnice postsecundare nontertiare.

Dezvoltare Posibilitatea de continuare a studiilor la programe de studii superioare de licenta
profesionala/ (nivelul 6 CNCRM/ 6 ISCED).

proiectarea in cariera profesionald: Angajarea in cAmpul muncii conform calificarii atribuite.
carierei Conform actelor normative in vigoare, dupd 1-5 ani de activitate profesionald, specialistul

poate solicita prin cerere atribuirea consecutivd a categoriei in specialitate II, I,
superioard. In functie de cunostinte, abilitati, atitudini, sdrguintd, perseverenta poate
avansa in functic: moasa principala.

Detinatorii calificarii Moasd pot opta pentru cducatie profesionald continua in cadrul
cursurilor de specializare.

Oportunitati de
angajare In
campul muncii

Moasa se poate angaja in institutii medico-sanitare publice si private, de tip stationar
si ambulator, care presteaza servicii medicale curative, profilactice si diagnostice in
obstetrica si ginecologie.

Cerinte legale
speciale

Respectarca documentelor legislative si reglementative din domeniul de
activitate:

Respectarea actelor normative de securitate si sdndtate in muncd;
Respectarea datelor cu caracter personal.

Capitolul

1. INTRODUCERE IN DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA

1.1 Descrierea generalid a domeniului de formare profesionala

Programul de formare profesionala calificarea Moasd, este in concordanta cu:

—Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala, al specialitatilor si calificarilor
pentru invatamantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar, Domeniul
general de studii — 9. Sdnatate si asistentd sociald, Domeniul de educatie — 91. Sanatate,

~

Domeniul de formare profesionald - 913. Ingrijirea bolnavilor si obstetricd cu codul calificarii
91320 Moasa si la Cadrul National al Calificdrilor RM. Rezultatele invatarii corespund nivelului

5 CNCRM.

—Clasificatorul Ocupatiilor al Republicii Moldova (CORM 006 - 14), subgrupa majorad 22-
Specialist in domeniul sandtatii, grupa minord 222 - Asistent medical generalist si moasd, grupa

de baza 2222 -

Moasd. codul ocupatiei 222201, titlul ocupatici Moasa.

—Competentele profesionale ale moasei sunt racordate la prevederile Directivei UE §i a

Consiliului European de recunoastere a calificarii profesionale (2013/55/UE din 20.11.2013),
Ghidul EFN pentru implementarea Articolului 31 al Directivei 2013/55/UE, Directiile Strategice
Europene pentru  fortificarea nursing-ului si mositului in vederea realizarii Obiectivelor

Strategiei Sandatate-2021).

1.2 Caracteris

ticile-cheie ale domeniului de formare profesionala

Tipul progra mului
de studii

Nivelul de calificare

Caracteristicile cheie ale domeniului

Profesional tehnic pr<r>'sliscciL-uv1'az;l:mimlcrli'a’r S CNCRM (nivelul 5 ISCED)

Invatamant profesional tehnic postsecundar nontertial.

Forma de organizare Invatamant cu frecventa

Volumul studiilor

180 credite (SNCS) / 5400 ore

Stagii de practica

Stagiile de practicd sunt o componentd obligatorie a programului de formare,
care se organizeaza si se desfasoard conform prevederilor regulamentare in vigoare

@1 si Curricula stagiilor de practica. Tipurile, perioada, durata si locul desfasurarii

MW

Standard de calificare:
Nivelul S CNCRM

Moasd
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~ T stagiilor de practica sunt stabilite in Planul de invatamdnt, in corespundere cu

rezultatele invatarii, competentele profesionale formate, forma de organizare.

Programul de studii calificarea Moasa include urmitoarele stagii de practicd:

o Practica de initiere in nursing.

o Stagiul practic de specialitate nr. I - Ingrijirea gravidelor in stafionar.

o Stagiul practic de specialitate nr. 11 - Ingrijiri individualizate parturientelor §i
lauzelor.

o Stagiul practic de specialitate nr. 1l - Ingrijiri individualizate in sarcind
patologica.

» Practica ce percede proba de absolvire.

Stagiile de practica se realizeazd n institutii medicale de tip stationar si/sau
ambulator de stat, departamentale sau private. cu care sunt incheiate
contracte/acorduri de colaborare, care intrunesc cerintele de organizare i realizare
a curricula stagiilor practice.

Modalitati de Procesul de evaluare la programul de formare se realizeaza in conformitate cu
examinare i documentele normativ privind evaluarea in invdtgmantul profesional tehnic
evaluare aprobate de MECC RM. Procesul de evaluare asigura legatura dintre obiectivele

curriculare si rezultatele invagarii. Evaluarea competentelor obtinute de citre

elevi si a finalitatilor de studii se realizeaza prin:

—  evaluare inifiald, care se realizeaza la inceput de lectie, capitol, curs;

—  evaluare curentd desfasuratd pe tot parcursul studiilor in cadrul lectiilor
teoretice, practice, studiului individual ghidat de profesor;

_ evaluare sumativd, la sfarsit de semestru prin examene (probe
scrise/practice/orale/la calculator sau combinate) sau teze semes-triale;

—  evaluare finald, la finalizarea programului de formare profesionald initiald,
examen complex: proba scrisd, proba practica si proba orala.

Formele si criteriile de evaluare sunt stipulate in Planul de invdtdmant, curricula

disciplinard/modulard la unitatile de curs si Regulamentul cu privire la

organizarea si desfasurarea procesului educational in baza Sistemului de Credite

' de Studii Transferabile. Evaluarea rezultatelor invatarii se face cu note intregi de

la .17 la ,,10” si, dupa caz, cu calificative .excelent”, foarte bine”, ,,bine”,

Lsatisfacator”, ,,nesatisfacator”, ,.admis”, ,,respins” sau prin descriptori.

Evaluarea curentd se efectueaza in conformitate cu specificul unitdfii de curs,

volumul si durata studierii acesteia. Evaluarea curenta s¢ poate realiza prin:

chestionare orald, lucrare scrisd, testare, demonstrarea manoperei practice,

. referal. interviu, portofoliu, evaluare asistata de calculator etc. Pe parcursul

semestrului/anului de studii se recomanda diversificarea formelor si metodelor

de evaluare curenti cu antrenarca clevilor in formarea abilitatilor de

autoevaluare si evaluare reciproca.

Evaluarea sumativa la final de semestru se va realiza prin examene sau teze cu

note. Acordarea creditelor de studii se efectueaza concomitent cu obtinerea notei

finale promovabile la unitatea de curs si se inregistreazd in documentatia de

" studii. Creditele de studii se acorda cel putin pentru nota de promovare 5,00.

‘ Evaluarea stagiilor de practicd se realizeaza atat in perioada de desfasurare, cat

si la finalizarea acestei activitafi. Elevul, la finalizarea stagiului de practica,

prezinta conducatorului de practica din cadrul institutiei de invatamant/comisiei

de evaluare: Agenda formdrii profesionale, Portofoliul stagiului de practica si

sustine public Raportul stagiului de practicd. Modalitatea de evaluare a stagiului

©de practica si de sustinere a Raportului este prevazuta in Regulamentul-cadru
privind organizarca si desfasurarca stagiilor de practica in IPT postsecundar si
postsecundar nontertiar, aprobat de Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al
Republicii Moldova si curriculum-ul stagiului de practicd.

Modalitate de Evaluarea finala — Examenul de calificare, se organizeaza si se desfasoard in

Standard de calificarc: Moasa
Nivelul 5 CNCRM

Domeniul de formare profesionald Ingrijirea bolnavilor si obstetrica
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conformitate cu pr?va_eﬁmiég»\;lamcmuﬂﬁi
examenului de calificare, aprobat de Ministerul Educatiei, Culturii si Ceretarii al
Republicii Moldova si Planului de invatamant in vigoare la Specialitatea
Obstetrica. calificarca Moasd, aprobal de Ministerul Sanatatii, Muncii si
Protectiei Sociale al Republicii Moldova si Ministerul Educatiei, Culturii si

evaluare finala de organizare si desfasurare a

Ceretarii al Republicii Moldova.
Regulamentul de organizare si desfagurarc a examenului de calificare prevede
formele si modalitatile de evaluare a finalitatilor de studii, exprimate in
competente profesionale generale i competente profesionale specifice. Evaluarea
final are caracter complex, multidimensional.

Titlu/calificarea
acordati

e
Organ responsabil de Guvernul Republicii Moldova

adoptarea deciziei Agentia Nationala de Asigurare a Calitdtii in Educatie si Cercetare
privind autorizarea Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova
de functionare provi-
zorie/ acreditarea
pro-gramelor de

formare profesionala

1.3. ECHIVALAREA CU CALIFICARI DINALTE STATE

La elaborarea Standardului de calificarc Moasd au fost luate in considerare recomandarile
documentelor internationale:

_Directiva UE de recunoagtere d calificarii profesionale (2013/55/ din 20.11 2013);

_Ghidul EFN pentru implementarea articolului 31 al Directivei 2013/55/UE privind
recunoasterea calificarilor profesionale;

_Health 2020 policy framework and strategy. EUR/RC62/8. Copenhagen, WHO Regional
Office for Europe. Regional Commitete for Europe. Sixty-secong session. Malta, 10-13
september, 2012;

~IpodeccronalbHbli CTaHIapT Criermajnet B 00J1acTi aKkylepekoro e/ (aKyliepka),
Muntpya Pocenn 2016:

_Cadrul de calificare european — o coordonare a proceselor de la Bolognia, Kopenhaga §i
Lisabona: Studiu de lunga durata. Sursa: KOH (2001) 678 endg. din 21.11.2001;

—Framework for Action on Interprofesional - Education and Collaborative Practice.
Geneva, WHO, 2010;

_Munich Declaration. Nurses and midwives: A Force for Health, 2000, Copenhagen,
WHO Regional Office for Europe, 2000.

Programul de formare profesionala Moasa reflecta prevederile documentelor europene cu
privire la formarea moaselor si asigurd incadrarea lor in institutiile medico-sanitare publice si
private, de tip stationar (spitale de nivel primar, sccundar, tertiar) si de tip ambulator (asociatii
medico-teritoriale, centre medicilor de familie, oficii a medicului de familie, centre de sanatate).
care presteaza servicii medicale curative, diagnostice sl profilactice in domeniul obstetricii si
ginecologiel.

Standardizarea competentelor in domeniul mositului va avea urmatorul impact:

—va micsora morbiditatea materna in RM prin acordarca unci asistente medicale calitative
cu promovarea multilaterald in comunitate a planiﬁcérii unei familii sdnatoase,

_va contribui semnificativ la reducerca mortalitatii materne inalte, precum si ameliorarea
starii sanatatii societatii in general,

O R S R S
Standard de calificare. Moagd

Nivelul 5 CNCRM

Domeniul de formare profesionald: ingrijirea bolnavilor $1 obstetricd
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—va asigura un numdr suficient de moage bine instruite si antrenate pentru a servi nevoile
populatiei in problemele Sanatatii Reproducerii,

—va asigura ingrijirii calificate in sarcina, decoarece in ultimii ani numirul sarcinilor
asociate cu unele complicatii a crescut evident din cauza influientei negative a factorilor nocivi

ecologici, genetici, stdrii sociale —asupra functiei de reproducere a femeii.

—va asigura ocrotirca sdnatdtii mamei si copilului si existenta unei natiuni sanatoase prin
comunicare, consiliere si educatic pentru sanatate.

Capitolul 2. CALIFICARI SIOCUPATH
2.1. DESCRIEREA SUCCINTA A CALIFICARI

Calificarea obtinutd in cadrul domeniului este relevanta pe piata muncii pentru nivelul 5

ISCED/5 CNCRM si permite specialistului s activeze in calitate de moasd, realizind
urmdtoarile sarcini:

—recunoasterea si evaluarea situatiilor de ingrijire a gravidelor, parturientelor, lauzelor,
bolnavelor cu afectiuni ginecologice conform patologiei si nevoilor de sanatate,

—asistarea nasterii fiziologice,

—participarea in diagnosticarca medicala si tratament,

_acordarea asistentei medicale de urgentd in diverse stari  patologice conform
Protocoalelor Clinice Nationale,

—comunicarea, consilierea si sustinerea pacientelor in problemele relevante de sanatate si
sociale,

—aplicarca principiilor de ingrijire in baza criteriilor de tin de cadrul juridic, economic si
ecologic,

—aplicarea ingrijirilor orientate spre pacient,

_activitatea in parteneriat in in grup si in echipa,

_autoinstruirea si educatia profesionald continud in depasirea provocarilor profesionale,

~promovarea imaginii pozitive si a dezvoltarii profesici de moasd in contextul social.

2.2 LISTA OCUPATHLOR TIPICE

Nivelul \ Domeniul de formare profesionala Ocupatii tipice conform
calificarii ‘ (specialitatea, conform CORM
Nomenclatorului ) 1

I — | k B |
§ Specialitatea Obstetrica | 5
5 CNCRM Calificarea: Moasa 2222201 Moasa

Capitolul 3. DESCRIEREA REZULTATELOR INVATARII

3.1. DESCRIEREA REZULTATELOR INVATARII IN TERMENI DE COMPETENTE TRANSVERSALE SI
COMPETENTE PROFESIONALE GENERALE
Rezultatele invatarii sunt descrise in termeni de competente transversale si profesionale,

ce corespund descriptorilor de nivel din Cadrul National al Calificarilor din Republica Moldova
(C\J( RM) Cadrul European al Calificarilor (EQF).

Competente tmnwmsdlc (f'l‘

I)escrlptorl g,enerall ai

Descriptori de nivel a competentelor
competentelor

Standard de calificare: Moasa

Nivelul 5 CNCRM
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CT1
Autonomie si
responsabilitate

CT2
Interactiune sociald

CT3
Dezvoltare personali si
profesionala

ain plan profesional si personal.
activitatea lucratorului medical, in

1| Autocunoasterea‘mmare

1.2 Aplicarea cadrului legal $i normativ in
institutiile medicale din domeniul ocrotirii sanatafii.

1.3 Aplicarca conceptelor de calitate in domeniul profesional.

| 4 Asumarca responsabilitatii pentru dezvoltarea eficientd a sistemului de
promovare a Sanatdii.

1.4 Crearea conditiilor de munci si
de securitate @ muncil.

asigurarea regimului igienic, antiepidemic si

15 Gestionarea corectd si in termeni stabiliti a documentelor medicale cu
utilizarea TIC. cu referire la activitatea sistentului medical.

necesitatilor de ingrijire in echipa multidisciplinara
cu elaborarea conceptului de tratament i ingrijire.

2.2 Delimitarea responsabilitailor individuale cu implicarea altor experfi in
scopul realizarii eficiente a procesului de ingrijire.

3]

3 Comunicarca cficientd in limba oficiala a statului in diverse situatii socio-
profesionale in echipa multidisciplinara.

ivel de comunicare profesionala.

-

3.4 Utilizarea unei limbi moderne lan
2.5 Promovarea sandtétii la nivelul comunitatii.
2.6 Comunicarea interactiva cu toti actorii de la

nflict.

nivelul comunitatii in depasirea
situatiilor de crizé si co

Pozitionare

3.1,

a asistentului medical in contextul profesiilor din domeniul

sanatatii.

2 Respectarea principiilor de baza ale eticii si deontologiei medicale in cadrul

(U%)

activitatii profesionale a asistentului medical.

3 Identificarea problemelor de sanatate si promovarea autonomiei in ingrijirile

(U8}

medicale.

3.4 Identificarca si promovarea necesitatilor de autoinstruire si de invatare pe
parcursul intregii viet carea elementelor de cercetare in nursing.

Competente profesic

i. cuapli

ynale generale — CPG

GPG2.
GPG3.
GPG4.

Aplicarea principiilor de ingrijire in baza criteriilor ce |
Autoinstruirea si educatia pro
Comunicarea, consilierea si sustinerea pacie
Activitatea in parteneriat in baza de o0

in de cadrul juridic, economic si ecologic.
fesionala continua in depasirea provocarilor profesionale.
ntelor in problemele relevante de sanatate si sociale.

e i

perare §i colaborare in echipa.

3.2. Descrierea extinsi a rezultatelor invatarii

_ Rezultatele invitirii . . oo
Competente Lk—/ e T fartt____ 1 Nivel minim de Module/ discipline
rofesionale \ . . \ . recunoastere/ ormatoare de
prof Cunostinte Abilitati ’ J
T 1 ’ evaluare competente
1. Acordarea Cunoasterea: Capacitatea de a: e Respecta cadrul | Anatomia si

asistentei e Structurii si | e Aplica cadrul legal si normativ fiziologia omului
medicale functiilor legal si normativ | din domeniul | e Bazele stiintei
necesare organelor | din domeniul muncii si nursing

gravidelor, | eenitale. | muncii si ocrotirii | ocrotirii sdndtatii | e Bacteriologie,
parturientelor, | o Semnelor sanatatii n ‘\ in activitatea virusologie si
lauzelor, nou- diagnoslicului “ activitatea curenta. parazitologie
niscutului sarcinii precoce si autonoma si | o Gestioneazd medicala

conform tardive. delegata \ actele si e [gicna generalé,
nevoilor de | o« Semnelor desfasurata in documentele  Farmacologie
sanitate In baza evolutici | institutiile \ medicale. generald
cunostintelor | fiziologice a | medicale. - ® Recunoaste o Ingrijiri  medicale "
stiintific actuale. 5 sarcinii, nasterii ‘1 e (Gestiona ] semnele evolutiei in(iiv.idualizate

Standard de calificare: Moasd
Nivelul 5 CNCRM

Domeniul de formare profesionald: Ingrijirea bolnavilor §1 obstetrica
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Standard de calificar

Nivelul 5 CNCRM

% 3 . T
si perioadei post-

partum.

e Principiilor  de
supraveghere  si
ingrijire gravidei, \
parturientel,
lduzei  sdndtoase
si nou-nascutului
sanatos.

e Principiilor
acordarii

asistentei in
nastere
fiziologica.

e Principiilor  de
consiliere in
pregdtirea
psihoemotionald
a gravidei s
membrilor
familiei el catre
nastere.

e Metodelor
examenului
paraclinic, de

| laborator,
instrumental  si
functional.

e Nevoilor  funda-
mentale ale fiintei
umane.

e Masurilor de

ingrijiri medicale
conform
standardelor
aprobate
(Protocoalele
Nationale

] institutionale.
Procedurilor
Operationale,
Algoritmelor/
standardelor
deprinderilor
| practice, etc).

s

documentatia
medicald de
supraveghere s
ingrijire a
gravidet,
parturientet,
lauzel.

Asigura procesul
de internare s
externare a
gravidei,
parturientei,
lauzel.

Efectua
diagnosticul

sarcinii precoce i
tardive.

Aprecia starea
intrauterind a
fatului.

Aprecia  starea
generald gravidei,
parturiente,
lauzei.

Participa la
pregatirca
eravidel,
parturiente,
lauzei, pentru
examinare
clinica,
paraclinica de
laborator,
instrumentala s
functionala.
Efectua recoltare,
documentare  §i
transportare a
produsclor
biologice si
patologice pentru
investigatii de
laborator.
Realiza sedintele
de pregatire
psihoemotionala |
a  gravidei i |
membrilor
familiei el catre
nastere.

Acorda asistenfa
in nasterc

fiziologica. ‘
Organiza si aplica
ingrijiri medicale
necesare
parturientelor,
lauzelor
sanatoase.

Domeniul de formare profesionald: Ingrijirea bolnavilor si obstetricd
e AN e 1271018

sarcinii

fiziologice,
nasterii s
perioadei  post-
partum.

e Medicina sociald i
management

e Asistenta antenatald
cu nursing specific

o Puericulturd
neonatologie
nursing specific

e Asistenta intranatald
si  postnatala  cu
nursing specific

e Pediatrie generald cu
nursing specific

e Asistenta medicald
primara

e Dermatovene-
rologie cu nursing
specific

e Nconatologie

e Controlul
supravegherea
infectiei
nosocomiale

e Nutritie umand cu
siguranta alimentelor

« Siguranta pacientilor

e Utilizarea

si
cu

si

calculatorului si
tehnologia
comunicatiilor in
specialitate

elimba latina cu
terminologie

medicala

e mwﬁ.w



2.Aplicarea
ingrijirilor
medicale

orientate spre
pacient si
evaluarea
calitatii
ingrijirilor.

\

G O M SR L B o ——————

Cunoasterea:
e Structurii si

functiilor
organelor si
sistemelor  de
organe.
Semnclor si
sindroamelor
principale  in
afectiunile
patologice
somatice,
obstericale,
contagioase.
Mectodelor
examenului
paraclinic, ~ de
laborator,
instrumental  si
functional.
Consilierii
privind
profilaxia
afectiunilor/
patologiilor
somatice,
obstetricale,
contagioase.
Componentelor
si etapele
planului de
ingrijire.
Interventiilor
autonome s
delegate ale
moasel in
diverse stari
patoloice acute
sl cronice
somatice.
obstetricale,
contagioase.
Procedeclor de
evaluare si
monitorizare a
starii ~ gravidei.
parturicntei.
lauze in
afectiunile
patologice
somatice,
obstericale,
contagioase.

e Procedeelor de

Standard de calificare: Moasd

Nivelul 5 CNCRM

\

e Aplica masuri de
ingrijirc a nou -

nascutului

sandtos n

maternitate.

Capacitatea de a:

¢ [nterna si
externa gravida,
parturienta,

lauza cu diferite
stari patologice.

e Aprecia
generald
eravidel,
parturientei
lauzei

e Aprecia  starea
intrauterind  a
fatului.

e Acorda

starca

d

interventiile  de
ingrijire in

diverse

stari

patologice acute
s cronice,

complicatii

posibile gravideli,

parturientei,
lauzei.

e Consilia
profilaxia
atectiunilor/
patologiilor
somatice,
obstetricale,
contagioase.

starca

intrauterind  a
fatului.

e Aprecia

e Participa la
pregatirea
gravidel,
parturiente,
lauzei,  pentru
examinare
clinicd,
paraclinica  de
laborator,
instrumentald si
functionald.

e [ifcctua
recoltare,
documentare i
transportare  a
produsclor
biologice si
patologice
pentru

investigaii  de

Domeniul de formare profesionald: Ingrijirea bolnavilor si obstetrica
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privind

e Pvalucaza

problemele  de
sdnatate a
gravidei,
parturientei,
lauzei.

Pregateste
gravida,
parturienta,

lauza si necesarul
pentru recoltarea,
ambalarea,
documentarea,
transportarea
prelevatelor.
Reorganizeaza
locul conform
protocoalelor/
algoritmelor
deprinderilor
practice.

Anatomia si
fiziologia omului

Bazele stiintei
nursing
Farmacologie
generald

Ingrijiri medicale
individualizate

Asistenta antenatala
cu nursing specific

Semiologie
medicala si
pneumologie cu

nursing specific
Asistenta intranatald
si  postnatald  cu
nursing specific

Cardiologie,
gastroenterologie i
nefrologie cu

nursing specific
Sarcina patologica si
urgente obstetricale
cu nursing specific

Hematologie,
endocrinologie sl
reumatologie cu
nursing specific
Maladii  infectioase
la copii cu nursing
specific

Patologia
extragenitala si

sarcina cu nursing
specific
Oftalmologie
nursing specific
Sanatate mintald si
narcologie cu
nursing specific

Boli metabolice cu
nursing specific

Boli infectioase cu
nursing specific |
Boli infectioase cu
nursing specific 11 ‘
Otorinolaringologie )
cu nursing specific
Controlul si \

cu

supravegherea
infectiei

nosocomiale

Nutritie umana Clﬂ




evaluare si
monitorizare  a
starii intauterine
a fatului

e Masurilor de
imbunatatire  a
calitatii
serviciilor
ingrijiri
medicale
acordate.
e Conduitei
gravidei,
parturientei,
lauzei conform
standardelor
aprobate
(Protocoalele
Nationale si
institutionale,
Procedurilor
Operationale,

| Algoritmelor/

| standardelor a

| deprinderilor
practice, etc).

de

(T'z{b_mélbr

\
\

l
\

e Participa n
acordarea
asistentel n
nasterce
patologic

¢ Pregiti

3. Acordarea
asistentei
medicale
necesare
bolnavelor
afectiuni
ginecologice
conform
nevoilor de
sindtate In baza
cunostintelor
stiintific actuale.

cu

Standard de culiﬁcarc: Moiwé

Nivelul 5 CNCRM

Cunoasterea:

e Sindroamelor
cardinale in
ginecologie

e Metodcelor de
examinare in
ginecologie

e Problemelor  de |
sdandtate sl

| prioritizerea lor.

e Semnclor si
sindroamelor
principale in
afectiunile
ginecologice.

e Componentelor

| examenului
paraclinic: de
laborator,
instrumental  si
functional.

e Componentelor

| de ingrijire  a
cu

bolnavelor

S

l
|
|
|

e Siguranta pacientilor

e Radiologie si
imagistica

o Utilizarea
calculatorului 51
tehnologia

siguranta alimentelor

parturienta, lauza comunicatiilor ~ in
pentru interventii specialitate
obstetricale.
« Aplica ingrijirca
parturicntelor,
lauzelor dupa
interventii
obstetricale
¢ Comunica
eficient cu
susjinerea
psihologica sl
informarea
adecvata a
eravidei,
parturicntei, |
lauzei in |
dependenta de
diagnostic,
situatic clinica.
¢ Evalua rezultatele
ingrijiriilor §i a
ajusta  continuu
ingrijirile la
necesitatile a
eravidel,
parturientei,
| Capacitatea dea: | o Evalucazd Anatomia si
| » Participa la problemele  de fiziologia omului
procesul de sandtate a Bacteriologie,
diagnosticare \ pacientei cu virusologie si
medicala s afectiuni parazitologie
realizare a ginecologice. medicala
masurilor e Gestioneaza Bazele stiintei
curative la documentatia nursing
bolnave cu medical de Igiena generald
afectiuni “ supraveghere i Farmacologie \
ginecologice. ingrijire a| generala
e Gestiona bolnavei cu Ingrijiri medicale
documentatia afectiuni individualizate
medicala de ginecologice. Asistenta antenatald
supraveghere si | o Pregateste cu nursing specific
Engryire a | pacienta CU | ¢ Asistenta intranatald
bolnavei cu | afectiuni . po‘smatalé -
ui.'cqiuni ' ginecologice si nursing specific
ginecologice. necesarul - pentru | o Ginecologie ot
e Utiliza metodele recoltarea, nursing specific
moderne de ambalarea, Semiologie
recoltare, documentarea, chirurgicald generala
documentare  §i | transportarea cu nursing specific
transportare a ‘1 prelevatelor. e Dermatovenerologie

Domeniul de formare profesionald: [ngrijirca bolnavilor si obstetricd
A nrnhat nrin OMECC nr 1871/2018



afectiuni 1
ginecologice.
Masurilor de
ingrijiri medicale
conform
standardelor
aprobate \
(Protocoalele ‘

Nationale si

institutionale,
Procedurilor

Operationale,
Algoritmelor/
standardelor a
deprinderilor
practice, etc).

4. Acordarea
asistentei
medicale de
urgenti in
diverse stari
patologice

obstetricale si

Cunoasterea:
e Structurii si
functiilor
organelor
genitale. 1
e Semnelor de
urgenta in
patologiile |

Capacitatea de a:
e Ivalua

B -

produsclor
biologice pentru
investigatii de
laborator
(bacteriologice,
bacteriologice,
citologice,
clinice.
biochimice).
Identifica
problemele de
sdndtate si aplica
madsurile de
ingrijiri  bolnavei
cu afectiuni
ginecologice.
Aplica masurile
de ingrijire
paliativa a
pacientclor cu
tumori  maligne
ale organelor
genitale in
viziunea
Protocoalelor
Clinice Nationale
in vigoare.
Pregati bolnavele
pentru interventii
ginccologice  si
aplica ingrijiri a
pacientei in
perioada post-
operatorie.
Aplica
interventiile
autonome,
delegate si
planificate in
baza standardelor
profcsionale  cu
sustinerea

psihologica sl
informarca
adccvata a
pacientilor.
Gestiona

medicamentele,
materialcle
consumabile i
deseurile.

cu nursing specific
Patologia
chirurgicald cu
nursing specific

Boli infectioase cu
nursing specific |
Boli infectioase cu
nursing specific 11
Anestezie si terapie
intensiva cu
ingrijirea bolnavului
critic
Bazele
medicale
Controlul si
supravegherea
infectiei
nosocomiale
Siguranta pacientilor
Supravegherea si

reabilitarii

starca de
sanatate a
gravidei,
parturientet,
lauzci cu
determinarea sl

aplicarca

e Evaluarca  si
mentinerea
indicilor vitali.

e Aplicd
masurile
asistentei de
urgentd conform
standardelor

controlul maladiilor
netransmisibile
Ingrijiri paliative
Radiologie si
imagistica

Utilizarea
calculatorului si
tehnologia
comunicatiilor ~ in
specialitate
Anatomia si

fiziologia omului

Bazele stiintei
nursing
Farmacologie
generala

Ingrijiri  medicale
individualizate

Standard de calificare: Moasi

Nivelul 5 CNCRM
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ginecologice somatice, | masurilor aprobate pana la | e Sarcina patologica si
conform chirurgicale, medicale sosirea urgente  obstetricale
Protocoalelor pediatrice, necesarc  pentru | medicului. cu nursing specific
Clinice obstetr.icale. | sustinerca ¢ Semiologie
National contagloase functiilor  vitale chirurgicald generald
ationale. o Procedeelorde | pand la sosirca cu nursing specific
evaluare i " medicului. e Patologia
monitorizare a o Participa la chirurgicald cu
starii gravidei, pregatirca nursing specific
parturientet, gravidei, e Anestezie si terapie
lauzei. parturicnte, intensiva cu
e Procedeelor de l lauzei,  pentru ingrijirea bolnavului
evaluare si | examinare critic
| monitorizare a - clinica, e Controlul si
stirii intauterinea | paraclinicd  de supravegherea ‘
fatului laborator, infectiei
e Algoritmelor de \ instrumentala si nosoéomiale
acordare a | functionala. e Siguranta pacientilor
asistentei medicale ‘ « Efectua . Radioloéie ’ si
de urgentd in | recoltarc, imagistica ’
| sarcina. nastere, | documentare sl e Utilizarea
postpartum si transportare  a calculatorului si
afectiuni produsclor tehnologia
ginecologice biologice §i comunicatiilor ~ 1in
conform patologice specialitate
Ghidurilor de | pentru
1 Perinatologie. investigatii  de
" Protocoalclor . laborator
Clinice Nationale | ¢ Participa in
si Institutionale acordarca
actualizate in asistentei n
limita competeniei nasterc
moaset. . patologica  n
‘ lipsa medicului. |
1, | ® Pregati
1 parturicnta, lauza
pentru interventii
obstetricale
|« Aplica ingrijirea
} ' parturicntelor, \
‘ - lauzclor dupa l
* | interventid
obstetricale
e Realiza asistenta
medicala de
urgenia adecvatd
situatiilor in |
‘ sarcini. nasterce si |
i | post-partum 1
| conform
| Ghidurilor de
| Perinatologie  si
\ Protocoalelor
‘ Clinice Nationale
! actualizate in |
| ‘ limite \

\ compctentei

moasci.
K Aplica 7tchnicilc

S

Standard de calificare: Moasa

Nivelul 5 CNCRM
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| de evaluare a

| paramctrilor
’ vitali.

¢ Acorda asistenta

‘ in  nastere la

¥ domiciliu.

| o Examina nou-

| nascutul cu
utilizarca
tehnicilor de
evaluare a
parametrilor
vitali si initierea
masurilor de

reanimare in caz
de nevoie.

5. Promovarea
modului sanitos
de wviata in
sanatatea
reproducerii.

Cunoasterea:
Elementelor de
comunicare
verbala Si
paraverbald
Tipurilor de
comportamente
in comunicare
Avantajelor
comportamen-

tului asertiv in
comunicare  Si
tehnicii de
construire a
mesajelor
pozitive
Metodelor
contemporanc
de contracceptic.
Etapelor de
consilicre

conform pasilor
AJUTOR la
alecgerea
metodelor  de
contraceptic.

Metodelor  de
profilaxie a
patologiilor
obstetricale,

ginecologice.

Notd: Aceste activitati se clectueaza in functic

Capacitatea de a:

e Realiza

| consilicrea
pacicntelor la

| alcgeree metodel

de contraceptic;

e Planifica si
realiza  sedintele
de pregatire

psihocmotionala

a gravidei i

. membrilor
familici ei
nastere;

e Realiza
consilicrea
pacicntelor in

| cadrul

- implimentarii
programelor — de
screening a
cancerului de col
uterin si depistarii
precoce a
patologici glandci

mamare:

catre

e Reuliza
consilicrea
pacicntelor in
prevenirea

| infectiilor/ITS ale
organclor

| genitale. inclusiv
HIV/SIDA.

e Practica
intrebarile
ascultarea.

e Ofera
standard.

e Expune
informatia.

® Respecta
drepturile
pacientei.

doar
si

solutii

Utilizarea
calculatorului si
tehnologia
comunicatiilor in
specialitate
Comunicare si

psihologie medicala
Bazele stiintei
nursing

Medicina sociala i
management
Asistenta antenatald
cu nursing specific
Asistenta intranatald
si  postnatald cu
nursing specific
Sarcina patologicd si
urgente obstetricale
cu nursing specific
Planificarea familiei
Patologia
extragenitald si
sarcina cu nursing
specific

Semiologie
chirurgicala generald
cu nursing specific
Promovarea sanatdii
Limba romédna cu
terminologie
medicala (alol)
Nutritic umana cu
siguranta alimentelor
Ingrijiri palliative
Managementul
proiectelor de
sandtate

medicale unde i -si desfasoara activitatea Moasa.

Standard de calificare: Moasa

Nivelul S CNCRM

Domeniul de formare profesionald Ingrijirca bolnavilor si obsietricd
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3.3 Corelatia rezultatele invitirii — curriculum

T Competente profesionale generale si specifice
i
Nr. Endul Module/ Discipline “ Creditel = | Sl [T | =|a|ml~ @
et Tl glelelg| g g
O BN O 0|0 |0
~ S ] 1
Compomnta dc i()rman a u)mpetcntdor profesionale generale
Utilizarea calculatorului si
L. G.01.0.001 tehnologia comunicatiilor | 2 * # *
in @puuahtalc
Comunicare si ps1hologu
2. (G.01.0.003 2 * * # # *
medicala
. Limba straina cu
3 (G.02.0.005 2 * * *
terminologic medicald
4 G.05.0.006 Medicina cdldmltalllor si | ) " .
protectia civila | l
- ~ Componenta deor wntare socio-umanistica
Sociologie si legislatie in
5. | vorooey | DocielosiesticeiE > \ . .
sandtate
6. U.03.0.010 | Filosofie | ) l * *
Limba latina cu ‘ ‘
7. U.01.0.008 ‘ * * #
N tcrmmolog,lemtdlcdla 1 ‘
8. U.02.0. ()()9 BdLLk dIlll‘Lpan()I‘ldILll‘ 2 # ‘ T ] *
T [ Amatomia ff'ﬁp“ e ‘l"*d*‘"““"ta
9. | F.0L00II ’ & . q ool x| o
omului
Bacteriologie, virusolog':
0. F01.0.012 acteriologie, virusologic ‘ ~ . . . .
s pdm/nologlc delcala ‘
(1| F.01.0013 Bazele stiintei nursing . Lo \ N * * " # * *41
12. F01.0.014 | lgiena ux}uala 4 | ‘1 1 L * Lo
13. F.01.0.015 fdrmdcologc s,cnu ala 3 ! * * * *
14, F.01.0.016 | Genetica medicala 3 \ * * -~
Ingrijiri medicale \,
15| F0LOOIT |, o s £ e
individualizate _x
T Medicina sociala s o ] [ \ !
16. | F.01.0.018 2 | £
management | E [ |
- ~ Compeonenta de des Plalllalt
Asistenta antenatald cu | . .
17 S.02.0.019 . s |8 [ i * & % *
nursing speuhcr’_ﬂ__ 0 ‘
Semiologic medicala si [\ \ W I‘ \ ‘ \
18. S.03.0.020 | pneumologic cu nursing 3 | ‘ ‘ | o | *
.puulm 7 ) \ ) [,_,_‘ ‘ \
Puericulturd si 1 ‘ |
19. S.03.0.021 neonatologie cu nursing | S * # * # *
specific ) ‘ ,
Asistenta intranatald i ] s
20. S.03.0.022 postnatala cu nursing ‘ ‘ 1 ¥
spumc B ‘
T Ldrdmloz}m
21. S.04.0.023 gastroenterologie si
nefrologie cu “9@?%

Standard de calificare: Moz

Nivelul S CNCRM

asd
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“épcuéit-'lc ‘ ' ' \

Pediatrie generala cu

22. S.04.0.024 ; . 4 *
nursing specific
Sarcina patologica si
23. S.04.0.025 | urgente obstetricale cu 5 *
nursing spumc
24. S.04.0.026 Sanatatea repr oducerii 3 %
Hematologie,
endocrinologie si
25. S.05.0.027 . . 5 *
reumatologie cu nursing
spcuhc |
§ Maladii infectioase la cc pll
26. S.05.0.028 4 * *
cu nursing specific
Patologia extragenitala i
27. | $.05.0.029  OBta eXTRSEITE™> | 4 .
sarcina cu nursing specific
o Ginecologie cu nursing
28. | S.03.0.050 . 4 *
specific =‘ 1
- (,()nJ)oan optionald de specialitate
/\smtma medicala primard l "
29, S.03.A.031 Neurologie cu nursing 4
specific *
Semiologie chirurgicald N
generala cu nursing %
30. S.03.A.032 | specific 4
ftdlm()loglc cu nmsm "
specific
Dermatovenerologie cu
nursing specific
31 S.03.A.033 | Sinatatc mintala si 3 | |
. |
narcologic cu nursing *
Spccitic |
Patologa (,hlllllg}lcdld cu .
nursing specific
32. S.04.A.034 . ; — 4
Boli metabolice cu nursing "
)cuhc
Boli infectioase cu nurs’ *
33. | s.04.A035 |specificl 3 [
: o, . ® * *
Sanatatea mediului
Anestezie si terapic *
. R intensiva cu ingrijirca .
34. S.05.A.036 3
bolnavului critic § .
“Biochimic clinica 1
Boli lnlLLll()dSL cu nurt w.z) B
o N specific 11
35. | S.05.A.037 RS . 4
Otorinolaringologie cu
nursing specific \
R . Bazele reabilitarii muh\ dlL 1
36. S.05.A.038 —— 3 1T
| I\um nolomc ‘ ‘ i *
o _C nmpv'u nm la lll)Cld altgcre
Pedagogic } * *
37. U.01.L.039 | Limba romind cu |2 . B

terminologic medicald

Aprobat prin OMECC
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Standard de calificare: Moasé
Nivelul 5 CNCRM
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(alol.) ) f
Istoria medicinii

Promovarca sanatiii :

—— -

Controlul si supraveghcrea |

. infectici nosocomiale 1

38. | $.02.0.040 [|inlectici nOSOCOMIATE |

Limba roméand cu !
terminologie medicala

Nutritic umand cu
39. S.03.1..041 siguranta alimentclor

(alol.) - \ )

|
SREE
|

Siguranta pacientilor |

40. $.04.L.042 | Managementul proiectelor "

*

Ingrijiri paliative

\
T
a

Supravegherea si controlul

[

!

\

\

de sanatate ‘ \
41. $.05.1..043 maladiilor netransmisibile 2 “

|

*AJ
- Eéﬁiologic;i imagistica | W‘J \_ 1 1 * ‘ l * 1 J

Note: Acumularea creditelor de studii cote realizata prin cvaludri succesive a unitatilor de curs, inclusiv
disciplinelor la libera alegere si a stagiilor de pictic. prevazute in planul de invatamant, numarul total de credite
pentru trei ani de studii fiind 180.

Unitatile de curs la libera alegere asigur? extinderea cunostintelor si dezvoltarea unor aptitudini ale elevilor
in domeniul de formare profesionald ales sau i alte domenii adiacente. Unitatea de curs la libera alegere din

momentul alegerii devine obligatorie. Pentruunt tile de curs la libera alegere se alocd credite supra numarului total
prevazut.
Stagiile de practicd sunt realizate pe par sul o trei ani de studii si sunt creditate cu 37 credite. Probei de

absolvire i se acorda 5 credite.

Capitolul 4. CONDITIT ST M HODALITATI DE OBTINERE A CALIFICARII

Procesul de studii este organizat “u aplicarea Sistemului National de Credite de Studii
Transferabile (SNCS). claborat in basa Sistemului European de Credite pentru Formarea
Profesionald (ECVET). Standardul dc salificare la specialitatea Obstetricd 91320 calificarea
Moasd se realizeaza in baza documentclor normative: Codul educatiei al RM, Nomenclatorul
domeniilor de formare profesionald. ! specialitatilor si calificarilor pentru invatimantul
profesional tehnic postsecundar i postsccundar nontertiar, aprobat prin HG RM nr.853 din
14.12.2015. CORM 006-14 aprobat prin OMMPSF RM ar.22 din 03.03.2014 cu modificarile si
completarile ulterioare Planul de invatimant. specilaitatea Obstetrica 91320, calificarea Moasa
aprobat de MS si ME 2016. Profilului cupational, elaborat in conformitate cu Metodologia de
claborare a calificdrilor profesionale pentru invatamantul profesional tchnic postsecundar si
postsecundar nontertiar (OMECC nr.217 in [7.02.2018).

Programul de formarc pre ssior 4 este adaptat la cerintele socio-economice ale tarii,
formarea rezultatelor invatarii exprimat: in competente profesionale, orientate spre comunicarea,
consilierea i promovarca modului sandios de viald in sanatatea reproducerii, acordarea asistentei
medicale necesare gravidelor, parturicniclor. lauzelor, nou-niscutului conform problemelor de
sandtate si nevoilor perturbate, aplicarc ingrijirilor medicale orientate spre pacient si evaluarea
calitatii ingrijirilor, acordarca asistonie! -dicale de urgentd in diverse stari patologice obstetricale
si ginecologice conform PCN.

Programul de formarc la califiare Moasd este proiectat reiesind din documentele
normative elaborate si aprobate de MIECCr Planul - cadru pentru in invatimantul profesional

tehnic in baza Sistemului de Credite ¢ Studii Transferabile, Regulamentul de organizare a
studiilor in invagamantul profesional t nic postsecundar si postsecundar nontertiar in baza
Sistemului de Credite de Studii i rabile, Cadrul de referintd a curriculumului prntru

Standard de calificare: Moasd

Nivelul S CNCRM

Domeniul de formare profesionald Ingrijirca bolnavilor stot otricd

Anrobat prin OMECC nr. 1871/2018 17



invatimantul profesional tehnic. Obic:tle programului sunt corelate cu documentele europene
din domeniul mositului: Directiva ' I©  recunoastere a calificarii profesionale (2013/55/din
20.11.2013), Ghidul EFN pentru @i .cmentarea Articolului 31 al Directivei 2013/55/UE,
Directiile Strategice Europene pentiu fortificarea nursing-ului i mositului in vederea realizarii
Obiectivelor Strategiei Sandtate-2020.

Planul de invatamant la caliticarcn Moasd, elaborat in corespundere cu Planul - cadru
pentru IPT postsecundar si postsect nontertiar in baza SCST, vizand baza legislativéd si

normativd, numarul de credite (! “redite), structura, compartimentele, componentele:
temporard (calendarul anului de stuci formativa (unitatile de curs, repartizate pe semestre si
ani de studii, care dupa gradul de oblicet vitate si posibilitatea de alegere s impart in: obligatorii
(cod O), optionale (cod A), la libera alee re (cod L), de acumulare (creditele de studii acumulate
prin evaludri succesive a unitatilor < s, previzute in Planul de invatamant si validate prin
rezultatele invatarii) si de evaluarc o rile s modalitatile de evaluare a finalitatilor studii,
exprimate In competente cheic si profes o te).

Creditele sunt acordate peniru liccare unitate de curs, pentru stagiile de practica,
examenele de absolvire si exprima cantitaica de muncé sub toate aspectele ei (activitati didactice,

inclusiv lucrul individual). Creditele © « umuleazd pe parcursul semestrelor si anilor de studii,
constituie 60 credite anual si 30 crc i «omestrial, care sunt proportional repartizate pe ani de
studii si semestre.

Elevii care au realizat integral U'linul de invdtamant sunt admisi la sustinerea examenului
de calificare prin ordinul directoruini i baza deciziei Consiliului profesoral. Examenul de

calificare are caracter complex, multidimonsional i se realizeaza ctapizat.

- Capitolul 5. CRITFR11 DE EVALUARE AAQALIFIC;\RII
Nr. | Criterii Descriptori ]
1 (()ll_dlllld_t ddmllLlL T Dreptul ddc a xﬂ;iinc I xamenul de calificare il au candidatii care au
pentru evaluarea final ot 1otegral programul de formare profesionala, cu situatia
finali acad. i incheiata, in conformitate cu prevederile Planului de
invdt in vigoare, pentru programul de formare si promotia
respe
Modalitatea de evalu- | Exan: o calificare.

are finald

773{ (.()ndnudc realizare 1 | Eve uarca w1?166["crr‘ncil‘ar;_r?)g;f;sionale, solicitate absolventului la
evaluarii finale progrem . de formare profesionald, conform Cadrului National al
Calif” i+ din Republica Moldova, se realizeaza prin intermediul
Exal de calificare. Examentul de calificare se realizeaza in
instit . ¢ invatdmant prin proba scrisa, proba practica, proba orala.
I | Exzocnul se organizeaza conform prevederilor curriculare aprobate
| de M1 0 1 RM si MSMPS al RM, in scopul evaluarii finalitatilor de
studiv 1« atclor invatarii acestora, conform CNCRM si certificarii
com; “or profesionale printr-un act de studii.
Ex: de calificare se organizeazd si se desfdsoard in baza
urmé oo principiic
_ Fvou e validd - toate partile au incredere ca@ prin calificarea
auri! ut candidatul atinge nivelul de cunostinte, abilitati  si
con poonie descrise in rezultatele invatarii conform calificarii.
_ Jo. o credibila - candidatii cu aceiasi calificare, care au atins
acel  andard, indiferent de institutia in care au invatat, de
‘ resuss de care au beneficiat si indiferent de perioada de
desiisunare a evaludril.

Nivelul S CNCRM )
Domeniul de formare profesionald: Ingrijirca bolnaviler - ol oiricl
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Standard de calificare: Moasa
Nivelul 5 CNCRM

Domeniul de formare profesionald: Ingrijirea bolnavilcr si ¢!

Acomentnt mein OYKAEBCC e 18712018

rransparentd si echitabila - competentele profesionale sunt
n mod echitabil.

accesibild - candidatii sunt siguri cd@ pot f1 admisi la
indiferent de circumstantele lor personale.

usor de gestionat - procesele si sarcinile trebuie concepute

“cat evaluarea sa poatd fi efectuatd eficient din punct de

osturilor si rezultatelor.

‘¢ calificare poate {1 organizat prin proba de evaluare: in

‘e, oral, prin sustinerea unei activitati specifice domeniului
de formare

profesionald, astfel incat sa fie evaluate finalitatile de

Vtatele Invatdrii conform CNCRM.

> elaboreaza de Comisii de elaborare a subiectelor, formate
lidactice, certificate prin formare continud in domeniul

“ialitatilor de studii in IPT si reprezentanti ai agentilor

lin domeniului califacarii.

din cadrul Examenului de calificare cuprind materia

unitatile de curs fundamentale si de specialitate i impun

demonstrarea capacitatilor de aplicare, analiza, sintezd, de
si abstractizare.

incluse in cadrul Examenului. intrunesc cumulativ
¢ conditii:

bilese in conformitate cu curriculum-ul programului de
 profesionald;

' la cunostinte conceptuale, abilitati cognitive, rezolvare
leme;
. cuprinderea echilibratd, dar consistentd, a competentelor
l¢ pentru calificarea profesionald;
grad de complexitate corespunzdtor programului de
¢ profesionald;
tlizate in timpul alocat.
! se realizeaza in baza unui test integrat elaborat in baza
specificatii. cu diferite tipuri de itemi. Pentru proba scrisa,
claborare a subicctelor elaboreaza cel putin trei seturi de
cu exceptia subiectelor  practice.  Testul evaluiaza

“l¢ cognitive ale absolventilor si include 70-80% din

¢ studiate.

-2 se desfasoard in sali de simulare, dotate cu simulatoare,
utilaj pentru realizarea manevrelor practice etc., care
litii maximal similare de activitate/muncd in institutiile
Proba practica se evaluiaza in conformitate cu
nrotocoalele clinice.

wre ca scop evaluarea atitudinelor si comportamentelor, ca
14 a competentelor profesionale.

Comisici de evaluare si calificare se aproba prin ordinul
institutiei de invatamant cu o luna pand la Examenul de
smisiei de evaluare si calificare este formatd din specialisti
| practic, categoria intdi §i superioard in specialitate si
ice. profesori de specialitate din domeniul calificarii,
grade didactice, formati in domeniul evaluarii finale.
calificare si evaluare evalueaza cunostintele, abilitdtile,

competenjele  candidagilor i le atribuie calificarea

cd
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6. Cerinte génc rale fatd Ordinul de
de atribuirea calificarii | evaluare s
programul
studii pre
modeclulu

Capitolul 6. A
Calitatea programului de studi: ofer
evaluat intern si extern prin standard:

Evaluarea interna a calitatii programului «
institutionale de asigurare a calitaiii, ia
Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii |
structuri abilitate.

Asigurarea calitatii formarii profes'
acreditare si a Metodologiei de ev:i/narc
provizorie si acredilarii programelor de «
superior si de formare continud, aprobata

Calitatea formdrii profesionale si cert
care sunt exprimate in cunostintc. com;
parcurgerea si finalizarea progran: i ui
de formare profesionald este fiecare inot
statutul ei juridic si este garantul calitatii |

Calitatea formarii profesionale este ¢

a) planificarea si realizarea ren
b) monitorizarca rezult:clor
¢) evaluarca internd a rozulia
d) evaluarca externd a rezulte:

Institutiile cu responsabilitdti in &
precum ANACEC si MECC vor oferi s
procesul de asigurare a calitatii, *or mo
procesului de autoevaluarc inte S
institutiile evaluate.

Standard de calificare: Moasa

Nivelul S CNCRM ,

Domeniul de formare profesionald: Ingrijirea bolne: v i ¢b
Aprobat prin OMECC nr. 1871/2018

Calificariler.

wribuire a califedrii se emite n baza deciziei Comisiei de
calificare. Candidatii care au promovat Examenul la
¢ formare calificarea Moasa li se elibereazd Diploma de

sionale cu Suplimentul descriptiv al Diplomei conform

robat de MECC al RM.

SIGURAREA CALITATII

de institutiile prestatoare de servicii educationale este
lc acreditare, criterii si indicatori de performanta.
> formare profesionald se realizeazd de cétre structuri
cvaluarea externa a calitdtii se realizeazda de catre
n L:ducatie si Cercetare (ANACEC), precum si de alte

nale a moaselor este realizata in baza standardelor de

ternd a calitatii in vederea autorizarii de functionare
Wil si a institutiilor de invatamdnt profesional tehnic,
rin Hotdrdarea Guvernului RM nr. 616/2016.

ificarea calificarii este centratd pe rezultatele invatarii
ente, atitudini si responsabilitate, care se obtin prin
tudii. Responsabil de asigurarea calitétii programelor
tic prestatoare de servicii educationale, indiferent de
rmarii profesionale a viitorului angajat in domeniu.

Jpuratd prin urmatoarcle procese:

iltatelor asteptate ale Invatarii;

or;

lor.

ourarca calitatii in Invatamantul profesional tehnic,

1jin institutiilor de invatamant profesional tehnic in

riza si evalua extern calitatea, vor valida rezultatele
r aproba planul de masuri corective elaborat de

20



constituie 60 credite anual si 30 credite semestrial, care sunt proportional repartizate pe ani de

studii si semestre.

Elevii care au realizat integral Planul de invatdmant sunt admisi la sustinerea examenului

de calificare prin ordinul directorului, in baza deciziei Consiliului profesoral. Examenul de
calificare are caracter complex, multidimensional si se realizeaza etapizat.

Capitolul 5. CRITERII DE EVALUARE A CALIFICARII

Nr. Criterii

Descriptori

1. | Conditii de admitere
pentru evaluarea
finala

Dreptul de a sustine Examenul de calificare il au candidatii
care au finalizat integral programul de formare profesionald, cu
situatia academica incheiatd, in conformitate cu prevederile
Planului de invdtamant in vigoare, pentru programul de formare
si promotia respectiva.

2. | Modalitatea de evalu-
are finala (formele de
evaluare)

Examen de calificare.

3. | Conditii de realizare
a evaluarii finale

Evaluarea competentelor profesionale, solicitate absolventului
la programul de formare profesionald, conform Cadrului
National al Calificarilor din Republica Moldova, se realizeaza
prin intermediul Examenului de calificare. Examentul de
calificare se realizeaza in institutia de invatamant prin proba
scrisd, proba practica, proba orala.

Examenul se organizeazd conform prevederilor curriculare
aprobate de MECC al RM si MSMPS al RM, in scopul evaludrii
finalitatilor de studiu/rezultatelor invitarii acestora, conform
CNCRM si certificarii competentelor profesionale printr-un act
de studii.

Examenul de calificare se organizeazi si se desfisoard in baza
urmatoarelor principii:

e Evaluare validd - toate partile au incredere ca prin calificarea
atribuitd, candidatul atinge nivelul de cunostinte, abilitati si
competente descrise in rezultatele invitarii conform calificdrii.

e Evaluare credibild - candidatii cu aceiasi calificare, care au
atins acelasi standard, indiferent de institutia in care au invatat,
de resursele de care au beneficiat si indiferent de perioada de
desfasurare a evaluarii.

e Evaluare transparentd si echitabildi - competentele
profesionale sunt evaluate in mod echitabil.

o Evaluare accesibild - candidatii sunt siguri ca pot fi admisi la
evaluare, indiferent de circumstantele lor personale.

e Evaluare usor de gestionat - procesele si sarcinile trebuie
concepute astfel, incat evaluarea sd poata fi efectuatd eficient
din punct de vedere a costurilor si rezultatelor.

Examenul de calificare poate fi organizat prin proba de

1




evaluare: in scris, practic, oral, prin sustinerea unei activitati
specifice domeniului de formare profesionala, astfel incat si fie
evaluate finalitdtile de studiu/rezultatele invatirii conform CNC.
Subiectele se elaboreaza de Comisii de elaborare a
subiectelor, formate din cadre didactice, certificate prin formare
continud in domeniul evaludrii finalititilor de studii in IPT si
reprezentanti ai agentilor economici din domeniului calificirii.

Cerinte generale fati
de modalitatea de
evaluare si
instrumentele
utilizate in evaluare

Subiectele din cadrul Examenului de calificare cuprind
materia studiatd la unitatile de curs fundamentale si de
specialitate $i impun candidatilor demonstrarea capacitatilor de
aplicare, analiza, sinteza, de generalizare si abstractizare.

Subiectele incluse in cadrul Examenului, intrunesc cumulativ
urmatoarele conditii:

* se stabilesc in conformitate cu curriculum-ul programului de
formare profesionali;

e se referd la cunostinte conceptuale, abilititi cognitive,
rezolvare de probleme;

e asigurd cuprinderea  echilibrati, dar consistenti, a
competentelor esentiale pentru calificarea profesionali;

e au un grad de complexitate corespunzitor programului de
formare profesionala;

e sunt realizate in timpul alocat.

Proba scrisa se realizeaza in baza unui test integrat elaborat in
baza matricii de specificatii, cu diferite tipuri de itemi. Pentru
proba scrisa, Comisia de elaborare a subiectelor elaboreaza cel
putin trei seturi de subiecte, cu exceptia subiectelor practice.
Testul evaluiazd competentele cognitive ale absolventilor si
include 70-80% din continuturile studiate.

Probd practica se desfasoard in sili de simulare, dotate cu
simulatoare, manechine, utilaj pentru realizarea manevrelor
practice etc., care asigurd condifii maximal similare de
activitate/muncd in institutiile medicale. Proba practici se
evaluiazd in conformitate cu algoritmele/protocoalele clinice.

Proba oraldi are ca scop evaluarea atitudinelor si
comportamentelor, ca parte integrali a competentelor
profesionale.

Cerinte generale fati
de evaluatori

Componenta Comisiei de evaluare si calificare se aproba prin
ordinul directorului institutiei de invitdmant cu o lund pani la
Examenul de calificare. Comisiei de evaluare si calificare este
formata din specialisti din domeniul practic, categoria intai si
superioard 1in specialitate i cadre didactice, profesori de
specialitate din domeniul calificdrii, detindtori de grade
didactice, formati in domeniul evaluirii finale.

Comisiei de calificare §i evaluare are functia de a evalua
cunostintele, abilitatile, atitudinile, competentele candidatilor si

i




de a conferi calificarea corespunzitoare in conformitate cu
prevederile Cadrului National al Calificarilor.

6. | Cerinte generale fata Ordinul de atribuire a califcarii se emite in baza deciziei
de atribuirea Comisiei de evaluare §i calificare. Candidatii care au promovat
calificarii Examenul la programul de formare calificarea Moasa li se

elibereazi Diploma de studii profesionale cu Suplimentul

descriptiv al Diplomei conform modelului aprobat de MECC al
RM.

Capitolul 6. ASIGURAREA CALITATII

Calitatea programului de studii oferit de institutiile prestatoare de servicii educationale
este evaluat intern si extern prin standarde de acreditare, criterii si indicatori de performanta.
Evaluarea internd a calitétii programului de formare profesionali se realizeaza de citre structuri
institutionale de asigurare a calitatii, iar evaluarea externd a calititii se realizeazi de citre
Agentia Nationald de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare (ANACEC), precum si de alte
structuri abilitate.

Asigurarea calitatii formarii profesionale a tehnicianului mecatronici este realizati in baza
standardelor de acreditare si a Metodologiei de evaluare externd a calitdtii in vederea autorizdrii
de functionare provizorie §i acreditarii programelor de studii si a institutiilor de invdtdmant
profesional tehnic, superior si de formare continud, aprobata prin Hotdrarea Guvernului RM nr.
616 din 18.05.2016.

Calitatea formdrii profesionale si certificarea calificarii este centratd pe rezultatele invatarii
care sunt exprimate in cunostinte, competente, atitudini si responsabilitate, care se obtin prin
parcurgerea si finalizarea programului de studii. Responsabil de asigurarea calititii programelor
de formare profesionald este fiecare institutie prestatoare de servicii educationale, indiferent de
statutul ei juridic si este garantul calitatii formarii profesionale a viitorului angajat in domeniu.

Calitatea formarii profesionale este asigurata prin urmatoarele procese:

a) planificarea si realizarea rezultatelor asteptate ale invatarii;
b) monitorizarea rezultatelor;

c¢) evaluarea interna a rezultatelor;

d) evaluarea externa a rezultatelor.

Institutiile cu responsabilititi in asigurarea calitdtii in nvatamantul profesional tehnic,
precum ANACEC si MECC vor oferi sprijin institutiilor de invatdmant profesional tehnic in
procesul de asigurare a calitatii, vor monitoriza si evalua extern calitatea, vor valida rezultatele
procesului de autoevaluare internd §i vor aproba planul de masuri corective elaborat de
institutiile evaluate.
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91320. Specialitatea OBSTERICA

Calificarea MOASA

Elaborat de Centrul de excelentd in medicina si farmacie ,,Raisa Pacalo”

L. GRUPUL DE LUCRU:
1. Cirdusu Marina, sef sectie invatamant nr. 1, grad didactic doi, Centrul de excelenf
in medicind si farmacie ,,Raisa Pacalo”, coordonator de grup.

2. Siscanu Dumitru, doctor in medicind, Centrul Perinatologic, IMSP Spitalul Clinic
Municipal nr.1, medic obstetrician categotie superioard in specialitate.

3. Opaleo Igor, doctor in medicind, conferentiar cercetdtor, IMSP Institutul Mamei si
Copilului, medic obstetrician, categorie superioara in specialitate.

4. Achilina Svetlana, moasa, sefa sectie Obstetricd, IMSP Spitalul Clinic Municipal
nr.1, categorie unu in specialitate.

5. Bors Aliona, moasi, sefa sectie Obstetricd, IMSP Spitalul Clinic Municipal nr.1,
categotia unu in specialitate.

II. DATA ELABORARII 25.05.2018

III. DESCRIEREA CALIFCARII

Moasa este specialistul cu formare speciald in domeniul obstetricii §i ginecologiei, care
define competente in supravegherea, ingrijirea si consilierea femeilor in timpul sarcinii, nagterii
si in perioada postnatald, acordd asisten{d medicala in sarcina si nasterea fiziologicd, asigurd

ingrijiri femeilor cu afectiuni ginecologice, evalueazi §i promoveaza sandtatea reproductiva in
comunitate.

IV. ATRIBUTII $I SARCINI DE LUCRU

Atributii
| 8 Respectarea  nor- | 1.1

Sarcini de lucru
Aplicarea normelor de securitate §i protecfie in munca
melor de securitate si | conform legislatiei in vigoare.
protectie in munca. 1.2

Respectarea normelor tehnice privind regimul sanitaro-
igienic si antiepidemic in institutiile medicale conform legislatiei
in vigoare.

1.3 Asigurarea managementului pentru evacuarea deseurilor
potential contaminate/indepértarea materialelor tdietoare i
infepatoare dupa utilizare, conform legislatiei in vigoare.

14  Respectarea metodologiei de supraveghere i control a




accidentelor cu expunere la produse biologice.

1.5 Purtarea echipamentului de protectie previzut de
regulamentul de ordine interna, care va fi schimbat ori de céte ori

este nevoie, pentru pistrarea igienei si a aspectului estetic
personal.

1.6  Respectarea principiilor de igiend in pregitirea §i
administrarea substantei medicamentoase.

1.7  Efectuarea intregii asistenfe obstetricale in conditii de
igiend, asepsie, dezinfectie, sterilizare, cu mentinerea masurilor
de prevenire, supraveghere si control al infectiilor intraspitalicesti
si nosocomiale.

1.8  Aplicarea managementului cazului de accident prin
expunere la sdnge (expunere cutanatd, expunere percutand,
expunere a mucoaselor), pentru toate tipurile de manopere
medicale.

1.9  Respectareca mjsurilor de securitate in vederea prevenirii
incidentelor/accidentelor in utilizarea aparatajului si utilajelor
medicale, utilajelor electrice, surselor de gaz metan, oxigen,
substantelor dezinfectante, incendii.

1.10 Sesizarea superiorilor in cazul defectiunilor aparute la
instalatiile sanitare, electrice, de gaz, termice de oxigen in
vederea remedieri acestora.

1.11  Respectarea masurilor de evacuare in caz de situaii
exceptionale conform procedurilor specifice stabilite.

1.12  Respectarea planului operativ de masuri in caz de
depistare a gravidei/parturientei/lduzei suspectd de imbolndvire
prin boli infectioase, boli diareice acute, toxico- infectii
alimentare, inclusiv infectii deosebit de periculoase.

2. Organizarea proce-
sului si locului de munca.

2.1 Planificarea activitatilor curente in ingrijirea gravidelor,
parturientelor, lduzelor.

2.2 Aplicarea manevrelor/tehnicilor medicale cu realizare
autonoma si in colaborare cu alti actori: medic, asistent medical,
infirmier, etc.

2.3 Stabilirea relatiilor optime de lucru cu echipa medicala i cu
pacientul.

2.4 Coordonarea activitafilor desfagurate de personalul din
subordine.

2.5 Respectarea managementului timpului in realizarea
activitatilor profesionale curente.

2.6 Respectarea managementului/circuitei functionale din
sectie/departamente (in funciie de specific) pentru personal,
medicamente, laborator, lenjerie, alimente, vizitatori.

2.7 Preluarea/predarea fiecdrei gravide/parturiente/lduzei si a
activitatii desfagurate in timpul serviciului, in cadrul raportului de
tura.




2.8 Respectarea Codului de eticd a lucrdtorului medical si
farmaceutic.

2.9 Comunicarea eficientd in depagsirea situatiilor de criza si
conflict.

2.10 Realizarea activitifilor profesionale autonome in cadrul
responsabilitdtilor profesionale conform legislatiei in vigoare.

2.11 Coordonarea activitdtile desfigurate de personalul din
subordine.

2.12 Participarea la pregétiréa teoretica si practfcé a moaselor /
as. medicali de obst.-gin., precum i la pregatirea personalului
sanitar auxiliar. Asigurarea informari si consilierii in materie de
planificare familiala.

2.13 Respectarea vointei si dreptului pacientei de a inceta sau
refuza efectuarea tratamentului cu exceptia cazurilor de fortd
majora i anunga medicul curant.

2.14 Stabilirea relatiilor optime de lucru cu echipa medicala, cu
pacientul, membrii familiei, insotitorii.

2.15 Planificarea activitatilor curente corespunzatoare functiei
indeplinite/figei postului.

2.16 Utilizarea si pastrarea in bune conditii, echipamentele si
instrumentarul din dotare, supravegheaza colectarea materialelor
si instrumentarul de unica folosintd utilizat §i se asigurd de
depozitarea acestora in vederea distrugerii.

3. Gestionarea actelor
si documentelor.

3.1 Aplicarea in activitatea curenta a prevederilor regulamentelor
ordinii interne, extraselor din Protocoalele Clinice Nationale,
procedurile operationale, ordinile MSMPS RM cu privire la
activitatea institutiilor medicale.

3.2 Completarea documentelor medicale conform cerinfelor
specifice din domeniu cu responsabilitate si profesionalizm.

3.3 Completarea datelor de identitate a pacientului in Carnetul
Medical Perinatal, Fisa de observatie clinicd, Fisa de nastere,
Cartela medicala de ambulator.

3.4 Completarea documentagiei medicale cu privire la rezultatele
procedurilor de explordri paraclinice a pacientului in limita
competentelor profesionale.

3.5 Inregistrarea rezultatelor examenelor de laborator in Registrul
de inregistrare a analizelor si evidentd a rezultatelor.

3.6 Prezentarea raportarilor statistice conform dispozitiilor si
deciziilor interne.

3.7 Obfinerea consimfdméntului informat al gravidei/
parturientei/lduzei, familiei sau reprezentantului legal pentru
interventii cu caracter diagnostic.

4, Asigurarea securi-
tatii si integrititii pacien-
tei.

4.1 Respectarea drepturilor pacientei.

4.2 Respectarea confidentialitaatii informatiei medicale.

4.3 Obtinerea consimjfamantului informat al pacientei pentru




medicatie (modul de administrare, cantitatea, efectul scontat si

‘eventualele efecte secundare),

4.4 Respectarea voinfei s dreptului pacientei de a inceta sau
refuza efectuarea tratamentului cu excepfia cazurilor de forta
majord cu anuntarea medicului curant.

4.5 Insofirea gravidei/parturientei/liuzei la investigatii/tratment
In condifii de securitate adaptate la starea acestuia.

4.6 Participarea la asigurarea unui climat optim si de siguranta in
salon.

4.7 Anunfarea administratiei sectie, institutiei medicale
(institutii publice) despre cazurile de violenta in familie.

B, Promovarea educa-
tiei pentru sinitatea re-
producerii.

5.1 Aplicarea prevederilor Programului National de promovare a
sanatafii.

5.2 Informarea i consilierea in Planificare Familiala.

5.3 Pregitirea psiho-emotionala a gravidei si membrilor familiei
ei catre nastere.

5.4 Promovarea educatiei pentru sinitate, informare si consiliere
despre sexul fara risc, prevenirea ITS.

5.5 Participarea la organizarea a activitatilor de voluntariat cu
scopul comunicarii $i promovarii modului sinitos de viata.

6. Asigurarea procesu-
lui de internare, primire,
externare a gravidei, par-
turientei, liuzei.

6.1 Respectarea modalitafilor si criteriilor de internare in
conformitate cu statutul i tipul de asigurare.

6.2 Informarea gravidei/parturientei/lauzei, familiei sau
reprezentantului legal cu privire la regulamentul de ordine interni
a instituiei medicale, drepturilor si obligatiilor pacientului.

6.3 Inregistrarea datelor personale ale pacientei in fisa de nastere/
fisa de observatie/cartela medicala de ambulator s1 baza de date
electronice.

6.4 Asigurarea toaletei personale, tinutei de spital sl repartizarea
la salon de examinare

6.5 Pregitirea fizica si psihicd a pacientului pentru examinare de
catre medic.

6.6 Informarca medicului asupra: starii §i  simptomelor
manifestate de gravidel/parturientei/lauzei, rezultatul
monitorizdrii, tratamentul si ingrijirile acordate conform
indicatiilor din foaia de observatie.

6.7 Acordarea in caz de urgentd masuri necesare imediate in
limita competentei conform protocolului, in functie de diagnostic
si stare generala cu monitorizeaza si sustine functiile vitale pana
la sosirea medicului.

0.8 Examinarea gravidei/parturientei/liuzei prin realizeazarea
masurilor necesare (antropometria, aprecierea parametrilor vitali)
cu inregistrare in documentatia medicala.

6.9 Examinarea gravidei/parturientei/lauzei la scabie.

6.10 Prelucrarea zonelor afectate de scabie in caz de depistare cu




Sol. Benzilbenzoat de 20%, cu inregistrarea cazului in Registrul
de boli infectioase, formular nr.060/e aprobat de MS al RM din
28.05.2002 Nr.139.

6.11 Examinarea gravidei/parturientei/lauzei la pediculoza.

6.12 Prelucrarea partii piloase a capului in caz de depistare a
pediculozei cu sampon HIGHIA de 1%, si inregistreaza cazul in
Registrul de boli infectioase, formular nr.060/e aprobat de MS al
RM din 28.05.2002 Nr.139

6.13 Informarea personalul ierarhic superior cu privire la
depistarea cazului de scabie cu tuberculoza timp de 24 de ore.

6.14 Realizarea examenului obstetrical extern cu inregistrarea
datelor in documentatia medicala.

6.15 Pregatirea gravidei/parturientei/lauzei §i necesarul pentru
examenul ginecologic special:

e inspectia OGE

e examenul in valve -

e tactul vaginal

6.16 Colectarea materialul biologic pentru examene de laborator
conform Protocoalelor Clinice Institutionale in vigoare:

¢ AGS la parturiente neexaminate sau la care lipsesc rezultatele
ultimii examinari in CMP;

¢ AGU la parturiente neexaminate sau la care lipsesc rezultatele
ultimii examinari in CMP;

e Analiza urinei la proteine-in caz dacd TA la momentul
interndrii este 140/90 mm Hg si mai mult;

eGrupul sanguin §i Rh factor in cazul lipsei buletinului de
identitate.

e Frotiul vaginal, RW, HbsAg, expres test la infectia HIV/SIDA
in cazul unei parturiente neexaminate sau in caz de lipsa
rezultatelor in CMP. .

e Examenul bacteriologic din rect in caz de prezenta semnelor de
intoxicatie (voma, diaree).

e Examenul bacterioscopic al confinutului vaginal.

6.17 Conducerea/transportarea gravidei/parturientei/lduzei in
sectia conform indicatiei medicului,

6.18 Informarea gravida/parturienta/lduza cu privire la structura
sectiei si obligativitatea respectdrii regimului de ordine internd.

6.19 Acordarea ingrijirilor conform prescripfiei medicale
gravidei/parturientei/lauzei aflate in supravegherea sa.

6.20 Predarea lucrurilor personale ale gravidei/parturientei/lduzei,
familiei sau la garderobd, pe bazd de inventar (la nevoie cu
deparazitarea gi dezinfectarea lor inainte de inmagazinare).

6.21 Pregitirea gravidei /liuzei pentru externare.

6.22  Insofirea  gravidei/liuzei  pana  la  pdrdsirea
sectiei/compartimentului in caz de externare.




T

vegherea gravidelor, par-
turientelor, liuzelor.,

Ingrijirea si supra-

7.1 Pregatirea completa a parturientei pentru nastere.

7.2 Asigurarea unui climat optim si de siguranta in salon.

7.3 Efectuarea toaletei gravidei/parturientei/lauzei.

7.4 Crearea conditiilor pentru satisfacerea nevoilor fiziologice si
schimbdrile pozitiei pentru persoanele imobilizate.

7.5 Identificarea problemelor de ingrijire curentd in functie de
Nevoe.

7.6 Acordarea primelor ingrijiri nou-nascutului.

7.7 Acordarea masurilor de reanimarea a nou-nascutului conform
protocolului in caz de lipsa medicului.

7.8 Identificarea la mama si la copil  aparitia semnelor
patologice, reactiilor secundare ale substantei medicamentoase
administrate care necesitd interventia medicului, pe care il asista
in aceastd situatie (post-partum).

7.9 Monitorizarea functiilor vitale ale gravidei/parturientei/lauzei,
(temperaturd, Ps, TA, diureza, scaun, varsaturi, expectorafie,
greutate corporala, talie).

7.10 Monitorizearea indicilor starii intrauterine a fatului (BCF,
miscdrile fetale).

7.11Informarea medicului curant/medicul de garda despre
modificarea starii gravidei/parturientei/lauzei ori de céte ori este
nevoie.

7.12 Ingrijirea parturientei in timpul desfisurarii travaliului cu
urmdrirea starii intrauterine a fitului, prin mijloace clinice si
tehnice adecvate.

7.13 Ingrijirea lauzelor in perioada postnatald cu acordarea
recomandarilor necesare mamei cu privire la ingrijirea nou-
nascutului, pentru asigurarea dezvoltarii acestuia in cele mai bune
conditii.

7.14 Efectuearea procedurilor medicale (preluarea analizelor de
laborator, proceduri intravenoase, intramusculare, etc.).

7.15 Pregatirea gravidelor/parturientelor/lauzelor pentru diferite
investigatii §i manipulatii medicale conform indicatiilor
medicului obstetrician-ginecolog.

7.16 Acordarea asistentei medicale conform indicafiilor medicale
inregistrate in fisa medicald a gravidei/parturientei/lauzei, precum
si cele verbale ale medicilor din sectie.

7.17 Acordarea ajutorului medical de urgent, utilizand toate
mijloacele disponibile, constientizind limitele autonomiei in
luarea unor decizii de sinestititor.

8.

Alimentarea gravidelor,
parturientelor, liuzelor.

8.1 Respectarca obiectivelor §i tipurilor de regimuri dietetice
dupa patologie si indicatiile medicale.

8.2 Observarea apetitului gravidelor/parturientelor/lauzelor.

8.3 Respectarea principiilor generale ale hidratirii si alimentatiei
gravidei/parturientei/lauzei.




8.4 Consilicrea lauzei in alimentatia si hidratarea in perioada
post-partum,

8.5 Consilierea lauzei in importan{a alimentafiei naturale, |
aplicarea corecta la san, stoarcerea laptelui matern.

9, Pregitirea  gravi-
dei/parturientei/liuzei,
pentru examinare clinici,
paraclinici de laborator,
instrumentald §i  functi-
onald, recoltarea si tran-
sportarea produselor bio-
logice.

9.1 Pregitirea psihica si fizica gravidei/parturientei/lduzei pentru
examinare clinicd, instrumentala, functionald si recoltarea
produselor biologice si patologice.

9.2 Organizarea mediul ambiant pentru examinare: luminozitate,
temperaturd, intimitatea gravidei/parturientei/lduzei.

9.3 Asistarea medicului la efectuarea tehnicilor speciale de
investigatii si tratament.

9.4 Insofirea gravidei/parturientei/liuzei la investigatii in conditii
de securitate adaptate la starea acestuia.

9.5 Aplicarea
paraclinice.

protocoalelor/procedurilor  si  explorarilor

9.6 Consemnarea, etichetarea, conservarea (la necesitate) si
transportarea probele biologice la laborator.

9.7 Acordarea ingrijiri post—explorare.

9.8 Pregitirea gravidei/parturientei/lauzei, prin tehnici specifice,
pentru investigatii speciale sau interventii chirurgicale,

9.9 Organizarea, transportarea gravidei/parturientei/lauzei pentru
investigatii speciale sau interventii chirurgicale cu supravegherea
starii lor pe timpul transportarii.

9.10 Insotirea si supravegherea gravidei/parturientei/lauzei, dupa
efectuarea tehnicilor specifice de examinare, functionale si
instrumentale,

9.11 Pregiatirea materialelor instrumentelor in  vederea
sterilizarii.

s

9.12 Pregatirea echipamentului, instrumentarului si materialului
steril necesar interventiilor.

10.  Aplicarea activi-
tagilor  in sectii terapia
sarcinii, patologia gravi-
delor si urgente obstet-
ricale.

10.1 Evaluarea starei gravidei/parturientei/lauzei, masoara si
Inregistreaza indicii functiilor vitale.

10.2 Evaluarea starei intrauterini a fatului prin monitorizarea
BCF.

10.3 Efectuarea interventiilor recomandate de medic in cazul
aparifiei eventualelor reactii secundare.

10.4 Acordarea primului ajutor medical in situatii de urgentd, in
limita competenelor profesionale si invitd medicul.

10.5 Respectarea conform competentelor profesionale si la
indicatia medicului protocolul/procedura medicala impusd de
starea pacientei/urgenta medicala.

10.6 Efectuarea tehnicilor, procedurilor medicale din activitatea
terapeuticd conform planului de tratament indicat de medic.

10.7 Monitorizarea §i comunicarea medicului simptomele si
starea pacientei post-administrare substanti medicamentoasa.




10.8  Efectuarea prelevirii frotiului pentru examenul
bacterioscopic  §i  confinutului  vaginal pentru  examenul
bacteriologic.

10.9 Monitorizarea si informarea medicului asupra evolutiei
sarcinii §i a stdrii intrauterine a fitului.

11.

Aplicarea activita-

tilor in sectia obstetrical.

11.1 Pregitirea locului de lucru (salonul de travaliu) si
instrumentarul pentru nastere.

11.2 Asistarea la nasterile fiziologice in prezentatie craniana si in
lipsa medicului in prezentatie pelviana, efectudnd la nevoie
epiziotomie / epiziorrafie.

11.3 Adoptarea masurii de urgenta in absenta medicului, pentru
extracfie manuala de placentd si control uterin manual,
monitorizeaza si sustine functiile vitale pana la sosirea medicului.

11.4 Respectarea conform competentelor profesionale si la
indicatia medicului protocoalele/standartele medicale in nastere si
urgente obstetricale.

11.5 Efectuarea tehnicilor, procedurilor medicale din activitatea
terapeuticd conform planului de conduita indicat de medic.

11.6 Monitorizarea $i comunicarea medicului simptomele si
starea pacientei post—administrare substanti medicamentoasa.

11.7 Monitorizarea evolugia travaliului si a stirii intrauterine a
fatului.

11.8 Pregétirea echipamentului, instrumentarului si materialului
steril necesar interventiilor.

11.9 Supravegherca parturientei, aprecierea frecventei, duratei si
intensitatea contractiilor uterine, auscultd batiile cordului fetal,
inregestreaza datele in partograma.

11.10 Aplicarea metodelor nemedicamentoase de analgezie la
nagtere, indeplineste rolul persoanei de suport in nastere.

11.11 Aprecierea semnelor de decolare a placentei.

11.12 Aprecicrea integritatea placentei.

11.13 Aprecierea cantitatii de sange pierdut in nastere.

11.14 Efectuarea epiziotomiei §i initierii asupra suturilor cu
suturarea ranii dupd epiziotomie si a rupturilor simple a
perineului.

11.15 Sectionarea cordonului ombilical.

11.16 Aprecierea starii nou-ndscutului.

11.17 Aigurarea respectarii principiului ,,lantului cald”

11.18 Inifierea primei alaptari, asigurarea contactului dintre
mama — prunc i familie.

11.19 Efectuarea antropometriei, etichetarea nou-nascutului.

11.20 Pregitirea casoletei pentru sterilizare cu materialul si
instrumentarul necesar pentru asisten{a la nastere.

12,

tilor in sectia de lduzie si

Aplicarea activita-

12.1 Efectuarea tehnicilor, procedurilor medicale din conduita
lauzelor conform planului de tratament indicat de medic.




nou-niscuti.

12.2 Aplicarea masurilor de precautie universald in activitatea

‘profesionald in sectia de lauzie.

12.3 Supravegherea lduzele si prezentarea datelor medicului.

12.4  Pregatirea lduzelor pentru examindri paraclinice
instrumentale si de laborator.

12.5 Aprecierea stérii generale a lauzei, starea glandelor mamare,
involutia uterului, calitatea si cantitatea lohiilor.

12.6 Consilierea lauzelor in: alimentatie, igiend, aplicarea corecta
la san, pozitiile de alaptare, avantajele alimentatiei naturale,
dezavantajele alimentatici artificiale, colectarea manuald a
laptelui, probleme posibile in lduzie, semnele de urgentd in
lauzie, ingrijirea nou-nascutului, contraceptia post-partum.

13. Gestionarea medi-
camentelor, materialelor
consumabile si deseurilor.

13.1 Respectarea administrarii substantei medicamentoase:
modul de administrare prescris de medic, dozajul, orarul, ordinea
de administrare, incompatibilitatea §i interactiunile dintre
substantele medicamentoase, timpii de executie, frecvenfa de
administrare, contraindicatiile, efectele secundare, eficienta
administrarii.

13.2 Respectarea conditiilor de pastrare a medicamentelor din
sectie.

13.3 Respectarea normelor de securitate, manipulare si decontare
a stupefiantelor, precum si a medicamentelor cu regim special.

13.4 Asigurarea managementului pentru evacuarea deseurilor
potential contaminate/indepartarea materialelor tdietoare i
infepétoare dupa utilizare, conform legislatiei in vigoare.

14. Reorganizarea locului
de munci.

14.1  Pregitirea  salonului dupd examenul obstetrical
complet/nastere si  reorganizeazd locul de muncd pentru
deservirea gravidei/parturientei urmdtoare.

14.2 Asigurarea si raspunderea de curdfenie, dezinfectia si/sau
dupa caz, sterilizarea aparaturii pe care o are in dotare.

15. Activarea in IMSP AMT

15.1 Lucrarea cu adolescentii, persoanele tinere in cadrul
cabinetelor de planificare a familiei i Centrului de Sénitate
Prietenos Tinerilor.

15.2 Organizarea activitdfii de planificare a familiei (examinarea
medicald a cuplurilor, contraceptia, pregatirea pentru FIV )

15.3 Realizarea masurilor curative si de diagnostic cu medicul la
gravide/paciente.

15.4 Pregitirea gravidelor/pacientelor pentru examenul afectuat
de medicul obstetrician-ginecolog consultant

15.5 Conlucrarea cu sectorul medical primar privind lucrul cu
grupurile de risc, depistarea gravidelor in termenele precoce.

15.6 Supravegherea femeilor cu risc major pentru sarcind (risc
medical, obstetrical, social)

15.7 Consilierea gravidelor privind consecintele avorturilor,
termenele de intrerupere a sarcinii §i modalitatea de acces la




serviciile de intrerupere voluntard a sarcinii.

15.8 Informarea gravidelor despre stdrile de urgenfd ce pot
apdrea in sarcina. Efectuarea manevrelor diagnostice cu medicul.

15.9 Asigurarea primul ajutor in urgente in absenta medicului;

15.10 Aplicarea procedurilor de tratament, indicate de medic

(badijonare, baite etc.):

e asistarea medicului-ginecolog la proceduri de investigatii si
tratament (biopsie, polipectomii etc.)

* colectarea frotiurilor ginecologice, testelor citologice,
insdmantari bacteriologice)

15.11 Implimentarea screeningului cervical §i glandei mamre.

16. Preocuparea pentru
formarea profesionala
continua,.

16.1 Participarea la autoinstruirea si educatia profesionald
continua din perspectiva reformelor din sistemul sdnatatii intru
depasirea provocarilor profesionale.

16.2 Actualizarea cunostinfelor profesionale, prin studiu
individual sau alte forme de educatie continua conform cerintelor
postului.

16.3 Participarea la formarea profesionald a viitorilor asistenti
medicali in cadrul mentoratului profesional.

16.4 Manifestarea inifiativatiei proprie in studiul individual cu
aplicarea elementelor de cercetare in Nursing.

V. CALITATI PROFESIONALE:

Profesionalism
Onestitate
Responsabilitate
Comunicabilitate
Empatie

Toleranta

Spirit de observatie

S B o

9. Atentie

10. Promptitudine
11. Viteza de reactie
12. Seriozitate

Putere de analizi, sinteza, decizie

13. Adaptabilitate la situatii noi

14. Spirit de echipa
15. Creativitate

16. Confidentialitate si obiectivitate




VI. CUNOSTINTE SI CAPACITATI PROFESIONALE:

In vederea indeplinirii sarcinilor sale, moasa trebuie sa defina:

Cunogstinte:

1. In domeniul stiinfelor generale si socioumane: utilizarea tehnologiilor informationale si
comunicafionale in specialitate, comunicare si psihologie medicald, limba stridind cu
terminologie medicald, medicina calamitétilor si protectia civild, filosofie, limba latind cu
terminologie medicald, sociologie si legislagie in sanatate, bazele antreprenoriatului.

2. In domeniul stiinfelor fundamentale: anatomie si fiziologie umand, microbiologie i
igiend, farmacologie, bacteriologie, virusologie si parazitologie medicald, igiend generald,
genetica medical, medicina sociala si management.

3. In domeniul stiinfelor de specialitate: nursing general si specializat, asistenta antenatala
cu nursing specific, asistenta intranatald si postnatald cu nursing specific, sarcina patologica si
urgente obstetricale cu nursing specific, patologii extragenitale cu nursung specific, ginecologie
cu nursing specific, sdnatatea reproducerii, discipline pediatrice cu nursing specific, medicina
internd §i geriatrie cu nursing specific, discipline chirurgicale cu nursing specific, patologia
infecfioasd cu nursing specific, dermatovenetologie cu nursing specific, ingrijiri paliative,
asistenta medicald primara, bazele reabilitarii medicale, nutrifia umana si siguranta alimentelor,
supravegherea si controlul maladiilor netransmisibile, promovarea sanatagii, controlul si
supravegherea infectiilor nozocomiiale.

Capacitati:
1. Asigurarea conditiilor igienico-sanitare la locul de munca
2. Comunicarea cu gravidele, parturientele, lauzele, apartinitorii si membrii echipei
medico-sociale
Consiliere in contraceptie si pregitire preconceptionald a cuplului
Suportul psiho-emotional in timpul sarcinii §i la nastere
Efectuarea examenuluin obstetrical extern si intern

Pregitirea gravidei, parturientei, 1duzei pentru investigatii si recoltarea probelor de
laborator

A

Prelevarea materialului biologic pentru examene de laborator

ingrijirea in functie de diagnostic gravidei, parturientei, lauzei.

9. Acordarea asistentei in nastere fiziologica

10. Acordarea asistentei in nagtere patologici in caz de absenta medicului

11. Supravegherea alimentatiei si hidratarii gravidei, parturientei i lduzei.

12. Acordarea primului ajutor in situatii de urgentd gravidei, parturientei, lduzei.

13. Gestionarea medicamentelor si materialelor consumabile

14. Efectuarea si ajutarea la efectuarea injectiilor: intradermice, subcutanate,
intramusculare i intravenoase

15. Completarea partogramei

e



VIL INSTRUMENTE, UTILAJE SI MATERIALE;:
in activitatea profesional3 va fi capabil sa utilizeze, monitorize s1 aplice:

A.  Instrumente pentru:
Examenul in valve.
Prelevarea materialului pentru examenul bacterioscopic din uretra, cervix, vagin.
Prelevarea materialului pentru examenul bacteriologic a continutului vaginal,
Testul citologic Babes-Papanicolau.
Masurarea indicelui Soloviov.
Pelvimetria interna si externi.
Masurarea inaltimii fundului §i circumferintei abdomenului.
Instrumente pentru acordarea asistenfei in nagtere
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B.  Utilaje si aparate pentru:

Auscultarea batailor cordului fetal.

Masurarea contractiilor uterine (cardiotocometru).

Deteminarea saturatiei in sangele periferic (pulsoximetru).

fnregistrarea unei electrocardiografii (electrocardiograf).

Determinarea glicemiei (glucometru).

Determinarea tensiunii arteriale (tonometru, fonendoscop).

Determinarea datelor antropometrice la adulti i n.n. (cantar, antropometru, pediometru,
panglicd centimetrica).

8. Determinarea temperaturii corporale (termometru).
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C.  Materaile pentru:
1. Aplicarea diferitor tipuri de pansamente
2. Catetere
3. Sisteme pentru perfuzii

VIIL TENDINTE S$I PREOCUPARI DE VIITOR:

I Promovarea imaginii pozitive si a dezvoltarii profesiei de moaga in contextul social.

2. Amplificarea eforturilor in actualizarea cunostinfelor profesionale, in dezvoltarea
abilitdfilor sau dobandirea competentelor pentru domeniile complementare profesiei.

3. Asumarea responsabilititii pentru dezvoltare profesionala, la toate nivelurile/etapele de
crestere gi dezvoltare profesionala.

4. Implicarea continua in ridicarea standardelor de educatie profesionala si aliniere la
standardele internationale.

5. Promovarea autoinstruirii i educatiei profesionale continue din perspectiva reformelor
din sistemul sanatatii.

IX. COMPARAREA PROFILULUI ELEBORAT CU PROFILURI INTERNATIONALE

Profilul ocupational Specialitatea Obstetricd, calificarea Moasi este elaborat in baza
recomanddrilor documentele internationale:

~ Directiva UE de recunoastere a calificrii profesionale (2013/55/ din 20.11.2013);



Ghidul EFN pentru implementarea articolului 31 al Directivei 2013/55/UE privind
recunoagsterea calificarilor profesionale;

[IpodeccrondpHsiit crannapr Crneunamict B 061acTu aKyIIepeKoro Jena (aKyuepka),
Munrpyn Poceun 2016;

Cadru de calificare european — o coordonare a proceselor de la Bolognia, Kopenhaga si
Lisabona: Studiu de lunga durati. Sursa: KOH (2001) 678 endg. din 21.11.2001;
Framework for Action on Interprofesional Education and Collaborative Practice. Geneva,
WHO, 2010;

Munich Declaration. Nurses and midwives: A Force for Health, 2000, Copenhagen,
WHO Regional Office for Europe, 2000.



