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1. PROIECTUL DE IMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI

1.1. Prezentare generala a proiectului

1.  Guvernul Republicii Moldova (Guvernul RM), prin Ministerul Educatiei si Cercetarii
(MEC), implementeaza PROIECTUL DE IMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI (EQIP sau Proiect),
finantat de Banca Mondiala (Banca) pe baza:

a. Acordului de Tmprumut (LA), care include: (i) o componentd neconcesionald in
valoare de 36,5 milioane EUR (echivalentul a 40 milioane USD), si (ii) o
componentd concesionald in valoare de 10,0 milioane USD, acordata prin
Facilitatea Globala de Finantare Concesionald (GCFF), pe baza nerambursabila,
datat 30 iunie 2023 si ratificat de Parlamentul Republicii Moldova prin Legea nr.
224/2023, modificata ulterior prin Amendamentul nr.1 la LA, datat 10 octombrie
2024, ratificat prin Legea nr. 256/2024 si intrat in vigoare la 9 ianuarie 2025;

b. Acordului de Grant ELP (ELP GA), in valoare de 5,0 milioane USD, finantat prin
Fondul Fiduciar cu Donatori Multipli al Parteneriatului pentru invitare Timpurie
(ELP), datat 30 iunie 2023 si ratificat de Parlamentul Republicii Moldova prin
Legea nr. 223/2023, modificatd prin Amendamentul nr. 1 la ELP GA, datat 10
octombrie 2024, ratificat prin Legea nr. 275/2024 si intrat in vigoare la 9 ianuarie
2025; si

c. Acordului de Grant GPE (GPE GA), in valoare de 4,8 milioane USD, finantat de
Parteneriatul Global pentru Educatie (GPE), datat 30 iunie 2023 si ratificat de
Parlamentul Republicii Moldova prin Legea nr. 222/2023, modificata prin
Amendamentul nr. 1 la GPE GA, datat 10 octombrie 2024, ratificat prin Legea nr.
273/2024 si intrat in vigoare la 9 ianuarie 2025.

2. Implementarea Proiectului este planificata pentru o perioada de sase ani, intre
octombrie 2023 si decembrie 2029, incluzand finantarea din partea IBRD si GCFF, cu exceptia: (i)
Componentei 1.3, care va fi implementata conform datei de inchidere a Acordului de Grant GPE,
respectiv 31 decembrie 2027; si (ii) Acordului de Grant ELP, care are data de inchidere la 30 iunie
2027. Proiectul se incadreaza in strategiile generale ale Guvernului RM pentru integrarea
europeana in domeniul educatiei si in angajamentul sau de a imbunatati calitatea sistemului
educational din Republica Moldova.

3. EQIP sprijina programul de reforma al Guvernului RM, prin finantarea unor activitati
care vor: (i) imbunatati mediul de invatare in Institutiile Participante, cu un accent special pe
sprijinirea elevilor defavorizati; si (ii) consolida capacitatea MEC in managementul sectorului
educational si raspunsul la criza refugiatilor. Prin acest Proiect, Banca va sprijini Guvernul RM in
implementarea reformelor necesare, inclusiv initiative pentru:

a. Imbunatatirea calitdtii educatiei si a mediului de invatare in institutiile vizate; si

b. Dezvoltarea capacitatii institutionale pentru a elabora, implementa si evalua
reformele educationale si a interventiilor pentru raspunsul la criza refugiatilor.

1.2. Componentele Proiectului

4. Proiectul este structurat in jurul a patru componente, dupa cum urmeaza:



1.1.
(a)

(b)

1.2.

1.3.
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a) Partea 1. imbunititirea Calititii Practicilor Didactice. Imbunatitirea calitatii

predarii prin, printre altele:

Dezvoltarea si implementarea: (i) formarii continue pentru cadrele didactice si
managerii selectati, conform Standardelor profesionale pentru profesori si
manageri scolari; si (ii) Extinderea evaluarii calitatii practicilor didactice; si

Dezvoltarea si implementarea formarii continue pentru cadrele profesorii si
educatorii selectati din educatia timpurie (ECE) privind curriculumul ECE, inclusiv
predarea si invatarea in spatii interioare, exterioare si prin joc, precum si furnizarea
materialelor aferente; realizarea evaluarilor calitatii furnizorilor selectati de servicii
de educatie si ingrijire timpurie (ECEC).

Dezvoltarea, testarea si implementarea:

(@)  Unei evaluari formative rapide in domeniile esentiale, pentru identificarea
elevilor si a dificultatilor acestora in invatare;

(b)  Unui Program de recuperare a invatarii; si

()  Unui program suplimentar de meditatii pentru Elevii Defavorizati, aflati in
ultimele 20% din clasament.

Dezvoltarea Subproiectelor scolare, prin acordarea de Granturi tehnice scolare (SIG),
pentru a sprijini oportunitatile de dezvoltare profesionala continua a profesorilor
prin crearea unei retele profesionale de invatare intre profesorii din Republica
Moldova si cei din alte tari; precum si a unor proiecte scolare care promoveaza
practici pedagogice inovatoare. Implementarea Componentei 1.3 se va face prin
Programul SIG, descris in Sectiunea 1.4 a acestui Manual.

b) Partea 2. Imbunititirea Calititii Mediului_de invitare in Institutiile Participante.

Tmbunatitirea mediului de invitare in Institutiile Participante, prin, printre altele:

2.1. Echiparea Institutiilor Participante:

2.2.

2.3.

(a) Dotarea Institutiilor Participante, cu mobilier, tehnologie informationala (IT)
si echipamente pentru Stiintd, Tehnologie, Inginerie si Matematica (STEM),
precum si materiale didactice si de invatare pentru elevii cu dizabilitati;

(b) Oferirea de instruiri pentru profesorii si managerii Institutiilor Participante,
inclusiv prin ghiduri de utilizare si videoclipuri demonstrative privind operarea
si intretinerea echipamentelor IT si STEM, precum si utilizarea acestora in
metodologii moderne de predare si integrarea materialelor digitale in
procesul de invatare din clas3;

(c) Echiparea noilor licee construite in cadrul Partii 2.3 (a) cu mobilier si
echipamente pentru salile de clasa, cantine, facilitati sportive, si orice alte
dotari necesare pentru asigurarea functionalitatii complete a acestor licee.

Executarea lucrdrilor civile pentru reabilitarea:
a) Institutiilor Participante; si
b)  Unitatilor ECEC Selectate.

Construirea de Licee Moderne:
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(@) Construirea a trei (3) licee in Regiuni prioritare; si

(b) Elaborarea si implementarea modulelor de instruire precum si a manualelor
privind Tntretinerea scolilor, inclusiv operarea si intretinerea tehnologiile
ecologice in noile licee construite.

c) Partea 3. Consolidarea Capacitatii de Management al Sectorului Educational si de
Raspuns la Criza Refugiatilor

3.1. Imbundtdtirea planificdrii, managementului si evaludrii reformelor educationale prin,
printre altele:

(@) Modernizarea si extinderea sistemului existent de Informatii pentru
Managementul Educatiei, pentru o utilizare mai eficienta a datelor in sprijinul
deciziilor de management la toate nivelurile;

(b) Consolidarea capacitatii nationale de administrare, analiza a datelor si
diseminare a rezultatelor evaluarilor nationale si internationale ale elevilor;

(c) Actualizarea standardelor profesionale pentru cadrele didactice si managerii
scolari;

(d) Revizuirea planificarii investitiilor in infrastructura educationald la nivel
national, inclusiv adaptarea sectorului educational la schimbarile climatice;

(e) Sprijinirea dezvoltarii capacitatilor nationale si subnationale pentru
coordonarea reformelor din Tnvatamantul secundar superior si extinderea
ECEC;

(f) Realizarea unei evaluari de impact asupra Programului de Recuperare a
Tnvatarii si a expansiunii ECEC.

3.2. Managementul Proiectului

(a) Sprijinirea Echipei de Management al Proiectului (PMT) in activitatile de
management, monitorizare si evaluare, inclusiv, printre altele: (i)
supravegherea si implementarea proiectului; (ii) asigurarea conformitatii cu
cerintele Proiectului, precum management financiar, achizitii, aspecte de
mediu si sociale (E&S) si alte domenii tehnice necesare; si (iii) implementarea
activitatilor de informare legate de Proiect.

(b) Sprijinirea Echipei Oficiului National pentru Dezvoltare Regionala si Locala
(NORLD) in activitatile de management, monitorizare si evaluare, inclusiv,
printre altele: (i) supravegherea si implementarea proiectului; (ii) asigurarea
conformitatii cu cerintele Proiectului, precum management financiar, achizitii,
aspecte de mediu si sociale (E&S) si alte domenii tehnice necesare; si (iii)
implementarea activitatilor de informare legate de Proiect.

d) Partea 4. Raspuns de Urgenta Contingent. Asigurarea unui raspuns imediat in cazul unei
Crize sau Situatii de Urgenta Eligibile, dupa necesitate.

1.3. Finantarea Proiectului

5.  Costurile si finantarea pe fiecare componenta a Proiectului (inclusiv Programul SIG in
cadrul Componentei 1.3) sunt prezentate in Tabelul 1 de mai jos. Finantarea din partea
Guvernului RM va fi asigurata ca finantare paralela pentru Proiect.

7
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Tabelul 1. Costul Total al Proiectului si Finantarea pe Componenta (echivalent in milioane
usD)

Componentele proiectului IBRD GPE ELP | GCFF Total Gu;::lnul

Componenta 1: imbunatatirea Calitatii Predarii 8.6 4.8 2.7
Inclusiv Componenta 1.3 — 4.8 —

Componenta 2: imbunétitirea Calititii Mediului de 4.7 . 23
Invatare in Institutiile P'art|C|pante ___ 10.0 598 10.0
Componenta 3: Consolidarea Capacitatii de
Management al Sectorului Educational si a 6.7 — —
Raspunsului la Refugiati
Total 40.0 4.8 5.0

6.  Finantarea din partea IBRD va acoperi activitatile din Partile 1.1(a), 2.1, 2.2(a), 2.3,
3.1 i 3.2(b), si 3.2(a) ale Proiectului intr-un raport de % la % cu fondurile GCFF, in timp ce Partea
1.3 va fi finantata de GPE, iar Partile 1.1(b) si 2.2(b) vor fi finantate de ELP.

1.4. Programul Granturilor tehnice scolare
7.  Obiectivul principal al Programului SIG este de a sprijini:
a. Oportunitati de dezvoltare profesionala continua a cadrelor didactice active; si

b. Activitati care promoveaza practici pedagogice inovatoare in diverse domenii
prioritare astfel cum sunt descrise in Sectiunea 3.3.

8. Programul SIG va fi implementat printr-un concurs deschis de propuneri de
subproiecte. Un numar total de 120 de Scoli vor beneficia de bunuri, servicii si instruire in
perioada 2025-2027, achizitionate centralizat de MEC prin PMT si livrate individual catre scoli,
conform fiecarui Acord SIG si Subproiect scolar.

9. Urmatorii indicatori suplimentari specifici sunt prevazuti a fi atinsi in cadrul
componentei 1.3 pana la data incheierii Programului SIG, conform cadrului de rezultate si
indicatorilor de monitorizare ai EQIP (Anexa 3):

a. Numar de manuale achizitionate si distribuite: (valoare initiala: 0; tinta: 600);
b. Numar de profesori instruiti: (valoare initiala: 0; tinta: 120);

c¢. Numar de copii care vor beneficia direct de granturi: (valoare initiala: 0; tinta:
8.000), dintre care:

e Fete in STEM: (valoare initiala: 0; tinta: 4.000);
e Copii cu dizabilitati si/sau CES: (valoare initiala: O; tinta: 100);
e Copii refugiati: (valoare initiala: 0; tinta: 70);

d. Reducerea diferentei de gen in educatia STEM: (valoare initiala: 7%; tinta: 5%).

1.5. Manualul de Operatiuni privind Granturile Tehnice Scolare

10. Obiectivul acestui Manual este de a furniza informatii detaliate privind aranjamentele
de implementare a Programului SIG in cadrul Componentei 1.3 a EQIP.
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11. Acest Manual a fost elaborat in conformitate cu reglementarile Bancii, prevederile
Acordului de Imprumut, Acordului de Grant GPE, POM, PAD si legislatia Republicii Moldova.

12. Manualul acopera urmatoarele aspecte legate de Programul SIG (dar nu se limiteaza
la acestea):

a. Descrierea detaliata a activitatilor care vor fi desfasurate in cadrul Programului SIG;
Descrierea detaliatd a aranjamentelor institutionale (inclusiv rolurile si
responsabilitatile partilor interesate) pentru implementarea Programului SIG;

c. Proceduri administrative, contabile, de audit, de raportare, financiare, de achizitie
si de decontare pentru Programul SIG;

d. Criterii de eligibilitate, evaluare si selectare, cerinte, proceduri si documente
pentru aprobarea Subproiectelor scolare, inclusiv grile de evaluare;

e. Grila de evaluare a Granturilor tehnice scolare;

f.  Modelul Acordului de Grant tehnic scolar.

13. Acest Manual trebuie utilizat impreuna cu Documentul de Evaluare a Proiectului
EQIP, Acordul de imprumut, Acordul de Grant GPE si Manual Operational al Proiectului (POM)
pentru a intelege bazele conceptuale si juridice si pentru a evita eventualele neclaritati sau
duplicari inutile.

14. Orice referire la un anumit capitol, sectiune, paragraf, nota de subsol sau orice alta
parte de text/tabel/figurd din acest Manual poate fi facuta cu sau fara utilizarea cuvintelor”
din acest Manual”. Aceasta va fi interpretata ca fiind aplicabila exclusiv acestui Manual.

15. Manualul este supus revizuirilor si Tmbunatatirilor periodice, conform
necesitatilor, si este supus aprobarii MEC cu acordul prealabil al Bancii.

16. Versiunile in limba romana si engleza ale Manualului vor fi disponibile pe site-ul
oficial al MEC (www.mec.gov.md).

17. Tn caz de discrepante intre acest Manual, pe de o parte si Acordul de imprumut,
Acordul de Grant GPE, Acordul de Grant ELP sau POM, pe de alta parte, prevederile oricaruia
dintre ultimele patru documente vor prevala.

18. Tn caz de discrepante intre acest Manual, pe de o parte, si Acordul SIG, Termenii
de Referinta pentru Ofiterul SIG sau alti specialisti/consultanti implicati in Programul SIG,
prevederile acestui Manual vor prevala.

1.6. Lista acronimelor, abrevierilor si definitiilor utilizate in acest Manual

19. Termenii cu majuscule utilizati Tn acest Manual au intelesurile atribuite de Acordul
de Imprumut, Acordul de Grant GPE si Manualul Operational al Proiectului, cu exceptia
cazului in care acest Manual prevede altfel.

20. Pentru scopurile acestui Manual, urmatoarele acronime, abrevieri si definitii au
urmatoarele semnificatii:

(1) "Ghidurile Anticoruptie”, astfel cum sunt definite in Anexa la Acordul de Grant

GPE, inseamna, in scopul paragrafului 2 din Anexa la Conditiile Standard,

"Ghidurile privind Prevenirea si Combaterea Fraudelor si Coruptiei in Proiectele


http://www.mec.gov.md/
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Finantate prin imprumuturi IBRD si Credite si Granturi IDA”, datate 15 octombrie
2006, si revizuite Tn ianuarie 2011 si la 1 iulie 2016.

(2)
(3)
(4)

(5)
(6)
(7)

(8)

(9)
(10)

(11)
(12)
(13)
(14)
(15)
(16)
(17)

,»APR” —Raport anual de progres;
»CCRM” — Curtea de Conturi a Republicii Moldova;

»Elevi defavorizati” — inseamna elevii care indeplinesc definitia prevazuta in
POM si, astfel, includ urmatoarele categorii:

(i) Elevi din familii sarace;

(ii) Elevi din mediul rural;

(iii) Fetel;

(iv) Elevi de etnie roma;

(v) Elevi refugiati din Ucraina;

(vi) Elevi cu riscul de a ramane tn urma din punct de vedere academic; si

(vii) Elevi cu dizabilitati si/sau CES;

,ECE” — educatie timpurie;
"ECEC” — educatia si Ingrijirea timpurie a copilului;

,ELP” — Fondul Fiduciar cu Donatori Multipli al Parteneriatului in Educatie
Timpurie;

»Acordul de Grant ELP” si ,,ELP GA” inseamna Acordul de Grant ELP, numarul
TFOC1507, datat 30 iunie 2023, astfel cum este descris in Sectiunea 1.1 a
acestui Manual;

,E&S” — mediu si social;

LEQIP” — si "Proiect" inseamna Proiectul “Imbunétatirea calit3tii educatiei”
asa dupa cum este descris in Anexa 1 la Acordul de Grant GPE;

,ESMF” inseamna Cadrul de management de mediu si social;
,ESMP” inseamna Planul de management de mediu si social.
,FM” —management financiar;

,GA” — Acord de Grant;

,GBV” Inseamna violenta bazata pe gen.

,,GCFF” — Facilitatea Globala de Finantare Concesional3;

yInstitutie de invatamant general” si ,GEI” inseamnad o institutie de
fnvatamant general din Republica Moldova, indiferent daca este inregistrata
ca persoana juridica sau nu (face parte din infrastructura educationala a APL),
care poate fi o scoalda primarda (clasele 1-4); un gimnaziu (invatamant
secundar, ciclul 1, clasele 5-9); un liceu (invatamant secundar, ciclul 2, clasele
10-12, denumit si ,liceu” conform acordurilor de finantare EQIP); sau o
institutie care combina diferite sau toate nivelurile invatamantului general,
respectiv: scoald primara + gimnaziu (denumit ,,gimnaziu”); scoala primara +
gimnaziu + liceu (denumit , liceu”); orice alta combinatie similara. GEl poate

! Fetele in domeniul STEM
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include o institutie prescolara (gradinitd), dar acest lucru nu este obligatoriu.
Aceasta definitie nu include institutii prescolare (gradinite) individuale.

,Guvernul RM” — Guvernul Republicii Moldova;
»GRM” — Mecanismul de solutionare a reclamatiilor;

,GPE” — Parteneriatul Global pentru Educatie; asa cum este definit in Acordul
de Grant GPE;

,Grantul GPE” inseamna grantul in valoare de 4,8 milioane USD din partea
GPE, acordat de Banca Republicii Moldova, conform prevederilor Art. Il din
Acordul de Grant GPE si Sectiunii 1.1 din prezentul Manual;

»Acordul de Grant GPE” si ,GPE GA” inseamnad Acordul de Grant GPE cu
numarul TFOC1484, datat 30 iunie 2023, asa cum este descris in Sectiunea 1.1
din prezentul Manual;

,Data de inchidere a Grantului GPE” inseamna ultima zi a perioadei de
retragere a fondurilor din Grantul GPE, respectiv 31 decembrie 2027, conform
Sectiunii Ill.B.2 din Anexa 2 la Acordul de Grant GPE.

,IBRD” — Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare;
,IPF” — Finantarea proiectelor de investitii;

LIT” —tehnologia informatiei;

,LEG” — Grupul local pentru educatie;

»Acord de Tmprumut” si ,,LA” inseamn& Acordul de imprumut (imprumutul cu
numarul 9536-MD; GCFF TF cu numarul TFOC1762), conform prevederilor
Sectiunii 1.1 din prezentul Manual.

,APL” — autoritate publica local;
,M&E"” — monitorizare si evaluare;
,MDL” inseamna leul Republicii Moldova;

»Ministerul Educatiei si Cercetarii” si ,MEC”, asa cum sunt definite in Anexa
la Acordul de Grant GPE, desemneaza ministerul Republicii Moldova cu
aceeasi denumire sau orice succesor legal al acestuia, acceptabil pentru
Banca;

»Ministerul Finantelor” si ,,MF”, asa cum sunt definite in Anexa la Acordul de
Grant GPE, desemneaza Ministerul Republicii Moldova cu aceeasi denumire
sau orice succesor legal al acestuia, acceptabil pentru Banca.

,MPR” — Raport lunar de progres;
,BNM” — Banca Nationalda a Moldovei;

»ANCE” — Agentia Nationala pentru Curriculum si Evaluare a Republicii
Moldova;

~SND” — Strategia Nationalda de Dezvoltare ,Moldova 2030” a Republicii
Moldova;

»NORLD” inseamna Oficiul National pentru Dezvoltare Regionala si Locala, asa
cum este definit Tn Anexa la Acordul de Grant GPE;
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,PMT”, asa cum este definit in Anexa la Acordul de Grant GPE, inseamna
Echipa de Management al Proiectului din cadrul MEC, responsabilda de
coordonarea si gestionarea generald a Proiectului, mentionata in Sectiunea
I.LA din Anexa 2 la prezentul Acord, sau orice succesor legal al acesteia,
acceptabil pentru Banca;

,Documentul de evaluare a proiectului” si ,,PAD” inseamna Documentul de
Evaluare a Proiectului EQIP, aprobat de Banca la data de 9 mai 2023, Raport
Nr.: PCBASIC0268069.

»Manualul operational al Proiectului” si ,POM” inseamna Manualul de
Operare al Proiectului EQIP, asa cum este definit Tn Anexa la Acordul de Grant
GPE;

,PR” —relatii publice;

»Regiuni prioritare” au semnificatia descrisa in paragraful 28 din PAD si
Sectiunea 3.3 din prezentul Manual;

,Data de inchidere a Proiectului” inseamna 31 decembrie 2029, conform
prevederilor Sectiunii I1.B.2 din Anexa 2 la Acordul de Tmprumut;

,Coordonator de Proiect” sau ,,PC” inseamna Coordonatorul Proiectului EQIP,
asa cum este descris in Sectiunea 1.6 din POM;

,Director executiv al Proiectului” sau ,PED” Tnseamna Directorul Executiv al
Proiectului EQIP, asa cum este descris in Sectiunea 1.6 din POM;

,Director General al Proiectului” sau ,PGD” inseamna Directorul General al
Proiectului EQIP, asa cum este descris in Sectiunea 1.6 din POM;

,PP” inseamna Planul de achizitii;
,QPR” inseamna Raportul trimestrial de progres;

»,Scoald”, asa cum este definita in Anexa la Acordul de Grant GPE, inseamna
un Solicitant al carui Subproiect scolar a fost considerat eligibil pentru a primi
un Grant tehnic scolar, in conformitate cu criteriile stabilite in Manualul de
Operatiuni privind Granturile tehnice scolare, si care a primit sau urmeaza sa
primeasca un Grant tehnic scolar in baza unui Acord de Grant tehnic scolar,
care urmeaza sa fie incheiat in cadrul Partii 1.3 a Proiectului; ,,Scoli” inseamna
fiecare dintre astfel de Scoli.

»,Grant tehnic scolar” (si ,SIG”), asa cum este definit in Anexa la Acordul de
Grant GPE, inseamna bunuri, servicii non-consultanta, servicii de consultanta
siinstruire finantate din fondurile Grantului GPE, care urmeaza sa fie furnizate
Scolilor in cadrul Partii 1.3 a Proiectului, in scopul implementarii unui
Subproiect scolar, sub rezerva termenilor, conditiilor si procedurilor specifice
stabilite in Manualul de Operatiuni privind Granturile tehnice scolare si in
Acordul de Grant tehnic scolar;

»Acord de grant tehnic scolar” (si ,,Acord SIG” sau ,SIGA”), asa cum este
definit in Anexa la Acordul de Grant GPE, inseamna oricare dintre acordurile
mentionate in Sectiunea I.D din Anexa 2 la Acordul de Grant GPE.

,Cerere de grant tehnic scolar” (si , Cerere SIG”) inseamna o solicitare oficiala
pentru un grant tehnic scolar din partea unei GEl interesate (,,Solicitant” si
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»Solicitant SIG”), elaborata si transmisa catre MEC (inclusiv documentele
anexate), conform prevederilor prezentului Manual.

»Manual de operatiuni privind granturile tehnice scolare” (si ,SIGOM” sau
»Manual”), asa cum este definit in Anexa la Acordul de Grant GPE, inseamna
manualul care urmeaza sa fie elaborat, aprobat si adoptat de catre Republica
Moldova, prin intermediul MEC, pentru a facilita implementarea Partii 1.3 a
Proiectului, care poate fi modificat periodic cu aprobarea prealabila in scris a
Bancii.

»,Programul de granturi tehnice scolare” (si ,Program SIG” sau ,SIGP”)
inseamna programul care urmeaza sa fie implementat in cadrul Componentei
1.3 a Proiectului EQIP, asa cum este descris in Sectiunile 1.2 si 1.4 din
prezentul Manual;

,Data de inchidere a Programului de granturi tehnice scolare” (si ,Data de
inchidere a Programului SIG”) inseamna 31 decembrie 2027, conform
prevederilor Sectiunii lll.B.2 din Anexa 2 la Acordul de Grant GPE;

»Planul de inchidere a Programului de granturi tehnice scolare” (si ,,Planul
de inchidere a Programului SIG”) inseamna planul de inchidere a Programului
SIG, asa cum este descris in Sectiunea 4.2;

,Subproiecte scolare”, asa cum sunt definite in Anexa la Acordul de Grant
GPE, inseamna subproiecte eligibile pentru Scoli, aprobate de Republica
Moldova prin MEC si Banca, in conformitate cu prevederile prezentului
Manual;

,Comitetul de selectare a Subproiectelor scolare” (si ,Comitetul de
Selectare”), asa cum este definit in Anexa la Acordul de Grant GPE, inseamna
comitetul cu aceeasi denumire care urmeaza sa fie instituit Tn cadrul MEC
pentru selectarea Subproiectelor scolare, mentionat in Sectiunea I.A.3 din
Anexa 2 la Acordul de Grant GPE.

,,CES” inseamna (copii cu) cerinte educationale speciale;

»,SSM” Tnseamna Managerul Subproiectului scolar, asa cum este definit in
Sectiunea 2.3;

,SST” inseamna Echipa Subproiectului scolar, asa cum este definita in
Sectiunea 2.3;

,STEM” Tnseamna stiinta, tehnologie, inginerie si matematica. Conform
Ordinului MEC nr. 439/2024 privind Aprobarea Cadrului Educational pentru
Scolile Primare, Gimnazii si Licee pentru anii 2024-2025, urmatoarele
discipline sunt identificate ca STEM: matematica, fizica, astronomie,
informatica, tehnologii informationale si de comunicatii, chimie, biologie,
zoologie, geografie. Tn cazul introducerii unei noi discipline STEM de cétre
MEC, aceasta intra sub incidenta prezentului Manual fara a fi necesara
modificarea corespunzatoare a Manualului.

) A
|

,Propunere de subproiect” si ,Propunere” inseamna o propunere de proiect
a Solicitantului, avand ca scop abordarea nevoilor sale eligibile specifice prin
aplicarea si beneficierea de sprijin Tn cadrul Programului SIG, care a fost
elaborata si transmisa catre MEC ca parte a Cererii SIG, in conformitate cu
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prezentul Manual. Tn cazul in care o Propunere de subproiect este aprobat
de Banca si MEC in conformitate cu acest Manual, aceasta dobandeste
statutul si devine un ,Subproiect scolar” (a se vedea definitia de mai sus din
prezenta Sectiune 1.6);

»,TOR” inseamna Termeni de Referinta;

,Instruire” (formare), asa cum este definita in Anexa la Acordul de Grant GPE,
inseamna cheltuielile aferente studiilor, cursurilor de formare, seminarelor,
atelierelor de lucru si altor activitati de instruire legate de Proiect, care nu sunt
incluse Tn contractele pentru bunuri sau servicii prestate de furnizori,
incluzand costurile pentru materialele de instruire, inchirierea spatiilor si
echipamentelor, cheltuielile de transport, cazare si diurna ale participantilor
si formatorilor, onorariile formatorilor si alte costuri diverse legate de
instruire, toate acestea fiind stabilite pe baza unui buget anual agreat cu
Banca.

14
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2. ARANJAMENTE INSTITUTIONALE

2.1. Ministerul Educatiei si Cercetarii

21. MEC va exercita drepturile si isi va indeplini obligatiile in temeiul Acordului de Grant
GPE, al acestui Manual, al fiecarui Acord SIG si al fiecarui contract de achizitie intr-un mod care
sa protejeze interesele Republicii Moldova si ale Bancii si sa indeplineasca scopurile Acordului de
Grant GPE, precum si sa atinga indicatorii descrisi in Sectiunea 1.4.

22. MEC este agentia de implementare a Componentei 1.3 a EQIP si, in consecinta, a
Programului SIG.

23. Directia Invitdmant General din cadrul MEC colaboreazd indeaproape cu PMT pentru
implementarea Programului SIG.

2.2. Echipa de Management a Proiectului (PMT)

24. PMT va fi responsabila de implementarea generald, administrarea si coordonarea
Programului SIG. Tn acest proces, PMT va fi sprijinitd de Directia Invitdmant General din cadrul
MEC.

25. Personalul de baza al PMT responsabil pentru implementarea Programului SIG este
format din urmatoarele opt persoane:

1) Coordonator de proiect;

2) Ofiter pentru granturi tehnice scolare;
3) Specialist Tn management financiar;

4) Specialist in achizitii;

5) Specialist Tn monitorizare si evaluare;
6) Specialist Tn mediu;

7) Specialist social; si

8) Specialist in comunicare.

26. Responsabilitatile generale ale personalului de baza al PMT (cu exceptia Coordonatorului de
Proiect) sunt descrise in Sectiunile 2.2.1 - 2.2.7 de mai jos. Mai multe detalii sunt furnizate in
POM.

2.2.1. Ofiter SIG

27. Principalele roluri si responsabilitati ale Ofiterului SIG sunt de a sprijini MEC in
gestionarea implementarii activitatilor SIGP din cadrul Componentei 1.3. Acesta este responsabil
de supravegherea tuturor activitatilor SIGP din perspectiva managementului financiar,
achizitiilor, aspectelor sociale si de mediu, monitorizarii si evaluarii, precum si a comunicarii
publice, in colaborare cu specialistii relevanti din PMT.

28. Ofiterul SIG participa la revizuirea si evaluarea cererilor SIG (inclusiv a propunerilor
de proiecte) si este responsabil de monitorizarea implementarii Subproiectelor scolare si de
revizuirea rapoartelor de progres/finale intocmite de Scoli. De asemenea, este responsabil de
comunicarea zilnica cu reprezentantii MEC —in special cu Directia invitdmant General — care sunt
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responsabili de implementarea activitatilor SIGP finantate prin Proiect, precum si de colaborarea
si comunicarea cu scolile.

29. Modelul de Termeni de Referinta pentru Ofiterul SIG, detaliind responsabilitatile
esentiale in fazele de initiere si executie ale Programului SIG, este furnizat in Anexa 9 a acestui
Manual.

30. Ofiterul SIG va fi asistat de un al doilea Ofiter SIG in implementarea Programului SIG,
oferind sprijin si asistenta Solicitantilor? si Scolilor si desfasurand alte activitati si sarcini legate de
Programul SIG, conform instructiunilor Ofiterului SIG. Ofiterul SIG 2 va fi selectat si contractat de
catre MEC dupa aprobarea acestui Manual. Ofiterul SIG 2 va lucra sub supravegherea generala si
coordonarea Coordonatorului de Proiect (PC) si in stransa colaborare si sub indrumarea Ofiterului
SIG.

31. Ofiterul SIG 2 va prezenta rapoarte lunare de progres si facturi catre PED, cu o
coordonare si contrasemnare prealabild de citre PC. Tn acest scop, modelul din Anexa 9 va fi
ajustat cu prevederile Sectiunii 2.2.1, atunci cand este necesar pentru utilizare. Acesta nu este
membru al personalului de baza al PMT.

2.2.2. Specialist in Management Financiar

32. Specialistul in management financiar este responsabil de monitorizarea sistemului de
management financiar al Programului SIG, in conformitate cu standardele contabile aplicate de
Banca si de Republica Moldova, astfel incat acestea sa reflecte activitatile, resursele si costurile
aferente activitatilor; monitorizarea achizitiilor si utilizarii bunurilor/serviciilor finantate din
fondurile SIG si propunerea de activitati pentru asigurarea conformitatii cu procedurile Republicii
Moldova si ale Bancii pentru management financiar.

33. Specialistul FM este responsabil de initierea si monitorizarea platilor pentru bunurile
si serviciile achizitionate din fondurile SIG pe baza contractelor de achizitie. in plus, Specialistul
FM va oferi sprijin pentru aprobarea si transferul/aprovizionarea la timp a bunurilor/serviciilor
de la MEC catre Scoli.

34. Specialistul FM poate fi asistat de un consultant FM suplimentar pentru desfasurarea
activitatilor legate de managementul financiar al Programului SIG. Necesitatea unui asistent
suplimentar pentru Specialistul FM va fi revizuita, iar decizia de selectare si contractare a acestuia
va fi luata de PMT, cu o coordonare prealabila cu Banca.

2.2.3. Specialist in Achizitii

35. Specialistul in achizitii va desfasura achizitiile in cadrul Programului SIG in
conformitate cu regulile si procedurile Bancii, POM si detaliile specifice prevazute in acest
Manual, daca exista. Specialistul in achizitii va oferi sprijin si indrumare (instruire) Ofiterilor SIG
si altor membri ai PMT, daca este necesar, cu privire la procedurile de achizitii aferente
Programului SIG, inclusiv cele descrise in Capitolul 6 al acestui Manual.

36. Specialistul in achizitii poate fi asistat de un Consultant in Achizitii suplimentar pentru
desfasurarea achizitiilor in cadrul Programului SIG. Necesitatea unui asistent suplimentar pentru
Specialistul in achizitii va fi revizuitd, iar decizia de selectare si contractare a acestuia/acesteia va
fi luata de PMT, cu o coordonare prealabild cu Banca.

2 Ambii ofiteri SIG vor fi implicati alaturi de solicitanti si scoli pe tot parcursul fiecirei etape a proceselor de aplicare
si implementare ale Programului SIG. Detalii privind instruirea si consultanta GEI in etapa de aplicare sunt furnizate
in Sectiunea 4.1.
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2.2.4. Specialist in Monitorizare si Evaluare (M&E)

37. Specialistul M&E supravegheaza monitorizarea si evaluarea internda si, in
conformitate cu indicatorii definiti, monitorizeaza respectarea principiilor si procedurilor de
monitorizare si evaluare a progresului activitatilor sustinute de Programul SIG si atingerea
obiectivelor acestuia.

2.2.5. Specialist in Mediu

38. Specialistul in mediu are responsabilitatea generala pentru implementarea si
monitorizarea aspectelor de mediu ale SIG pe parcursul intregului proces, de la Cererea SIG pana
la finalizarea Subproiectelor scolare si a Acordului SIG, Tn conformitate cu Cadrul de Management
de mediu si social (ESMF) descris in Capitolul 8 al acestui Manual.

2.2.6. Specialist Social

39. Specialistul social are responsabilitatea generald pentru implementarea si
monitorizarea aspectelor sociale ale SIG, in conformitate cu ESMF descris in Capitolul 8 al acestui
Manual. Specialistul social este, de asemenea, responsabil pentru implementarea Planului de
Implicare a Partilor Interesate (SEP) si a Planului de Management al Muncii (LMP), care au fost
elaborate pentru Proiect si publicate pe site-ul MEC - https://mec.gov.md/ro/content/proiectul-
imbunatatirea-calitatii-educatiei. De asemenea, este responsabil pentru monitorizarea si
raportarea Mecanismului de Solutionare a Reclamatiilor (GRM) descris in POM.

2.2.7. Specialist in Comunicare

40. Specialistul in comunicare supravegheaza promovarea activitatilor si rezultatelor din
cadrul Programului SIG. Acesta este responsabil de dezvoltarea si implementarea Campaniei de
Promovare EQIP, din care SIG-urile fac parte integranta.

2.3. Scoala

41. GEl pot beneficia de Programul SIG pe parcursul perioadei de implementare al
acestuia (vezi Sectiunea 1.4 si Capitolele 3 si 4).

42. Scolile sunt beneficiarii finali ai acestui Program SIG si sunt responsabile pentru
consultarea cu comunitatile scolare (profesori, elevi, parinti, APL, mediul de afaceri, experti si
alte parti interesate), identificarea nevoilor scolare si stabilirea activitatilor care vor fi sustinute
prin Granturile SIG, depunerea cererii SIG, inclusiv a Propunerii de subproiect, implementarea
activitatilor Subproiectului scolar aferente Programului SIG, transmiterea periodica si la timp a
rapoartelor necesare catre PMT, precum si respectarea si aplicarea corespunzdtoare a tuturor
procedurilor prevazute in acest Manual si a dispozitiilor din Acordurile SIG.

43. Pentru a-si indeplini in mod eficient si eficace responsabilitatile legate de Acordul SIG
si implementarea Subproiectului scolar, Scoala trebuie sa desemneze o Echipa a Subproiectului
scolar (SST) si un Manager al Subproiectului scolar (SSM), in conformitate cu un ordin intern, cu
mentionarea clara a timpului alocat pentru implementarea activitatilor Subproiectului scolar.

44. SSM este responsabil pentru implementarea Acordului SIG si a Subproiectului scolar,
precum si pentru respectarea prevederilor acestui Manual.

45. Responsabilitatile cheie si cerintele de calificare pentru SSM sunt detaliate in Anexa
10 a acestui Manual.
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3. CONDITIILE SI TERMENII PROGRAMULUI SIG

3.1. Conditiile si termenii Granturilor tehnice scolare

46. Suma aprobata a SIG pentru fiecare scoala nu va depasi treizeci si sase mii dolari
americani (USD 36.000) sau echivalentul acestora, la cursul de schimb al BNM la data platii pentru
fiecare bun, serviciu si/sau instruire eligibild in cadrul SIG.

47. Fondurile SIG vor fi utilizate de MEC pentru achizitionarea centralizata a bunurilor,
serviciilor si instruirilor solicitate prin Subproiectele scolare si pentru livrarea acestora catre scoli,
in conformitate cu acest Manual si cu Acordurile SIG.

48. O scoala poate beneficia de un singur SIG in cadrul Programului SIG.
49. Un SIG poate fi aprobat doar pentru o singura scoala in cadrul Programului SIG.
50. Defalcarea categoriilor de costuri este prezentata in Tabelul 2 de mai jos:

Tabel 2. Limitele SIG pentru bunuri, servicii si instruiri

Limita fonduri SIG (plafon) USD 36,000

Institutia de Tnvitimant Limita maxima pentru bunuri | ggo; USD 28.800
General

Limita minima pentru servicii,

. - 20% UsD 7.200
instruiri

51. Bugetul Subproiectelor scolare nu poate fi majorat.

52. Toate economiile realizate in cadrul Subcomponentelor 1.3.2 si 1.3.3 ale
Componentei 1.3 din EQIP vor fi realocate catre Subcomponenta 1.3.1, iar economiile realizate
in cadrul Subcomponentei 1.3.1 vor ramane in cadrul aceleiasi subcomponente. Economiile vor
fi utilizate pentru finantarea suplimentara a SIG pentru scolile deja selectate, pana la limita
stabilita in aceasta Sectiune 3.1, pentru a extinde activitatile din cadrul Subproiectelor scolare
fara afi necesara modificarea bugetului. Deciziile privind alocarea economiilor vor fi luate de MEC
cu aprobarea prealabila a Bancii (si GPE, dupa caz/necesitate) si implementate Tnhainte de 30
septembrie 2027. Acordurile SIG previazute vor fi modificate corespunzitor. Tn timpul
implementarii activitatilor din Programul SIG (in special executia contractelor de achizitii, asa cum
este prevazut in Tabelul 3 din Sectiunea 4.2), PMT va monitoriza in permanenta cheltuielile
bugetare si angajamentele financiare si platile din cadrul Programului SIG, va identifica
economiile (potentiale) si va propune solutii pentru utilizarea economiilor identificate si
confirmate in beneficiul profesorilor si elevilor din scoli (in special a celor defavorizati). Indiferent
de existenta economiilor, nicio scoald noua nu va fi acceptata in Programul SIG.

3.2. Institutii de Invitamant General Eligibile

3.2.1. Criterii initiale de eligibilitate

53. Un Solicitant trebuie sa respecte fiecare si toate criteriile initiale de eligibilitate
pentru Institutiile de Tnvatdmant General (GEI), dupa cum urmeaza:

a. Solicitantul este o GEl publica situata in Republica Moldova. Definitia GEI este
oferita in Sectiunea 1.6 a acestui Manual;
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b. Solicitantul nu este implicat intr-un proces de lichidare sau reorganizare (fuziune
sau achizitie) ca entitate juridica si nici nu este planificata lichidarea sau
reorganizarea acestuia (fuziune sau achizitie) in urmatorii 10 ani. Solicitantul care
urmeaza o procedura de inregistrare legala ca entitate juridica (institutie publica)
este eligibil;

c. Solicitantul are cel putin un profesor angajat cu norma intreaga si certificat in
fiecare disciplina prevazuta in Cererea SIG;

d. Propunerea este aliniata cu obiectivele Programului SIG, respectiv isi propune sa
sprijine: (a) oportunitati de dezvoltare profesionald continua pentru profesori si
(b) proiecte care promoveaza practici pedagogice inovatoare in mai multe
domenii prioritare, conform celor definite in Sectiunea 3.3.

54. GEl care au un numar mare de elevi defavorizati si care beneficiaza de sprijin Tn cadrul
altor Componente/Subcomponente EQIP sunt incurajate sa aplice la Programul SIG. Aceste
eforturi vor fi sustinute, avand ca obiectiv asigurarea convergentei si sinergiei intre
Componentele Proiectului.

55. Un Solicitant trebuie sa mentina conformitatea cu toate criteriile stabilite in aceasta
Sectiune 3.2.1 pe parcursul intregului proces de aplicare SIG, pana in ziua in care Acordul SIG
devine efectiv, cu exceptia cazului in care Cererea SIG a fost respinsa.

3.2.2. Criterii de eligibilitate continua. Masuri corective pentru neconformitate

56. O Scoala trebuie sa fie si sa ramana permanent conforma cu fiecare si toate criteriile
de eligibilitate continua stabilite in aceasta Sectiune 3.2.2 incepand cu ziua in care Acordul SIG
devine efectiv:

a. Sarespecte fiecare si toate criteriile initiale de eligibilitate din Sectiunea 3.2.1;
b. Saimplementeze eficient si eficace Subproiectul scolar;

c. Safisiindeplineasca in mod corespunzator obligatiile, rolurile si responsabilitatile
prevdzute in Acordul SIG si in acest Manual, inclusiv, dar fara a se limita la,
transmiterea de rapoarte de progres corecte si la timp;

d. Sa coopereze eficient cu reprezentantii Bancii, GPE, MEC, PMT, auditorii EQIP
(inclusiv CCRM) expertii externi in monitorizare si evaluare si alte parti interesate
ale Proiectului;

e. Sacoopereze eficient si sa ofere sprijin si asistenta, daca si cand este necesar, in
ceea ce priveste aspectele legate de Programul SIG, inclusiv, dar fara a se limita
la: vizite de monitorizare la fata locului ale reprezentantilor Bancii, GPE, MEC,
PMT, auditorilor EQIP (inclusiv CCRM), expertilor externi M&E si altor parti
interesate ale Proiectului; acces la spatii, documente si informatii legate de
Programul SIG; intalniri cu profesorii, elevii, SST/SSM, conducerea scolii, parintii,
APL si alte parti interesate ale Subproiectului scolar; proceduri corective initiate
si implementate de PMT in legatura cu criteriile de eligibilitate continua.

57. PMT (Ofiterul SIG) este responsabil pentru monitorizarea conformitatii Scolilor cu
criteriile de eligibilitate continua stabilite Tn aceasta Sectiune 3.2.2.

58. Daca se identifica una sau mai multe neconformitati (aparente) cu criteriile de
eligibilitate continua, PMT trebuie sa ia masuri necesare pentru a ajuta Scoala sa remedieze
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neconformitatile si sa continue/finalizeze implementarea Acordului SIG si a Subproiectului scolar.
Astfel, PMT va deschide o procedura corectiva care include urmatoarele actiuni:

a. Revizuirea situatiei;

b. Identificarea unor solutii posibile Tn consultare cu Scoala si MEC (Banca, alti
factori interesati daca este necesar/solicitat);

c. Recomandarea unor masuri corective care trebuie implementate de Scoal3;
d. Monitorizarea implementarii masurilor corective; si
e. Raportarea citre MEC (copie catre Banca daca este necesar/solicitat).

59. Ca parte a masurilor corective recomandate in aceasta Sectiune 3.2.2, PMT este
autorizata sa emita exceptii permanente sau temporare de la conformitatea cu unul sau mai
multe criterii de eligibilitate continua din aceasta Sectiune 3.2.2.

60. Daca Scoala nu reuseste sa implementeze masurile corective recomandate, PMT va
rezilia Acordul SIG, inclusiv retragerea bunurilor deja livrate, anularea bunurilor, serviciilor si
instruirilor care urmeaza sa fie livrate, daca exista.

61. Orice activitate legatd de neconformitatile din aceastd Sectiune 3.2.2 va fi
documentata, semnata si arhivata in format scris si electronic.

3.3. Domenii prioritare

62. Programul SIG va sprijini: (i) oportunitati de dezvoltare profesionala continua pentru
profesori si (ii) proiecte care promoveaza practici pedagogice inovatoare in mai multe domenii
prioritare. Aceste Domenii Prioritare din cadrul Programului SIG sunt stabilite prin paragraful 28
al PAD si includ urmatoarele:

a. Aplicarea instrumentelor digitale si a experientelor de finvatare active si
captivante pentru elevi. Exemplele includ, dar nu se limiteaza la:

1) Integrarea instrumentelor digitale in procesul de predare, cum ar fi
platforme interactive, aplicatii educationale, resurse multimedia, inteligenta
artificiala (Al);

2) Crearea de experiente de invatare captivante care stimuleaza implicarea si
performanta elevilor;

3) Dezvoltarea competentelor digitale atat pentru profesori, cat si pentru elevi;

4) Implementarea unor planuri curriculare alternative si flexibilizarea ofertei
educationale.

b. Practici eficiente de evaluare a invatarii elevilor si de feedback utilizate de
profesori. Exemplele includ, dar nu se limiteaza la:

1) Implementarea unor metode inovatoare de evaluare, cum ar fi evaluarile
formative si autoevaluarile;

2) Dezvoltarea unor instrumente de feedback constructiv care sprijina elevii in
procesul lor continuu de invatare.
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Tnvatare activd, colaborativd (collaborative learning — n.r.), dezvoltarea unui
sentiment de comunitate, apartenenta si bunastare a elevilor. Exemplele includ,
dar nu se limiteaza la urmatoarele:

1) Tmbunétatirea starii de bine a elevilor, reducerea si prevenirea bullying-ului;
2) Cresterea participarii elevilor in procesul de luare a deciziilor.

Programe inovatoare de remediere pentru elevii cu dificultati academice si elevii
defavorizati, inclusiv copiii de etnie roma, elevii refugiati din Ucraina si copiii cu
dizabilitati. Exemplele includ, dar nu se limiteaza la urmatoarele:

1) Programe de remediere academica menite sa reduca decalajele
educationale;

2) Activitati dedicate copiilor defavorizati, inclusiv refugiatilor din Ucraina,
copiilor de etnie roma si copiilor cu dizabilitati;

3) Crearea unui mediu scolar incluziv care sa sprijine dezvoltarea fiecarui elev.

Participarea fetelor in domeniile STEM. Exemplele includ, dar nu se limiteaza la
urmatoarele:

1) Campanii de sensibilizare care incurajeaza fetele sa participe la programe
educationale in domeniile STEM;

2) Activitati practice si mentorat pentru sustinerea interesului fetelor fata de
carierele in STEM.

Schimburi de experienta si programe de mobilitate, crearea si dezvoltarea unei
comunitati de practica in inovatia didactica. Exemplele includ, dar nu se limiteaza
la urmatoarele:

1) Schimburi de experientad intre profesorii din Republica Moldova si cei din alte
tari;

2) Proiecte de colaborare internationala care promoveaza cele mai bune
practici educationale si inovatia;

3) Crearea comunitatilor de practica pentru dezvoltarea continuda a
competentelor pedagogice;

4) Consolidarea autonomiei scolare si implicarea intregii comunitati in procesul
de luare a deciziilor.

Retea profesionald de invatare intre profesorii din Republica Moldova si
colaborarea potentiala cu profesori din Romania, Estonia si alte tari care se
confrunta cu provocari similare. Exemplele includ, dar nu se limiteaza la
urmatoarele:

1) Crearea de parteneriate intre profesorii din Moldova si colegii lor din
Romania, Estonia si alte tari, contribuind la schimbul de experiente
pedagogice;

2) Organizarea de vizite de studiu, conferinte si ateliere internationale pentru
invatarea metodelor moderne de predare si a solutiilor pentru provocarile
educationale comune;
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3) Dezvoltarea unor programe de mentorat intre profesorii din Moldova si cei
din alte tari pentru sprijinirea dezvoltarii profesionale continue si a inovatiei
pedagogice;

4) Implementarea de proiecte educationale comune care promoveaza
colaborarea intre elevi si profesori, utilizand platforme digitale si metode
interactive de predare;

5) Crearea unor platforme online sau retele profesionale pentru diseminarea
resurselor educationale, strategiilor didactice si celor mai bune practici la
nivel international.

3.4. Activitati eligibile si neeligibile
3.4.1. Activitati eligibile

63. Toate sifiecare dintre activitatile din Propunerea de subproiect trebuie sa fie aliniate
cu obiectivele de dezvoltare EQIP/SIGP. Pentru a fi aprobate pentru finantare in cadrul
Programului SIG, activitatile incluse in Propunerea de subproiect trebuie sa fie in concordanta cu
obiectivele Programului SIG descrise in Sectiunea 1.4, respectiv sa sprijine dezvoltarea
profesionala continua a profesorilor si activitatile scolare care promoveaza practici pedagogice
inovatoare, precum si Domeniile Prioritare descrise in Sectiunea 3.3.

64. 1n sensul acestei Sectiuni 3.4, termenul ,activititi” include bunuri, servicii de
consultanta, servicii non-consultanta si instruiri. Dispozitiile privind activitatile eligibile si
neeligibile din perspectiva costurilor sunt prevazute in Sectiunea 3.5.

65. Urmatoarele activitati sunt eligibile in cadrul Programului SIG:
a. Achizitia de bunuri, conform descrierii din Sectiunea 3.5.1;

b. Plata abonamentelor pentru platforme care oferda acces la materiale
educationale;

c. Activitati pentru imbunatatirea metodelor de invatare online;
d. Activitati pentru cresterea accesului la metode de predare si invatare de calitate;

e. Activitati pentru Tmbunatatirea evaluarii invatarii elevilor si a practicilor de
feedback;

f.  Activitati pentru promovarea invatarii active, colaborative si pentru dezvoltarea
sentimentului de apartenenta si bundstare a elevilor;

g. Programe inovatoare de remediere pentru elevii cu dificultati academice si elevii
defavorizati, inclusiv copiii de etnie roma, refugiatii din Ucraina si copiii cu
dizabilitati;

h. Activitati care promoveaza practici pedagogice inovatoare;

i. Stimularea si facilitarea participarii fetelor in domeniile STEM, inclusiv, dar nu
exclusiv, prin:

e Campanii de constientizare pentru cresterea participarii fetelor in
programele academice STEM;

e Asistenta pentru stabilirea si implementarea unor servicii eficiente de
orientare in cariera, inclusiv abordari care sa asigure ca aceste servicii sunt
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incluzive si neutre din punct de vedere al genului; si

j- Schimburi de experienta si programe de mobilitate, crearea si dezvoltarea unei
comunitati de practica in inovatia didactica;

k. Activitati pentru dezvoltarea si operationalizarea retelelor profesionale de
invatare intre profesorii din Moldova si profesorii din alte tari;

|.  Conferinte unice (de o singura datd), daca fac parte dintr-un set mai larg de
activitati care vor fi implementate pe durata actiunii. In acest sens, activitatile
pregdtitoare pentru o conferinta si publicarea lucrarilor conferintei nu constituie,
in sine, astfel de ,activitati mai largi”.

66. Activitatile trebuie sa fie conforme cu Acordul de Grant GPE, PAD, POM si acest
Manual.

67. Perioada de implementare a activitatilor din Propunerea de subproiect nu trebuie sa
depaseasca limitele de timp prevazute in Sectiunea 4.2.

3.4.2. Activitati neeligibile
68. Urmatoarele activitati nu sunt eligibile in cadrul Programului SIG:

a. Activitati deja finantate (total sau partial) sau planificate pentru finantare din alte
surse;

b. Activitati care vizeaza exclusiv sau in principal sponsorizari individuale pentru
participarea la ateliere, seminare, conferinte, congrese, cursuri de studii sau alte
evenimente similare ca tipologie si scop.

3.5. Costuri eligibile si neeligibile

69. 1n sensul acestei Sectiuni 3.5, termenul ,costuri” include atat ,costuri”, cat si
»Cheltuieli”, indiferent de definitiile sau intelesurile lor contabile specifice si de orice diferente
existente intre acestea.

3.5.1. Costuri eligibile

70. Toate si fiecare dintre costurile din Propunerea de subproiect trebuie sa fie aliniate
cu obiectivele de dezvoltare EQIP/SIGP.

71. Bunurile eligibile (B) sunt urmatoarele:

a. Materiale pentru implementarea Propunerii de Subproiect, inclusiv, daca sunt
conforme cu, urmatoarele obiective SIGP:

(i) Resurse educationale: carti, caiete de lucru, literatura de specialitate,
reviste etc.;

(ii) Materiale informative (inclusiv promotionale) pentru implementarea
Propunerii de Subproiect;

(iii) Inventar, mobilier de mici dimensiuni;

(iv) Substante, materii prime si alte consumabile, cu exceptia celor interzise,
supuse verificarii conditiilor de depozitare conform legislatiei (daca sunt
periculoase).

b. Echipamente si utilaje pentru centre de invatare, sali de clasa, laboratoare,
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centre de consiliere, biblioteci/centre de cercetare si informare ale scolilor
pentru implementarea Propunerii de Subproiect;

c. Echipamente si accesorii aferente/necesare si/sau inventar pentru activitati
sportive/jocuri si activitati specifice sportului/jocului (inclusiv antrenamente si
competitii), pentru implementarea Propunerii de Subproiect;

d. Echipamente hardware si accesoriile necesare si/sau inventarul aferent, si
software si licente de activare, functionare sau reinnoire aferente/necesare,
taxe, permise pentru implementarea Propunerii de Subproiect;

e. Alte tipuri de bunuri care sunt direct legate de implementarea activitatilor
planificate Tn Propunerea de subproiect.

72. Toate bunurile mentionate in aceasta Sectiune 3.5.1, achizitionate din fondurile SIG,
trebuie sa fie noi si neutilizate.

73. Servicii non-consultanta eligibile (NCS) includ urmatoarele:

a. Taxe initiale si periodice pentru utilizarea resurselor online; instruire asociata si
intretinere initiala;

b. Cheltuieli de calatorie pentru participarea la instruiri, schimburi de experienta,
competitii etc.;

c. Inchirierea de sili de conferinte, echipamente, cazare la hotel, pauze de mas3 si
pauze de cafea pentru instruiri;

d. Evenimente, intalniri, schimburi de experienta etc.;

e. Servicii de traducere;

f. Abonamente la instrumente online;
g. Servicii de design grafic;
h. Alte servicii direct legate de implementarea activitatilor planificate in

Propunerea de subproiect.

74. Servicii de consultanta eligibile (CS) pentru desfasurarea activitatilor eligibile,
furnizate de prestatori de servicii (entitati/grupuri de entitati) sau consultanti individuali: onorarii
pentru servicii de consultantd pentru angajarea colaboratorilor externi, inclusiv
formatori/consultanti/mentori/tutori. Colaboratorii externi nu pot fi functionari publici sau
angajati ai administratiei publice.

75. Instruiri eligibile (T) — cheltuieli (altele decat CS si NCS) efectuate pentru formare
profesionala si alte activitati asociate, inclusiv seminare, ateliere si vizite de studiu, diurne si
indemnizatii pentru participanti, onorarii pentru formatori, Tinchirierea spatiilor si
echipamentelor necesare instruirii, pregatirea si reproducerea materialelor de instruire si alte
activitati necesare pregatirii si implementarii instruirii. Acestea includ in mod specific:

a. Cheltuieli pentru dezvoltarea profesionala si alte activitati asociate;
b. Seminare;

c. Ateliere si vizite de studiu;

d. Onorarii pentru formatori;

e. Inchirierea spatiilor de instruire (sili, echipamente, mijloace de transport);
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Pregatirea si reproducerea materialelor de instruire;

g. Alte activitati necesare pregatirii si implementarii instruirii.

3.5.2. Costuri neeligibile

76. Urmatoarele costuri sunt neeligibile in cadrul Programului SIG:

a.

0.

2 T

o

Cele efectuate dupa perioada de implementare a Programului SIG sau dupa
inchiderea/incetarea Acordului SIG;

Cele finantate din alte surse;
Cele care nu sunt necesare pentru implementarea Subproiectului scolar;

Cele care nu sunt rezonabile, justificate si conforme cu obiectivele SIGP, cerintele
unei gestiuni financiare sanatoase, in special privind economia si eficienta;

Cele care nu respecta cerintele legislatiei fiscale si sociale aplicabile;
Cele care nu sunt identificabile si/sau verificabile;

Cele care nu sunt sustinute de facturi, dovezi de plata si/sau documente cu
valoare probatorie echivalents;

Bunuri second-hand;

Achizitia de vehicule;

Achizitia si/sau inchirierea de terenuri si/sau cladiri;

Lucrari de constructie;

Datorii si costuri asociate serviciului datoriei (dobanzi, comisioane si penalitati);
Provizioane pentru pierderi sau obligatii financiare;

Pierderi din diferente de curs valutar;

Tmprumuturi citre terti;

Amenzi, penalitati financiare si cheltuieli de litigii;

Excursii si alte activitati punctuale cu elevii;

Taxe pentru personalul GEI (indemnizatii, diurne, prime sau alte compensatii);
Echipamente de supraveghere (camere de securitate);

Campanii publicitare (transferuri catre agentii de publicitate, mass-media etc.),
cu exceptia activitatilor/evenimentelor de promovare legate de Propunerea de
subproiect;

Costuri indirecte ale GEl;

Alte costuri care nu sunt direct legate de activitati si nu contribuie la atingerea
obiectivelor Subproiectului scolar.
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4. PROCESUL DE EVALUARE A CERERILOR SIG

4.1. Prezentare generala a procesului

77.
pasi:
C.
d.
e.
f.
78.

Procesul de aplicare pentru SIG in cadrul Programului SIG cuprinde urmatorii

Pasul 1: pregatirea si depunerea cererilor SIG de catre Solicitanti;

Pasul 2: evaluarea conformitatii cererilor SIG de catre MEC (PMT). Solicitantii
acceptati vor fi notificati despre trecerea la Pasul 3. Solicitantii respinsi vor fi
notificati si li se vor explica motivele respingerii;

Pasul 3: pregatirea si depunerea Propunerilor de Subproiect de catre Solicitanti.
La acest pas, pentru a facilita acest proces, PMT va invita personal din cadrul MEC
(si din entitatile subordinate acestuia) si EQIP si va contracta pana la 10 experti
locali pentru a oferi sesiuni de informare si instruire, si pentru a oferi Solicitantilor
consultanta si asistenta individuala in domenii legate de identificarea si
redactarea subproiectelor, atragerea de fonduri, managementul ciclului de
proiect, consultarea si comunicarea cu publicul si partile interesate, bugetarea si
finantarea, monitorizarea si evaluarea (M&E), raportarea, aspectele de mediu si
sociale (inclusiv GRM), alte aspecte necesare implementarii Programului SIG,
dupa caz;

Pasul 4: evaluarea calitativa si selectarea Propunerilor de Subproiect de catre
Comitetul de Selectare a Subproiectelor scolare. Solicitantii selectati vor fi
notificati cu privire la calificarea pentru Pasul 5. Solicitantii respinsi vor fi
notificati corespunzator cu privire la respingerea cererii de finantare SIG si li se
vor explica motivele respingerii3;

Pasul 5: aprobarea finala a cererilor SIG (inclusiv a Propunerilor de Subproiect)
de catre MEC, cu acceptul prealabil al Bancii. Solicitantii selectati vor fi notificati
cu privire la acceptarea cererii SIG si vor fi invitati sa colaboreze la elaborarea
Acordurilor SIG intre MEC si Scolile castigatoare (sau APL-uri);

Pasul 6: semnarea Acordurilor SIG.

Evaluarea cererilor SIG consta in urmatoarele etape:

a.

Evaluarea conformitatii cererii SIG (si a documentelor aferente, cu exceptia
propunerilor de subproiecte). Aceasta presupune revizuirea cererilor SIG de
catre Ofiterii SIG si retransmiterea cdtre acestia a informatiilor si/sau
documentelor lipsa. Desi acest proces implica colectarea de informatii
suplimentare sau a documentelor lipsa, in aceasta etapa nu se vor face modificari
in cererile SIG;

Evaluarea calitatii cererii SIG (si a documentelor aferente, inclusiv propunerile de
subproiecte). In aceasta etapa, Comitetul de selectare a subproiectelor scolare
va evalua cererile SIG (inclusiv Propunerile de subproiecte), printre altele, pe

3 Detalii privind utilizarea economiilor rezultate din bugetele necheltuite ale Subproiectelor Scolare sunt furnizate in

Sectiunea 3.1.
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baza criteriilor prevazute in Sectiunea 4.2.2, iar pentru fiecare cerere SIG
evaluata se va completa o grila de evaluare.

79. Solicitantii au posibilitatea de a depune contestatii la adresa de e-mail MEC/PMT
(eqip@mec.gov.md) in cazul in care evaluarea/selectarea realizata, la oricare dintre pasii de
prezentei Sectiuni 4.1, a condus la o eroare sau nereguld, inclusiv la o posibila incalcare a
drepturilor acestora si/sau a termenilor si conditiilor Programului SIG, precum si in cazul unei
evaluari incorecte a cererii lor SIG.
Toate contestatiile vor fi depuse, examinate si solutionate in conformitate cu Mecanismul de
Solutionare a Reclamatiilor al Proiectului, descris in POM. Nicio decizie a Bancii si a MEC privind
cererile SIG Tn cadrul Programului SIG la Pasul 5 a prezentei Sectiuni 4.1 nu poate fi luata decat
dupa solutionarea tuturor contestatiilor.

4.2. Prezentare generala si calendar estimativ al Apelurilor pentru propuneri
80. Programul SIG va fi operationalizat prin unul sau mai multe Apeluri pentru propuneri.

81. Durata implementarii unei Propuneri de Subproiect in cadrul Programului SIG va fi de
pana la 12 luni de la data semnarii Acordului SIG sau orice alta perioada convenita cu Banca, dar
care nu va depasi 30 septembrie 2027.

82. Durata Propunerii de Subproiect trebuie planificata ca numarul total de luni necesare
pentru implementarea completa a acestuia, fara a specifica date exacte.

83. Un proces estimativ pentru depunerea, aprobarea si implementarea cererilor SIG si
un calendar orientativ sunt prezentate in Tabelul 3 de mai jos.

Tabel 3. Calendar pentru depunerea, aprobarea si implementarea Cererii SIG

Activitatea Perioada/termenul

estimativ

Decembrie 2024
Decembrie 2024
lanuarie - Februarie 2025

Lansarea Apelului pentru propuneri

Primirea cererilor SIG

Evaluarea conformitatii cererilor SIG

Facilitarea pregatirii Propunerilor de Subproiect?, inclusiv:
- Achizitia serviciilor de instruire si consultantad; si
- Executarea contractelor.

Pregatirea si depunerea Propunerilor de Subproiect la PMT

Martie — Aprilie 2025

Aprilie — lunie 2025

Evaluarea calitativa a Propunerilor de Subproiect, inclusiv asistenta
PMT pentru imbunatatirea propunerilor neperformante
Selectarea si aprobarea a 120 de Subproiecte Scolare

Pregatirea, avizarea si semnarea a 120 de Acorduri SIG
Implementarea Lotului 1 (60 Subproiecte scolare)

Achizitii (de la lansare pana la semnarea contractelor)

Implementarea SIG (executarea contractelor)

Depunerea Rapoartelor Finale ale Subproiectelor scolare la PMT
Finalizarea Raportului Final al Programului SIG (Lot 1)

Implementarea Lotului 2 (60 Subproiecte scolare)
Achizitii (de la lansare pana la semnarea contractelor)
Implementarea SIG (executarea contractelor)

4 Mai multe detalii sunt oferite la Pasul 3 din Sectiunea 4.1.
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lunie — lulie 2025

lulie 2025
August — Septembrie 2025

lulie — Decembrie 2025
Septembrie 2025 — August
2026
Septembrie 2026
Octombrie 2026

lulie — Decembrie 2026
lulie 2026 — lunie 2027
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Depunerea Rapoartelor Finale ale Subproiectelor scolare la PMT lulie 2027

Elaborarea Raportului Final al Programului SIG (Lot 1 + Lot 2) Septembrie 2027
Planul de inchidere a Programului SIG

Decizia Guvernului privind transferul bunurilor de la MEC catre

Scoli (Lot 1 + Lot 2)

Finalizarea Raportului Final al Programului SIG Decembrie 2027

Octombrie — Decembrie 2027

84. Activitatile si perioadele/termenii mentionati in Tabelul 3 din aceasta Sectiune 4.2
sunt orientative si estimative, prin urmare, implementarea zilnica a activitatilor din Programul
SIG poate devia de la acestea. O astfel de situatie nu va determina modificarea acestui Manual.

4.3. Apelul pentru propuneri

85. PMT si reprezentantii MEC vor organiza evenimente de lansare a Apelurilor pentru
propuneri pentru a comunica partilor interesate obiectivele Programului SIG, datele-cheie si
procedurile administrative.

86. Toate evenimentele trebuie sa includa o recunoastere clara a contributiei Bancii si a
GPE la activitatile Programului SIG.

87. Informatiile despre Programul SIG (inclusiv, dar fara a se limita la tipurile de sprijin
oferite potentialilor Solicitanti pentru pregétirea cererilor SIG>, in special pentru GEIl cu capacitate
redusad) vor fi diseminate catre toti potentialii Solicitantii SIG prin cele mai potrivite canale de
comunicare, cum ar fi:

a. Publicarea ghidurilor pentru apeluri si a altor informatii pe paginile de social
media ale MEC, pe linia telefonica de informare si pe pagina web oficiala:
https://mec.gov.md/ro, precum si pe pagina web a Programului SIG -
https://mec.gov.md/ro/content/programul-de-granturi-scolare-pgs;

b. Buletine informative si e-mailuri catre GEI si APL;

c. Intalniri de diseminare a informatiilor;

d. Unasau doua zile de informare/seminare, daca este necesar/solicitat;
e. Mass-media etc.

88. Pe durata perioadei de deschidere a Apelului pentru propuneri, PMT va
furniza informatiile/clarificarile necesare potentialilor Solicitanti in timpul evenimentelor
informative si/sau la solicitarea acestora, inclusiv prin e-mailul oficial al Programului SIG:
programuldegranturi.egip@mec.gov.md.

4.4. Depunerea cererii SIG si evaluarea conformitatii

89. Solicitantul SIG este Tn mod exclusiv responsabil pentru pregatirea si depunerea
cererii SIG.

3 Mai multe detalii sunt furnizate la Pasul 3 din Sectiunea 4.1.
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4.4.1. Pregatirea cererii SIG. Lista documentelor necesare

90. Cererea SIG (dosarul) trebuie sa contind urmatoarele documente, pregdtite in
conformitate cu criteriile de eligibilitate prevazute in Capitolul 3 si dispozitiile acestui Capitol 4,
avand un accent clar pe echitate:

a. O scrisoare oficiala din partea Solicitantului, care confirma interesul de a
participa la Programul SIG si include lista documentelor depuse;

b. Formularul de cerere SIG completat conform modelului furnizat in Anexa 1;

c. Undocument care confirma numarul total de elevi inscrisi pana la 1 octombrie a
anului scolar 2024-2025;

d. Un document care confirma ca profesorii sunt angajati cu norma intreaga si
certificati in fiecare disciplina prevazuta in cererea SIG;

e. Un document care confirma ca GEI nu se afla intr-un proces de lichidare sau
reorganizare (fuziune sau absorbtie) ca entitate juridicd si nu este planificata
pentru lichidare sau reorganizare in urmatorii 10 ani.

91. Cererea SIG trebuie sa fie completata in intregime, iar documentele justificative
anexate care dovedesc eligibilitatea Solicitantului trebuie sa fie stampilate si semnate de
reprezentantii GEl inainte de depunere. Alternativ, cererea SIG si documentele suplimentare pot
fi semnate electronic, conform prevederilor Sectiunii 4.4.2.

92. Cererea SIG trebuie sa contina toate informatiile solicitate. Solicitantul are dreptul sa
adauge orice informatii suplimentare pe care le considera importante, chiar daca acestea nu sunt
solicitate prin cererea SIG.

4.4.2. Procedura de depunere

93. CerereaSIG (impreuna cu documentele necesare) trebuie depusa inainte de termenul
stabilit de MEC, pe suport de hartie, intr-un (1) exemplar original si doua (2) copii, fiecare intr-un
plic separat sigilat, semnat si stampilat. Toate cele trei plicuri sigilate trebuie introduse intr-un
singur plic sigilat.

94. CerereaSIG trebuie depusa intr-un plic sigilat, personal, la adresa: Bd. Stefan cel Mare
nr. 180, etajul 13, biroul 1314, Chisindu, Moldova, in atentia Coordonatorului Proiectului EQIP.

95. Plicul exterior trebuie sda contind numele Proiectului (EQIP) si/sau numele
Programului SIG, numele complet si adresa Solicitantului.

96. A doua zi lucratoare dupa inchiderea Apelului pentru propuneri, Solicitantul trebuie
sa trimita versiunea electronica a cererii SIG (deja depusa pe suport de hartie) la e-mailul oficial
al Programului SIG (programuldegranturi.eqip@mec.gov.md) si sa contind un fisier .pdf cu
aceleasi documente semnate si stampilate, identice cu versiunea originala pe suport de hartie.

97. Alternativ, fata de formatul pe suport de hartie descris in aceasta Sectiune 4.4.2,
cererea SIG (inclusiv fiecare document separat) poate fi semnatd electronic cu semnatura
electronica calificata avansata de catre persoana autorizata si transmisa la e-mailul oficial al
Programului SIG: programuldegranturi.eqip@mec.gov.md. Aceasta cerere SIG semnata si trimisa
electronic are aceeasi valoare juridica precum cererea SIG trimisa pe suport de hartie si va fi
analizata corespunzator.
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98. Solicitantii vor fi notificati cu privire la primirea cererii SIG printr-un mesaj de raspuns
trimis de pe adresa de e-mail a Programului SIG (programuldegranturi.egip@mec.gov.md) catre
adresa de e-mail a Scolii de pe care a fost primita cererea SIG.

99. Toate cererile SIG primite vor fi inregistrate de PMT. Fiecarei cereri SIG i se va atribui
un numar de Tnregistrare unic.

100. Nicio cerere SIG nu va fi acceptata dupa expirarea termenului limita.
4.4.3. Procedura de evaluare a conformitatii

101. Toate plicurile si e-mailurile cu cereri SIG primite vor fi deschise de catre Ofiterii SIG
n timpul sesiunii de deschidere organizate dup& termenul limitd al Apelului pentru propuneri. Tn
aceasta sesiune, toate cererile SIG vor fi analizate si verificate de Ofiterii SIG, iar Grila de Evaluare
a Conformitatii Cererilor SIG (Anexa 4) va fi completata.

102. Ca parte a evaluarii conformitatii, PMT (MEC) este autorizata sa solicite informatii de
la autoritatile si institutiile publice si/sau sa consulte orice registru public/date si sa utilizeze
informatiile obtinute.

103. Pentru cererile SIG primite de la GEI eligibile, care nu indeplinesc criteriile initiale de
eligibilitate (informatii si/sau documente lipsa sau incorecte), Solicitantii vor avea la dispozitie
pana la o luna pentru a furniza informatiile/documentele lipsa sau corectate.

104. Doar cererile SIG evaluate pozitiv din toate punctele de vedere ale evaluarii
conformitatii vor fi calificate pentru Pasul 3, asa cum este mentionat in Sectiunea 4.1 de mai sus.

105. Dupa evaluarea conformitatii, va fi emis un raport care va include:
a. Lista cererilor SIG calificate pentru Pasul 3;
b. Lista cererilor SIG respinse si motivele individuale ale respingerii.

106. Dupa finalizarea procesului, fiecarui Solicitant i se va transmite o scrisoare de raspuns
standard, indicand daca acesta s-a calificat sau nu pentru Pasul 3, iar in caz de necalificare,
mentionandu-se motivul specific.

107. Raportul de Evaluare a Conformitatii va fi transmis Bancii pentru avizare si ulterior
Comitetului de Selectare a Subproiectelor Scolare pentru validare.

4.5. Depunerea Propunerii de Subproiect si evaluarea calitatii

108. Solicitantul este, in ultima instanta, responsabil pentru pregdtirea si depunerea
Propunerii de Subproiect (si a altor documente, daca este necesar), acestea facand parte din
Cererea SIG.

4.5.1. Pregatirea si depunerea Propunerii de Subproiect

109. Pe baza informatiilor obtinute in etapa de evaluare a conformitatii Solicitantilor, PMT
va elabora si implementa un set de activitati de informare si instruire pentru Solicitantii calificati
pentru Pasul 3, conform Sectiunii 4.1, pentru a facilita pregatirea si depunerea Propunerilor de
Subproiect.

110. Lista documentelor suplimentare (fatda de Cererea SIG) care trebuie depuse la
MEC/PMT in Pasul 3 include urmatoarele:

a. Propunerea de Subproiect, conform modelului oferit in Anexa 5;
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b. O declaratie oficiala (in forma libera) din partea administratorului Solicitantului
(daca Solicitantul este o entitate juridica) sau a reprezentantului autorizat al APL
(daca Solicitantul nu este o entitate juridica), care certifica urmatoarele:

(i) Activitatile propuse nu au fost finantate anterior si/sau nu sunt in prezent
finantate si/sau nu sunt planificate sa fie finantate (partial sau total) in
viitor prin alte mecanisme financiare;

(ii) Activitatile propuse au fost consultate cu comunitatea scolara, inclusiv,
dar fara a se limita la, parinti, elevi, profesori, APL, mediul de afaceri; iar
dovezile consultarii sunt anexate;

(iii) Solicitantul nu se afla intr-un proces de lichidare sau reorganizare
(fuziune sau absorbtie) ca entitate juridica si nu este planificat pentru
lichidare sau reorganizare tn urmatorii 10 ani;

(iv) Toate documentele si informatiile furnizate n cadrul Cererii SIG, inclusiv
Propunerea de Subproiect si toate celelalte documente conexe, sunt
complete si corecte; si

(v) Acesta are suficiente competente si autoritate pentru a semna orice
document in numele si in contul Solicitantului, inclusiv Acordul de Grant
tehnic scolar (daca este aprobat).

111. PMT are dreptul sa solicite si sa primeasca de la un Solicitant sau o terta parte orice
informatii suplimentare (inclusiv explicatii sau confirmari) si/sau documente legate de Solicitant
si de Cererea SIG (inclusiv documentele conexe), in cazul in care exista incertitudini privind
respectarea criteriilor initiale de eligibilitate (Sectiunea 3.2.1), observatii sau preocupari ridicate
de Specialistul de mediu si/sau Specialistul social in timpul evaluarii, precum si orice alte
nelamuriri legate de Solicitant sau de Cererea SIG.

112. Propunerea de Subproiect si declaratia oficiala trebuie sa fie semnate electronic si
depuse conform Sectiunii 4.4.2, doar la adresa oficiala de e-mail a Programului SIG. Nu vor fi
acceptate dosare pe suport de hartie.

113. Solicitantii vor fi notificati cu privire la primirea documentelor mentionate in aceasta
Sectiune 4.5.1 printr-un e-mail de confirmare trimis de la e-mailul oficial al Programului SIG
(programuldegranturi.eqip@mec.gov.md) catre adresele de e-mail ale Solicitantilor.

114. Nuvor fiacceptate documente dupa termenul limita stabilit si anuntat public de MEC.
4.5.2. Evaluarea calitatii

115. Propunerile vor fi admise pentru evaluarea calitativa numai daca toate documentele
(si informatiile necesare), solicitate conform Sectiunii 4.2.1, au fost primite de MEC/PMT in
formatul si continutul solicitat.

116. Propunerile vor fi evaluate pe baza urmatoarelor criterii de evaluare a calitatii:
a. Soliditatea manageriala si tehnica a propunerii;
b. Impactul potential asupra grupului tinta;
c. Orientare catre rezultate;

d. Strategia de comunicare si diseminare a informatiilor privind rezultatele
initiativei; si
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e. Integrarea temelor transversale, precum egalitatea de gen si sustenabilitatea
mediului.

117. Eligibilitate: Programul va sprijini: (a) oportunitati de dezvoltare profesionala
continua pentru profesori; si (b) proiecte care promoveaza practici pedagogice inovatoare in
mai multe domenii prioritare. Domeniile prioritare eligibile pentru finantare in cadrul
Programului SIG sunt specificate in Sectiunea 3.3 a acestui SIGOM. Propunerea trebuie sa fie
lipsita de orice potential litigiu juridic.

118. Evaluarea calitatii este realizata individual si independent de catre membrii
Comitetului de Selectare a Subproiectelor scolare (Comitetul de Selectare, in conformitate cu
criteriile de evaluare a calitatii stabilite in Grila de Evaluare Calitativa a Cererilor SIG (Anexa 6).
Fiecare membru al Comitetului de Selectare ofera un scor pentru fiecare propunere evaluata.

119. Doar Cererile SIG care obtin un scor minim de 70% din totalul punctelor vor fi luate
in considerare pentru acordarea SIG.

120. Se preconizeaza ca vor fi acordate douad loturi a cate 60 SIG-uri per lot. Cu toate
acestea, decizia finala privind numarul de granturi acordate va fi luata de MEC, in coordonare cu
Banca, in functie de calitatea cererilor SIG si disponibilitatea fondurilor.

4.6. Procedura de selectare si aprobare a cererilor SIG

121. Scorul final per Solicitant, utilizat in procesul de selectare, este calculat dupa cum
urmeaza:

a. Maedia scorului obtinut in urma evaluarilor calitative efectuate de Comitetul de
Selectare;

b. Daca scorul Propunerii este sub 70%, aceasta nu va fi luata in considerare pentru
acordarea SIG.

122. Ofiterul SIG va intocmi un Raport de Evaluare, care va contine urmatoarele informatii:
Toate informatiile despre cererea SIG depus3;

a
b. Detalii despre scorurile obtinute de toate propunerile si clasificarea fiecareia;

o

Copii ale tuturor grilelor de evaluare completate pentru fiecare propunere;

o

Lista propunerilor clasificate in ordine descrescatoare a scorului;

e. Lista institutiilor si propunerilor recomandate pentru selectare in vederea
acordarii SIG.

123. Comitetul de Selectare aproba lista GEl selectate pentru a primi SIG si suma alocata
per fiecare GEI. Decizia finala a Comitetului de Selectare este validata printr-un Ordin al MEC, cu
acceptul prealabil in scris al Bancii (conform paragrafului 35 din Anexa la Acordul de Grant GPE).
Acceptul in prealabil al Bancii si semnarea Ordinului MEC vor avea loc doar dupa finalizarea
tuturor procedurilor de solutionare a reclamatiilor (GRM), conform POM, daca exista.

124. PMT/MEC va notifica toti Solicitantii, prin e-mailul oficial al proiectului
(egip@mec.gov.md), cu privire la rezultatele Comitetului de Selectare, printr-o scrisoare de
acceptare/respingere a cererii SIG. Pentru cererile respinse, va fi specificat motivul respingerii.
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125. Dupa finalizarea selectarii de catre Comitetul de Selectare si semnarea Ordinului MEC
(cu aprobarea prealabila a Bancii), informatiile despre scolile beneficiare vor fi facute publice pe
pagina web al MEC (www.mec.gov.md).

126. Toate documentele originale aferente celor doua etape de evaluare vor fi pastrate in
arhiva Proiectului.

4.7. Comitetul de Selectare a Subproiectelor scolare

127. Comitetul de Selectare a Subproiectelor scolare va fi desemnat de MEC inainte de
termenul limita al Apelului pentru propuneri sau, cel tarziu, inainte de finalizarea etapei de
evaluare a conformitatii, cu sprijinul PMT si va avea urmatoarea componenta:

a. Secretarul de Stat al MEC — Presedinte;
b. Un reprezentant al Directiei invitdmant General a MEC - membru;

c. Un reprezentant al Directiei Monitorizare si Evaluare in Tnvitdmantul General a
MEC - membru;

d. Un reprezentant al Agentiei Nationale pentru Curriculum si Evaluare (ANCE) -
membru;

e. Unreprezentant al Centrului pentru IT in Educatie - membru;
f.  Ofiterii SIG (doi membri), care vor indeplini functii administrative, inclusiv:

e Evaluarea bugetelor propunerilor pentru a asigura respectarea limitelor
financiare, distribuirea corecta pe categorii de Subproiecte scolare,
eligibilitatea costurilor si corectitudinea sumelor propuse;

¢ Centralizarea rezultatelor evaluarilor, completarea grilelor, inregistrarea
comentariilor si punctajelor oferite de membrii Comitetului de Selectare si
intocmirea listei propunerilor clasificate in functie de scor.

128. Reprezentantii MEC delegati pentru implementarea Programului SIG, impreuna cu
PMT, vor avea rolul general de coordonare si vor supraveghea toate etapele SIG, inclusiv:
procesul de aplicare, evaluarea, selectarea, solutionarea contestatiilor, acordarea SIG.

129. Toti membrii Comitetului de Selectare trebuie sa declare orice posibil conflict de
interese si sa semneze o declaratie in acest sens. Declaratia trebuie semnata inainte de inceperea
oricarei evaludri, conform Ghidului Bancii Mondiale privind Conflictul de Interese in Comitetele
de Evaluare, publicat in ianuarie 2020.
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5. ACORDUL DE GRANT TEHNIC SCOLAR

130. Un model de Acord SIG pentru Solicitantii aprobati (entitati juridice) este oferit in
Anexa 6.

131. Procesul de negociere va incepe dupa anuntarea Solicitantilor selectati. Toate
elementele cererii SIG pot face obiectul negocierii intre parti, insa fara modificari semnificative
ale continutului original al cererii SIG. Continutul final agreat al cererii SIG, inclusiv Subproiectul
scolar, va deveni parte integranta a Acordului SIG semnat intre MEC si Scoala.

132. Dupa notificarea Solicitantilor selectati, PMT va organiza intalniri cu acestia pentru a
le furniza informatii privind regulile si procedurile ce trebuie urmate in realizarea Subproiectelor
scolare si pentru a adresa orice problem3 specific3 fiecdrui subproiect selectat. In cadrul acestor
intalniri, Solicitantilor vor fi informati despre obligatia lor de a respecta criteriile de eligibilitate
continua prevazute in Sectiunea 3.2.2.

133. Acordurile SIG vor fi semnate cu Scolile dupa ce scrisoarea finala de acordare a SIG a
fost transmisa de PMT/MEC.

134. MEC/Tsirezerva dreptul de a verifica executarea de catre Scoli a Acordului SIG (inclusiv
implementarea Subproiectului scolar) si respectarea prezentului Manual (inclusiv conformitatea
cu criteriile de eligibilitate continua din Sectiunea 3.2.2). Daca sunt identificate neconformitati,
se vor aplica prevederile Sectiunii 3.2.2, avand in vedere dispozitiile Acordului SIG.

135. Pe durata implementarii, Scoala va indeplini toate rolurile, responsabilitatile si
obligatiile prevazute in Acordul SIG si Subproiectul scolar, inclusiv obligatiile de raportare descrise
in Capitolul 9.

136. Procedurile si documentele/formularele ce trebuie utilizate sunt descrise in acest
Manual. Cu toate acestea, Solicitantul sau Scoala pot contacta Ofiterul SIG pentru a obtine
explicatii suplimentare, daca este necesar.
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6. ACHIZITII

6.1. Reguli generale pentru achizitii

137. Aceste aranjamente de achizitii vor fi aplicate pentru achizitiile din cadrul
Componentei 1.3 a EQIP.

138. Achizitiile din cadrul Componentei 1.3 vor fi realizate in conformitate cu prevederile
Acordului de Tmprumut, Acordului de Grant GPE si Acordului de Grant ELP (denumite in
continuare ,, Acorduri” in scopul prezentului Capitol 6), Manualului operational al Proiectului EQIP
si pe baza Regulamentelor de Achizitii ale Bancii pentru Tmprumutatii din cadrul Finantarii
Proiectelor de Investitii (IPF) — Achizitii n IPF de bunuri, lucrari, servicii neconsultative si servicii
de consultanta din noiembrie 2020 (denumite in continuare ,Regulamentele de Achizitii”),

precum si in conformitate cu Ghidurile Anticoruptie ale Bancii.

139. Pentru fiecare contract finantat prin Proiect in cadrul acestei Componente 1.3,
diferite metode de achizitie/selectare pentru bunuri, servicii neconsultative si servicii de
consultantd, costurile estimate, cerintele de revizuire si calendarul de implementare sunt
mentionate in Planul de Achizitii al Proiectului (PP al Proiectului).

140. PP va fi elaborat pe baza Subproiectelor scolare si a Acordurilor SIG. Echipa de
Management a Proiectului (PMT) va analiza oportunitatea de a grupa aceste achizitii.

141. PP pentru intregul domeniu de aplicare al Componentei 1.3 este incarcat in Sistemul
de Urmarire Sistematica a Schimburilor Tn Achizitii (STEP).

142. Nu va fi realizata nicio achizitie pentru nicio activitate care nu este inclusa in PP din
STEP si aprobata de Banca.

143. Achizitiile din cadrul Programului SIG vor fi realizate intr-un mod centralizat de catre
Ministerul Educatiei si Cercetarii (MEC) si PMT.

144. PMT isi va asuma functia generala de achizitii pentru componenta lor respectiva,
inclusiv coordonarea elaborarii termenilor de referinta si a specificatiilor tehnice, a documentelor
de achizitie si organizarea proceselor de achizitie.

145. Pentru a sprijini MEC, specialistii Tn achizitii angajati in cadrul PMT vor fi responsabili
pentru desfasurarea tuturor etapelor procesului de licitatie, cum ar fi elaborarea documentatiei
de achizitie, intocmirea listelor scurte, negocierea contractelor, mentinerea unei evidente
adecvate in STEP, actualizarea planului de achizitii etc.

146. O descriere detaliata si aranjamentele de implementare ale procesului de achizitii din
cadrul Componentei 1.3 sunt prezentate mai jos:

Tabel 5. Procesul de achizitii in cadrul Componentei 1.3

# Etapele procesului de Entitatea responsabila Perioada indicativa
achizitii (saptamani)
1. Elaborarea ToR si a GEl, cu sprijinul MEC/PMT, va pregati variantele | Conform Planului de Achizitii
Specificatiilor Tehnice preliminare ale ToR si Specificatiilor Tehnice.

Rolul PMT este de a alinia ToR/specificatiile la
cerintele Bancii Mondiale si ale procedurilor de
achizitie.
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2. Aprobarea ToR si a MEC va aproba versiunile finale ale ToR si | 1-2 saptamani
Specificatiilor Tehnice specificatiilor tehnice.
3. Elaborarea Documentatiei PMT Conform Planului de Achizitii
de Achizitie®
4, Aprobarea Documentatiei Banca (pentru ToR aferente serviciilor de | 1-2 saptamani’
de Achizitie consultanta si Documentele de Licitatie pentru
activitatile supuse revizuirii prealabile) — pentru
toate componentele, cu exceptia Programului
de Granturi
5. Publicarea Anunturilor MEC cu sprijinul PMT 1 saptamana
Specifice de Achizitie
6. Emiterea Documentatiei de | PMT La cererea potentialilor
Achizitie Solicitanti/Ofertanti
7. Primirea PMT si Comitetele de Evaluare Conform regulilor fiecdrei
ofertelor/propunerilor metode de selectare
pana la termenul limita si
deschiderea publicd®
8. Evaluarea Comitetele de Evaluare cu sprijinul PMT?® 3-4 saptamani pentru
ofertelor/propunerilor contracte mari,
1-2 saptamani pentru
contracte mici
9. Notificarea privind intentia | PMT 2-5 zile
de atribuire a contractuluil®
10. | Perioada de asteptare PMT 1-2 saptamanitt
(Sesiunea de informare)
11. | Notificarea privind PMT 1 saptamana
atribuirea contractului
12. | Publicarea Anuntului de MEC cu sprijinul PMT 2 saptdmani
Atribuire a Contractului
13. | Semnarea contractului MEC va semna contractele 1-3 saptamani
14. | Managementul contractului | MEC cu sprijinul PMT Conform  termenilor i
conditiilor contractuale

147. Comitetele de Selectare pentru achizitiile realizate in cadrul Proiectului vor fi
constituite prin ordin al MEC.

148. MEC va semna contractele, actionand astfel ca autoritate contractanta si PMT va
asigura desfasurarea tuturor procedurilor necesare pentru achizitia de bunuri si servicii, in
stransa coordonare si cu aprobarea Bancii.

6 Cerintele privind gestionarea reclamatiilor trebuie sa fie in conformitate cu ,,Regulamentul de achizitii pentru Imprumutatii IPF
(Anexa III)” in cazul utilizarii documentelor standard de licitatie (SPD). Comitetele de selectare, cu sprijinul Echipei de
Management al Proiectului (PMT), inclusiv specialistii in achizitii, vor fi responsabile de raspunsul la reclamatiile primite in cadrul
procesului de achizitie al Proiectului.
7 Aplicabil doar contractelor supuse revizuirii prealabile
8 Ministerul Educatiei si Cercetarii (MEC), cu sprijinul PMT, va informa, prin intermediul paginii web, reprezentantii grupurilor
societdtii civile care pot participa la deschiderea publica a ofertelor si semnarea contractelor.
® Comitetul de Evaluare va fi asistat de expertii PMT in aspecte tehnice, de mediu si sociale.
10 Aplicabil doar in cazul utilizarii documentelor standard de licitatie (SPD)

1 Conform regulilor pentru fiecare metoda de selectare si in cazul utilizrii documentelor standard de licitatie (SPD).
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7. MANAGEMENTUL FINANCIAR. AUDIT

7.1. Proceduri financiare generale

149. Managementul financiar si auditul Proiectului EQIP, inclusiv Programul SIG
(Componenta 1.3), se desfasoara conform prevederilor din POM.

150. Toate fondurile Programului SIG, utilizate pentru implementarea Subproiectelor
scolare, vor fi pastrate in contul de trezorerie EQIP.

151. Nu se vor aloca fonduri SIG pentru plati aferente unor cheltuieli efectuate Thainte de
data semnarii Acordului SIG.

7.2. Rapoarte financiare si audituri

152. Toate bunurile (activele) achizitionate Tn cadrul Subproiectelor scolare vor fi
transferate Scolilor, date in exploatare, si inregistrate in registrul de active al Scolii, pe baza unei
Hotarari de Guvern privind transferul bunurilor (activelor) si altor acte legislative aplicabile, de la
MEC catre Scolile respective.

153. Scolile nu vor transmite rapoarte financiare catre MEC/PMT.

154. Auditurile SIG vor fi efectuate ca parte a auditului general al Proiectului, conform
prevederilor din POM.

155. Domeniul de aplicare al auditului pentru Proiectul propus va fi extins si se va
concentra, printre altele, pe verificarea conformitatii scolilor cu cerintele stabilite in POM si acest
Manual.

156. PMT va informa fiecare Scoalda despre calendarul auditului anual si va facilita
comunicarea dintre acestea si auditorii Proiectului.

157. Scolile sunt obligate sa asigure transmiterea in timp util si completa a documentelor
Subproiectului scolar solicitate de auditori.
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8. MANAGEMENTUL DE MEDIU $I SOCIAL

158. Obiectivul managementului de mediu si social este de a identifica, minimiza si atenua
impacturile negative asupra mediului natural, mediului construit si comunitatilor, astfel incat
Proiectul sa contribuie la dezvoltarea sectorului educatiei din Republica Moldova, respectand in
acelasi timp prevederile legale, standardele de protectie a mediului, incluziunea social3,
echitatea de gen, sanatatea si siguranta la locul de munca, si principiile de non-discriminare.

159. Managementul de mediu si social in cadrul EQIP este ghidat de instrumentele
specifice elaborate de MEC inainte de evaluarea Proiectului, acestea fiind publicate in tara (pe
site-ul MEC — https://mec.gov.md/ro/content/proiectul-imbunatatirea-calitatii-educatiei) si pe
site-ul Bancii.

160. Proiectul va fi implementat in conformitate cu Standardele de Mediu si Sociale (ESS)
si Planul de Angajament pentru Mediu si Social (ESCP), intr-un mod acceptabil pentru Banca
Mondiala. Astfel, conform cerintelor ESCP, Cadrul de Management de Mediu si Social (ESMF),
Planul de Implicare a Partilor Interesate (SEP) si Procedurile de Management al Muncii (LMP)
elaborate prevad conditiile si masurile necesare din punct de vedere ambiental si social, masuri
de siguranta pentru lucratori, ghidari si masuri care trebuie adoptate de catre antreprenorii de
lucrari de valoare mica pentru a asigura respectarea conditiilor de munca, a normelor de
sanatate, siguranta si protectie a mediului, precum si pentru a reduce impactul asupra
lucratorilor si comunitatii.

161. Prevederile SEP, inclusiv un Mecanism de Solutionare a Reclamatiilor la nivel de
Proiect, si prevederile LMP, inclusiv mecanismul de solutionare a reclamatiilor pentru lucratori,
vor fi aplicate tuturor beneficiarilor proiectului, lucratorilor si altor parti interesate, pentru a
furniza informatii intr-un mod oportun, relevant, usor de inteles si accesibil si pentru a preveni
discriminarea, intimidarea, constrangerea si interferenta in timpul implementarii tuturor
componentelor si activitatilor proiectului.

162. Managementul de mediu si social al Proiectului EQIP se bazeaza atat pe legislatia
relevanta a Republicii Moldova, cat si pe Standardele de Mediu si Sociale aplicabile ale Bancii
Mondiale, mentionate mai jos: (https://projects.worldbank.org/en/projects-
operations/environmental-and-social-framework/brief/environmental-and-social-standards)

a. ESS1 Evaluarea si Managementul Riscurilor si Impacturilor de Mediu si Sociale
b. ESS2 Munca si Conditiile de Munca

c. ESS3 Eficienta Utilizarii Resurselor si Prevenirea si Gestionarea Poluarii

d. ESS4 Sanatatea si Siguranta Comunitatii

e. ESS10 Implicarea Partilor Interesate si Dezvaluirea Informatiilor

163. Specialistii Tn mediu si social (E&S) ai i EQIP vor oferi indrumare si sprijin
reprezentantilor subproiectelor depuse de Solicitanti/Scoli in gestionarea tuturor problemelor de
mediu si sociale care pot aparea in timpul acordarii Granturilor tehnice scolare. Specialistii E&S
ai EQIP vor sprijini Solicitantii/Scolile in implementarea Instrumentelor de Mediu si Sociale,
precum ESMF, Planul de Implicare a Partilor Interesate (SEP), Procedura de Management al
Muncii (LMP), Planul de Actiune privind Violenta de Gen (GBV), Exploatarea si Abuzul Sexual si
Hartuirea Sexuala (SEA/SH) si in gestionarea mecanismului de solutionare a reclamatiilor, inclusiv
diseminarea canalelor, solutionarea reclamatiilor, inregistrarea si raportarea acestora.
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8.1. Instrumente de mediu si sociale

164. Ghidarile E&S au rolul de a asigura ca toate masurile de diligenta necesare in cadrul
Proiectului sunt respectate corespunzitor si intr-un mod sistematic. In acest sens, au fost
elaborate mai multe documente pentru a garanta cad aspectele de mediu si sociale ale Proiectului
sunt abordate corespunzator:

Tabelul 6. Documente si scopul acestora conform orientarilor E&S*2

Social (ESMF)

Document Scop
Acesta stabileste principiile, politicile si procedurile pentru managementul de mediu si
social pe care Guvernul Republicii Moldova (Guvernul RM) se angajeaza sa le aplice in
contextul Proiectului EQIP. Cadrul de Management de Mediu si Social (ESMF) descrie
Cadrul de contextul Proiectului, impacturile potentiale asupra mediului si socialului, precum si
Management | masurile de gestionare a acestora. Documentul respecta cerintele Standardelor de
de Mediusi | Mediu siSociale relevante ale Bancii Mondiale, precum si legislatia Republicii Moldova,

si detaliaza raspunsurile procedurale pentru identificarea si gestionarea impacturilor
pe parcursul implementarii proiectului. Documentul complet poate fi accesat la
urmatorul link:
https://edu.gov.md/sites/default/files/p179363 esmf updated final.pdf.

Social (ESCP)

Procedurile | Procedura de Management al Muncii (LMP) permite identificarea principalelor cerinte
de de munca si a riscurilor asociate acestora in cadrul proiectului, precum si determinarea
Management | resurselor necesare pentru abordarea aspectelor legate de munca in cadrul proiectului.
al Fortei de Documentul complet poate fi accesat la urmatorul link:
Munca (LMP) | https://edu.gov.md/sites/default/files/p179363 Imp final.pdf.
Planul de Acesta stabileste cadrul pentru implicarea partilor interesate si dezvaluirea
Implicare a documentatiei in contextul Proiectului EQIP, inclusiv mecanismul de solutionare a
Partilor reclamatiilor (GRM). Documentul complet poate fi accesat la urmatorul link:
Interesate https://edu.gov.md/sites/default/files/p179363_sep_updated_final.pdf
(SEP)
Acesta prezintd un rezumat al actiunilor, planurilor si documentatiei care ghideaza
Planul de implementarea Proiectului. Este un document cu caracter juridic obligatoriu, pe care
. Guvernul I-a semnat cu Banca, iar toate actiunile enumerate n acest document vor fi
Angajament N L o . L
pentru eva!uate in tlmpul misiunilor de monitorizare. Plénull de Angajament .pentru Medlu.,s!
Mediu si Social (ESCP) impune respectarea tuturor actiunilor, planurilor si documentatiei

prevazute. Documentul complet poate fi accesat la urmatorul link:
https://edu.gov.md/sites/default/files/179363 eqip escp for negociations final.pd
f.

Sexual (SEA)

Plan de

Actiune

privind . e v . . . . '

Violent Acesta identifica riscurile de Violenta Bazata pe Gen (GBV), Exploatare si Abuz Sexual

' eun,a (SEA) si Hartuire Sexuald (SH) de catre personalul proiectului EQIP si masurile de
Bazata pe _ J .
Gen (GBV) atenuare a acestora. Documentul complet poate fi accesat la urmdtorul link:
Exploatarea https://edu.gov.md/sites/default/files/p179363_seash_action_plan_final.pdf.
si Abuzul

12 Alte documente aferente aspectelor de mediu si sociale (E&S) sunt descrise in Manualul de Operare al Proiectului

(POM).
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8.2. Responsabilitati de mediu si sociale

165. MEC va asigura ca toate Subproiectele scolare sunt implementate in conformitate cu
Standardele de Mediu si Sociale (ESS), intr-un mod acceptabil pentru Banci. Tn special:

a. Masurile si actiunile specificate in Planul de Angajament pentru Mediu si Social
(ESCP) sunt implementate cu diligenta si eficientd, conform prevederilor ESCP;

b. Fondurile sunt suficiente pentru a acoperi costurile implementarii ESCP;

c. Sunt mentinute politici, proceduri si personal calificat pentru a permite
implementarea ESCP, conform specificatiilor acestuia; si

d. ESCP sau oricare dintre prevederile acestuia nu vor fi modificate, revizuite sau
anulate, decat cu acordul scris al Bancii, iar MEC va publica versiunea revizuita a
ESCP.

166. Astfel, in calitate de Agentie de Implementare a EQIP, MEC trebuie sa:

a. ia toate masurile necesare din partea sa pentru a colecta, compila si furniza
Bancii, prin rapoarte periodice, cu frecventa specificata in ESCP, si prompt, intr-
un raport sau rapoarte separate, daca Banca solicita acest lucru, informatii
privind stadiul conformarii cu ESCP si cu instrumentele si mecanismele de
gestionare mentionate n acesta, toate aceste rapoarte fiind intr-un format si
continut acceptabile pentru Banca, prezentand, printre altele: (i) stadiul
implementarii ESCP; (ii) conditiile, daca exista, care impiedica sau ameninta sa
impiedice implementarea ESCP; si (iii) masurile corective si preventive luate sau
care trebuie luate pentru a aborda aceste conditii, si;

b. notifice prompt Banca cu privire la orice incident sau accident legat de Proiect
sau care are un impact asupra acestuia si care are sau este probabil sa aiba un
efect advers semnificativ asupra mediului, comunitatilor afectate, publicului sau
lucratorilor, inclusiv, in conformitate cu ESCP, instrumentele mentionate in
acesta si Standardele de Mediu si Sociale.

167. Nu sunt anticipate impacturi negative semnificative, cum ar fi achizitia fortata de
terenuri, afectarea popoarelor indigene, biodiversitatii sau habitatelor. Daca vor fi identificate
astfel de impacturi, MEC va exclude acele activitati din Subproiectele scolare.

168. Problemele legate de incluziunea sociala, in special ale grupurilor vulnerabile si
defavorizate, precum si incluziunea publicului in general, pentru a permite un acces mai echitabil
la beneficiile Subproiectului scolar, vor fi luate in considerare in etapele de proiectare si
implementare. Aceasta inseamna ca activitatile de sprijin educational si interventiile vor pune un
accent deosebit si vor include masuri menite sa asigure ca beneficiarii — elevi, profesori si toti
utilizatorii facilitatilor educationale — cu dizabilitati fizice, proveniti din comunitati sarace si
marginalizate (precum de etnie roma, copiii refugiati din Ucraina) au acces egal la interventiile
educationale sprijinite in cadrul Subproiectului scolar.

169. MEC a elaborat un Plan de Implicare a Partilor Interesate (SEP), care cartografiaza
principalii actori si beneficiari ai Proiectului. Documentul va fi utilizat de Scoli in implementarea
Subproiectului scolar, inclusiv pentru consultari publice si dezvaluirea informatiilor. Specialistii
sociali si de mediu ai MEC vor oferi indrumare privind implementarea SEP.

170. Scolile vor oferi sprijin total Specialistilor sociali si de mediu din MEC, deoarece
acestia au responsabilitatea principalda de a monitoriza si preveni impacturile si riscurile
identificate in ESMF pe durata implementarii Componentei 1.
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a. Asigurarea implementarii instrumentelor de Mediu si Social (ESMF, SEP, GRM,
LMP, Planul de Actiune GBV-SEA/SH);

b. Accesul universal va fi luat in vedere in proiectarea fizica a facilitatilor, pentru a
minimiza necesitatea efortului fizic si, de asemenea, pentru a asigura siguranta
elevilor cu dizabilitati atat in caz de urgenta, cat si in utilizarea curenta a
facilitatilor;

c. Dezvoltarea curriculumului si formarea profesorilor pentru acces egal si
oportunitati egale In educatie;

d. Adoptarea unui Cod de Conduitda (CC) pentru prevenirea si gestionarea
incidentelor de exploatare sexuald si abuz (SEA/SH), prevenirea violentei,
maltratarii si discriminarii intre actorii implicati in activitatile Proiectului;

e. Imbunatitirea mecanismelor de solutionare a disputelor pentru lucratorii din
educatie;

f.  Stabilirea, informarea, mentinerea si operarea un mecanism accesibil de
solutionare a reclamatiilor, pentru a primi si facilita rezolvarea preocuparilor si
nemultumirilor legate de Proiect.

171. Rolul Specialistilor sociali si de mediu este de:

a. a oferi asistenta Scolilor pentru a identifica impacturile sociale si de mediu
generate de activitatile finantate prin Proiect si pentru a recomanda masurile de
atenuare necesare;

b. a monitoriza si raporta periodic efectele pe care activitatile finantate le pot
provoca asupra mediului si populatiei umane, asigurand aplicarea masurilor de
atenuare.

172. Specialistii sociali si de mediu vor efectua vizite regulate la Subproiectele scolare,
pentru supervizarea gestionarii riscurilor sociale si de mediu.

173. Toate achizitiile vor fi ,verzi” si echipamentele de laborator trebuie sa respecte
standarde ecologice (eficienta energetica, nivel de emisii scazut). Specialistii sociali si de mediu
vor monitoriza acest aspect. Beneficiarii trebuie sa asigure accesul la documentele relevante.

174. Specialistii sociali si de mediu sunt autorizati sa efectueze vizite pe teren la Solicitanti
si Scoli pentru monitorizarea implementarii si conformitatii cu ESMF.

175. Cerinte de raportare privind aspectele de mediu si sociale aplicabile SIG, precum si
gestionarea riscurilor asociate, sunt detaliate in Capitolul 5 din POM.

176. Orice incident legat de activitatile Subproiectului scolar trebuie raportat imediat catre
MEC/EPM/Specialistii sociali si de mediu.

8.3. Mecanismul de solutionare a reclamatiilor (GRM)
8.3.1. Mecanismul GRM in cadrul EQIP

177. EQIP ainstituit un mecanism specific de solutionare a reclamatiilor (GRM), care este
descris in SEP si in POM al EQIP. Scopul principal al GRM este de a consolida responsabilitatea si
implicarea beneficiarilor si a partilor interesate prin oferirea unei platforme unde acestia pot
exprima nemultumiri sau solicita informatii referitoare la activitatile Subproiectelor scolare.
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178. GRM permite identificarea si solutionarea problemelor care afecteaza activitatile
Proiectului, avand drept obiectiv reducerea riscurilor de a afecta neintentionat cetatenii si
beneficiarii, si reprezintd un element important in primirea, inregistrarea si solutionarea
reclamatiilor.

179. Scolile care au primit granturi trebuie sa includa pe paginile lor web si/sau pe paginile
oficiale de social media o referinta la GRM al Proiectului.

180. Canalele existente de solutionare a reclamatiilor din cadrul Scolilor trebuie sa fie
accesibile si pentru partile interesate care doresc sa depuna reclamatii.

181. Fiecare Subproiect scolar va desemna o persoana responsabila de colectarea,
inregistrarea si raportarea reclamatiilor catre MEC.

182. Specialistii sociali si de mediu din MEC vor oferi indrumare punctelor focale pentru
reclamatii din cadrul Subproiectelor scolare, in ceea ce priveste gestionarea, inregistrarea, si
raportarea reclamatiilor.

183. Toate reclamatiile si petitile sunt finregistrate si pastrate in registrul EQIP.
Reclamatiile pot fi depuse oricand pe durata implementarii Subproiectului.

184. PMT va urma urmatorii pasi pentru a gestiona reclamatiile:

Pasul 1: Confirmare Pasul 2: Investigatie Pasul 3: Rezolvare Pasul 4: Urmarire

* PMU va poate contacta ulterior pentru a
verifica daca activitatile noastre nu mai
cauzeazd probleme

*v4 va contacta si va confirma primirea * PMU va initia o investigatie asupra  Veti fi contactat in termen de 15 zile
reclamatiei dumneavoastré, atribuindu-i reclamatiei dumneavoastra. Este calendaristice, in cazul in care
un numér de referintd, asa cum este posibil sa fie necesar sa va contactdm investigatia a constatat ca reclamatia

inregistrat in registrul de reclamatii. pe parcursul investigatiei pentru nu are legatura cu activitatile
Persoana responsabild de urmarirea informatii suplimentare. proiectului.

reclamatiei si datele sale de contact vor

fi furnizate.

185. Comentariile sau ingrijorarile pot fi aduse la cunostinta verbal, in scris (prin posta sau
e-mail) sau prin completarea unui formular de reclamatie.

186. Urmatorul interval de timp va fi utilizat:

a. Confirmarea primirii reclamatiei: in termen de 5 zile lucratoare de la primirea
acesteia;

b. Propunerea unei solutii — Tn termen de 15 zile lucratoare de la primirea
reclamatiei.

187. Membrii desemnati si instruiti ai personalului vor inregistra informatiile despre
reclamatii intr-un Registru de Reclamatii, care va contine:

a. Numele si datele de contact ale reclamantului;

b. Detalii despre reclamatie — cum si cand a fost depusad, confirmata, solutionata si
inchisa.

188. Toate reclamatiile vor fi verificate de catre PMT in Registrul de Reclamatii si li se va
atribui un numar, fiind confirmate in termen de 15 zile calendaristice. Registrul va contine toate
elementele necesare pentru a dezagrega reclamatiile in functie de genul persoanei care le
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depune, precum si in functie de tipul reclamatiei. Fiecare reclamatie va fi inregistrata in registru
cu urmatoarele informatii: a) descrierea reclamatiei; b) data primirii reclamatiei si data
confirmarii primirii catre reclamant; c) descrierea masurilor luate (investigatie, masuri corective
si masuri preventive); d) data solutionarii si inchiderea cazului, precum si oferirea unui raspuns
reclamantului.

189. in cazurile in care reclamatia/sesizarea este neclard sau insuficient definitd, PMT va
oferi asistenta si consiliere pentru reformularea/redactarea acesteia, astfel incat sa devina clara
si sa permitd o decizie informata din partea PMT, avand in vedere cele mai bune interese ale
persoanelor afectate de Proiect.

190. Daca PMT nu poate solutiona imediat problemele semnalate printr-o actiune
corectiva imediata, va fi identificatda o actiune corectiva pe termen lung. Reclamantul va fi
informat despre actiunea corectiva propusa si despre masurile de urmarire a implementarii
acesteia in termen de 25 de zile calendaristice de la confirmarea primirii reclamatiei. in situatiile
in care PMT nu poate solutiona problema specifica verificata prin mecanismul de reclamatii sau
daca nu este necesara nicio actiune, acesta va furniza o explicatie/detaliere clara privind motivele
pentru care problema nu a fost solutionata. Raspunsul va include, de asemenea, informatii
despre modul in care persoana/organizatia care a depus reclamatia poate continua procesul in
cazul in care rezultatul nu este satisficadtor. In orice moment, reclamantii pot recurge la alte céi
legale, in conformitate cu cadrul juridic al Republicii Moldova, inclusiv printr-un apel judiciar
formal.

8.3.2. Sistemul de solutionare a reclamatiilor al Bancii Mondiale

191. Comunitatile si persoanele care considera ca sunt afectate negativ de un proiect
finantat de Bancd pot depune reclamatii fie prin mecanismele existente de solutionare a
reclamatiilor la nivel de Proiect, fie prin Serviciul de Solutionare a Reclamatiilor al Bancii Mondiale
(GRS). GRS asigura o analiza prompta a reclamatiilor primite pentru a aborda preocuparile legate
de proiect. Comunitatile si persoanele afectate de proiect pot, de asemenea, sa depuna o
reclamatie la Panelul de Inspectie independent al Bancii Mondiale, care determina daca a avut
loc sau ar putea avea loc un prejudiciu ca urmare a nerespectarii de catre Banca a politicilor si
procedurilor sale.

192. Reclamatiile pot fi depuse in orice moment dupa ce preocuparile au fost aduse direct
in atentia Bancii, iar conducerea Bancii a avut ocazia sa raspunda. Pentru informatii privind
modalitatea de depunere a reclamatiilor la Serviciul de Solutionare a Reclamatiilor (GRS) al Bancii
Mondiale, accesati: http://www.worldbank.org/en/projects-operations/products-and-
services/grievance-redress-service. Pentru informatii despre depunerea reclamatiilor la Panelul
de Inspectie al Bancii Mondiale, vizitati: www.inspectionpanel.org.

Raportarea privind Managementul de Mediu si Social

193. Cerintele de raportare includ atat raportarea interna a aspectelor de mediu si sociale
legate de implementarea Proiectului, cat si raportarea catre parti externe. Aceste cerinte sunt
descrise in POM al EQIP si sunt aceleasi pentru activitatile din cadrul Granturilor tehnice scolare.
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9. MONITORIZARE $I EVALUARE. RAPORTARE

9.1. Monitorizare si evaluare in cadrul Programului SIG

194. Dupa acordarea SIG, Scoala va implementa Subproiectul scolar cu diligenta si
eficientd, in conformitate cu termenii si conditiile Acordului SIG.

195. Ofiterii SIG, impreuna cu Specialistul in monitorizare si evaluare al PMT, in cooperare
cu persoana responsabilad din cadrul MEC, vor efectua supravegherea Subproiectelor scolare si a
SIG, care include participarea la monitorizarea implementarii Subproiectelor scolare si revizuirea
rapoartelor de progres intocmite de Scoli.

196. Misiunile de monitorizare vor fi desfasurate o data pe an sau la o alta frecventa, in
functie de necesitati sau cerinte.

197. Evaluarea se va concentra asupra:
a. Implementarii obiectivelor;
b. Etapelor-cheie siindicatorilor Subproiectului scolar;
c. Progresului in asumarea angajamentelor institutionale;
d. Utilizarii eficiente a SIG acordate.

198. Rezultatele evaluarii Subproiectelor scolare pot conduce la actiuni ulterioare, precum
masuri corective, monitorizare si sprijin sau chiar incetarea Acordului SIG si retragerea bunurilor.
n cazul in care apar astfel de situatii, se vor aplica prevederile Sectiunii 3.2.2.

199. Un raport de vizita de monitorizare va fi elaborat de catre PMT si va fi prezentat Scolii,
oferind informatii actualizate despre situatia implementarii. Acesta va servi drept feedback util
pentru Scoala si va ghida implementarea ulterioara a Subproiectelor scolare.

200. Informatiile consolidate din rapoartele vizitelor de monitorizare vor fi incluse in
Rapoartele Trimestriale de Progres ale Proiectului, transmise catre Banca.

9.2. Raportare

201. Scoala va pregati si va transmite catre MEC/PMT rapoarte de progres trimestriale (la
fiecare 3 luni). Rapoartele de progres trebuie sa contina informatiile prevazute in Anexa 8, sa fie
semnate de persoanele autorizate din cadrul Scolii cu semnatura electronica avansata calificata
Si sa fie trimise prin e-mail la adresa Programului SIG
(programuldegranturi.egip@mec.gov.md). Alternativ, rapoartele de progres pot fi semnate
olograf de persoanele autorizate din cadrul Scolii, si documentele originale trebuie
transmise/trimise intr-un plic sigilat la adresa oficiala a PMT: Bulevardul Stefan cel Mare 180,
etajul 13, biroul nr. 1314, Chisinau, MD-2004, Republica Moldova, in atentia Coordonatorului de
Proiect EQIP.

202. Scopul rapoartelor de progres este de a reflecta progresul realizat in conformitate cu
planul Subproiectului scolar, de a furniza informatii detaliate despre realizarea si atingerea
etapelor-cheie ale Subproiectului scolar pentru perioada respectiva si de a identifica si explica
problemele intampinate.

203. Rapoartele de progres trebuie transmise in termenele stabilite de Anexa 8. n cazul
intarzierii transmiterii rapoartelor, Scoala trebuie sa trimita o notificare scrisa, semnata
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electronic, la adresa de e-mail a Programului SIG programuldegranturi.eqip@mec.gov.md si sa
explice motivele intarzierii.

204. Raport final. La finalizarea Subproiectului scolar, Scoala va pregati un raport final care
va evalua rezultatele Subproiectului in raport cu obiectivele convenite. Acest raport final se va
concentra pe produse livrate, rezultate, impact si atingerea indicatorilor de performanta
verificabili care reflecta obiectivele planificate.

205. Scolile pot masura indicatorii inclusi in Cadru de Rezultate si Monitorizare (Anexa 3),
care constituie baza pentru rapoartele de progres si rapoartele finale ale Proiectului, utilizand
diverse instrumente de evaluare, inclusiv sondaje?.

206. Scolile trebuie sa pastreze toate rapoartele de progres si rapoartele finale in
evidentele/arhivele scolare.

207. Daca apar anumite modificari in activitatile Subproiectului scolar (de exemplu,
modificari legate de desfasurarea activitatilor, termene limitd, rezultate obtinute etc.), un
document oficial semnat electronic trebuie trimis la PMT la adresa de e-mail a Programului SIG
(programuldegranturi.eqip@mec.gov.md), careva analiza documentul si va decide asupra
actiunilor ulterioare (in coordonare cu Banca, daca este necesar/solicitat) pentru continuarea
Acordului SIG.

208. Dupa primirea rapoartelor finale de progres de la Scoli, MEC/PMT va initia
procedurile de inchidere a Subproiectului scolar. Procedurile de inchidere includ aprobarea
tuturor rapoartelor necesare.

209. Raportul final trebuie sa fie transmis de Scoala conform prevederilor din Anexa 8, sa
fie semnat de persoanele autorizate din cadrul Scolii cu semnatura electronica avansata calificata
Si sa fie trimis prin e-mail la adresa Programului SIG
(programuldegranturi.eqgip@mec.gov.md).

210. QPR ale Proiectului, transmise catre Banca, vor contine informatii despre
Subproiectele scolare inchise, precum si alte detalii conform prevederilor din Anexa 8.

13 Tn masura posibilului, PMT din cadrul MEC va colecta date din surse administrative sau din cadrul Proiectului,
pentru a reduce sarcina asupra Scolilor, intrucat indicatori cheie, precum profesorii instruiti, manualele distribuite si
copiii inscrisi, sunt deja monitorizati prin procese centralizate.
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ANEXE
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Anexa nr. 1: Model de Cerere SIG

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
PROIECTUL IMBUNATATIREA CALITATII EDUCATIEI (EQIP)
PROGRAM DE GRANTURI TEHNICE SCOLARE

CERERE DE GRANT TEHNIC SCOLAR
(CERERE SIG)

Data: ___/ /20

|. DATE DE IDENTIFICARE

Numarul de referinta (codul):
Denumirea solicitantului:

IDNO al solicitantului:

Datele de contact ale solicitantului:

- Persoana de contact (reprezentantul
solicitantului):

- Functia:

- Adresa:

- Telefonul:

- E-mail

Cum a aflat GEl solicitanta despre Programul SIG (de (Introduceti aici)
exemplu: de pe pagina de Facebook a MEC, din ziar,
radio, televiziune, site web, comunicare informala
etc.)

Intrebare Da Nu
Solicitantul corespunde criteriilor initiale de eligibilitate?

a) Este GEI publica situatd in Republica Moldova. Termenul GEl este definit in
sectiunea 1.6 din Manualul de operatiuni privind granturile tehnice scolare
(SIGOM)

b) Nu se afla in proces de lichidare sau reorganizare (fuziune sau absorbtie) ca
persoana juridica si nici nu este planificata lichidarea sau reorganizarea
(fuziunea sau absorbtia) sa Tn urmatorii 10 ani. Solicitantii aflati in proces de
inregistrare ca persoana juridica (institutie publica) sunt eligibili

c) Are cel putin cate un profesor contractat cu norma intreaga si calificat in fiecare
disciplina indicata in Cererea SIG

d) Are cel putin un elev defavorizat inscris

e) Propunerea este in conformitate cu obiectivele Programului SIG, de exemplu
are scopul de a sustine (a) oportunitatile de dezvoltare profesionala continua a
cadrelor didactice la locul de munca si/sau (b) proiecte de promovare a
practicilor pedagogice inovatoare in mai multe domenii prioritare

Cererea SIG depusa este completa (contine toate informatiile, documentele,
sectiunile, anexele, formularele si semnaturile necesare)?

Pachetul de aplicare va contine urmatoarele documente:
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(a) Scrisoarea oficiala din partea Solicitantului, care contine lista documentelor
prezentate

(b) Formularul de Cerere SIG completat conform modelului din Anexa nr. 1 la SIGOM

(c) Un document care confirmd numarul total de elevi inscrisi pana la data de 1
octombrie a anului scolar 2024-2025

(d) Un document care confirma cadrele didactice contractate cu norma intreaga si
calificate pentru fiecare disciplina indicata in Cererea SIG

(e) Un document care confirmd ca GEl nu se afld in proces de lichidare sau
reorganizare (fuziune sau absorbtie) ca persoanad juridica si nu este planificatd
lichidarea sau reorganizarea (fuziunea sau absorbtia) sa in urmatorii 10 ani

(f) Fisa subproiectului conform Anexei nr. 2 la SIGOM

Instructiuni:

Reprezentantul GEl va plasa simbolul ,,X” in coloana ,,DA” in cazul in care pachetul de cerere corespunde criteriilor
de eligibilitate sau in coloana ,,NU” in cazul in care pachetul de cerere nu corespunde criteriului de eligibilitate.

Reprezentantul GEl:

Numele/semnétura:
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Anexa nr. 2: Model de Fisa de subproiect

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
PROIECTUL IMBUNATATIREA CALITATII EDUCATIEI (EQIP)

PROGRAM DE GRANTURI TEHNICE SCOLARE

FISA DE SUBPROIECT

Denumirea Proiectului

Institutia solicitanta

Adresa institutiei

Persoana de contact

Telefonul

E-mail

Termenul de implementare a Proiectului

Obiectivele proiectului (conform Programului)

Domeniile prioritare abordate de Proiect

Activitatile principale

Rezultatele scontate

Bugetul total estimat al Proiectului, inclusiv:

e Echipamente digitale

e Mobilier si rechizite

® Formare

e Materiale educationale

Impactul si durabilitatea Subproiectului
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Anexa nr. 3. Cadrul de rezultate si monitorizare

Cadrul de rezultate si monitorizare

Indicatorii GPE si EQIP:

a.

Numarul de manuale achizitionate si distribuite (numarul initial: 0; numarul tinta:
600);

Numarul de profesori formati (numarul initial: 0; numarul tinta: 120);

Numarul de copii care vor beneficia direct de granturi (numarul initial: 0; numarul
tinta: 8000):

e dintre care fete (numarul initial: 0; numarul tinta: 4000);
e dintre care copii cu dizabilitati (numarul initial: 0; numarul tinta: 100);
e dintre care copii refugiati (numarul initial: 0; numarul tinta: 70);

Diferenta de gen in educatia STEM redusa (valoarea initial: 7%; valoarea tinta:
5%);

Numarul total de beneficiari:
e Elevi din familii sarace;
e Fete;
e Copii cu dizabilitati;
e Elevi de etnie roma;
e Elevirefugiati din Ucraina;
e Elevi expusi riscului cu dificultati academice;
e Elevi din mediul rural;

e Profesori.
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Anexa nr. 4: Model de Grila de evaluare a conformitatii cererii SIG

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
PROIECT TMBUNATATIREA CALITATII EDUCATIEI (EQIP)

PROGRAM DE GRANTURI TEHNICE SCOLARE

GRILA DE EVALUARE A CONFORMITATII CERERII SIG

Data: ___/ /20

|. DATE DE IDENTIFICARE

Numarul de referinta (codul):

Denumirea solicitantului:

IDNO al solicitantului:

Datele de contact ale solicitantului:

Persoana de contact (reprezentantul solicitantului):

Functia:

Adresa:

Telefonul:

E-mail:

Il. Grila de evaluare a conformitatii

Intrebare Da | Nu

1. Propunerea este depusa in termenul prevazut?

Solicitantul corespunde criteriilor initiale de eligibilitate?

a) Este GEIl publica situata in Republica Moldova. Termenul GEI este definit in
sectiunea 1.6 din Manualul de operatiuni privind granturile tehnice scolare

b) Nu se afla in proces de lichidare sau reorganizare (fuziune sau absorbtie) ca
persoand juridica si nici nu este planificata lichidarea sau reorganizarea
(fuziunea sau absorbtia) sa in urmatorii 10 ani. Solicitantii aflati in proces de
inregistrare ca persoana juridica (institutie publica) sunt eligibili

c) Are cel putin cate un profesor angajat cu norma intreaga si calificat in fiecare
disciplina indicata in Cererea SIG

d) Are cel putin un elev defavorizat inscris

e) Propunerea este in conformitate cu obiectivele Programului SIG, de exemplu
are scopul de a sustine (a) oportunitatile de dezvoltare profesionala continua
a cadrelor didactice la locul de munca si/sau (b) proiecte de promovare a
practicilor pedagogice inovatoare in mai multe domenii prioritare
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Cererea SIG corespunde criteriilor de alocare financiara?

3. (propunerea nu trebuie sa depdseascd suma maximd indicatd in capitolul 3.1
din Manualul de operatiuni privind granturile tehnice scolare aprobat)

Cererea SIG este completa (contine toate informatiile, documentele,
sectiunile, anexele, formularele si semnaturile necesare)?

Pachetul de aplicare va contine urmatoarele documente:

(a) Scrisoarea oficiala din partea Solicitantului, care contine lista documentelor
prezentate

(b) Formularul de Cerere SIG completat conform modelului din Anexa nr. 1 la
SIGOM

4. (c) Un document care confirma numarul total de elevi inscrisi pana la data de 1
octombrie a anului scolar 2024-2025

(d) Un document care confirma cadrele didactice contractate cu norma intreaga
si calificate pentru fiecare disciplind indicata in Cererea SIG

(e) Un document care confirma ca GEI nu se afla in proces de lichidare sau
reorganizare (fuziune sau absorbtie) ca persoana juridica si nu este
planificata lichidarea sau reorganizarea (fuziunea sau absorbtia) sa in
urmatorii 10 ani

(f) Fisa subproiectului conform Anexei nr. 2 la SIGOM

Instructiuni:

Evaluatorul intern va plasa simbolul ,X” in coloana ,,DA” in cazul in care setul de documente corespunde criteriilor
de eligibilitate descrise in Manual.

n cazul in care raspunsul este ,NU”, indicati cerintele care nu au fost indeplinite.
Grila este completata de catre:

Numele/semnétura:
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Anexa nr. 5: Model de structura a Subproiectului scolar

Modelul Planului de implementare a Subproiectului scolar
1. Denumirea proiectului SIG
[introduceti denumirea Proiectului]
2. Informatii despre institutia de invatamant general
e Denumirea institutiei de invatamant generale beneficiare: [introduceti denumirea]
e Adresa institutiei de invatamant general: [introduceti adresa]
e Persoana de contact: [introduceti numele]
¢ Functia: [introduceti functia]
o Date de contact: [introduceti telefonul/e-mail]
3. Prezentarea generala a Proiectului

o Descrierea Subproiectului:
[prezentati o descriere succinta a Subproiectului]

Datele Proiectului SIG propus

Descrieti motivele care stau la baza cererii
SIG

Prezentati un rezumat  succint  al
subproiectului propus

e Publicul tinta:
[indicati beneficiarii tinta, de exemplu, elevi, profesori, membri ai comunitatii]
Datele beneficiarilor vizati

Cine va beneficia de proiectul SG si cum vor fi realizate
aceste beneficii?

Estimati numarul total de beneficiari.

Precizati daca categoriile de beneficiari tinta indicate mai
jos vor beneficia de proiect (Da/Nu).

In caz afirmativ indicati numéarul estimat de beneficiari

tinta:

Elevi din | Elevidin Fete in Elevi de Elevi Elevi expusi Copii cu dizabilitati
familii mediul STEM etnie refugiati riscului cu si/sau CES

sarace rural roma din Ucraina | dificultati

academice
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e Obiectivul general:
[mentionatii scopul principal al proiectului. Descrieti modul in care proiectul propus
corespunde cu unul sau mai multe dintre obiectivele Programului SIG]

e Obiectivele specifice:

Obiectivele Proiectului SIG

1.
2.
3.

5. Activitatile

[Obiectivul 1]
[Obiectivul 2]
[Obiectivul 3]

Rezultatele scontate

activitatii]

activitatii]

[Numele/Functia]

.. . Persoana Resurse Realizari si/sau
Activitatea Descrierea -_ Termenul . .
responsabila necesare |livrabile
. . Data de )
1. [Denumireal||[Descrierea ! [Lista

incepere - Data

N . resurselor
de incheiere] ]

2. [Denumirea
activitatii]

[Descrierea
activitatii]

[Numele/Functia]

[Data de
incepere - Data
de incheiere]

[Lista
resurselor]

3. [Denumirea
activitatii]

[Descrierea
activitatii]

[Numele/Functia]

[Data de
incepere - Data
de incheiere]

[Lista
resurselor]

Data estimata de incepere a Proiectului SIG

Indicati
persoanelor

numele si

cheie

responsabilitatile
implicate

n

implementarea Proiectului SIG

Data estimata de incheiere a Proiectului SIG

Descrieti modul in care activitatile si
rezultatele Proiectului SIG propus vor fi
comunicate si Tmpartasite publicului larg

Indicati daca autoritatile locale sustin si vor
fi implicate in implementarea proiectului
SIG
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6. Bugetul

o Estimarea bugetului total: [introduceti suma]

Articolul Descrierea |Costul estimat (in USD)

1. [Articolul]||[Descrierea]||[Costul]

2. [Articolul]||[Descriereal]||[Costul]

3. [Articolul]||[Descriereal]||[Costul]

Total [Suma totala]

7. Monitorizarea si evaluarea

e Planul de monitorizare:

[Descrieti modul in care va fi monitorizat proiectul, inclusiv indicatorii cheie de
performanta]

e Planul de evaluare:

[Indicati cum va fi evaluat succesul proiectului, inclusiv orice instrumente sau metode de
evaluare]

8. Planul de durabilitate

o Strategii de durabilitate:
[Descrieti cum vor fi sustinute beneficiile proiectului dupa incheierea perioadei de
finantare. La finalizare, proiectul SIG va continua sa aiba impact? Daca da, cum?]

9. Managementul riscurilor

¢ Riscurile potentiale:
[Identificati riscurile si provocarile potentiale care pot afecta proiectul]

o Strategiile de atenuare:
[Descrieti strategiile de atenuare a acestor riscuri]

10. Aprobarea

o Elaborat de:
[Numele si functia]

° Data:
[Indicati data]

e Aprobatde:
[Numele si functia]

o Data aprobarii:
[Indicati data]
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Anexa nr. 6: Model de Grila de evaluare a calitatii cererii SIG

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

PROIECTUL IMBUNATATIREA CALITATII EDUCATIEI (EQIP)

PROGRAM DE GRANTURI TEHNICE SCOLARE

GRILA DE EVALUARE A CALITATII CERERII SIG

Data: __/ /20

|. DATE DE IDENTIFICARE

Numarul de referinta (codul):

Denumirea institutiei solicitante:

IDNO al GEl solicitante:

Denumirea propunerii:

Domeniile prioritare:

Aplicarea instrumentelor digitale si oferirea de experiente de
invatare active si captivante pentru elevi [

Practici eficiente utilizate de cadrele didactice pentru evaluarea
invatarii elevilor si oferirea de feedback constructiv []

invadtarea activa, invitarea colaborativd, formarea sentimentului
de comunitate, apartenenta si bunastare a elevilor (1

Programe inovatoare de remediere pentru elevii cu dificultati
academice si elevii defavorizati, inclusiv copiii de etnie roma,
elevii refugiati din Ucraina si copiii cu dizabilitati (1

Participarea fetelor in domeniile STEM [

Schimb de experienta si program unei o comunitati de aplicare a
inovatiilor didactice [

Suma solicitata (in USD)

uUsD

Termenul de implementare:

luni

Fiecare sectiune contine cate o caseta pentru comentarii. Comentariile trebuie sa se refere la aspectele
abordate n sectiunea respectivd. Comentariile trebuie indicate la fiecare sectiune. In caz de necesitate,
poate fi folosit spatiul suplimentar pentru comentarii.

Retineti c4, la cerere, solicitantii pot primi comentariile si justificarile furnizate.
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LB Argumentare /
Nr. Criteriul maxime pe Metodologia de evaluare g Not3
categorie
A | Managementul si sustenabilitatea tehnicd a propunerii de subproiect
Lipsa obiectivelor si activitatilor clar
identificate si descrise - 0 puncte;
O mica parte (mai putin de 50%) din
obiectivele si activitatile stabilite sunt clar
C identificate si descrise - 1 punct;
Obiective si . . . .
Activitsti clar Majoritatea obiectivelor si  activitatilor
1. . 5 stabilite (50-90%) sunt clar identificate si
identificate si .
descrise descrise - 2 puncte;
Toate obiectivele si activitatile (91-100%) sunt
clar identificate si descrise - 3 puncte;
Toate obiectivele si activitatile (91-100%) sunt
clar identificate, si descrise corespunzator si
includ aspecte inovatoare - 5 puncte.
Resursele si cheltuielile aferente pentru
fiecare activitate nu sunt reprezentate in mod
corespunzator - 0 puncte;
Resursele sau cheltuielile aferente pentru o
Resursele . wns R
. . parte din activitati nu sunt reprezentate in
(bunurile/echipa .
. mod corespunzator - 1 punct;
mentele/material . . e
. .. Resursele si cheltuielile aferente fiecarei
ele si serviciile . R
- . activitati  sunt reprezentate in  mod
solicitate) Si . N .
. corespunzator, insa unele dintre ele nu sunt
cheltuielile necesare pentru realizarea proiectului - 2
2 | aferente fiecarei 4 P P
s puncte;
activitati sunt . . e
R Resursele si cheltuielile aferente fiecarei
prezentate in mod ul N
. . activitati sunt reprezentate 1n  mod
corespunzator si o N - .
corespunzadtor, insa o mica parte din ele nu
sunt necesare . . . .
. este necesara pentru realizarea proiectului —
pentru realizarea
e 3 puncte;
activitatilor . - e
Resursele si cheltuielile aferente fiecarei
activitati  sunt  reprezentate in mod
corespunzdtor si sunt necesare pentru
realizarea proiectului — 4 puncte.
Fezabilitatea / Nicio activitate nu este fezabila/realizabild in
realizabilitatea termenul si cu bugetul prevazut — 0 puncte;
activitatilor O mica parte a activitatilor (mai putin de 50%)
(resurse sunt Fezabile/realizabile in termenul si cu
disponibile pe bugetul prevazut — 1 punct;
3 . . v 4 . o
piata, capacitati Majoritatea  activitatilor (50-70%) sunt

organizationale si
structurd
organizationala
functionald, timp

fezabile/realizabile in termenul si cu bugetul
prevazut — 2 puncte;
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suficient  pentru
implementare
etc.) Fezabilitatea
/ realizabilitatea
activitatilor
(resurse
disponibile pe
piatda, capacitati
organizationale si
structura
institutionala
existente, timp
suficient  pentru
implementare
etc.)

Aproape toate activitatile (71-90%) sunt
fezabile/realizabile in termenul si cu bugetul
dat — 3 puncte;

Toate activitatile (91-100%) sunt
fezabile/realizabile in termenul si bugetul
prevazut (caracterul rezonabil al programului
de implementare si al bugetului) — 4 puncte.

Impactul potential asupra grupului tintd; orientarea bazata pe rezultate

Impactul asupra

Grupul tinta (care trebuie sa beneficieze prin
Programul SIG):
- nu este identificat: O puncte;

beneficiarilor 4 . .
" - nu este clar identificat: 2 puncte;
EQIP . -
- este clar identificat: 4 puncte;
Numarul de elevi Solicitantul are pana la 300 elevi: 0 puncte;
ai  solicitantului Solicitantul are 301-600 elevi: 2 puncte;
inscrisi pana la 8 Solicitantul are 601-900 elevi: 4 puncte;
data de 1 Solicitantul are 901-1200 elevi: 6 puncte;
octombrie 2024 Solicitantul are 1201+ elevi: 8 puncte;
Grupul tinta (care trebuie sa beneficieze prin
Programul SIG) include urmatoarele categorii
de elevi defavorizati sustinuti in cadrul EQIP:
a) Elevi din familii sdarace:
0 elevi: 0 puncte;
1-15 elevi: 2 puncte;
16-30 elevi: 4 puncte;
31-45 elevi: 6 puncte;
Includerea elevilor 46-60 elevi: 8 puncte;
defavorizati in 90 61+ elevi: 10 puncte;

grupul tinta

b) Elevi din mediul rural:
0 elevi: 0 puncte;

1-15 elevi: 2 puncte;
16-30 elevi: 4 puncte;
31-45 elevi: 6 puncte;
46-60 elevi: 8 puncte;
61+ elevi: 10 puncte;

c) Fete in STEM:

0 elevi: 0 puncte;

4 Accentul pe oferirea oportunititilor educationale egale pentru elevii defavorizati si, astfel, promovarea
prosperitatii comune se afla in centrul proiectului EQIP.
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1-5 elevi: 4 puncte;

6-10 elevi: 8 puncte;

11-15 elevi: 12 puncte;
16-20 elevi: 16 puncte;

21+ elevi: 20 puncte;

d) Elevi de etnie roma:

0 elevi: 0 puncte;

1-5 elevi: 2 puncte;

6-10 elevi: 4 puncte;

11-15 elevi: 6 puncte;
16-20 elevi: 8 puncte;

21+ elevi: 10 puncte;

e) Elevi refugiati din Ucraina:
0 elevi: 0 puncte;

1-5 elevi: 2 puncte;

6-10 elevi: 4 puncte;

11-15 elevi: 6 puncte;
16-20 elevi: 8 puncte;

21+ elevi: 10 puncte;

f) Elevi expusi riscului ramasi in urma din
punct de vedere academic:
0 elevi: 0 puncte;

1-15 elevi: 2 puncte;

16-30 elevi: 4 puncte;
31-45 elevi: 6 puncte;
46-60 elevi: 8 puncte;

61+ elevi: 10 puncte;

g) Elevi cu dizabilitdti si/sau CES:
0 elevi: 0 puncte;

1-5 elevi: 4 puncte;

6-10 elevi: 8 puncte;

11-15 elevi: 12 puncte;
16-20 elevi: 16 puncte;

21+ elevi: 20 de puncte;

Cadrul de
rezultate si planul
de monitorizare
sunt relevante si
permit
masurarea
efectelor
activitatilor
(indicatorii  sunt
concreti Si
masurabili)?®

Lipsa unor indicatori concreti si masurabili — 0
puncte;

Un numdr mic (mai putin de 50%) de
indicatori specifici si masurabili — 1 punct;
Majoritatea indicatorilor (51-70%) sunt
concreti si masurabili - 2 puncte;

Aproape toti indicatorii (71-90%) sunt
concreti si masurabili - 3 puncte;

Toti indicatorii (91-100%) sunt concreti si
masurabili — 4 puncte.

15 Propunerea este orientatd spre rezultate?
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Activitatile proiectului nu sunt sustenabile
peste 1 an de la data incheierii proiectului — 0
puncte;

Activitatile proiectului sunt sustenabile peste
1 an de la data incheierii proiectului — 3

puncte;
. .. Activitatile proiectului sunt sustenabile peste
Consideratii de . R . . .
8 L 16 12 2 ani de la data incheierii proiectului — 6
sustenabilitate
puncte;

Activitatile proiectului sunt sustenabile peste
3 ani de la data incheierii proiectului — 9
puncte.
Activitatile proiectului sunt sustenabile peste
4 ani de la data incheierii proiectului — 12
puncte.

C | Strategia de comunicare si diseminare pentru informare cu privire la rezultatele initiativei

Propunerea arata ca activitatile si rezultatele
propuse nu vor fi comunicate — 0 puncte;
Propunerea arata ca activitatile si rezultatele
propuse vor fi slab comunicate— 2 puncte;
Propunerea arata ca activitatile si rezultatele

Strategia de . . N
g propuse vor fi comunicate fintr-un mod

9 | comunicare si 8 .
. . acceptabil — 4 puncte;
diseminare O m e el
Propunerea arata ca activitatile si rezultatele
propuse vor fi bine comunicate — 6 puncte;
Propunerea arata ca activitatile si rezultatele
propuse vor fi comunicate excelent — 8
puncte.
Reprezentantii Reprezentantii comunitatii nu sunt implicati
10 | comunitatii 12 sau sunt implicati indirect in activitati — 0
scolare (elevi si puncte;

1) Propunerea arata clar ce schimbare vrea sa realizeze Scoala implementatoare prin aceasta initiativa SIG si
ofera o justificare clara - propunerea descrie clar problemele sau aspectele esentiale pe care intentioneaza sa
le solutioneze;

2) Propunerea reprezinta o initiativa orientata spre rezultate, cu rezultate specifice, masurabile, realizabile,
realiste si incadrate n timp (SMART);

3) Rezultatele si/sau livrabilele reprezinta o consecintd logica a fiecarei activitati propuse;

4) Propunerea descrie clar obiectivele, rezultatele (pe cat posibil, evidentiind schimbarile intr-un mod echilibrat,
calitativ si cantitativ), activitatile pentru atingerea acestora si rezultatele si/sau livrabilele aferente fiecdrei
activitati;

5) Propunerea abordeaza unul sau mai multe domenii acoperite de indicatorii GPE/EQIP, inclusiv:

A .Numarul de manuale achizitionate si distribuite (numarul initial: 0; numarul tinta: 600);

b. Numarul de profesori instruiti (numarul initial: 0; numarul tinta: 120);

c. Numarul de copii care vor beneficia direct de granturi (numarul initial: 0; numarul tinta: 8000):
i. Dintre care, fete (numarul initial: 0; numarul tinta: 4000);
ii. Dintre care, copii cu dizabilitdti (numarul initial: 0; numarul tinta: 100);
iii. Dintre care, copii refugiati (numarul initial: 0; numarul tinta: 70);

d. Diferenta de gen in educatia STEM redusa (valoarea initial: 7%; valoarea tinta: 5%).

16 Sustenabilitatea activitatilor de proiect se referd la durabilitatea rezultatelor, beneficiilor si impacturilor unui
proiect pe termen lung, chiar si dupa incheierea proiectului.
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parinti, APL, Parintii sunt implicati direct in activitati — 3
sectorul civil si puncte;

comunitatea de APL este implicata direct in activitati — 3
afaceri) sunt puncte;

direct implicati in Sectorul civil este implicat direct in activitati—
activitati. 3 puncte;

Comunitatea de afaceri este implicata direct
in activitati— 3 puncte.

D | Integrarea temelor transversale ale egalitdtii de gen si sustenabilitdtii mediului

Egalitatea de gen nu este abordata in
propunere — 0 puncte;

Egalitatea de gen este abordata la un nivel de
baza in propunere — 4 puncte;

Egalitatea de gen este abordata la un nivel
mediu in propunere — 8 puncte;

Egalitatea de gen este abordata la un nivel
inalt in propunere — 12 puncte.

Temele
11| transversale ale 12
egalitatii de gen

Sustenabilitatea mediului este abordata intr-
un mod care reduce impactul negativ asupra
mediului si, pe cat posibil, urmareste sa
imbunatateasca proactiv a conditiile de mediu
— 0 puncte;
Sustenabilitatea mediului este abordata intr-
un mod care reduce impactul negativ asupra
mediului si, Tntr-o mdsura micd/de baz3,
Temele urmé.rﬁste sa T.mbunététeascé proactiv a
conditiile de mediu — 4 puncte;
12 transvers.a.I%a.!e 12 Sustenabilitatea mediului este abordata intr-
sustenabilitatii . i
mediului ’ un mod care reduce impactul negativ asupra
mediului si, intr-o masura semnificativa,
urmareste sa iTmbunatateasca proactiv a
conditiile de mediu — 8 puncte;
Sustenabilitatea mediului este abordata intr-
un mod care reduce sau exclude complet
impactul negativ asupra mediului si, in cea
mai mare masura posibild, urmareste sa
mbunatateasca proactiv a conditie de mediu
— 12 puncte.

Total 175

Grila este completata de:

Nume si semnatura:
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Anexa nr. 7: Model de Acord de grant tehnic scolar

ACORD DE GRANT TEHNIC SCOLAR
NE e, dindatade ...cocovvvveeeeriennennnn

incheiat intre:

Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova, denumit in continuare ,, MEC”, adresa:
Piata Marii Adunari Nationale, 1, Casa Guvernului, mun. Chisindu, Republica Moldova, in
Persoana .............. , in calitate de reprezentant legal al Ministerului Educatiei si Cercetarii al
Republicii Moldova,

Si

(denumirea institutiei de invdatdmdnt general, orasul, raionul), denumit/a in continuare
,Beneficiar”, situat/a pe adresa : ......ccccceeeeueuenee (adresa completd), tel. ......ccooveeeieeiineneennnnns , n
persoana dlui/dnei .......... (numele, prenumele),

n calitate de PARTI.

Avand in vedere ca Beneficiarul a solicitat sprijinul MEC in cadrul Programului de granturi tehnice
scolare (SIG) implementat in cadrul Proiectului de Tmbunatatire a calitatii educatiei (EQIP)
finantat de Banca Mondiald (denumita in continuare ,,Banca”) si Facilitatea Globala de Finantare
Concesionald (GCFF), prin Acordul de imprumut (LA), imprumutul nr. IBRD 9536-MD si GCFF TF
nr. TFOC1762; Fondul Fiduciar cu Donatori Multipli pentru Parteneriatul pentru invitare Timpurie
(MDTF), prin Acordul de grant (GA) TFOC1507 si Fondul Parteneriatului Global pentru Educatie
(GPE), prin GA TF0C1484, toate din data de 30 iunie 2023, cu modificarile si ratificarea
Parlamentului Republicii Moldova prin Legile nr. 222, 223, 224 din 31 iulie 2023, si Legile nr.
256/2024, 275/2024 si 273/2024 de ratificare a Amendamentului nr. 1 la fiecare dintre LA,
Acordul de grant GPE si Acordul de grant ELP, pentru implementarea Subproiectului scolar cu
(o 1T 01T o o Y[ <= TSP (denumirea completa).

in urma evaluarii propunerilor in conformitate cu prevederile Manualul de operatiuni privind
granturile tehnice scolare (Manualul), MEC a aprobat un Grant tehnic scolar (SIG) pentru

Subproiectul scolar.

Partile au convenit sa incheie prezentul Acord SIG cu privire la urmatoarele:
Art.1. TERMENI SI DEFINITII

Tn contextul prezentului Acord SIG, termenii, abrevierile si expresiile de mai jos au urmétoarele
semnificatii:
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(i) ,SIG” — Grant tehnic scolar , astfel cum este definit in Manual. ,,SIG” reprezinta bunurile,
serviciile si/sau instruirea primite de Beneficiar de la MEC pentru atingerea obiectivelor
Subproiectului scolar elaborat de Beneficiar si aprobat in cadrul Programului SIG, finantat din
Grantul GPE;

(ii) ,,PMT” - Echipa de management al proiectului MEC; PMT va oferi sprijin managerial, fiduciar
si tehnic pentru implementarea Proiectului EQIP pe toata durata de implementare a acestuia;

(iii) ,,MF” - Ministerul Finantelor al Republicii Moldova;

(iv) Actiunile ,Subproiectului scolar” sunt descrise in Formularul de Cerere, care face parte din
prezentul Acord SIG, si reprezinta toate activitatile finantate Tn cadrul prezentului Acord SIG;

(v) ,,Ghidul anticoruptie” inseamna Ghidul privind prevenirea si combaterea fraudei si a coruptiei
in cadrul proiectelor finantate prin imprumuturi IBRD si credite si granturi IDA, din 15
octombrie 2006 si revizuit in ianuarie 2011 si in versiunea din data de 1 iulie 2016.

Art.2. OBIECTUL ACORDULUI SIG

2.1. Obiectul prezentului Acord SIG este atribuirea unui SIG de MEC catre Beneficiar pentru
implementarea Subproiectului scolar cu denumirea

pregatit de Beneficiar si aprobat de MEC.

2.2. SIG se acorda in termenii si conditiile prevazute in prezentul Acord SIG, precum si in cele
mentionate in Manual.

2.3. Formularul de Cerere SIG, Anexa nr. 1 la Manual, care contine Subproiectul scolar definit
anterior (conform Anexei nr. 5 la Manual), face parte din prezentul Acord SIG.

Art.3. FINANTAREA

3.1. MEC acorda sprijin Beneficiarului sub forma unui SIG in valoare totald care nu va depasi
SUMA A€ e USD, care va fi utilizata de Beneficiar pentru realizarea
tuturor activitatilor prevazute in Subproiectul scolar, conform prevederilor prezentului Acord SIG
si ale Manualului.

Art. 4. ELIGIBILITATEA CHELTUIELILOR SIG

4.1. SIG alocat in cadrul prezentului Acord SIG va utilizat pentru categoriile de activitati, respectiv
pentru tipurile de cheltuieli eligibile prevazute in Manual.

Art. 5. TERMENUL S| INTRAREA IN VIGOARE A ACORDULUI SIG

5.1. Prezentul Acord SIG va intra in vigoare la data semnarii acestuia de catre ultima Parte.

5.2. Perioada de implementare a Subproiectului scolar constituie luni incepand cu data
intrarii in vigoare a Acordului SIG.

5.3. Prezentul Acord SIG si toate obligatiile Partilor in temeiul acestuia expira in ziua urmatoare
transmiterii de catre MEC catre Beneficiara notificarii privind finalizarea SIG, dar nu mai tarziu de
30 iunie 2027.
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5.4. Pe baza unei solicitari justificate din partea Beneficiarului, MEC poate aproba, printr-un act
aditional la prezentul Acord SIG si cu aprobarea prealabila in scris a Bancii, prelungirea acestuia
pentru o perioada convenita de Parti, dar nu mai mult de 30 septembrie 2027, cu trei luni Thainte
de Data inchiderii Grantului GPE.

Art. 6. DREPTURILE BENEFICIARULUI

6.1. Sa primeasca SIG in termenii si conditiile stipulate in prezentul Acord siin Manual.

6.2. Sa primeasca de la MEC Manualul pentru implementarea Subproiectului scolar (sau sa-I
descarce de pe pagina web a MEC www.mec.gov.md).

6.3. Sa solicite si sa primeasca clarificari de la MEC/PMT cu privire la implementarea tehnica a
Subproiectului scolar sustinut prin Programul SIG.

Art. 7. OBLIGATIILE BENEFICIARULUI

7.1. Sa desfasoare activitatile Subproiectului scolar descrise in Formularul de Cerere SIG (Anexa
nr. 1), Cadrul de rezultate si monitorizare (Anexa nr. 3) si Subproiectul scolar (Anexa nr. 5) atasat
la prezentul Acord SIG.

7.2. Sa indice la toate evenimentele, activitatile realizate si pe toate bunurile achizitionate o
recunoastere clara a contributiei Bancii si GPE la implementarea Subproiectului scolar.

7.3. Sa implementeze Subproiectul scolar cu diligenta si eficienta, in conformitate cu standardele
si practicile tehnice, economice, financiare, manageriale, de mediu si sociale acceptabile pentru
Banca, astfel cum sunt definite in LA, Acordul de grant GPE, Manualul operational al Proiectului,
Manual, si in conformitate cu Ghidurile anticoruptie, aplicabile beneficiarilor SIG, in calitate de
beneficiari ai granturilor tehnice .

7.4.Sa pastreze in siguranta toate documentele tehnice si de raportare (rezultatele Subproiectului
scolar etc.) pe un termen de cel putin 5 ani de la finalizarea Subproiectului scolar si conform
cerintelor legislatiei nationale.

7.5. Sa prezinte MEC, PMT si Bancii toate informatiile necesare referitoare la aspectele
mentionate anterior si sa implementeze corespunzator orice actiuni de remediere convenite,
asigurand ca inregistrarile contabile (aferente bunurilor primite de la MEC) sunt disponibile in
orice moment pentru verificarea acestora de catre MEC, PMT, reprezentantii Bancii si auditorii
externi independenti printr-o companie de audit externa contractata de MEC.

7.6. Sa aplice proceduri corespunzatoare si sa prezinte toate informatiile necesare pentru
monitorizarea si evaluarea implementarii si impactului Subproiectului scolar, atingerea
obiectivelor si indicatorilor acestuia, in conformitate cu Manualul Operational al Proiectului,
Manualul si formularul de Cerere.

7.7. Sa depuna toate rapoartele mentionate la art. 11 in formatul solicitat de MEC si in termenele
limita prevazute in prezentul Acord SIG si in Manual.

Art. 8. DREPTURILE MEC/PMT

8.1. Sa verifice periodic etapa de implementare a Subproiectului scolar si conformitatea
Beneficiarului cu standardele, practicile si procedurile tehnice, economice, financiare, de
management, de mediu si sociale, acceptabile Bancii conform Manualului operational al
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Proiectului, Manualului si Ghidurilor anticoruptie, pe baza documentelor justificative prezentate
de Beneficiar.

8.2. Sa monitorizeze respectarea de catre Beneficiar a procedurilor de raportare convenite si a
termenelor limita de raportare.

8.3. Sa solicite Beneficiarului sa prezinte rapoarte specifice, altele decat cele periodice, referitoare
la progresul tehnic al Subproiectului scolar.

8.4. Sa solicite efectuarea auditurilor externe independente sau sa permita Bancii sa-si aplice
dreptul de a solicita auditarea evidentelor Beneficiarului.

8.5. Sa verifice sau sa permita Bancii sa-si aplice dreptul de a verifica operatiunile si orice evidente
sau documente relevante ale Beneficiarului, inclusiv in cadrul vizitelor post-revizuire care ar putea
include si controale la fata locului.

Art. 9. OBLIGATIILE MEC/PMT

9.1. Sa ofere SIG si sa transmita bunuri (active) in conditiile stipulate in prezentul Acord, Manual,
LA, Acordul de grant GPE.

9.2.Sa asigure, prin intermediul monitorilor sau direct, asistenta tehnica necesara pentru
procedurile de achizitie si raportare in cadrul Subproiectului scolar, precum si in ceea ce priveste
activitatile de implementare.

9.3. Sa puna la dispozitia Beneficiarului Manualul pentru implementarea Subproiectului scolar.
9.4. Sa transmita Beneficiarului, la sfarsitul implementarii Subproiectului scolar, o notificare
privind finalizarea acestuia, intr-un termen care nu va depasi 45 de zile de la primirea Raportului
final transmis de Beneficiar, conform prevederilor Manualului.

Art. 10. PROCEDURILE DE ACHIZITIE IN CADRUL PROGRAMULUI SIG

10.1. PMT va achizitiona bunurile, serviciile de consultanta, serviciile non-consultanta si
formari, care vor fi finantate de fondurile SIG, in conformitate cu Planul de achizitii aprobat si in
conformitate cu prevederile privind achizitile din Regulamentul Bancii Mondiale privind
Achizitiile alin cadrul Proiectelor de Investitii — Achizitii de bunuri, lucrari, servicii non-consultanta
si consultanta, in cadrul finantarii proiectelor de investitii, astfel cum sunt definite in LA si cu
prevederile Manualului.

10.2. Pe baza activitatilor prevazute in Subproiectul scolar si pe baza bugetului aprobat, PMT
va pregati Planul de achizitii (PP), care va contine toate articolele care vor fi achizitionate pe toata
perioada de implementare a Subproiectului scolar.

10.3. Planul de achizitii este pregatit in prima luna de la semnarea Acordului SIG si este expediat
spre aprobare Bancii. Dupa aprobare de catre Banca, PP va fi incarcat de catre PMT in sistemul
de Urmarire Sistematica a Schimburilor in Achizitii (STEP — un instrument de planificare si
urmarire a achizitiilor online al Bancii pentru pregatirea, clarificarea si actualizarea PP si
efectuarea tuturor tranzactiilor de achizitii in cadrul Subproiectului scolar) si va fi transmis Bancii
pentru revizuire si aprobare.

10.4. Planul de achizitii va fi revizuit anual sau ori de cate ori va fi necesar si va fi supus aprobarii
Bancii.

10.5. Achizitiile vor avea loc tinand cont de scopul principal al Subproiectului scolar si de
necesitatea flexibilitatii pentru a asigura implementarea rapida a Subproiectului scolar, in
vederea atingerii obiectivelor stabilite.
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10.6. PMT va incheia contracte de achizitie doar cu furnizori/prestatori capabili si responsabili.
Pretul pentru Consumabile, Bunuri si/sau servicii nu va depasi pretul de piata pentru
Consumabile, Bunuri si/sau servicii similare.

10.7. Pe durata implementarii contractului si ulterior finalizarii acesteia, PMT va pastra in
permanenta evidente exacte cu privire la achizitii, inclusiv documente de achizitii, in conformitate
cu Regulamentul Bancii Mondiale privind Achizitiile pentru Debitorii IPF (in conformitate cu LA si
GA).

10.8. PMT va pastra inregistrarile documentelor justificative conform Regulamentului Bancii
Mondiale privind Achizitiile pentru Debitorii IPF (in conformitate cu LA si GA) (conturi de plata,
facturi, acte de primire etc.) obtinute in conformitate cu Acordul SIG.

10.9. Nicio persoana afiliata PMT nu va participa la procesul de selectare, atribuire sau
administrare a unui contract sau a unei tranzactii finantate in temeiul prezentului Acord, daca
persoana sau membrii / partenerii de afaceri directi ai persoanei au un interes financiar.

10.10. Banca poate, in orice moment, fie direct sau prin intermediul unor terti, sa revizuiasca /
sa verifice daca regulile si procedurile sunt respectate. PMT va pastra si prezenta Bancii, la
solicitare, toate documentele si inregistrarile referitoare la achizitiile efectuate cu fondurile
Bancii.

10.11. Bunurile achizitionate de PMT cu fondurile Bancii vor ramane in proprietatea PMT pana
la transmiterea lor catre Beneficiar. PMT va fi responsabil pentru intretinerea si ingrijirea
corespunzatoare a bunurilor in timp ce se afla sub responsabilitatea sa.

Art. 11. RAPORTAREA

11.1. Beneficiarul are obligatia de a elabora si transmite catre MEC/PMT rapoarte de progres
trimestriale (la fiecare 3 luni). Rapoartele de progres vor contine informatiile prevazute in Anexa
nr. 8 la Manual, vor fi semnate de persoanele imputernicite ale Beneficiarului cu semnatura
electronica avansata calificata si vor fi trimise la adresa de e-mail a Programului SIG:
programuldegranturi.eqgip@mec.gov.md:

11.2. Rapoartele de progres vor fi transmise in limitele stabilite in Anexa nr. 8. In cazul intarzierii
depunerii rapoartelor, Beneficiarul va trebui sa transmita o notificare scrisa, semnata electronic,
la adresa de e-mail a Programului SIG (programuldegranturi.eqip@mec.gov.md) si sa explice
motivele acestei intarzieri.

11.3. Beneficiarul va pregati si va transmite Raportul de progres privind implementarea tehnica
a Subproiectului scolar, astfel cum este prevazut in Manual. MEC/PMT va valida Raportul de
progres doar dupa verificarea documentatiei justificative si activitatilor la fata locului.

11.4. Beneficiarul va pregati Raportul Final in termen de 30 de zile calendaristice de la
incheierea implementarii Subproiectului scolar, astfel cum prevede Manualul. Acesta va fi
prezentat spre validare MEC/PMT. Raportul va include prezentarea rezultatelor finale ale
Subproiectului scolar si documente justificative care vor fi puse la dispozitie pentru verificare.
11.5. Beneficiarul este obligat, de asemenea, sa transmita si alte rapoarte solicitate de MEC,
PMT sau Banca.

11.6. Beneficiarul este responsabil in cele din urma pentru managementul/implementarea
generala a Subproiectului scolar.

11.7. Echipa de proiect a Beneficiarului (PT) va include Th mod obligatoriu un manager dedicat
al Subproiectului scolar.
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Art. 12. PREVEDERI DE MEDIU

12.1. Activitatile Subproiectului scolar trebuie sa respecte prevederile legislatiei in vigoare
privind protectia mediului, precum si Cadrul de Management Social si de Mediu al Bancii (ESMF)
pregdtit de MEC, <care poate fi gdsit accesand urmadtoarea  referinta:
https://mecc.gov.md/sites/default/files/p179363_esmf_updated_final.pdf.

Art. 13. TRANSPARENTA

13.1. Beneficiarul va prezenta MEC, PMT si Bancii informatiile disponibile cu privire la
implementarea generald a Subproiectului scolar pentru a asigura transparenta implementarii
acestuia.

13.2. Beneficiarul va asigura vizibilitatea si promovarea corespunzatoare a Subproiectului scolar,
prezentand obiectivele si rezultatele Subproiectului scolar (in cadrul unor sedinte / conferinte /
ateliere de lucru relevante, Tn brosuri, reviste, Subproiecte scolare sau pe site-ul web al
beneficiarilor, in alte institutii media online etc.).

13.3. Tn toate comunicirile publice cu privire la Subproiectul scolar, Beneficiarul va anunta ca
Subproiectul scolar este finantat prin SIG in cadrul Proiectului EQIP.

Art. 14. FRAUDA SI CORUPTIE

14.1. Beneficiarul este obligat sa respecte Ghidurile Anticoruptie ale Bdncii, precum si legislatia
nationald n vigoare, pentru a evita, a preveni si a depista orice practici de frauda si coruptie.
14.2. in cazul oricérei suspiciuni de fraud3 si coruptie, reprezentantul legal al Beneficiarului este
obligat sa informeze MEC despre aceasta cat mai curand posibil.

Art. 15. SOLUTIONAREA CONFLICTELOR

15.1. Partile vor solutiona orice neintelegere aparuta intre ele in perioada de implementare a
Subproiectului scolar pe cale amiabila.

15.2. Tn cazul in care neintelegerea nu poate fi solutionat3 pe cale amiabild, aceasta va fi transmisa
spre solutionare instantelor competente din Republica Moldova.

Art. 16. FORTA MAJORA

16.1. Conform legislatiei, forta majora presupune un eveniment care nu poate fi controlat de
MEC/Beneficiar, care nu implica o greseala sau neglijenta din partea MEC/Beneficiarului si care
nu ar fi putut fi prevazut.

16.2. Niciuna dintre Parti nu va purta raspundere pentru indeplinirea cu intarziere sau
neindeplinirea obligatiilor contractuale, daca aceasta a surveni ca urmare a unui eveniment de
forta majora, inclusiv, dar fara a se limita la, razboi, revolutie, tulburari civile, cutremur, incendiu,
explozie, furtund, inundatie, epidemie, greva, lock-out (www.dexonline.ro — n.r), sechestru sau
alte actiuni ale institutiilor publice, embargou sau orice alte circumstante care nu pot fi controlate
de Partea respectiva.
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Art. 17. REZOLUTIUNEA ACORDULUI SIG

17.1. MEC si rezerva dreptul de a rezilia unilateral prezentul Acord SIG, fara alte formalitati si fara
interventia instantei judiciare, cu exceptia transmiterii unei notificari de informare a
Beneficiarului, in urmatoarele cazuri:
(i) Beneficiarul nu respecta prevederile Acordului SIG sau ale Manualului;
(ii) Beneficiarul nu prezinta, timp de doua trimestre consecutive, rapoarte trimestriale si
nu prezinta MEC/PMT niciun motiv rezonabil;
(iii) Documentatia justificativa depusa de Beneficiar nu este exacta;
(iv) Beneficiarul nu respecta prevederile referitoare la mediu sau impactul social si/sau
prevederile Ghidurilor Anticoruptie ale Bancii; si
(v) Beneficiarul se inchide sau inceteaza sa existe din motive care nu sunt legate de
implementarea SIG.
17.2 MEC isi rezerva dreptul de a verifica executarea de catre Beneficiar a Acordului SIG (inclusiv
implementarea Subproiectului scolar) si a Manualului (inclusiv respectarea criteriilor de
eligibilitate continud conform sectiunii 3.2.2). In cazul identificdrii unei neconformitati, se vor
aplica prevederile sectiunii 3.2.2 din Manual (avand in vedere Acordul SIG).

Art. 18. DISPOZITII FINALE

18.1. Pentru a introduce orice modificare in prezentul Acord, Beneficiarul va trimite o cerere scrisa
semnatd electronic spre aprobare catre MEC/PMT, dupa consultarea si aprobarea prealabila a
Bancii.

18.2. Formularul de Cerere (Anexa nr. 1), Cadrul de rezultate si monitorizare (Anexa nr. 3) si
Subproiectul scolar (Anexa nr. 5), aprobate dupa evaluare, fac parte din prezentul Acord SIG,
avand aceeasi putere juridica.

18.3. Tn cazul unei contradictii intre prevederile documentelor mentionate la articolul 18.2 si
Acordul SIG, vor prevala prevederile Acordului SIG.

18.4. In cazul unei contradictii intre prevederile acestui Acord SIG si prevederile Manualului, vor
prevala prevederile Manualului.

18.5. Tn cazul unei contradictii intre prevederile acestui Acord SIG si prevederile LA si ale Acordului
de Grant GPE, vor prevala prevederile LA si ale Acordului de Grant GPE.

18.6. Acordul SIG este semnat in 2 (doua) exemplare originale, avand aceeasi putere juridica: unul
pentru Beneficiar si unul pentru MEC.

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII AL BENEFICIAR
REPUBLICII MOLDOVA (MEC) ..
(institutia)
Reprezentantul legal Reprezentantul legal
(numele) (numele)
(semndtura) (semndtura)
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Anexa nr. 8. Cadrul de raportare al Programului SIG

Cadrul de raportare al Programului de granturi tehnice scolare

Rapoartele institutiei de invatamant general si ale PMT, precum si alte livrabile vor contine, fara
se limita la urmatoarele:

Nr. Livrabilul Periodicitate Continutul Termenul limita Prezentat

raportului a prin:

A INSTITUTIA DE INVATAMANT GENERAL céitre MEC/PMT

Al QPR privind Trimestrial | A. Date privind urmatorii indicatori: A 10-a zi | Scrisoare
implementarea | (cu exceptia 1. Numarul de manuale achizitionate si distribuite; lucratoare  dupd | oficiald prin e-
Subproiectului T4) 2. Numarul de cadre didactice formate; incheierea mail (daca

3.  Numarul de copii care vor beneficia direct de SIG; . . este semnatad
scolar < o ) N trimestrului >
4. Numarul de fete care vor beneficia direct de SIG (inclus in indicatorul A3); digital) sau
5. Numarul de copii cu dizabilitati care vor beneficia direct de SIG (inclus in prin  serviciu
indicatorul A3); postal/de
6. Numarul de copii refugiati care vor beneficia direct de SIG (inclus in indicatorul curierat (daca
A3). este semnata
B. Informatii narative succinte despre progresul implementarii Subproiectului scolar, manual)
probleme si solutionarea problemelor (lectii invatate), propuneri si sugestii.
C. Alte subiecte de interes legate de Subproiectul scolar, Acordul SIG, Programul SIG
sau EQIP.

A2 APR privind Anual Similar Raportului Al A 15-a zi | Scrisoare
implementarea lucratoare dupa | oficiala prin e-
Subproiectului sfarsitul anului mail (daca

scolar este semnata
digital) sau
prin  serviciu
postal/de

69



Manual de Operatiuni privind Granturile Tehnice Scolare // Versiunea a 2-a// 23 iunie 2025

Nr. Livrabilul Periodicitate Continutul Termenul limita Prezentat
raportului a prin:
curierat (daca
este semnatad
manual)
A3 Raportul final Final Similar Raportului Al A 20-a zi | Scrisoare
privind lucratoare  dupa | oficiala prin e-
implementarea incheierea mail (daca
Subproiectului termenului este semnata
scolar Acordului SIG digital) sau
prin  serviciu
postal/de
curierat (daca
este semnatd
manual)
B MEC/PMT citre BANCA
B1 QPR al Trimestrial |A. Date privind indicatorii Programului SIG conform Cadrului de rezultate si A45-azi Conform POM
Proiectului (cu exceptia Indicatorilor de monitorizare EQIP: lucratoare dupa
T4) 1. Numarul de manuale achizitionate si distribuite; incheierea
2. Numarul de cadre didactice formate; trimestrului
3.  Numarul de copii care vor beneficia direct de SIG;
4. Numarul de fete care vor beneficia direct de SIG (inclus in indicatorul A3);
5. Numarul de copii cu dizabilitati care vor beneficia direct de SIG (inclus in
indicatorul A3);
6. Numarul de copii refugiati care vor beneficia direct de SIG (inclus in
indicatorul A3);
7. Numarul de institutii scolare care au primit SIG si au implementat

B.

Subproiecte scolare in cadrul Programului SIG, conform Acordurilor SIG
implementate si finalizate.

Date privind Cererile SIG:

1.

Numarul de Cereri SIG primite (inregistrate) in cadrul Apelului de propuneri
1 (sau 2);

Numarul de Cereri SIG examinate Tn cadrul evaluarii conformitatii (Pasul 1);
Numarul de Cereri SIG aflate in proces de evaluare a conformitatii pentru
imbunatatire suplimentara de catre Solicitant;
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Nr. Livrabilul Periodicitate Continutul Termenul limita Prezentat
raportului a prin:

4. Numadrul de Cereri SIG respinse la etapa evaluarii conformitatii (lipsa
Tmbunatatirii sau Tmbundatatirea insuficientd de catre Solicitant);

5. Numarul de Cereri SIG care au ajuns la etapa de evaluare calitativa (Pasul Il);

6. Numarul de Cereri SIG analizate Tn cadrul evaluarii calitative;

7. Numarul de Cereri SIG aflate in proces de evaluare calitativa pentru
imbunatatire suplimentara de catre Solicitant;

8. Numarul de Cereri SIG respinse in urma evaluarii calitative (lipsa
Tmbunatatirii sau imbunatatirea insuficientad de catre Solicitant);

9. Lista (si numarul) de Cereri SIG care au trecut cu succes evaluarea calitativa
(Pasul 11);

10. Lista (si numarul) de Cereri SIG selectate;

11. Lista (si numarul) de Cereri SIG aflate in procesul GRM;

12. Lista (si numarul) de Cereri SIG aprobate (de catre Banca si MEC);

13. Numarul de Acorduri SIG semnate.

C. Informatii narative succinte cu privire la progresul implementarii Programului
SIG conform Planului de Implementare a Proiectului, inclusivimplementarea SIG
de catre Scoli, probleme si solutionarea problemelor (lectiile invatate),
informatii despre comunicarea privind Programul SIG, propuneri si sugestii.

D. Informatii narative succinte privind implementarea Programului SIG conform PP
al Proiectului.

E. Informatii narative succinte privind implementarea Programului SIG conform
Planului Financiar al Proiectului.

F. Alte subiecte de interes legate de Subproiectele scolare, Acordul SIG, Programul

SIG, EQIP.
B2 APR cu privire Anual Similar cu Raportul B1 A45-azi Conform POM
la Proiect lucrdtoare dupa
incheierea
trimestrului
B3 Raportul final Final Similar cu Raportul B1 Conform POM, Conform POM
cu privire la daci nu s-a

Proiect convenit altfel cu

Banca
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Anexa nr. 9: Model de Termeni de referinta pentru ofiterul de granturi tehnice
scolare

PROIECTUL IMBUNATATIREA CALITATII EDUCATIEI
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

TERMENI DE REFERINTA
OFITER DE GRANTURI TEHNICE SCOLARE

A. INFORMATII DE BAZA
Proiectul ,,imbunatatirea calitatii educatiei” (EQIP) este un proiect finantat de Banca Mondiald
(denumita in continuare ,,Banca”), care va fi implementat in perioada iunie 2023 — decembrie
2029.

Costul total al Proiectului este echivalent cu 59,8 milioane USD, inclusiv (i) o parte
neconcesionala in valoare de 36,5 milioane euro (echivalenta cu 40 milioane USD), (ii) o parte
concesionala in valoare de 10 milioane USD in cadrul Facilitatii Globale de Finantare
Concesionald (GCFF) pe bazd nerambursabild (imprumutul nr. IBRD 9536-MD), (iii) un grant in
valoare de 5 milioane USD din Fondul Fiduciar cu Donatori Multipli al Parteneriatului pentru
invatare Timpurie (TFOC1507) si (iv) un grant in valoare de 4,8 milioane USD din Fondul
Parteneriatului Global pentru Educatie (TF0C1484).

Obiectivele de dezvoltare ale proiectului sunt: (i) Tmbunatatirea mediului de invatare in
Institutiile participante, cu accent pe sustinerea Elevilor defavorizati; si (ii) consolidarea
capacitatii Ministerului Educatiei si Cercetarii pentru managementul sectorului si raspunsul la
criza refugiatilor. Proiectul este structurat in jurul la patru componente, iar obiectivele sale
vor fi atinse prin imbunatatirea practicilor profesorilor, un program de recuperare a invatarii
pentru elevii defavorizati, un mediu de invatare imbunatatit in institutiile scolare si institutiile
prescolare (gradinitele) vizate si prin dezvoltarea capacitatii institutionale de a elabora,
implementa si evalua reformele educationale si interventiile de raspuns la criza refugiatilor.
Componenta de raspuns la situatii de urgenta propusa in partea a patra va sprijini raspunsul
viitor al tarii in cazul unei calamitati naturale sau provocat de om sau in cazul unei urgente.

Componentele EQIP sunt descrise mai jos:

1. Componenta 1 -Tmbun3tatirea calititii practicilor de predare. Aceastd componentd are
scopul de (i) a Tmbunatati calitatea predarii; (ii) a elabora, pilota si implementa o
evaluare formativa rapida, un Program de recuperare a fnvatarii si un tutorat
suplimentar pentru Elevii defavorizati; si (iii) a elabora Subproiecte scolare prin
acordarea Granturilor tehnice scolare cu scopul de a sustine oportunitatile de
dezvoltare profesionala continua a cadrelor didactice.

2. Componenta 2 —Tmbunéatatirea calitatii mediului de invatare in institutiile participante.
Aceasta componenta are scopul de a imbunatati mediul de Tnvatare al Institutiilor
participante prin (i) dotarea Institutiilor participante cu mobilier si echipamente; (ii)
realizarea lucrarilor de constructie pentru reabilitarea Institutiilor participante si a
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unor Unitati de educatie si ingrijire timpurie selectate; si (iii) construirea a trei (3) licee
in Zone prioritare.

3. Componenta 3 — Consolidarea capacitatii de gestionare a sectorului educational si de
raspuns la criza refugiatilor. Aceasta componentd va sustine (i) Tmbunatatirea
planificarii, managementului si evaluarea reformelor educationale si (ii)
managementul proiectului.

4. Componenta 4 — Raspuns in caz de urgenta. Aceasta componenta va oferi un raspuns
imediat la o Criza sau Urgenta eligibila, in caz de necesitate, in cazul aparitiei unei
calamitati naturale sau provocata de om sau a unei situatii de urgenta.

Ministerul Educatiei si Cercetarii (MEC) va fi responsabil pentru implementarea generala a
Proiectului, in timp ce Oficiul National pentru Dezvoltare Regionala si Locala (NORLD) va
implementa activitati legate de lucrarile de constructie.

B. OBIECTIVUL CONSULTANTEI
Rolul principal al Ofiterului SIG consta Tn sustinerea MEC in procesul de gestionare a realizarii
activitatilor SIG in cadrul Componentei 1.3. El/ea este responsabil(d) de supravegherea tuturor
activitatilor SIG din perspectiva managementului financiar, achizitiilor, aspectelor sociale si de
mediu, in colaborare cu specialistii EQIP relevanti.

Ofiterul SIG participa la revizuirea si evaluarea propunerilor SIG si este responsabil de
monitorizarea implementarii Subproiectelor scolare si revizuirea rapoartelor de progres
pregdtite de beneficiarii programelor de imbunatatire. El/ea este responsabil(d) de
comunicarea zilnicad cu reprezentantii MEC — in principal Departamentul Preuniversitar —
responsabil de implementarea activitatilor SIG finantate prin Proiect, precum si cu beneficiarii
SIG.

C. SARCINILE SPECIFICE
Pentru a atinge obiectivele misiunii, Consultantul va indeplini urmatoarele sarcini:

Etapa de initiere:
Examinarea si cunoasterea urmatoarelor documente cheie care vor ghida programul SIG si vor
fi utilizate de-a lungul ciclului de viata al proiectului:
= Documentul de evaluare a proiectului;
= Acordul de grant GPE;
= Scrisoarea de debursare a grantului GPE;
= Reglementul privind Achizitiile pentru Debitorii de Finantare a Proiectelor de Investitii
(IPF);
=  Ghidurile privind prevenirea si combaterea fraudei si coruptiei in cadrul proiectelor
finantate prin imprumuturi IBRD si credite IDA;
= POWM;
= SIGOM;
= Acordurile de grant SIG;
= Alte documente relevante sugerate de Directorul executiv al Proiectului.

Responsabilitatile principale:
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e Sustinerea elaborarii si modificarii Manualului operational SIG (Manualul), inclusiv a
cererii de propuneri pentru programul SIG, pachetului de cerere care contine modelul
de cerere, grila de evaluare a propunerilor, materiale de comunicare pentru ciclurile de
lansare a programului SIG;

e Pregatirea planului de lucru SIG pentru anii 2023-2027 pentru aprobare de catre MEC;

e Pregatirea Planului operational anual SIG (in fiecare an) pentru aprobare de catre MEC;

e Sustinerea lansarii Programului SIG;

e Examinarea cererilor de grant si pregatirea documentelor pentru Comitetul de
Selectare a Subproiectelor scolare al MEC pentru selectarea beneficiarilor SIG;

e Gestionarea si actualizarea bazei de date SIG care acopera cererile depuse, rezultatele
procesului de selectare, progresul pentru granturile aprobate si realizarile granturilor,
inclusiv in conformitate cu cerintele cadrului privind rezultatele EQIP;

e Asigurarea gestionarii zilnice a implementarii programului SIG, inclusiv planurile de
dezvoltare si calendarele, comunicarea cu personalul, documentatia si baza de date
SIG, formarea beneficiarilor programului, ciclurile de lansare, monitorizarea si
evaluarea, precum si raportarea privind implementarea programului SIG;

e Coordonarea elaborarii Planului de achizitii SIG (anuald);

e Monitorizarea si documentarea proceselor fluxului de lucru SIG, formularelor,
modelelor, rapoartelor si datelor pentru a asigura conformitatea deplina cu controalele
interne, cerintele fiduciare, tehnice, de mediu, sociale si legale (impreuna cu personalul
MEC si PMT);

e Efectuarea sedintelor regulate (lunare) cu PMT pentru a analiza progresul;

e Elaborarea rapoartelor privind progresul si realizarile programului SIG pentru PMT,
conducerea MEC si Banca;

e Lucrul cu finantele pentru a raportarea necesara in scop de conformitate si auditare;

e Asigurarea pastrarii corecte si corespunzatoare a documentelor privind programul SIG
pe suport de hartie si in format electronic;

e Examinarea rapoartelor primite in raport cu cheltuielile estimate si evaluarea faptului
daca implementarea are loc la timp si in limitele bugetului.

Etapa de executare si monitorizare:

Ofiterul SIG cu sprijinul PMT va fi responsabil de monitorizarea fiduciara in ceea ce priveste
valorificarea granturilor: (i) asigurarea functionarii proceselor formale de achizitii in
conformitate cu normele nationale si bancare; (ii) verificarea si transmiterea cererilor de
propuneri catre Coordonatorul de proiect si Specialistul de management financiar pentru
debursarea fondurilor in cadrul Programului SIG; si (iii) evaluarea si trimiterea spre
aprobare Coordonatorului de proiect a rapoartelor de progres si a rapoartelor finale
pregatite de Scoli.

Supravegherea si monitorizarea implementarii SIG in conformitate cu Manualul;
Supervizarea si monitorizarea implementarii planului de lucru SIG pentru anii 2023-2027;
Supravegherea si monitorizarea implementarii Planului operational anual SIG;
Supravegherea si monitorizarea implementarii Planurilor de achizitii SIG;

Monitorizarea atingerii indicatorilor SIG si raportarea catre Specialistul de monitorizare si
evaluare;

Participarea la sedintele tehnice si operationale solicitate de Coordonatorul de proiect;
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Participarea la sedintele cu reprezentantii Bancii in cadrul misiunilor de supraveghere
solicitate de Coordonatorul de proiect;

Pregatirea rapoartelor de proiect legate de subcomponenta SIG si alte activitati descrise in
Manual;

Asigurarea colectarii regulate si urmaririi informatiilor cheie, inclusiv in conformitate cu
cadrul de rezultate EQIP pentru proiect, pentru a masura progresul realizarii obiectivelor
sale de dezvoltare;

Asigurarea pastrarii evidentei tuturor cererilor, aprobarilor si revendicarilor conform
Manualului;

Oferirea sprijinului beneficiarilor SIG in procesul de pregatire a formularelor de cerere
conform Manualului;

Asigurarea legaturii cu scolile pentru comunicarea regulata cu privire la aspectele legate
de Programul SIG (si EQIP);

Supravegherea, in colaborare cu alti reprezentanti ai PMT si MEC, a implementarii
Manualului operational SIG aprobat;

Acordarea asistentei Coordonatorului de proiect in cadrul altor activitati prevazute in
Manual;

Raspunderea imediata la solicitarile privind programul SIG, impreuna cu PMT;

Evaluarea aplicarii si respectarii Manualului si propunerea oricaror modificari sau
completari necesare pentru a asigura atingerea obiectivelor de dezvoltare SIG si EQIP;
Asigurarea invatarii si Tmbunatatirii continue a lansarilor programului SIG in perioada de
implementare;

Asigurarea documentarii Tn mod corespunzator a tuturor procedurilor contabile si
controalelor interne legate de subcomponenta SIG.

inchiderea

Organizarea si arhivarea tuturor informatiilor colectate pe parcursul ciclului de viata al
Proiectului conform Manualului Operational al Proiectului si Manualului relevant pentru
subcomponenta SIG;

Asigurarea livrarii tuturor produselor si serviciilor de consultantd contractate in cadrul
proiectului inainte de data de inchidere a Grantului GPE;

Asigurarea atingerii tuturor indicatorilor SIG;

Acordarea asistentei Coordonatorului de proiect in procesul de organizare a unui
eveniment final de diseminare pentru a prezenta rezultatele si impactul obtinut de
subcomponenta SIG; si

Sprijinirea pregatirii anchetelor beneficiarilor si ICR pentru subcomponenta SIG a EQIP.

D. TERMENUL

Aceasta este o misiune cu norma intreaga care va incepe in LUNA/ANUL. Contractul va fi
semnat pe un termen de 12 luni. In functie de performanta satisficdtoare a Consultantului,
contractul poate fi prelungit pana la Data de inchidere a Parteneriatului Global pentru
Educatie, la 31 decembrie 2027.

E. OBLIGATIILE DE RAPORTARE ALE CONSULTANTULUI

Consultantul care va fi angajat pentru misiunea propusa trebuie sa pregateasca rapoarte
lunare cu privire la toate activitatile efectuate. Consultantul va raporta direct catre EQIP PED.
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MEC si Echipa de proiect vor oferi Consultantului sprijinul necesar pentru a finaliza misiunea:
documentele de proiect necesare pentru indeplinirea misiunii, conditii de lucru necesare,
inclusiv spatiu de birou, telefon, fax si alte echipamente si consumabile de birou.

F. CERINTELE DE CALIFICARE S| CADRUL DE EVALUARE (CRITERIILE DE EVALUARE)
Consultantul trebuie sa indeplineasca urmatoarele cerinte de calificare:

e Studii universitare in economie, administratie publica sau domeniu conex;

e Experienta de muncd Tn domeniul managementului bugetar; si/sau
managementului granturilor; si/sau managementului achizitiilor minim 1 an;

e Experienta sau cunoasterea abordarilor de monitorizare, evaluare si invatare;

e Abilitati excelente de management financiar;

e Cunoasterea buna a sectorului educational din Republica Moldova si a necesitatilor
acestora, cu experienta in implementarea instrumentelor si/sau a programelor de
sprijinire a sectorului educational sau a altui sector relevant din Republica
Moldova;

e Cunoasterea procedurilor de achizitii ale Bancii ar constitui un avantaj;

e Experienta anterioara de munca in domeniul managementului si monitorizarii
granturilor va fi considerata un avantaj;

e Experienta anterioara de munca cu Banca sau cu alti parteneri de dezvoltare -
proiectele sustinute ar constitui un avantaj;

e Experientd demonstratd de lucru cu autoritatile nationale, implementare a
programelor/proiectelor si a programelor de granturi sau in alte domenii relevante
constituie un avantaj;

e Abilitati puternice de comunicare si de lucru in echipa;

e Cunoasterea excelenta a limbilor romana si engleza scris si vorbit;

e Cunoasterea calculatorului (Windows, MS Office, Internet Explorer).

G. DECLARATIA DE CONFIDENTIALITATE
Toate datele si informatiile primite de la MEC in scopul realizarii acestei misiuni trebuie
abordate in mod confidential si utilizate doar in legdtura cu indeplinirea acestor Termeni de
referinta. Toate drepturile de proprietate intelectuala care decurg din indeplinirea acestor
Termeni de referinta sunt drepturile de proprietate ale MEC. Continutul materialelor scrise
obtinute si utilizate Tn cadrul acestei misiuni nu poate fi dezvaluit niciunei parti terte fara
autorizarea prealabila explicita in forma scrisa a MEC.

La etapele de executare, monitorizare si inchidere, postul ar putea fi suplinit de un ofiter SIG
suplimentar. Cei doi ofiteri SIG ar putea imparti responsabilitatile.
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Anexa nr. 10: Responsabilitatile cheie si cerintele de calificare pentru
Managerul de Subproiect scolar

Responsabilitatile cheie si cerintele de calificare pentru
Managerul de Subproiect scolar (SSM)

1. SSM are urmatoarele responsabilitati cheie:

a)

b)

d)

e)
f)

g)
h)

Gestioneaza implementarea Subproiectului scolar si coordoneaza implementarea
activitatilor Subproiectului scolar, inclusiv promovarea si facilitarea comunicarii intre
personal si partile interesate;

Este omologul cheie pentru interactionarea cu MEC/PMT, inclusiv pentru toate
solicitarile si schimburile oficiale legate de gestionarea zilnica a Subproiectului scolar,
pregatirea vizitelor de supervizare, organizarea intalnirilor la solicitarea MEC/PMT,
monitorizarea indeplinirii solicitarilor si recomandarilor MEC/PMT;

Pregateste planificarea trimestrialda a implementarii Subproiectului scolar, asigurand
revizuirea periodica si, dupa caz, actualizarea acestuia;

Pregateste rapoartele de progres si rapoartele finale si le prezinta conform
prevederilor din Manual si Acordul SIG;

Supervizeaza monitorizarea tuturor indicatorilor Subproiectului scolar;
Supravegheaza implementarea Subproiectului scolar, inclusiv executia contractelor si
protocoalelor de colaborare;

Supervizeaza implementarea Cadrului de management social si de mediu;

Tine la curent MEC/PMT cu privire la toate aspectele de monitorizare a Subproiectului
scolar.

2. GPM trebuie sa indeplineasca urmatoarele cerinte de calificare:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

Are o diploma universitara de licenta si o diploma de master in domeniul relevant
(administratie, economie etc.);

Are cel putin doi ani de experientd de munca in domeniul managementului si
planificarii proiectelor;

Cunoaste fluent limba romana (atat oral, cat si scris); cunoasterea limbii engleze va fi
un avantaj;

Are abilitatea demonstrata de a lucra in echipe, de a comunica cu toti membrii echipei
si de a antrena mai multi membri juniori ai echipei;

Demonstreaza abilitati interpersonale puternice si abilitati bune de comunicare scrisa
si orala in limba romang;

Corespunde standardelor inalte de integritate personala si are capacitatea de a trata
toate persoanele cu corectitudine si respect;

Experienta de lucru in proiecte internationale va constitui un avantaj.
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